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KATA PENGANTAR

Assalamu’alaikum Wr.Wb.

Segala Puji Syukur dan Rahmat dipanjatkan kehadirat Allah SWT. Salawat
dan salam disampaikan kepada junjungan kita Nabi Muhammad SAW. Sehubungan
dengan telah selesainya masa Penilaian Beban Kinerja Dosen (BKD) oleh Asesor
BKD UIN Raden Fatah Palembang, maka perlu dilaporkan pelaksanaan kegiatan
dan permasalahan-permasalahan yang terkait dengan kegiatan Verifikasi dan
Validasi BKD.

Kepada pihak yang terkait, Pimpinan, Panitia dan seluruh pihak yang turut
membantu pelaksanaan Kegiatan Verifikasi dan Validasi BKD UIN Raden Fatah
Palembang, diucapkan banyak terima kasih atas kerjasamanya, sehingga kegiatan
ini dapat berjalan dengan baik, semoga menjadi amal baik bagi kita semua.

Laporan ini dibuat guna memenuhi salah satu pelaporan dari kegiatan
Lembaga Penjaminan Mutu (LPM), juga untuk menjadi bahan evaluasi dan
pertimbangan untuk menetapkan kegiatan pada masa yang akan datang.

Wassalamu’alaikum Wr.Wb

Palembang, 18 Februari 2022
Kapus Pendampingan dan
Pengembangan Mutu Mahasiswa

Dr. Amilda, M.A., C.R.A,, C.R.P.
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A. PENDAHULUAN

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

§ UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG
LEMBAGA PENJAMINAN MUTU
U||'I Jalan Pangeran Ratu, 5 Ulu, Kecamatan Jakabaring Kota Palembang
RADEN FATAH Gedung Kantor Pusat Administrasi Lantai 4
PALEMBANG Website : https://lpm.radenfatah.ac.id Email : [pm_uin@radenfatah.ac.id
LAPORAN
TENTANG

KEGIATAN VERIFIKASI DAN VALIDASI BKD

A. PENDAHULUAN

1. Umum

Verifikasi merupakan kegiatan untuk membuktikan bahwa data-data
informasi yang dimiliki telah melalui pengujian sehingga didapatkan data-data yang
valid. Di dalam verifikasi metode, kinerja yang akan diuji adalah keselektifan, seperti
uji akurasi (ketepatan) dan presisi (kecermatan). Dua hal ini merupakan hal yang
paling minimal harus dilakukan dalam verifikasi sebuah metode. Suatu metode yang
presisi (cermat) belum menjadi jaminan bahwa metode tersebut dikatakan tepat
(akurat). Begitu juga sebaliknya, suatu metode yang tepat (akurat) belum tentu
presisi. Verifikasi maupun validasi keduanya merupakan proses yang
terdokumentasi, artinya hasil dari kegiatan tersebut harus tercatat sebagai record
dan disimpan dalam sistem online dan offline.

Penjaminan mutu kelembagaan merupakan proses kegiatan mandiri pada
sebuah lembaga Perguruan Tinggi. Proses tersebut dirancang, dijalankan dan
diperbaiki secara berkesinambungan. Pendidikan dituntut untuk meningkatkan
kualitas pendidikan termasuk meningkatnya kebutuhan masyarakat selaku
stakeholder akan akuntabilitas institusi. Dalam konteks ini maka salah satu agenda
pembenahan pada aspek jaminan mutu pendidikan sebagai salah satu strategi
pemenuhan kebutuhan pelanggan tersebut. Perguruan tinggi terus melakukan
berbagai upaya untuk memberikan layanan pendidikan yang baik dan bermutu
kepada masyarakat. Upaya yang dilakukan antara lain dengan pembangunan
infrastruktur, peningkatan kompetensi dosen, penyediaan berbagai mode layanan
belajar, peningkatan mutu kurikulum, peningkatan mutu pembelajaran dan

penerapan manajemen peningkatan mutu.

Drirepnton Tinghattan Trampaeansi
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Dalam proses tersebut, dibutuhkan Sumber Daya Manusia (SDM) dengan
kriteria yang berbeda-beda sesuai dengan Tugas Pokok dan Fungsi (Tupoksi)
masing-masing. Proses pembelajaran misalnya, dibutuhkan SDM dosen dengan
kualifikasi tertentu sesuai dengan keahlian dan Program Studinya masing-masing.
Tupoksi dosen yang telah disertifikasi maupun yang belum tidak dapat dilepaskan
dari Beban Kerja Dosen (BKD) yang telah diamanatkan oleh Undang-Undang yaitu
terdiri atas: Pendidikan dan Pengajaran, Penelitian limiah, dan Pengabdian
Masyarakat atau yang dikenal sebagai Tri Darma Perguruan Tinggi. BKD yang
merupakan Tupoksi Dosen memerlukan sistem administrasi dan organisasi yang
sesuai dengan ketentuan Undang-Undang dan Peraturan perundang-undangan
lainnya.

Untuk mendapatkan sistem kerja yang optimal dalam proses BKD tersebut,
diperlukan alat kelengkapan yang disebut proses Assessment yang dilakukan oleh
Asesor. Asesor adalah seseorang yang berhak melakukan asesmen terhadap suatu
kompetensi, sesuai dengan ruang lingkup asesmennya. Di mana asesor akan
berwenang dalam menilai dan memutuskan hasil kerja seorang dosen yang telah
memenuhi persyaratan minimal seorang dosen.Untuk mendapatkan sertifikat
asesor kompetensi dari Badan Nasional Sertifikasi Profesi (BNSP), diperlukan
keseriusan, komitmen, mengerjakan semua tugas yang diberikan dan lulus Uji
Sertifikasi Asesor Kompetensi yang akan dilakukan oleh penguiji (master asesor dari
BNSP)

Pengelolaan Verifikasi dan Validasi BKD di lingkungan UIN Raden Fatah
Palembang diharapkan sebagai proses untuk mendapatkan keakuratan data secara
online. Adapun kontennya terkait kompetensi metodologi asesmen yang mengacu
pada pelatihan asesor kompetensi yang telah ditetapkan oleh BNSP Badan
Nasional Sertifikasi Profesi sebagai satu-satunya badan sertifikasi profesi di tanah
air. Dalam kegiatan ini disampaikan materi bagaimana menyiapkan Uji Kompetensi
Bagi dosen terutama materi-materi yang terdapat dalam BKD. Kegiatan ini
diharapkan mampu memudahkan proses verifikasi dan validasi data LBKD yang
harus dilakukan pada setiap semester di lingkungan UIN Raden Fatah Palembang.

2. Maksud dan Tujuan

Kegiatan Verifikasi dan Validasi BKD bertujuan untuk:

1. Meningkatkan profesionalitas dan pemenuhan dosen dalam
melaksanakan beban tugas TridharmaPerguruan Tinggi;

2. Meningkatkan mutu proses dan hasil pelaksanaan beban tugas dalam
Tridharma Perguruan Tinggi yang dilaksanakan oleh dosen di

Lingkungan Perguruan Tinggi UIN Raden Fatah Palembang;




3. Menciptakan suasana akademik yang kompetitif untuk menjamin
kelancaran tugas utama dosen diLingkungan Perguruan Tinggi UIN
Raden Fatah Palembang;

4. Menjamin pembinaan, pengelolaan dan pengembangan profesi dan
karier dosen di Lingkungan Perguruan Tinggi UIN Raden Fatah
Palembang; dan

5. Mempercepat terwujudnya tujuan pendidikan nasional.

Kegiatan Verifikasi dan Validasi BKD ini akan bermanfaat bagi:

1. UIN Raden Fatah sebagai pengelola perguruan tinggi yang dapat
memenuhi standar mutu dan dapat meningkatkan akreditasi UIN Raden
Fatah kedepannya.

2. Dosen UIN Raden Fatah Palembang.

3. Para Asesor di lingkungan UIN Raden Fatah Palembang.

3. Ruang Lingkup

Ruang lingkup dalam pelaksanaan kegiatan verifikasi dan validasi BKD
adalah (1) Rektor s/d Kajur; (2) Kopertais (Koordinator Perguruan Tinggi
Islam Swasta); (3) Dosen Tetap (PNS, Kontrak, dan Non-Pns); (4) Guru Besar;
(5) Asesor Beban Kerja Dosen; dan (6) pihak- pihak lain yang terkait dan
berkepentingan. Dosen Tetap yang dimaksud di atas adalah dosen penerima

sertifikasi dan dosen atau calon dosen yang belum menerima sertifikasi.

Dengan demikian, Dosen yang diharuskan mengisi laporan BKD adalah
semua dosen, baik dosen yang sudah tersertifikasi maupun yang belum
tersertifikasi. Sanksi untuk dosen yang sudah tersertifikasi adalah tunjangan
sertifikasi pendidik, sedangkan sanksi untuk dosen yang belum tersertifikasi

adalah penundaan keikutsertaannya dalam sertifikasi dosen.

4. Dasar
Adapun yang menjadi dasar hukum dalam pelaksanaan kegiatan verifikasi dan
validasi BKD adalah sebagai berikut :
1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional;
2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 tahun 2005 tentang Guru
dan Dosen;
3. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 23 tahun 2005

tentang Perguruan Tinggi sebagaiBadan Layanan Umum (BLU);
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4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 19 Tahun 2005 Tentang
Standar Nasional Pendidikan;

5. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 55 Tahun 2007
Tentang Pendidikan Agama danPendidikan Keagamaan,;

6. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 37 Tahun 2009 Tentang
Dosen;

7. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 41 Tahun 2009
Tentang Tunjangan Profesi Guru dan Dosen, Tunjangan Khusus Guru
dan Dosen, Serta Tunjangan Kehormatan Profesor, Terutama Pasal 3
Ayat 1;

8. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2010
Tentang Penyelenggaraan dan Pengelolaan Pendidikan;

9. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 66 Tahun 2010
Tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2010
Tentang Penyelenggaraan dan Pengelolaan Pendidikan;

10. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 04 Tahun 2014
Tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan TInggi;

11. Peraturan Mendiknas Republik Indonesia Nomor 47 Tahun 2009 Tentang
Sertifikasi Pendidik Untuk Dosen;

12. Permendikbud Nomor 78 tahun 2013 tentang Pemberian Tunjangan
Profesi dan Tunjangan Kehormatan bagi Dosen yang Menduduki
Jabatan Akademik Profesor;

13. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 44
Tahun 2015tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

14. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 17 Tahun 2013tentang Jabatan Fungsional Dosen dan
Angka Kreditnya;

15. Permenku RI Nomor 101/Pmk.05/2010 Yang Dirubah Menjadi Permenku
Nomor 164/Pmk.05/2010 Tentang Tatacara Pembayaran Tunjangan
Profesi Guru Dan Dosen, Tunjangan Khusus Guru Dan Dosen, Serta
Tunjangan Kehormatan Profesor

16. Keputusan Menteri Agama Republik Indonesia Nomor 175 Tahun 2010
Tentang Pemberian Tugas Belajar Dan Izin Belajar Bagi Pegawai Negeri
Sipil Di Lingkungan Kementerian Agama,

17. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Departemen Pendidikan
dan Kebudayaan Republik Indonesia No. 48/D3/Kep/1983 tentang Beban

Tugas Tenaga Pengajar Pada Perguruan Tinggi.




18. Surat Edaran Menpan dan Reformasi Birookrasi RI. SE No.4 Tahun 2013
tentang Pemberian Tugas belajar dan 1zin Belajar Bagi PNS.

19. Peraturan Menteri Agama Nomor 62 Tahun 2015 Tentang Statuta UIN
Raden Fatah Palembang

20. Peraturan Menteri Agama Nomor 53 Tahun 2015 Tentang Ortaker UIN

Raden Fatah Palembang
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B. KEGIATAN YANG DILAKSANAKAN

Kegiatan verifikasi dan validasi BKD ini dilakukan 2 (dua) kali dalam satu
tahun dimana pelaksanaannya akan dilakukan setelah dosen mengisi aplikasi BKD
online. Beban Kerja Dosen (BKD) disampaikan pada setiap awal semester,
bersamaan dengan Laporan Beban Kinerja Dosen (LBKD) pada semester/tahun
sebelumnya dimana dosen akan mengisi BKDnya secara online dan selanjutnya
akan dinilai kelayakannya oleh asesor. Kegiatan ini dimaksudkan untuk menjaga
akuntabilitas kepada pemangku kepentingan terkait dengan kinerja Perguruan
Tinggi. Pelaksana Tugas verifikasi dan validasi BKD di Perguruan Tinggi pada
struktur kelembagaan sistem Perguruan Tinggi yaitu Lembaga Penjaminan Mutu
UIN Raden Fatah Palembang.

Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 15 Februari 2022 dalam rangkaian
kegiatan Fullday Meeting Package di Hotel Harper Palembang. Narasumber pada
kegiatan ini adalah Prof. Dr. Rambat Nur Sasongko, M. Pd (Direktur PPS
Manajemen Pendidikan FKIP Universitas Bengkulu-Tim BKD Dikti). Kegiatan ini
juga diikuti oleh beberapa unsur terkait di lingkungan Universitas Islam Negeri (UIN)
Raden Fatah Palembang, dengan jumlah peserta sebanyak 50 orang yang terdiri
dari :

1. Asesor Internal BKD Tahun Akademik 2021/2022,

N

2 orang Peserta Eksternal dari Dosen/Asesor Universitas Negeri dan
Swasta di Wilayah Kota Palembang,

Wakil Dekan Bidang Akademik,

2 orang tim PUSTIPD, dan

14 orang TIM LPM UIN Raden Fatah Palembang.

1 orang tim SPI

GPMF dan GPMP

Perwakilan Dosen Fakultas

00 N @i B W

Kegiatan ini dikelola dan dilaksanakan di bawah koordinasi Lembaga
Penjaminan Mutu (LPM) Universitas Islam Negeri (UIN) Raden Fatah Palembang.
Tim yang dibentuk dapat terlihat berikut ini.

Penanggung jawab . Dr. Syahril Jamil, M.Ag

Ketua . Dr. Amilda, M.A., C.R.A., C.R.P.
Sekretaris : Mukti Ali, M.Pd.I

Anggota : Indrawati, S.S., M.Pd., C.R.A., C.R.P.

Muhamad Afandi, M.Pd.I

Materi Kegiatan verifikasi dan validasi BKD sebagai berikut:
1) Pemahaman bagi asesor BKD tentang Teknik pengelolaan validasi verifikasi
dan validasi Beban Kerja Dosen secara online sesuai Pedoman tentang
Pedoman dan Instrumen Beban Kerja Dosen (BKD) UIN Raden Fatah

Palembang.

VERIFIKASI DAN VALIDASI BKD _




2) Pemahaman tentang Teknik Penghitungan Bobot Nilai pada
Rencana/Laporan Beban Kerja Dosen sesuai dengan Golongan dan
Pangkatnya.

3) Pemahaman tentang Tupoksi Asesor BKD.

4) Telaah/Revisi Pedoman Operasional BKD tahun 2022.

5) Orientasi dan Integrasi BKD ke SISTER

Setelah materi kegiatan ini juga dilanjutkan dengan FGD Penyamaan Persepsi

Asesor BKD “Problem dan Rekomendasi Asesmen BKD”
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C. HASIL YANG DICAPAI

Output Kegiatan ini diharapkan:

1) Mendapatkan Assesor yang kompeten dalam bidang verifikasi dan validasi

secara online sesuai dengan ketentuan aturan Perundangan yang berlaku.

2) Memiliki kemampuan melakukan Penilaian Tupoksi Dosen pada BKD secara

online.

3) Mendapatkan pemahaman baru orientasi terkait integrasi BKD mandiri ke

SISTER.

Berikut hasil FGD Penyamaan Persepsi Asesor BKD “Problem dan Rekomendasi

Asesmen BKD”

No

Unsur Pokok Catatan

Rekomendasi

Asesor BKD | Efektivitas penilaian

dokumen BKD

1. Prof. Dr. Muhajirin, MA
e Asesor dalam

melakukan ACC

berulang-ulang

e Kebutuhan akan bukti penugasan
seperti surat penugasan untuk

kegiatan pengabdian kepada m

2. Prof. Dr. H. Cholidi, MA
e Keterlambatan waktu bagi dosen
dalam perbaikan BKD
e Penambahan bukti kinerja seperti
foto kegiatan selain sertifikat
Pedoman BKD
yang sesuai dengan rubrik BKD
tahun 2021

e Pembaharuan

3. Dr. Kusnadi, S.Ag.,MA

e Masing-masing Asesor memiliki
perbedaan persepsi dalam

penilaian khususnya kelengkapan
dokumen

e Keseimbangan jumlah asesor
yang sesuai dengan keilmuan
dosen

e Perlu adanya revisi matrik/rubrik

BKD tahun 2021 yang baru

VERIFIKASI DAN VALIDASI BKD
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No Unsur

Pokok Catatan

Rekomendasi

4. Dr. Munir, M.Ag

Jumlah yang diasesmen ada 104
dosen

Masih banyak dosen yang belum
mengupload bukti dokumen BKD
SDM yang melakukan
perhitungan kelebihan beban
kerja

Setiap dosen mendapat
bimbingan teknis tentang matriks
dalam pengisian BKD online
Sistem diharapkan dapat
memahami dalam perhitungan
jumlah sks yang sesuai dengan
Pedoman BKD

Pembaharuan Aplikasi pada
Kolom pengisian yang ada pada
Pedoman BKD agar sudah

tersistem

2 | UPPS

Penggunaan Data
untuk APS

1. Dr. Irham Falahuddin, M.Si

2.

Dr. Amilda, M.Hum

Rubrik 2021 Dikti lebih mudah
Reward dan capaian Beban
maksimal BKD yang optimal
Updata data tidak hanya untuk
kebutuhan APT yang telah
terecord di BKD

Pembaharuan sistem BKD yang

sesuai dengan rubrik terbaru

Kualitas data yang ditampilkan
dari sistem mengenai rekap
penelitian dosen yang ada di
Fahum (43 Dosen) tidak bisa
ditampilkan semua tetapi per

tahun semester

VERIFIKASI DAN VALIDASI BKD _
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No

Unsur

Pokok Catatan

Rekomendasi

3. Dr. Muhammad Torik,LC., M.A

4. Dr. Pathur Rahman, M.Ag

5. Dr. Chandra Zaky Maulana, S.E.,M.M

e Dalam rangka pemenuhan
dokumen APS diharapkan
mendapat rekap dari kegiatan
tridharma dosen

e Pembaharuan sistem untuk
menampilkan hasil rekap kegiatan

tridharma dosen

¢ Memperbaharui Pedoman BKD
UIN RF sesuai rubrik BKD Tahun
2021

e Diharapkan BKD sudah
terintegrasi dengan SISTER

e Data dosen diharapkan sudah
terintegrasi dengan Data di Fakultas

GPMF

Penggunaan Data
BKD untuk Monev
Tridharma

1. Ruliansyah, M.Kom
e Data Monev mengalami kesulitan
dalam mengumpulkan data, agar
GPMF diberikan hak akses sehingga
dapat menampilkan data-data dosen
e PUSTIPD, LPM dan User pengguna
duduk bersama guna
mengumpulkan ide dan harapan

tentang integrasi data dapat tercapai

2. Kurnia Saputri, S.Pd, M.Pd
(Universitas Muhammadyah
Palembang)

e Telah menggunakan SISTER
e Kelebihan BKD bisa diakomodir

VERIFIKASI DAN VALIDASI BKD _
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No

Unsur

Pokok Catatan

Rekomendasi

3. Aria Agustin, M.Pd (Politeknik
Darussalam Palembang)

e Telah menggunakan  SISTER
sebagai aplikasi memberikan
laporan BKD

e Rubrik BKD telah menggunakan
yang tahun 2021

4 | SPI

Ketua SPI

Deky Anwar, SE., M.Si., Ph.D., PIA,,
C.RA, C.R.P.
¢ Kelebihan BKD sebanyak 40
¢ Perhitungan kelebihan tidak
berdasarkan SKS tetapi menjadi
SKPRD (Satuan Kredit Poin
Remunerasi Dosen) yang telah
ditentukan oleh Rektor
¢ Verifikasi Remun masih secara
manual
e Setelah SK BKD telah selesai maka
baru dimulai perhitungan

Remunerasi

5 | PUSTIPD

Diwakilkan Staf
PUSTIPD

Golan
Untuk integrasi BKD UIN Raden Fatah
Palembang ke SISTER masih dalam

proses integrasi.

VERIFIKASI DAN VALIDASI BKD
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D. SIMPULAN DAN SARAN

1. Simpulan
Rapat Verifikasi dan Validasi BKD ini bertujuan untuk menyatukan visi
dan misi antara asesor dan LPM mengenai penilaian hasil BKD Dosen.
Pelaksanaan kegiatan ini telah dilaksanakan dan berjalan dengan baik.
Kegiatan ini berhasil menyamakan visi seluruh asesor dengan LPM, dan
disepakati beberapa hal yang terkait dengan penilaian asesor terhadap BKD

yang berpedoman dengan pedoman BKD.

2. Saran

a) Hasil Kegiatan Verifikasi dan Validasi BKD yang telah merumuskan
beberapa ketentuan dengan jelas, hendaknya dilaksanakan dan
dipatuhi secara konsisten, agar tidak menimbulkan adanya kerugian
bagi semua pihak, khususnya bagi dosen.

b) Waktu validasi dan revisi yang dilakukan dosen kiranya lebih efektif dan
efisien lagi supaya tidak membuat asesor berulang-ulang untuk
memvalidasi

c) Dokumen bukti kinerja dosen sebaiknya dilengkapi dengan dokumen
foto

d) Pedoman BKD sekiranya dilakukan revisi untuk disesuaikan pada
beberapa aspek

e) Perlu dilakukan refreshment asesor BKD secara berkala agar tidak
terjadi beda persepsi

f) Pembaharuan sistem BKD yang sesuai dengan rubrik terbaru

g) Percepatan aplikasi BKD mandiri yang sudah terintegrasi dengan
SISTER

VERIFIKASI DAN VALIDASI BKD 15
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E. PENUTUP

E. PENUTUP

Demikian laporan kegiatan verifikasi dan validasi BKD ini dibuat dan diharapkan
kegiatan pengelolaan verifikasi dan validasi terhadap kinerja dosen melalui
instrumen BKD, merupakan bagian dari sistem monitoring dan evaluasi secara
internal, yang telah dilaksanakan secara rutin dengan baik. LPM sebagai lembaga
yang bertanggung jawab dalam kegiatan pengelolaan validasi dan verifikasi LBKD
ini, Tim LPM bekerjasama dengan asesor, telah berusaha mengelola kegiatan ini

dengan baik.

Kegiatan verifikasi dan validasi LBKD oleh asesor beserta Tim LPM ini merupakan
kegiatan yang rutin setiap akhir semester, oleh karena itu diharapkan di masa yang
akan datang UIN Raden Fatah dapat meningkatkan kemampuan IT bagi dosen
maupun asesor, selain itu juga dapat meningkatkan kapasitas server yang lebih
besar.

Dibuat di Palembang

Pada tanggal 18 Februari 2022
Kapus Pendampingan dan
Pengembangan Mutu Mahasiswa

Dr. Amilda, M.A., C.R.A,, C.R.P.
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RADEN FATAH
PALEMBANG
KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG
NOMOR: 326 TAHUN 2022
TENTANG

PENETAPAN PANITIA, NARASUMBER DAN PESERTA DALAM KEGIATAN PENGELOLAAN VERIFIKASI DAN VALIDASI
BEBAN KERJA DOSEN (BKD) LEMBAGA PENJAMINAN MUTU UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG

Membaca

Menimbang

Mengingat

Menetapkan

Kesatu

Kedua
Ketiga

Keempat

Kelima

Tembusan :

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG

: Surat wusulan dari Ketua Lembaga Penjaminan Mutu UIN Raden Fatah Palembang Nomor: B-

057/Un.09/11.1/KS.02/01/2022 tanggal 24 Januari 2022 perihal mohon diterbitkan Keputusan Rektor tentang Kegiatan
Pengelolaan Verifikasi dan Validasi Beban Kerja Dosen (BKD)

. a. bahwa untuk dapat terlaksananya Kegiatan Pengelolaan Verifikasi dan Validasi Beban Kerja Dosen (BKD) UIN

Raden Fatah Palembang, dan untuk terlaksananya kegiatan tersebut, maka perlu adanya susunan Panitia,
Narasumber dan Peserta yang dituangkan dalam bentuk Keputusan Rektor;

b. bahwa saudara-saudara yang namanya tercantum dalam daftar lampiran keputusan ini dipandang cakap, mampu
dan bertanggungjawab untuk dapat melakukan kegiatan yang dimaksud

: 1. Undang-undang Nomor:12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

2. Peraturan Pemerintah Nomor: 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan;

3. Peraturan Menteri Agama Nomor 5 Tahun 2020 tentang Standar Penyelenggaraan Pendidikan Agama pada
Perguruan Tinggi

4. Peraturan Presiden Nomor: 129 Tahun 2014 tentang Perubahan Institut Agama Islam Negeri Raden Fatah
Palembang menjadi Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang;

5. Peraturan Menteri Agama Nomor: 53 Tahun 2015 Organisasi dan Tata Kerja Universitas Islam Negeri Raden Fatah
Palembang;

6. Peraturan Menteri Agama Nomor; 62 Tahun 2015 tentang 2015 Statuta Universitas Islam Negeri Raden Fatah
Palembang;

7. Peraturan Menteri Keuangan Nomor: 60/PMK.02/2021 tanggal 08 Juni 2021 tentang Standar Biaya Masukan
Tahun Anggaran 2021;

8. Peraturan Menteri Keuangan Nomor 123/PMK.02/2021 tanggal 14 September 2021 tentang Standar Biaya
Keluaran Tahun Anggaran 2021;

9. Keputusan Rektor UIN Raden Fatah Palembang. Nomor: 285 Tahun 2017, tentang Penetapan Tarif Remunerasi
bagi Dosen Tetap PNS di lingkungan Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang;

10. DIPA Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang Tahun 2022

MEMUTUSKAN

: KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG TENTANG PENETAPAN

PANITIA, NARASUMBER DAN PESERTA DALAM KEGIATAN PENGELOLAAN VERIFIKASI DAN VALIDASI BEBAN
KERJA DOSEN (BKD) LEMBAGA PENJAMINAN MUTU UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH
PALEMBANG

. Menunjuk saudara-saudara yang namanya tercantum dalam daftar lampiran keputusan ini sebagai Panitia,

Narasumber dan Peserta dalam kegiatan Pengelolaan Verifikasi dan Validasi Beban Kerja Dosen (BKD) sebagaimana
terlampir

. Kegiatan Pengelolaan Verifikasi dan Validasi Beban Kerja Dosen (BKD) ini dilaksanakan pada tanggal 10 Februari

2022

: Kepada Dosen Tetap yang menyandang predikat PNS atau Pegawai tidak dibayarkan honorariumnya karena sudah

termasuk dalam point remunerasi

: Kepada narasumber dalam kegiatan tersebut diberikan honorarium yang sesuai dengan ketentuan yang berlaku dan

dibebankan pada Anggaran DIPA UIN Raden Fatah Palembang Tahun 2022, sebesar:
- Honorarium Narasumber: Rp.900.000,-/oj

: Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dan dengan ketentuan apabila di kemudian hari terdapat kekeliruan

dalam keputusan ini, akan diadakan pembetulan sebagaimana mestinya

Ditetapkan di Palembang
pada tanggal, 26 Januari 2022
»Rektor,

1. Ditjen Pendidikan Islam Kementrian Agama Jakarta;

2. Inspektur Jenderal Kementrian Agama Rl Jakarta;

3. Ketua Lembaga Penjaminan Mutu UIN Raden Fatah Palembang;
4. Bendahara DIPA UIN Raden Fatah Palembang;

5. Yang bersangkutan untuk diketahui dan dilaksanakan
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LAMPIRAN:

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG

NOMOR: 326 TAHUN 2022

TANGGAL: 26 JANUARI 2022

TENTANG

PENETAPAN PANITIA, NARASUMBER DAN PESERTA DALAM KEGIATAN PENGELOLAAN VERIFIKASI DAN VALIDASI BEBAN KERJA
DOSEN (BKD) LEMBAGA PENJAMINAN MUTU

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG

Daftar Nama-nama Panitia, Narasumber dan Peserta dalam Kegiatan Pengelolaan Verifikasi dan Validasi Beban Kerja Dosen (BKD)
Penanggung Jawab Dr. Syahril Jamil, M.Ag

Ketua Pelaksana Dr. Amilda, M.A., M.Pd., C.R.A., CR.P.

Sekretaris Mukti Ali, M.Pd.!
Anggota Indrawati, S.S., M.Pd., C.R.A,, C.R.P.
Muhamad Afandi, M.Pd.|

Narasumber Prof. Dr. Rambat Nur Sasongko, M. Pd
No Nama Jabatan Ket
1 Prof. Dr. H. Cholidi, MA Asesor Internal BKD Peserta
2 Prof. Dr. H. Ris'an Rusli, M.Ag Asesor Internal BKD Peserta
3 Prof. Dr. Muhajirin, MA Asesor Internal BKD Peserta
4 Prof. Dr. Paisol Burlian, S.Ag, M. Hum Asesor Internal BKD Peserta
5 Dr. Muhammad Adil, MA Asesor Internal BKD Peserta
6 Dr. Munir, M.Ag Asesor Internal BKD Peserta
7 Dr. Kusnadi, S.Ag, MA Asesor Internal BKD Peserta
8 Dr. Muhammad Torik,LC., M.A WD | Syariah dan Hukum Peserta
9 Dr. Muhamad Fauzi, M.Ag WD | limu Tarbiyah dan Keguruan Peserta
10 Dr. Pathur Rahman, M.Ag WD | Ushuluddin dan Pemikiran Islam Peserta
11 Dr. Amilda, M.Hum WD | Adab dan Humaniora Peserta
12 Dr. Irham Falahuddin, M.Si WD | Sains dan Teknologi Peserta
13 | Nico Oktario Adytyas, MA Ketua GPMF FAHUM Peserta
14 | Rusmiatiningsih, MA Sekretaris GPMP Prodi IP Peserta
15 Kurratul’Aini, M.Pd GPMP Prodi Pendidikan Biologi Peserta
16 Pandu Jati Laksono, M.Pd GPMP Prodi Kimia Peserta
17 Syutaridho, M.Pd Dosen FITK Peserta
18 Ruliansyah, M.Kom Ketua GPMF FST Peserta
19 Ari Azhari, M.H.| Sekretaris GPMF FSH Peserta
20 Lusiana, S.H.l., M.E.Sy Ketua GPMF FSH Peserta
21 Ulil Albab, M.Pd.| Sekretaris GPMF FAHUM Peserta
22 | Fathiyah Nopriani, ST, M.Kom Sekretaris GPMF FST Peserta
23 | Dr. Fenny Purwani, M.Kom Dosen FST Peserta
24 Nazarmanto, MA Dosen FITK Peserta
25 | Naenggolan Staf PUSTIPD Peserta
26 Emi Puspita Dewi, M.Si Dosen FDK Peserta
27 | Kiki Cahaya Setiawan, M.Si Dosen Fakultas Psikologi Peserta
28 Ainur Ropik, M.Si Wakil Dekan Il FISIP Peserta
29 | Dr. Chandra Zaky Maulana Dosen FEBI Peserta
30 Rian Kartika Sari, S.Sos. M.Si Subkoordinator TU LPM Peserta
31 Ahmad Firdaus, A.Md Staf LPM Peserta
32 Fahrul Rozi Staf LPM Peserta
33 | RM. Rangga Alimudin Akni, SE Staf LPM Peserta
34 | Reni Septiyanti, S.SI., M.Kom Staf LPM Peserta
35 | Gina Agiyani, M.Kom Staf LPM Peserta
36 Ulyl Absor, S.Kom Staf LPM Peserta
37 Dwi Listianti, S.SI Staf LPM Peserta
38 Muhammad Fadil, S.Kom Staf LPM Peserta
39 Kurnia Saputri, S.Pd., M.Pd Universitas Muhammadyah Palembang Peserta
40 Deky Anwar, SE., M.Si., Ph.D., PIA,, CRA,, Ketua SPI Peserta

CRP.

41 Aria Agustin, M.Pd Politeknik Darussalam Palembang Peserta
42 Fahruddin, M.Kom Kepala PUSTIPD Peserta

e, REKROT,




RUNDOWN ACARA
VERIFIKASI DAN VALIDASI BKD
“ORIENTASI DAN INTEGRASI BKD MANDIRI KE SISTER”
PALEMBANG, 15 FEBRUARI 2022

NO. Waktu Agenda/Materi PIC/Narasumber Keterangan
Selasa, 15 Februari 2022
07.30-08.00 Registrasi Peserta Panitia
08.00—-08.30 Opening Panitia Harper Hotel
08.30-12.30 Materi Narsum Prof. Dr. Rambat Nur Sasongko, | Moderator :
“Orientasi dan integrasi | M.Pd (Direktur PPS Manajemen | Dr. Amilda, MA
BKD Mandiri ke Sister” Pendidikan FKIP Universitas
Bengkulu-Tim BKD Dikti)
4, 12.30-13.00 ISHOMA Panitia
5. 13.00-15.00 FGD Penyamaan Asesor BKD Moderator :
Persepsi Asesor BKD Dr. Amilda, MA
“Problem dan
Rekomendasi Asesmen
BKD”
15.00 - 15.30 Coffee Break Asesor BKD Harper Hotel
15.30-16.00 Closing Panitia Harper Hotel
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ORIENTASI DAN INTEGRASI
BKD MANDIRI KE SISTER

Disampaikan pada kegiatan Pengelolaan Verifikasi dan
Validasi BKD UIN Raden Patah Palembang Tahun 2022,
Tanggal 15 Februari 2022

Nara Sumber

T’r@c. Dr. Rambat Nur Sasongﬁo

(Tim BKD Direktorat Sumber Daya Ditjen Dikti
Kemdikbudristek — Guru Besar di FKIP Universitas Bengkulu)




IMPLEMENTASI

Keputusan Dirjen Dikti
Kemdikbud No.
12/E/KPT/2021tentang
Pedoman Operasional
Beban Kerja Dosen (PO
BKD)

Surat Direktur Sumber
Daya Ditjen Dikti
Kemdikbud
No.0277/E4/KP/2021

tentang Pemberlakuan PO
BKD

|

~ GAPAIAN KEGIATAN

Agar pimpinan PT,
asesor BKD, dan dosen
di PT memahami dan
mengimplementasikan
PO BKD tahun 2021
sesuai dengan peraturan
perundang-undangan yg
berlaku




Keputusan Dirjen Dikti Kemdikbud No.
12/E/KPT/2021tentang Pedoman Operasional Beban
Kerja Dosen (PO BKD)

« PO BKD menjadi acuan PT dalam
melaksanakan beban kerja dosen di
lingkungannya

« Pada saat kepdirjen mulai berlaku,
pedoman BKD yg diterbitkan Ditjen
Dikti sebelumnya, dinyatakan tidak
berlaku

» Kepdirjen ini mulai berlaku tgl 18
Januari 2021




Surat Direktur Sumber Daya Ditjen Dikti Kemdikbud
No.0277/E4/KP/2021 tentang Pemberlakuan PO BKD

Yth.

1. Pimpinan Perguruan Tinggi Negeri

2. Kepala Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi

3. Kementerian/Lembaga Mitra

di Seluruh Indonesia

Sehubungan dengan pelaksanaan kebijakan Merdeka Belajar Kampus Merdeka (MBKM),
yang mereduksi beban administrasi dosen, menyederhanakan dokumen karier dosen dalam
satu sistem lcnmcl_r 1si, kinerja dosen berorientasi outcome minimal output, schingga
mendukung capaian Indikator a Utama (IKU) institusi, bersama ini dengan hormat
kami sampaikan Pedoman al Beban Kerja Dosen Tahun 2021 (PO BKD Tahun
2021), dengan penjelasan se berikut:

1. PO BKD Tahun 2021 dapat diterapkan di Perguruan Tinggi mulai akhir semester
)/2! "l (Juni Tahun 2021) dan paling lambat Semester Ganjil 2021/2022

T
. Setiap dosen mc.l akukan pengisian Rencana Kinerja Dosen (RKD) dan Laporan
Kinerja Dosen (LKD) melalui laman Sistem Informasi Sumberdaya Terintegrasi
(SISTER) Perguruan Tinggi masing- g.
. Perguruan Tinggi melaporkan rekapitu penilaian LKD pada bulan November setiap
lahunn epada Direktur Sumber Daya.
rui dan memastikan data Asesor BKD telah sesuai dengan data pada
an SISTER, yaitu :

a. Pendidikan Tertinggi sesuai rump bidang ilmu (pada menu pendidikan formal)
b. Jabatan Akademik (pada menu jab. fungsional)
¢. Nomor Sertifikasi Pendidik (Serdos) (pada menu sertifikasi dosen)

Atas perhatian dan kerja sama yang baik, kami ucapkan terima kasih.

Direktur Sumber Daya,

PO BKD dapat
diterapkan mulai akhir
smt Genap 2020/2021
(Juni 2021) dan paling
lambat smt Ganijil

2021/2022 (Februari
2022)

Mengisi RKD dan LKD
melalui SISTER DI PT
masing-masing



Surat Direktur Sumber Daya Ditjen Dikti Kemdikbud
No.0266/E4/KP/2022 tentang Pelaksanaan PO BKD

KEMENTERIAN PENDIDIKAN KEBUDAYAAN,
RISET, DAN TEKNOLOGI
DIREKTORAT JENDERAL PENDIDIKAN
TINGGI, RISET, DAN TEKNOLOGI
Jalan Jenderal Sudirman, Senayan, Jakarta 10270
Telepon (021) 57946104, Pusat Panggilan ULT DIKTI 126
Laman www.diktiristek kemdikbud.go.id

Nomor  : 0266/E4/KK.00/2022 26 Januari 2022
Hal : Pelaksanaan Pedoman Operasional Beban Kerja Dosen Tahun 2021

Yth.

1. Pimpinan Perguruan Tinggi Negeri
2. Kepala Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi
3. Kementerian/Lembaga Mitra di Seluruh Indonesia

Sehubungan dengan pelaksanaan kebijakan Merdeka Belajar Kampus Merdeka (MBKM), yang
mereduksi beban administrasi dosen, menyederhanakan dokumen karier dosen dalam satu sistem
terintegrasi, kinerja dosen berorientasi outcome minimal output, sehingga mendukung capaian Indikator
Kinerja Utama (IKU) institusi, dan telah terbitnya Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi
(Kepdujen Dikti) Nomor 12/E/KPT/2021 tanggal 18 Januari 2021 tentang Pedoman Operasional Beban
Kerja Dosen Tahun 2021 (PO BKD Tahun 2021), dan merujuk surat kami nomor 0277/E/KP/2021
tanggal 2 Februari 2021 tentang Pedoman Operasional Beban Kerja Dosen Tahun 2021.Bersama ini
kami sampaikan bahwa:

1. PO BKD Tahun 2021 diterapkan di Perguruan Tinggi mulai akhir semester genap 2020/2021 (Juni
Tahun 2021) dan paling lambat Akhir Semester Ganjil 2021/2022 (Februari Tahun 2022) melalui
laman Sistem Informasi Sumberdaya Terintegrasi (SISTER) Perguruan Tinggi masing-masing, hal
tersebut akan diperpanjang sampai dengan Agustus 2022;

. Bagi Asesor lama yang belum mengikuti penyegaran dan belum lulus uji kompetensi dan
keterampilan, agar dapat segera mengikuti kegiatan tersebut baik yang diadakan oleh Direktorat
Sumber Daya, Ditjen Diktiristek, Kemendikbudristek atau yang dilaksanakan secara mandiri oleh
Perguruan Tinggi Negeri, Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi (LLDIKTI), dan Perguruan Tinggi
(Kementerian Mitra) dengan narasumber dari Tim BKD Pusat;

. Bagi yang belum mengikuti kegiatan tersebut diatas, untuk NIRA lama akan dinonaktifkan secara
otomatis dalam aplikasi Sistem Informasi Sumberdaya Terintegrasi (SISTER) dan tidak dapat
ditugaskan sebagai Asesor BKD internal maupun eksternal;

4. Setiap dosen wajib melakukan pengisian Rencana Kinerja Dosen (RKD) dan Laporan Kinerja

sen (LKD) melalui laman Sistem Informasi Sumberdaya Terintegrasi (SISTER) Perguruan
inggi masing-masing.

Atas perhatian dan kerja sama yang baik, kami ucapkan terima kasih.

Direktur Sumber Daya,

Mohammad Sofwan Effendi
Tembusan: NIP 196404031985031008
1. Plt Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi, Riset dan Teknologi;
Dice oderal Dand o Vo

PO BKD diperpanjang sampai dg
Agustus 2022

Asesor yg belum mengikuti
penyegaran = diharapkan
mengikuti penyegaran

Asesor lama tdk dapat ditugaskan

Setiap dosen wajib mengisi RKD
dan LKD melalui SISTER DI PT
masing-masing



POKOK-POKOK SUBSTANSI PERUBAHAN BKD

[N  1amA: BKD 2010 BARU: PO BKD 2021
1 Menggunakan regulasi utama UU No. * Menggunakan regulasi yg sama
14/2005, UU No.12/2012, PP * Permenristekdikti No. 20/2017 - Kewajiban LK &
No0.37/2009, dst Prof

* Permendikbud No. 3/2020 - SNPT

2 Pelaksanaannya diserahkan ke PT - Pelaksanaannya distandarisasi sesuai dg
akibatnya bervariasi dan tdk standar Permendikbud No. 3/2020 (SNPT), pasal 30 ayat 5

3 Rincian kegiatan dosen tidak standar Rincian kegiatan dosen mengacu kpd:
* Tridharma PT
« PO PAK
* Kebijakan Mendikbud “MBKM” - kegiatan
bertambah
4 Capaian luaran kegiatan BKD berbasis | Capaian luaran kegiatan BKD berbasis “outcame”
“proses” minimal “output”
5 Kegiatan dosen masih berorientasi Memberikan apresiasi layanan dosen kpd mhs,
dalam kampus dan belum meredefinisi sks dari jam beralar menjadi “jam

mengapresiasi layanan dosen kpd mhs | kegiatan”
B




POKOK-POKOK SUBSTANSI PERUBAHAN BKD

LAMA: BKD 2010

BARU: PO BKD 2021

Nilai sks setiap kegiatan kecil

Terdapat perubahan dan apresiasi nilai sks

Tidak terdapat apresiasi nilai sks
terhadap kegiatan Rancangan dan
Karya Seni/Desain/Pertunjukan

Terdapat apresiasi nilai sks terhadap kegiatan
Rancangan dan Karya Seni/Desain/Pertunjukan

Kinerja dosen dibatasi 12-16 sks
persemester

Kinerja dosen tidak dibatasi maksimal 16 sks
persemester, namun bila lebih dihitung sbg “beban
lebih” dan memenuhi undang-undang

BKD pada unsur kegiatan PKM dan
penunjang boleh kosong

BKD pada semua unsur kegiatan tidak boleh kosong,
kecuali dosen dg tugas tambahan sampai tgkt jurusan

10

Kewajiban khusus hanya diberlakukan
untuk jenjang Profesor

Kewajiban khusus diberlakukan untuk semua jenjang
jabatan fungsional dosen (AA, L, LK, Profesor)

11

Data BKD tidak bermakna utk layanan
kegiatan yg lain

Data BKD dapat digunakan utk layanan karier dosen
yg lain

12

BKD sbg beban administrasi dosen

Mereduksi beban administrasi dosen




POKOK-POKOK SUBSTANSI PERUBAHAN BKD

LAMA: BKD 2010

BARU: PO BKD 2021

13 | Laporan BKD /portofolio dilakukan Laporan BKD dilakukan melalui SISTER Ditjen
secara manual Sumber Daya dan PD Dikti
14 | Capaian kinerja BKD tidak berkontribusi | Capaian kinerja BKD berkontribusi langsung thd
thd capaian Indikator Kinerja Utama capaian IKU PT
(IKU) PT
15 | Tidak terdapat penghargaan dan sanksi | PT memberikan penghargaan thd BKD dg beban
thd dosen lebih dan memberi sanksi bagi dosen yg tidak dapat
memenuhi
16 | Asesor BKD memiliki NIRA, ditetapkan | Asesor BKD adalah dosen yg:
oleh Rektor, dan atau diminta oleh * Lulus Ujian Seleksi Asesor BKD secara daring
dosen yg dievaluasi * Memiliki sertifikat sbg asesor
« Ditetapkan oleh pimpinan PT sbg asesor dan
memperoleh penugasan sbg asesor
17 | PT melaporkan / tdk melaporkan PT melaporkan rekap penilaian LKD pd bulan
penilaian BKD kpd instansi di atasnya November setiap tahunnya kepada Direktur Sumber
Daya




Beban Kerja Dosen

PEDOMAN BKD

s K Domes fon Zenkensd Priabnnsen
“rebem Mproee Tngy
b Waw Saget A Bus v 40
Kaptth Nov T Koyt

Terdapat penambahan regulasi baru
Permendikbud No0.3/2020 (SNPT), Kebijakan
MBKM

Kinerja berbasis “output/ outcame”

Dilakukan dg SISTER = mereduksi beban
adm dosen

Pemberian penghargaan dan sanksi

Terdapat butir kegiatan dan nilai sks yang
bertambah (A/B= 13> 14 keg; C=5-> 9 keg;
D=7-> 7 keg; E=10>10 keg; dan
penghargaan thd keg bdg seni/desain)

LKD menjadi IKU PT



DASAR, KONSTALASI DAN REGULASI BKD

DOSEN SBG PENDIDIK
PROFESIONAL DAN
ILMUWAN

Pasal 1, UU No. 14/2005 ttg
Guru dan Dosen:

Dosen adalah pendidik
profesional dan ilmuwan
dengan tugas utama
mentransformasikan,
mengembangkan, dan
menyebarluaskan ilmu
pengetahuan, teknologi, dan
seni melalui pendidikan,
penelitian, dan pengabdian
kepada masyarakat

—

SBG PENDIDIK

dg Sertifikat Pendidik (Pasal 3,
UU No. 14/2005)

¥

IBAN DOSEN
Dalam melaksanakan
dosen berkewajiban:

pengabdian kepada masyarakaty
b. merencanakan, melaksanakan proses
pembelajaran, serta menilai dan
mengevaluasi hasil pembelajaran;

c. meningkatkan dan mengembangkan 2.

kualifikasi akademik dan kompetensi
secara berkelanjutan sejalan dengan
perkembangan ilmu pengetahuan,

teknologi, dan seni. 3

(Psl 60, UU No. 14/2005)

Profesor memiliki kewajiban khusus menulis
buku dan karya ilmiah serta menyebarluaskan
gagasannya untuk mencerahkan masyarakat
(Psl 49, UU No. 14/2005)

PROFESIONAL -> dibuktikan ‘

MEMILIKI HAK - memperoleh
penghasilan, tunjangan profesi,
tunjangan fungsional, tunjangan
kehormatan, maslahat (Psl 51 dan
52, UU No. 14/2005)

S keprofesionalan,» Psl 12, UU No.12/2012 ttg Pend Tinggi
1.
a. melaksanakan pendidikan, penelitian, dan

Dosen sebagai anggota sivitas akademika memiliki
tugas mentransformasikan ilmu pengetahuan
dan/atau teknologi yang dikuasainya kepada
mahasiswa dengan mewujudkan suasana belajar
dan pembelajaran sehingga mahasiswa aktif
mengembangkan potensinya.

Dosen sebagai ilmuwan memiliki tugas
mengembangkan suatu cabang ilmu pengetahuan
dan/atau teknologi melalui penalaran dan penelitian
ilmiah serta menyebarluaskannya.

Dosen secara perseorangan atau berkelompok
wajib menulis buku ajar atau buku teks, yang
diterbitkan oleh Perguruan Tinggi dan/atau
publikasi ilmiah sebagai salah satu sumber belajar
dan untuk pengembangan budaya akademik serta
pembudayaan kegiatan baca tulis bagi sivitas
akademika.




REGULASI BKD

* > Permendik-
bud No.3/2020
ttg SNPT, pasal
30

2 3 4
@ @ o
UU No. 14/2005 BKD BKD= Tunjangan BKD > Tunjangan
ttg Guru dan * - Permenris- Profesi dan Profesi dan Kehormat
Dosen - pasal tekdikti No. Kehormatan « Permenristekdikti
72 tentang BKD 44/2015 dan « PP No. 37/2009 No.20/2017ttg
NosoR0i8tg | tgDesenPel® | RE T
SNPT, psl 28 dan 10 osl 3.4 dan 8

o




REGULASI BKD

BKD = PSL 72, UU NO. 14/2005

Beban kerja dosen mencakup kegiatan pokok yaitu
merencanakan pembelajaran, melaksanakan proses
pembelajaran, melakukan evaluasi pembelajaran,
membimbing dan melatih, melakukan penelitian,
melakukan tugas tambahan, serta melakukan
pengabdian kepada masyarakat.

2. Beban kerja sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
sekurang-kurangnya sepadan dengan 12 (dua belas)
satuan kredit semester dan sebanyak-banyaknya 16
(enam belas) satuan kredit semester.

3. Ketentuan lebih lanjut mengenai beban kerja dosen
sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dan ayat (2) diatur
oleh setiap satuan pendidikan tinggi sesuai dengan
peraturan perundang-undangan.

BKD - Standar Nasional PT

> Psl 28, Permenristekdikti No. 44/2015 dan

No.50/2018 ttg SNPT - Psl 30 Permendikbud

No0.3/2020 ttg SNPT

(1) Penghitungan BKD didasarkan antara lain pada:

a. keg pokok dosen mencakup: 1. perencanaan,
pelaksanaan, dan pengendalian proses pembelajaran;
2. pelaksanaan evaluasi hasil pembelajaran; 3.
pembimbingan dan pelatihan; 4. penelitian; dan 5.
pengabdian kepada masyarakat;

b. keg dim bentuk pelaksanaan tugas tambahan; dan

c. keg penunjang.

(2) Beban kerja pada kegiatan pokok dosen sbgmn dinyatakan
pada ayat (1) huruf a disesuaikan dg besarnya beban
tugas tambahan, bagi dosen yg mendapatkan tugas
tambahan.

(3) BKD sebagai pembimbing utama dalam penelitian terstuktur
dalam rangka penyusunan skripsi/ tugas akhir, tesis,
disertasi, atau karya desain/seni/ bentuk lain yg setara
paling banyak 10 (sepuluh) mhs.

(4) BKD mengacu pada nisbah dosen dan mahasiswa.

(5) Nisbah dosen dan mahasiswa sebagaimana dimaksud pada

ayat 4 diatur dalam Peraturan Menteri.




BKD DAN TUNJANGAN PROFESI/KEHORMATAN

BKD-> TUNJANGAN PROFESI ; o g

(Psl 8 dan 10, PP No. 37/2009 tig Dosen) | Pl 8, Permenristekikti No.

Tunjangan profesi dan kehormatan diberika Tunjangan kehormatan

diberikan kpd dosen yg memenuhi persyaratan: diberikan kpd PROFESOR

a. Memiliki sertifikat pendidik : .

b. Melaksanakan tridharma PT dengan beban kerja BKD - TUNJANGAN PROFESI DAN ) S p.ersy.aratan.
paling sedikit sepadan dengan 12 (dua belas) sks KEHORMATAN > KEWAJIBAN LK g. telah menghasilkan:
dan paling banyak 16 (enam belas) sks pada DAN GB L .palllng Sed'k't.?’ (tlga) EIE
setiap semester sesuai dengan kualifikasi (Psl 3, 4, 8 Permenristekdikti fImiah yang diterbitkan dalam
akademiknya dengan ketentuan: No.20/2017 ttg Tunjangan Profesi UtE) TEMEBIBIE R Sl

1) beban kerja pendidikan dan penelitian paling Dosen dan Kehormatan Profesor 2 [Pl Sel gl | (i) e
sedikit sepadan dengan 9 (sembilan) sks yang Psl 4: Untuk meningkatkan kualitas dan lImiah yang diterbitkan dalam
dilaksanakan di perguruan tinggi yang kuantitas publikasi ilmiah di Indonesia, jurnal internasional
bersangkutan; dan bagl Dosen yang memiliki jabatan ber?pUtaSI’ paten’ atau_ karya

2) beban kerja pengabdian kepada masyarakat dapat akademik LEKTOR KEPALA harus STl G DT 25 T
dilaksanakan melalui kegiatan pengabdian kepada menghasilkan: I E :
masyarakat yang diselenggarakan oleh perguruan a. paling sedikit 3 (tiga) karya ilmiah il U b (el (.
tinggi yang bersangkutan atau melalui lembaga yang diterbitkan dalam jurnal
lain: nasional terakreditasi; atau

(3) Dosen tetap yang mendapat penugasan sebagai b. paling sedikit 1 (satu) karya ilmiah - -
pimpinan perguruan tinggi yang bersangkutan yang diterbitkan dalam jurnal $
sampai dengan tingkat jurusan tetap memperoleh internasional, paten, atau karya seni iy
tunjangan profesi sepanjang yang bersangkutan monumental/desain monumental, s
melaksanakan darma pendidikan paling sedikit dalam kurun waktu 3 (tiga) tahun. ~
sepadan dengan 3 (tiga) sks di perguruan tinggi
yang bersangkutan. «.B




Definisi dan Unsur BKD

BKD adalah kewajiban dosen yang Unsur BKD mengacu:
mencakup kegiatan melaksanakan * Permenpan RB No.17/2013 tentang Jabatan Fungsional

pendidikan, penelitian, dan pengabdian gogen da”OAngka_ Kreldg”y_al o Anaka Kredit Kenaik
. » Pedoman Operasional Penilaian Angka Kredit Kenaikan
kepada masyarakat, serta penunjang Jabatan Akademik/Pangkat Dosen (PO PAK, Kemenristek

kegiatan tridharma, dan atau tugas Dikti, 2019)
tambahan yg dilaporkan kinerjanya
dalam kurun waktu tertentu. No UNSUR KOMPONEN

BKD wajib dilaporkan pada setiap

semester di perguruan tinggi 1 a. Pendidikan 2

b. Pelaksanaan Pendidikan 14

penugasan.
Ketentuan pelaporannya paling sedikit 2 Pelaksanaan Penelitian 9
sepadan dengan 12 (dua belas) sks dan 3 Pelaksanaan Pengabdian 7
paling banyak 16 (enam belas) sks. kepada Masy
Dosen dengan tugas tambahan _

4 Pelaksanaan Penunjang 10

melaporkan paling sedikit 3 (tiga) sks .
pada unsur pendidikan dan paling Tridharma PT
banyak 16 (enam belas) sks Rincian unsur dan beban sks dapat dilihat di RUBRIK BKD




LAPORAN BKD / LKD SETIAP SEMESTER

NO | JENIS UNSUR KEGIATAN SKS KETERANGAN
DOSEN
1 DOSEN DAN 1. PENDIDIKAN TIDAK BOLEH KOSONG
;EAOS'ZESOR 2. PENELITIAN } 29 TIDAK BOLEH KOSONG
3. PENGABDIAN TIDAK BOLEH KOSONG
4. PENUNJANG TIDAK BOLEH KOSONG
JUMLAH 12 — 16 SKS
2  DOSEN DAN | 1. PENDIDIKAN >3 TIDAK BOLEH KOSONG
PROFESOR ' 5 pENELITIAN BOLEH KOSONG
DENGAN
TUGAS 3. PENGABDIAN BOLEH KOSONG
TAMBAHAN 4. PENUNJANG BOLEH KOSONG
JUMLAH 3- 16 SKS

KURANG 12 SKS =TM (TIDAK MEMENUHI)
LEBIH DARI 16 SKS = BEBAN LEBIH > M (MEMENUHI)



KEWAJIBAN DOSEN 3 (TIGA) TAHUNAN

JABATAN JENIS KARYA JUMLAH KONTRIBUSI
DOSEN MINIMAL
ASISTEN AHLI Menulis buku ajar/ buku teks atau 1 buku/ 1 karya ilmiah Sebagai penulis utama atau
publikasi ilmiah pendamping
LEKTOR Menulis buku ajar/ buku teks atau 1 buku/ 1 karya ilmiah Sebagai penulis utama atau
publikasi ilmiah pendamping
LEKTOR KEPALA Menulis buku ajar atau buku teks 0
D |z (a) paling sedikit 3 (tiga) karya 3 karya ilmiah Salah satunya sebagai
ilmiah yang diterbitkan dalam jurnal penulis utama (penulis
nasional terakreditasi, atau atau pertama atau penulis
korespondensi)
(b) paling sedikit 1 (satu) jurnal 1 karya
internasional, paten, atau karya seni Sebagai penulis utama atau
monumental/ desain monumental pendamping
Menulis buku ajar atau buku teks 1 buku Sebagai penulis utama atau
pendamping
(a) paling sedikit 3 (tiga) karya 3 karya ilmiah Salah satunya sebagai
ilmiah yang diterbitkan dalam jurnal penulis utama (penulis
internasional, atau pertama atau penulis
atau korespondensi)
(b) paling sedikit 1 (satu) karya Sebagai penulis utama atau
ilmiah yang diterbitkan dalam jurnal 1 karya pendamping

internasional bereputasi, paten, atau
karya seni monumental/desain




EVALUASI BKD

TUJUAN EVALUASI BKD
Meningkatkan akuntabilitas pelaksanaan beban
kerja dosen,;

* Meningkatkan kinerja dosen sebagai pendidik
profesional dan ilmuwan secara berkelanjutan;

* Meningkatkan mutu proses dan hasil pendidikan;

* Meningkatkan atmosfer akademik di perguruan
tinggi; dan

* Mempercepat terwujudnya tujuan pendidikan
nasional.

PERIODE:

» Setiap akhir semester genap dan ganijil / setiap
tahun pada akhir semester ganjil

* Evaluasi kewajiban khusus 3 th sekali, dimulai
sejak tmt, hingga 3 th berikutnya / bersamaan dg
evaluasi LKD

SOP EVALUASI BKD

DOSEN

Dosen Mengisi Data
Portofolio Laporan
BKD/ LKD dalam

Aplikasi BKD

PERGURUAN TINGGI

Data Portofolio Dosen di
Aplikasi BKD (Sister PT)

T

Dekan/ Unit
Evaluasi BKD di
tingkat Fak/ setara:
Menugaskan Asesor
BKD

v

Dosen
memperbaiki
LKD yg tidak
memenuhi
(T™M)

Asesor BKD Mengadakan
Penilaian, Menverifikasi, dan
Mensyahkan

v

Dekan /
Pimpinan Unit
Merckap dan
Melaporkan
Hasil Penilaian

v

Rektor/ Pimpinan
PT/LLDIKTI Membuat SK
Penetapan, Merekap dan
Melaporkan ke Ditjen Dikti

KEMENDIKBUD

Evaluasi BKD oleh
Ditjen Dikrti
Kemendikbud




Dosen tetap yg masih aktif dan
tercatat di PD Dikti;

Kualifikasi pend. min Doktor dg
jabatan min Lektor atau Magister dg
jabatan min Lektor Kepala;

Memiliki Sertifikat Pendidik Dosen
(SERDOS);

Lulus pelatihan dan seleksi asesor
BKD yg diselenggarakan oleh
Kemendikbudristek atau PT dengan
nara sumber Asesor BKD Nasional yg
ditugaskan oleh Dirjen Diktiristek;
Mempunyai NIRA (Nomor Identifikasi
Registrasi Asesor) BKD atau sertifikat
asesor BKD yang diterbitkan oleh PT/
Dirjen Dikti Kemendikbud; dan
Ditugaskan pimpinan PT menjadi
asesor BKD.

& ASESOR BKD

ASESOR BKD ® .

PRINSIP EVALUASI BKD:
Profesionalitas,

=y

£ - * Obyektivitas
Y. « Berkeadilan,
TUGAS ASESOR BKD: : fr\kuntablhtas_,
*Melakukan evaluasi/penilaian ransparansi,
: * Mendidik
laporan BKD/ LKD;
+ Otonom

*Menverifikasi data/bukti fisik
kegiatan yang telah dilakukan
dosen;

*Mengambil keputusan
“‘memenuhi” (M) atau “tidak
memenuhi” (TM);

*Memberi saran/rekomendasi
terhadap hasil penilaian; dan
*Menandatangani/menvalidasi
hasil penilaian.

Jaminan mutu.

KETENTUAN:

+ Tidak menilai diri sendiri
dan tukar guling

* Menilai sesuai dg
bidang/rumpun keilmuan

* Menjunjung tinggi etika




PENGHARGAAN DAN SANKSI

PENGHARGAAN =2 BENTUK:

TUGAS, TGJWB, D|ber|kan kepada dosen yg: * Pemberian tunjangan
Memenuhi ketentuan profesi atau

WEWENANG PT evaluasi BKD dan kehormatan
Menyusun Panduan BKD kewajiban khusus * Tunjangan

* Menyelenggarakan « Memiliki beban lebih dari kemaslahatan lain yg
sosialisasi/penyamaan 16 sks berbasis kinerja
persepsi/latihan BKD/ Asesor
BKD

+ Memastikan BKD dapat dipenuhi
oleh setiap dosen

* Melakukan pembinaan, SANKSI 2 BENTUK: _ _ N
monitoring, dan evaluasi BKD diberikan kepada dosen yg: * Teguran lisan utk diperbaiki -

e Memberikan penghargaan dan « Tidak membuat |ap0ran * T_eguran ter.tU“S utk dlperpalkl
sanksi BKD dan kewajiban  Ditunda tunjangan profesi dosen

* Melaporkan rekapitulasi hasil khusus * Ditunda tunjangan kehormatan
evaluasi BKD kepada Menteri « Membuat laporan, tetapi bagi Profesor
melalui Dirsumber Daya tidak memenuhi ketentuan

evaluasi BKD dan
kewajiban khusus




SKENARIO IMPLEMENTASI DI PT

2. REVIS1 BUKU PEDOMAN BKD

1. SOSIALISASI PO BKD
TAHUN 2021

DAN PUTUSAN PIMPINAN PT
TTG PEMBERLAKUKAN BKD 4G

BARU

[‘t CAPAIAN IKU PT ]

3. PELAKSANAAN BKD 4G BARU
PADA SMT GENAP 2020/2021 >
GANJIL 2021/2022 - DIPERPANJANG
SAMPAI AGUSSTUS 2022



HAL YG HARUS DILAKUKAN PT

Menyusun Panduan BKD =~ ey PEDOMAN BKD PT=——= RUBRIK BKD
SK Rektor ttg Pemberlakukan

BKD AdaptaS| PO BKD - revisi: * Penjelasan yg

M | K Dasar - Penambahan operasmngl
enyelenggarakan peraturan Rektor * Penyesuaian dg

sosmhsqsﬂpenyamaan * Latar belakang struktur organisasi

persepsi/latihan BKD/ Asesor . Tujuan dan manfaat (OTK)

D . . + Penyusunan dan evaluasi « Penambahan

Memastikan BKD dapat dipenuhi BKD (suplemen kegiatan

LBy doseq » Pelaksana / unit pengelola dan nilai sks)

Melakukan pembinaan, BKD

monitoring, dan evaluasi BKD . Penghargaan dan sanksi l’

Memberikan penghargaan dan . Rubrik BKD

sanks| SISTER:

Melaporkan rekapitulasi hasil . Penge.mbangan sister

evaluasi BKD kepada Menteri ¢ + Unit pengeiola

melalui Dirsumber Daya

* Implementasi

AUDIT IMPLEMENTASI:
» Dasar audit inspektorat/ BPK




PENGEMBANGAN SISTER MANDIRI

SISTER DIKTI
KEMENAG

SISTER DIKT| =y

—

Harmo
nisasi

KEMENDIKBUD

SISTER PT
e Admin PT
e Unit internal

PT (Prodi/Fak,
LPM)

 Dosen
* Asesor BKD

= MANFAAT j=p

KEGIATAN DOSEN

Pendidikan

* Penelitian
* Pengabdian masy
* Penunjang

 Simlitabmas

Google )

ISBN/
ISSN

DOI
Dst.

BKD

PAK

Serdos
Remunerasi/ IBK
Pemilihan dosen
berprestasi

IKU (prodi,
jurusan, fak, PT)
Reward dan
sanksi

SKP/ DP3

Dst




/ 2
gk\} ¢
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RUBRIK £

RADEN FATAH
PALEMBANG

PEDOMAN OPERASIONAL — “
BEBAN KERJA DOSEN (PO BKD)  d
TAHUN 2021

Disampaikan pada kegiatan Pengelolaan Verifikasi dan
Validasi BKD UIN Raden Patah Palembang Tahun 2022,
Tanggal 15 Februari 2022

Nara Sumber

Rambat Nur Sasongko

(Tim BKD Direktorat Sumber Daya Ditjen Dikti
Kemdikbudristek — Guru Besar di FKIP Universitas Bengkulu)




PERUBAHAN KEGIATAN DAN NILAI SKS PADA
RUBRIK BKD 2021

Unsur/ . . SKS .
No S Kegiatan Satuan Hasil i Bukti Penjelasan
1 2 3 4 5 6 7
A. Pendidikan
1. | Pendidikan Formal Doktor ljazah /Surat 12 [jazah /Surat Surat Keterangan kemajuan studi memuat
Keterangan Keterangan kemajuan | mata kuliah yang ditempuh/riset yang
kemajuan studi studi /Laporan Hasil dilakukan. Dibuat setiap semester. Laporan ini
Studi (LHS) dari sebagai pengganti pelaksanaan tri dharma dan
pejabat tempat studi penunjang.
2. | Melaksanakan Pelatihan Dasar (Prajabatan) | Setiap Sertifikat |2 Sertifikat -
Pelatihan Dasar golongan III
B. Pelaksanaan Pendidikan
1. | Melaksanakan melaksanakan perkuliahan Tiap sks 1 SK Pemimpin Nilai sks~ jumlah pertemuan riil, dibagi 16,
perkuliahan (pengajaran, tutorial, tatap persemester PT/pimpinan PT, dikali beban sks mata kuliah. Dihitung setiap
(tutorial, tatap muka, dan/atau daring) presensi, learning rombel (rombongan belajar).
muka, dan/atau dalam rangka melaksanakan analytic/ log activity, Perkuliahan secara daring, nilai sks= jumlah
daring) dan metode pembelajaran student dan nilai akhir layanan online riil, dibagi 16, dikali beban sks
membimbing, centered learning (seperti mata kuliah. Total perkuliahan daring
menguji, serta problem based learning a memenuhi 50% dari seluruh pertemuan
menyelenggarakan project based learning), perkuliahan.
pendidikan di membimbing/menguji Perkuliahan yang memiliki spesifikasi khusus,
laboratorium/ menghasilkan seperti bidang kedokteran, seni, desain, dst
praktik keguruan/ disertasi/tesis/skripsi/tugas dapat diperhitungkan sks-nya sesuai dengan
bengkel/ akhir, serta ketentuan.
studio/kebun menyelenggarakan Pola pembelajaran yang diutamakan adalah
percobaan /teknologi | pendidikan di laboratorium/ project based learning/ case base method
pengajaran dan praktik keguruan/bengkel/
praktek lapangan studio/kebun
(tatap muka percobaan /teknologi
dan/atau daring) pengajaran dan praktek
lapangan (tatap muka
dan/atau daring)




Kegiatan 1. | Melakukan pengajaran 4 SK Pemimpin
pelaksanaan untuk peserta +I PT/pimpinan PT, bukti
pendidikan untuk pendidikan dokter kinerja

pendidikan dokter melalui tindakan medik

klinis (maks 11 sks) spesialistik

2. | Melakukanpengajaran 2 Pemimpin
Konsultasi spesialis PT/pimpinan PT, bukti
kepada peserta kinerja
pendidikan dokter,
melakukan pemeriksaan
luar dengan
pembimbingan terhadap
peserta pendidikan
dokter =

3. mhhth 3
dalam dengan PT/pimpinan PT, bukti
pembimbingan kinerja
peserta pendidikan
dokter _ _

4. | Menjadi saksi ahli 1 Surat keputusan/
dengan pembimbingan surat tugas/bukti hasil
terhadap peserta sidang/bukti hasil
pendidikan dokter I =

Membimbing Membimbing mahasiswa Tiap semester 1 SK Pemimpin Tidak dibatasi jumlah mahasiswa
seminar seminar PT/pimpinan PT/surat
PT
Membimbing KKN, | Membimbing Kuliah Kerja Tiap semester 2 SK Pemimpin Membimbing KKN, PKL dengan SK Pemimpin
Praktik Kerja Nyata, | Nyata, Praktek Kerja Nyata, PT/pimpinan PT PT/pimpinan PT
Praktik Kerja Praktek Kerja Lapangan, I
Lapangan: termasuk | termasuk membimbing
didalamnya pelatihan militer mahasiswa,
membimbing pertukaran mahasiswa,
pelatihan militer Magang, kuliah berbasis
mahasiswa, penelitian, wirausaha, dan
pertukaran pelajar, bentuk lain pengabdian
magang, kuliah kepada masyarakat, dan
berbasis penelitian, | sejenisnya
wirausaha, dan
bentuk lain
pengabdian
mahasiswa.




B. PELAKSANAAN PENDIDIKAN

i bt N L 1 L
4. | Membimbing dan 1. | Pembimbing utama ]
ikut membimbing a. Disertasi 1,33 SK Pemimpin Dihitung dari jumlah mahasiswa yang
dalam menghasilkan PT/pimpinan PT bukti | dibimbing pada semester berjalan.
disertasi, tesis, bimbingan atau
skripsi dan laporan logbook bimbingan
akhir studi yang Tesis 1 SK Pemimpin Dihitung dari jumlah mahasiswa yang
sesuai dengan PT/pimpinan PT/bukti | dibimbing pada semester berjalan.
bidang tugasnya bimbingan atau
logbook bimbingan
Skripsi 0,5 SK Pemimpin Dihitung dari jumlah mahasiswa yang
PT/pimpinan PT, bukti | dibimbing pada semester berjalan.
bimbingan atau
logbook bimbingan
Laporan/tugas 0,5 SK Pemimpin Dihitung dari jumlah mahasiswa yang
akhir studi PT/pimpinan PT, bukti | dibimbing pada semester berjalan.
bimbingan atau
logbook bimbingan
a. Disertasi 1 SK Pemimpin Dihitung dari jumlah mahasiswa yang
PT/pimpinan PT bukti | dibimbing pada semester berjalan.
bimbingan atau
logbook bimbingan
Tesis 0.75 SK Pemimpin Dihitung dari jumlah mahasiswa yang
PT/pimpinan PT, bukti | dibimbing pada semester berjalan.
bimbingan atau
logbook bimbingan
Skripsi 0,25 SK Pemimpin Dihitung dari jumlah mahasiswa yang
PT/pimpinan PT, bukti | dibimbing pada semester berjalan.
bimbingan atau
logbook bimbingan
Laporan akhir 0,25 SK Pemimpin Dihitung dari jumlah mahasiswa yang
studi PT/pimpinan PT, bukti | dibimbing pada semester berjalan
bimbingan atau
logbook bimbingan




B. PELAKSANAAN PENDIDIKAN

5. | Bertugas sebagai 1. Ketual Penguji Setiap 0,5 SK Pemimpin Dihitung dari jumlah mahasiswa yang diuji.
penguji pada ujian mahasiswa PT/pimpinan PT
akhir/profesi 2. | Anggota Penguji Setiap 0,25 SK Pemimpin Dihitung dari jumlah mahasiswa yang diuji.
mahasiswa PT/pimpinan PT
6. | Membina kegiatan 1. | Melakukan pembinaan Setiap semester | 2 SK Pemimpin Tidak dibatasi jumlah mahasiswa
mahasiswa di bidang kegiatan mahasiswa di PT/pimpinan PT Keterangan: sks untuk 6.2 dan 6.3 merupalun
akademik dan bidang akademik (PA) sks maksimal sehingga perolehan sks kegiatan
kemahasiswaan, dan kemahasiswaan ditentukan oleh reputasi produk yang
termasuk dalam (BEM, Maperwa, dan dihasilkan dan prestasi yang diperoleh.
kegiatan ini adalah lain-lain)
membimbing 2. | Membimbing mahasiswa | Internasional 10 Output produk dan
menghasilkan saintifik bereputasi dan -
produk saintifik, mendapat pengakuan Nasional 5
membimbing tingkat +
D— .. | 3. [Membimbing mahasiswa | Internasional 10 Piagam, Medali/ Piala
A TP mengikuti kompetisi kejuaraan/ kompetisi
di bidang akademik Zit Nasional 5
T o W v e dibidang akademik dan
kemahasiswaan
bereputasi dan menca
juara tingkat
7. | Mengembangkan Melakukan kegiatan Setiap semester | 0,5 Surat tugas pimpinan | Setiap mata kuliah/sebutan lainnya yang
program kuliah pengembangan program PT, bukti program setara
(tatap muka/daring) | kuliah tatap muka/daring kuliah
untuk pembelajaran | (RPS, perangkat
di kelas/ pembelajaran)
laboratorium/
rumah sakit/studio
atau lainnya yang
setara 3




Mengembangkan 1. | Buku Ajar (cetak atau Setiap buku Cover, kata pengantar, | Tidak dibatasi jumlah buku. Karya tim, ketua
bahan kuliah elektronik) daftar isi buku, surat | 60%, anggota 40% dibagi jumlah anggota.
_— tugaspimpinan PT . -

2. | Mengembangkan bahan | Setiap naskah Cover, kata pengantar, | Tidak dibatasi jumlah diktat/modul.
pengajaran/modul/ daftar isi, surat tugas | Dalam rangka penerapan Merdeka Belajar
bahan kuliah yang pimpinan PT Kampus Merdeka (MBKM)
mempunyai nilai
kebaharuan/manual/
pedoman
akademik/pedoman
pemagangan/pedoman
pembelajaran dalam
bentuk case
study/problem based
learning/project based
learning . . )

3. | Mengembangkan bahan | Setiap naskah Cover, kata pengantar, | Tidak dibatasi jumlah diktat/modul.
pengajaran/modul/ daftar isi, surat tugas
bahan kuliah yang pimpinan PT
mempunyai nilai
kebaharuan/manual/
pedoman
akademik/pedoman
pemagangan/pedoman

G pembelajaran B . . SO —
Menyampaikan orasi | Melakukan kegiatan orasi Setiap orasi Surat tugas, naskah Kegiatan orasi ilmiah minimum di tingkat
ilmiah ilmiah pada perguruan tinggi | orasi/makalah fakultas. Tidak dibatasi jumlah orasi




10. | Menduduki jabatan Rektor Setiap semester | 6 SK Menteri/SK Ada unsur
perguruan tinggi Wali Amanat pendidikan sesuai IL.A di PT yang
(nama jabatan dapat (MWA)/SK Badan bersangkutan
menyesuaikan Hukum Penyelenggara
dengan struktur _ - PTS . .
OTK masing-masing Kepala LLDIKTI/ Setiap semester 5 SK Menteri/Pemimpin | Ada unsur perkuliahan pada dharma
dan ditetapkan PT Direktur PT/Pimpinan PT pendidikan sesuai ILA di PT yang
Politeknik /Wakil bersangkutan
Rektor/Dekan / Direktur
Pascasarjana/Ketua
Senat Universitas _ _
Ketua Sekolah Setiap semester | 4 SK Pemimpin PT/ Ada unsur perkuliahan pada dharma
Tinggi/Ketua Lembaga/ Pimpinan PT Pendidikan sesuai [L.A di PT yang
Wakil Dekan/Wakil bersangkutan
Direktur
Pascasarjana/Ketua
Senat Fakultas
Wakil Ketua Sekolah Setiap semester | 4 SK Pemimpin Ada unsur perkuliahan pada dharma
Tinggi/Wakil Direktur PT/Pimpinan PT Pendidikan sesuai [1.A di PT yang
Politeknik/ bersangkutan
Direktur Akademi
Wakil Direktur “Setiap semester 3 SK Pemimpin Ada unsur perkuliahan pada dharma
Akademi/Sekretaris PT/Pimpinan PT Pendidikan sesuai [1.A di PT yang
Lembaga/ Ketua bersangkutan
Jurusan/
MNenartemen /
Baglan/Program studi |
Kepala Setiap semester | 3 SK Pemimpin Ada unsur perkuliahan pada dharma
Laboratorium /Sekretaris PT/Pim; PT sesuai
y / '/ Pimpinan ptndidhnm ILA di PT yang
11. | Membimbing dosen Pembimbing pencangkokan éeﬁapm 0,5 sxm?r.m WML
jabatannya Pembimbing reguler + Setiap semester 0,25
setiap 1 orang




12.

kegiatan Detasering
di luar institusi

Setiap kegiatan

Setiap kegiatan

surat tugas pimpinan
PT/laporan

13.

pendampingan
mahasiswa di luar

sesuai kebijakan
kementerian

Setiap semester

Lektor ke atas)

12

SK Direktur Jenderal,
surat tugas pemimpin
PT/laporan

Output] Outcome tertulis ditetapkan Ditjen
Dikti/SK Rektor/SK Direktur.

Yang dimaksud penuh waktu adalah khusus
subunsur pelaksanaan pendidikan.




sks maksimum, dapat dinilai kurang sesuai
reputasi dan penilaian peer




C. PELAKSANAAN PENELITIAN

i

C Pelaksanaan Penelitian
1. | Menghasilkan Karya | 1. | Hasil penelitian atau pemikiran yang di publikasikan
Iimiah sesuai a. | Monograf atau referansi
dengan bidangnya 1) | Buku referensi | Setiap Buku 10 Halaman sampul dan | Tidak dibatasi jumlah buku.
bukti kinerja Pembagian sks tim penulis, ketua 60%,
anggota 40% dibagi jumlah anggota.
2) | Monograf Setiap monograf |5 Halaman sampul dan | Tidak dibatasi jumlah buku.
bukti kinerja
b. | Hasil penelitian atau hasil pemikiran dalam buku yang dipublikasikan dan berisi berbagai tulisan dari berbagai penulis (book
chapter):
1) | Internasional Setiap bab buku | 3,75 Halaman sampul,
daftar isi, dan bukti
kinerja
2) | Nasional Setiap bab buku | 2,5 Halaman sampul,
daftar isi, dan bukti
kinerja
¢. | Jurnal lmiah:
1) | Artikel pada Setiap artikel 10 Halaman sampul, Tidak dibatasi jumlah artikel jurnal.
jurnal dewan redaksi, daftar Karya tim 2 orang, author 50%, corespondence
Internasional isi, dan bukti kinerja author 50%. Karya tim 3 orang lebih, author
Bereputasi 40%, corr author 40%, anggota 20 % dibagi
jumilah anggota.
2) | Artikel pada Setiap artikel 7.5 Halaman sampul Tidak dibatasi jumlah artikel jurnal.
Jurnal daftar isi, dewan
Internasional redaksi, dan bukti
terindeks pada kinerja
basis data
internasional
3) | Artikel pada Setiap artikel 6,25 Halaman sampul Tidak dibatasi jumlah artikel jurnal.
Jurnal Nasional dewan redaksi, daftar
Terakreditasi isi, dan bukti kinerja
Kemenristekdik
t
4) | Artikel pada Setiap artikel 2,5 Halaman sampul, Tidak dibatasi jumlah artikel jurnal.
Jurnal Nasional dewan redaksi, daftar
isi, dan bukti kinerja




Hasil penelitian atau
hasil pemikiran yang
didesiminasikan

5) | Jurnal ilmiah

2,5

dewan redaksi, daftar
isi, dan bukti kinerja

a. | Internasional Setiap artikel 7.5 Halaman Makalah ditulis dengan bahasa yang diakui
terindeks pada panitia, daftar isi, dan PBB (Inggris, China, Arab, Perancis, Rusia,
Scimagojr dan bukti kinerja Spanyol).

Scopus Mencantumkan sebagai dosen PT yang
bersangkutan.
oo Tidak dibatasi jumlah makalah.

b. | Internasional Setiap artikel 6,25 Halaman
terindeks panitia, daftar isi, dan
IEEE Explore, SPIE e bukti kinerja

c. | Internasional Setiap artikel 3,75 Halaman

panitia, daftar isi, dan
S L bukti kinerja

d. | Nasional Setiap artikel 25 Halaman

panitia, daftar isi, dan
bukti

a. | Internasional Setiap poster 2,5 Poster, panitia, daftar | Ditulis dalam bahasa PBB, mencantumkan
isi, buku panduan sebagai dosen PT ybs.
R N = Tidak dibatasi jumlah poster
b. | Nasional Setiap poster 1,25 Poster, panitia, daftar
. . isi, buku panduan
Disajikan dalam seminar/ mﬂmmwm&{gmm
a. Setiap karya 1,25 Bukti
kehadiran/sertifikat,
- bukti kinerja
b. | Nasional Setiap karya 0,75 Bukti



C. PELAKSANAAN PENELITIAN

4. | Hasil penelitian/pemikiran yang tidak disajikan dalam seminar/simposium/lokakarya, tetapi dimuat dalam prosiding:
a. | Internasional Setiap karya 2,5 Halaman sampul,
panitia, daftar isi, dan
bukti kinerja
b. | Nasional Setiap karya 1,25 Halaman sampul,
panitia, daftar isi, dan
bukti kinerja
5. | Hasil Setiap karya 0,25 Naskah terbitan, dan Mencantumkan sebagai dosen PT yang
penelitian/ pemikiran identitas media massa | bersangkutan.
yang disajikan dalam Tidak dibatasi jumlah artikel.
koran/majalah
populer/umum
3. | Hasil penelitian atau pemikiran atau kerjasama Setiap karya 2 Surat keterangan Jumlah total sks kinerja Laporan kemajuan
industri termasuk penelitian penugasan dari LPPM/UPPM, cover, dan Laporan akhir, dihargai penuh.
kementerian atau LPNK yang tidak dipublikasikan lembar pengesahan, Jika Laporan kemajuan dijadikan bukti
(tersimpan dalam perpustakaan) yang dilakukan abstrak/ringkasan kinerja maka mendapatkan 50% dari SKS
secara melembaga Kinerja
Tidak dibatasi jumlah penelitian.
4. | Menerjemahkan / Diterbitkan dan diedarkan Setiap buku 3,75 surat tugas pimpinan | Tidak dibatasi jumlah buku ilmiah yang
menyadur buku secara nasional (Ber-ISBN) PT, Cover buku, kata disadur di dalam persemester
ilmiah pengantar, daftar isi
5. | Mengedit/menyunti | Diterbitkan dan diedarkan Setiap buku 2,5 surat tugas pimpinan | Tidak dibatasi jumlah suntingan karya ilmiah
ng karya ilmiah secara nasional (Ber-ISBN) PT, Cover buku, kata di dalam persemester
pengantar, daftar isi
6. | Membuat rancangan | 1. | Internasional/Nasional Setiap rancangan Sertifikat paten, Tidak dibatasi jumlah karya teknologi yang
dan karya teknologi manual paten dipatenkan
yang dipatenkan a. | Diterapkan pada 20 Paten internasional/nasional yang belum
atau seni yang perusahaan | diterapkan dapat diberikan sks maksimal 10
terdaftar di HaKI multinasional/BUM
N/Nasional
b. | Diterapkan pada 10
perusahaan lainnya




—

J rancangan/karya

Tingkat internasional Setiap 5 Kertas kebijakan Tidak dibatasi jumlah rumusan kebijakan
rancangan/karya (policy brief/ policy
papen
akademik, model
Setiap 3,75 Kertas kebijakan Tidak dibatasi jumlah rumusan kebijakan







D. PELAKSANAAN PKM

pimpinan PT, dan bukti
kinerja

2. | Melaksanakan 1. | Dimanfaatkan oleh Setiap program | 10 Surat keterangan Tidak dibatasi jumlah karya pengabdian
pengembangan hasil Masyarakat ketua LPPM/UPPM/ kepada Masyarakat (PkM). Karya tim pada
pendidikan dan Internasional/Industri pimpinan PT, bukti PkM nilai sks tidak dibagi.
penelitian atau Perusahaan kinerja

Multinasional

2. | Dimanfaatkan oleh Setiap program | 7,5 Surat keterangan Tidak dibatasi jumlah karya pengabdian
Masyarakat ketua LPPM/UPPM/ kepada Masyarakat (PkM). Karya tim pada
Nasional/Industri atau pimpinan PT, bukti PKM nilai sks tidak dibagi.
Perusahaan kinerja
Nasional/ BUMN

3. | Dimanfaatkan oleh Setiap program S Surat keterangan Tidak dibatasi jumlah karya pengabdian
Masyarakat ketua LPPM/UPPM/ kepada Masyarakat (PkM). Karya tim pada
Provinsi/Industri ata: pimpinan PT, bukti PkM nilai sks tidak dibagi.
Perusahaan kinerja
Daerah/BUMD/U

4. | Dimanfaatkan oleh Setiap program 2 Surat keterangan Termasuk pengembangan hasil
Masyarakat Terbatas ketua LPPM/UPPM/ pendidikan diterapkan pada sekolah atau
/Pada Industri atau pimpinan PT, bukti industri rumahan, dan lainya yang setara
Perusahaan tertentu kinerja

3. | Memberi latihan/ 1. | Terjadwal / terprogram
penyuluhan/ a. | Dalam satu semester atau lebih
penataran/ 1) | Tingkat Setiap program 6 Surat keterangan Jumlah total sks kinerja Laporan kemajuan
ceramah/ internasional Ketua LPPM/UPPM/ dan Laporan akhir, dihargai penuh.
pendampingan pada pimpinan PT, dan bukti | Jika Laporan kemajuan dijadikan bukti
masyarakat, kinerja kinerja maka mendapatkan 50% dari SKS
terjadwal/ 2) | Tingkat Setiap program | 3 Kinerja
terprogram nasional

3) | Tingkat lokal Setiap program 1 Tidak dibatasi jumlah karya PKM.
b. | Kurang dari satu semester dan minimal satu bulan
1) Tingkat Setiap program 3 Surat keterangan Jumlah total sks kinerja Laporan kemajuan
internasional Ketua LPPM/UPPM/ dan Laporan akhir, dihargai penuh.




D. PELAKSANAAN PKM

2) Tingkat Setiapprogram 1,5 Jika Laporan kemajuan dijadikan bukti
nasional kinerja maka mendapatkan 50% dari SKS
3) Tingkat lokal | Setiap program 0,5 Kinerja
Tidak dibatasi jumlah laporan PKM.
2. | Insidential
a. | Internasional Setiap program 0,75 Surat tugas Kegiatan insidental, seperti menjadi
Menteri/direktur narasumber/instruktur pelatihan, workshop.
b. | Nasional Setiap program 0,5 surat tugas direktur
jenderal/direktur,
bukti kinerja
c. | Provinsi/lokal Setiap program 0,25 surat tugaspemimpin
PT/pimpinan PT
4. | Memberi pelayanan 1. | Berdasarkan bidang Setiap program 0,375 surat tugaspimpinan Tidak dibatasi jumlah laporan PkM
kepada masyarakat keahlian PT dan bukti kinerja
atau kegiatan lain 2. | Berdasarkan penugasan | Setiap program 0,25 surat tugaspimpinan
yang menunjang lembaga perguruan PT dan bukti kinerja
pelaksanaan tugas tinggi
umum pemerintah 3. | Berdasarkan Setiap program 0,125 surat tugaspimpinan
dan pembangunan fungsi/jabatan PT dan bukti kinerja
4. | Pengurus Organisasi Setiap semester 0,25 Keputusan/surat Misalnya:
Sosial Kemasyarakatan keterangan pimpinan Ketua RT/ Ketua RW/Pengurus Masjid, dan
5. | Membuat/menulis Membuat/menulis karya Setiap karya 1 surat tugas pimpinan | Tidak dibatasi jumlah laporan PkM.
karya pengabdian pengabdian pada masyarakat PT, laporan yang
yang tidak dipublikasikan disahkan pimpinan,
atau tulisan di media
masa
6. | Hasil kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang | Tiap karya 2,5 Surat keterangan
dipublikasikan di sebuah berkala/jurnal ilmiah Ketua LPPM/UPPM/
pengabdian kepada masyarakat atau teknologi tepat
guna, merupakan diseminasi dari luaran program pimpinan PT, dan
kegiatan pengabdian kepada masyarakat, tiap karya bukti kinerja




jurnal ilmiah

Setiap semester

keputusan
editor/ penyunting/
dewan redaksi

Setiap semester

editor/ penyunting/
dewan redaksi

Pemberian sks kinerja berdasarkan jumlah
terbitan per tahun dan fungsi kualitas jurnal.

W H 0 o

—

Pemimpin
PT/pimpinan PT/surat
tugas pimpinan PT

SK Pemimpin
PT/pimpinan PT/surat
tugas pimpinan PT

|

Setiap semester

Setiap semester

Setiap semester




Sebagai Ketua / wakil Setiap semester | 0,75 SK
ketua / Sekretaris (Tingkat PT) | PT/pimpinan PT/surat Laboratorium/UPM/GKM/Pusat/Unit
merangkap anggota tugas pimpinan PT Kegiatan/panitia dies natalis/panitia wisuda
/ptnlﬁlnpctulmmlpnldldbe
0,5 (Tingkat lainnya.
Fak/Jur)
Sebagai anggota Setiap semester | 0,5 (Tingkat SK Pemimpin Tidak dibatasi jumlah kepanitiaan persemester
PT) PT/pimpinan PT/surat
0,25 tugas pimpinan PT
(Tingkat
Fak/Jur)
Menjadi anggota Panitia Pusat .
panitia/badan pada a. | Ketua/wakil ketua | Setiap 0,75 SK Panitia Tidak dibatasi jumlah kepanitiaan
lembaga pemerintah kepanitiaan persemester
b. | Anggota Setiap 0,5 SK Panitia Tidak dibatasi jumlah kepanitiaan
kepanitiaan persemester
Panitia daerah o
a. | Ketua/wakil ketua | Setiap 0,5 SK Panitia Tidak dibatasi jumlah kepanitiaan
kepanitiaan pereementer
b. | Anggota Setiap 0,25 SK Panitia Tidak dibatasi jumlah kepanitiaan
Vienjadi - In kepanitiaan persemester
organisasi profesi a | Pengurus Setiap periode 0,5 keputusan Tidak dibatasi jumlah organisasi
jabatan per pimpinan/kartu
Semaster oganisasl ____{____
b | Anggota Setiap periode 0,25 KeputusanPimpinan/k | Tidak dibatasi jumlah organisasi
jabatan per artu anggota
semester
R t nasional
a lPen;unu Setiap periode 0,25 keputusanpimpinan/ | Tidak dibatasi jumlah organisasi
kartu organisasi
b | Anggota periode 0,125 mmunﬂmplm/ Tidak dibatasi jumlah organisasi




E. UNSUR PENUNJANG

{ e | —
Mewakili perguruan | Mewakili perguran Setiap 0,25 keputusanpimpinan Sesuai keputusan
tinggi/lembaga tinggi/lembaga pemerintah kepanitiaan
pemerintah duduk dalam panitia antar
lembaga
Menjadi anggota 1. | Sebagai ketua delegasi Setiap kegiatan 0,75 Sesuai SK Tidak dibatasi jumlah kegiatan
delegasi nasional ke | 2. | Sebagai anggota delegasi | Setiap kegiatan 0,5 keputusanpimpinan Tidak dibatasi jumlah kegiatan
pertemuan
internasional
Berperan serta aktif | 1. | Tingkat internasional /nasional/ regional se -
dalam pertemuan a. | Ketua Setiap kegiatan 0,75 SK Panitia/Sertifikat Pertemuan ilmiah, seperti konferensi, seminar,
ilmiah diskusi ilmiah, simposium
Tidak dibatasi jumlah kegiatan
b. | Anggota/peserta Setiap kegiatan 0,5 SK Panitia/Sertifikat Tidak dibatasi jumlah kegiatan
2. | Di lingkungan perguruan tinggi sebagai
a. | Ketua Setiap kegiatan 0,5 SK Panitia/Sertifikat | Tidak dibatasi jumlah kegiatan
b. | Anggota/peserta Setiap kegiatan 0,25 SK Panitia/Sertifikat Tidak dibatasi jumlah kegiatan
Mendapat a. | Penghargaan/ tanda jasa Satya Lancana Karya Satya
penghargaan/tanda 1. | 30 (tiga puluh) Tanda Jasa 3 SK Satya lencana, Bintang Jasa, Peraih nominasi,
jasa tahun Penetapan/Sertifikat Peraih juara
2. | 20 (dua puluh) Tanda Jasa 2 SK
tahun Penetapan /Sertifikat
3. | 10 (Sepuluh) tahun | Tanda Jasa 1 SK
Penetapan/Sertifikat
b. | Memperoleh penghargaan lainnya
1. | Tingkat Setiap tanda Jasa | 5 SK Penghargaan merupakan prestasi dosen
Internasional Penetapan /Sertifikat menjadi pemenang/juara/meraih sesuatu yg
unggul.
2. | Tingkat nasional Setiap tanda Jasa | 3 SK
Penetapan/Sertifikat
3. | Tingkat provinsi/ Setiap tanda Jasa | 1 SK
lokal Penetapan/Sertifikat

p— P —




8. | Menulis buku a. | Buku SLTA atau Setiap buku 5 surat tugas pimpinan Memiliki ISBN, memenuhi standar buku.
pelajaran SLTA ke setingkat PT, sampul, kata Tidak dibatasi jumlah buku persemester.
i pengantar, daftar isi
diterbitkan dan
diedarkan secara

b. | Buku SLTP atau Setiap buku 5 surat tugas pimpinan Memiliki ISBN, memenuhi standar buku.
setingkat PT, sampul, kata Tidak dibatasi jumlah buku persemester.
P = mﬁ.dﬂhﬂd

c. | Buku SD atau setingkat | Setiap buku S surat tugas pimpinan Memiliki ISBN, memenuhi standar buku.

PT, cover, kata Tidak dibatasi jumlah buku persemester.
- _ w.ddhﬂd

9. | Mempunyai prestasi | 1. | Tingkat Internasional Setiap 3 SK Prestasi merupakan perolehan kegiatan
di bidang piagam/medali Penetapan/Sertifikat/ | berupa piagam/medali/sertifikat yg unggul.
olahraga/humaniora gg/w Tidak dibatasi jumlah.

2. | Tingkat nasional Setiap 2 SK

piagam/medali Penetapan/Sertifikat/

3. | Tingkat daerah/lokal Setiap 1 g‘_nmﬂ

piagam/medali Penetapan/Sertifikat/

10. | Keanggotaan dalam | Menjadi anggota tim penilai | Setiap semester | 0,5 sx-puémyinl.'—l‘l Termasuk di dalamnya penilai PAK, asesor
tim penilai/ kegiatan | jabatan akademik dosen atau surat tugas pimpinan | BKD, reviewer penelitian dan pengabdian,
lainnya dari tim penilai pada kegiatan/ PT penilai kejuaraan/kompetisi dosen, dan
kementerian tim penugasan lainnya pada sejenisnya




C. PELAKSANAAN PENELITIAN KARYA SENI /DESAIN

RANCANGAN DAN KARYA SENI/DESAIN PERTUNJUKAN YANG TIDAK TERDAFTAR DI HAKI

NO UNSUR SUBUNSUR KEGIATAN SATUAN HASIL SKS
1 Pelaksanaan | Sebagai Komposer/Penulis Naskah/ Internasional Satu karya 7
Penelitian/ | Sutradara/Perancang/Pencipta/Penggubah/ + Nasional Satu karya S
Karya Seni | Kameramen/Animator/Kurator/Editor Audio-Visual Lokal Satu karya 2,5
Sebagai Penata Artistik/Penata Musik/ Penata Internasional Sekali pentas 2,5
Rias/ Penata Busana/Penata Tari/Penata + Nasional Sekali pentas 1,5
Lampu/Penata Suara/Penata Lokal Sekali pentas 0,5
Panggung/Illustrator Foto/Konduktor/ atau
bidang seni lainnya
Sebagai Pemusik/Pengrawit/Penari/ Internasional Sekali sajian 2,5
Dalang/Pemeran/Pengarah Acara + Nasional Sekali sajian 1,5
Televisi/Pelaksana Perancangan/Pendisplay Lokal Sekali sajian 0,5
Pameran/Pembuat Foto Dokumentasi/Pewarta
Foto/Pembawa Acara/Reporter/Redaktur
Pelaksana _
Sebagai Penulis Naskah Drama/Novel + Internasional Setiap karya 7
Nasional Setiap karya S
Lokal Setiap karya 2,5
Sebagai Penulis Buku Kumpulan Cerpen Internasional Setiap karya 7
+ Nasional Setiap karya S
_ Lokal Setiap karya 2,5
Sebagai Penulis Buku Kumpulan Puisi _I_ Internasional Setiap karya 7
Nasional Setiap karya S
Lokal Setiap karya 2,5
2 Pelaksanaan | Sebagai Desainer Interior/Desainer Komunikas Internasional Setiap karya 7
Penelitian/ | Visual/Desainer Produk/Desainer Tekstil + Nasional Setiap karya 5
Desain Lokal Setiap karya 2,5

Ketentuan Tambahan: +

Satuan pendidikan tinggi dapat menambahkan/mengurangkan kegiatan dan besaran sks sesuai dengan kekhasan masing-masing dengan
membuat suplemen khusus yang belum tercantum dalam Rubrik BKD dan ditetapkan berdasarkan Keputusan Pimpinan Perguruan Tinggi.
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RADEMN FATAH
PALEMBAND

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG
NOMOR: 479 TAHUN 2021
TENTANG
PEMETAPAN TIM ASESOR BEBAN KERJA DOSEN (BKD)
PADA LEMBAGA PENJAMINAN MUTU UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG

Membaca  : Surat usulan dari Ketua Lembaga Penjaminan Mutu Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang, Nomor; B-
022/Un.08/1.1/KS.02/02/2021 tanggal 05 Februari 2021 mohon diferbitkan Keputusan Rektor tentang Tim Asesor
Beban Kerja Dosen (BKD) Tahun 2021
Menimbang : a. bahwa dalam rangka melaksanakan Peraturan Menteri Pendidikan Nomor 42 Tahun 2007 fentang Sertifikasi
Dosen, maka sebagai tindak lanjut dari Peraturan Menteri Pendidikan tersebut, meka dipandang periu unfuk
menetapkan Tim Asesor Beban Kerja Dosen (BKD) Tahun 2021 Universitas Islam Megeri Raden Fatah
Palembang yang dituangkan dengan Keputusan Rekior;
b. bahwa saudara-saudara yang namanya tercantum dalam daftar lampiran keputusan ini dipandang cakap,
mampu, dan bertanggungjawab untuk ditunjuk sebagai Tim Asesor Beban Kerja Dosen (BKD), sebagaimana
yang dimaksud
1. Undang-undang Nomor; 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen;
2. Undang-undang Nomor:12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;
3. Peraluran Pemerintahan Nomor. 9 Tahun 2003 tentang Wewenang Pengangkatan, Pemindahan dan
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil;
Peraturan Pemerintah Nomor: 18 Tahun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan;
Peraturan Pemerintah Nomor: 37 Tahun 2009 tentang Dosen;
Peraturan Pemerintahan Nomor: 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan
Perguruan Tinggl;
7. Peraturan Presiden Nomor: 129 Tahun 2014 tentang Perubahan Institut Agama lslam Negerl Raden Fatah
Palembang menjadi Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang;

8. Peraturan Menteri Agama Nomor: 53 Tahun 2015 Organisasi dan Tala Kerja Universitas Islam Negeri Raden
Fatah Palembang;

9. Peraturan Menteri Agama Nomor; 62 Tahun 2015 tentang 2015 Statuta Universitas Islam Neger Raden Fatah
Palembang;

10. Peraturan Menteri Keuangan Nomor 112/PMK.02/2020 tanggal 24 Agustus 2020 tentang Standar Biaya Keluaran
Tahun Anggaran 2021;

11. Peraturan Menteri Keuangan Nomer 119/PMK.02/2020 tanggal 31 Agustus 2020 tentang Standar Biaya Masukan
Tahun Anggaran 2021;

12. DIPA Universitas lslam Negeri Raden Fatah Palembang Tahun 2021

MEMUTUSKAN

Menetapkan : KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS [SLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG TENTANG PENETAPAN
TIM ASESOR BEBAN KERJA DOSEN (BKD) PADA LEMBAGA PENJAMINAN MUTU UNIVERSITAS ISLAM
NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG

Mengingat

@

Kesatu : Menunjuk saudara-saudara yang namanya tercantum dalam dafiar lampiran keputusan ini sebagai Tim Asesor
Behan Kerja Dosen (BKD) Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang Tahun 2021, sebagaimana terlampir
Kedua : Keputusan ini beriaku sejak tanggal ditetapkan, dan dengan ketentuan apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan

dalam keputusan ini akan diadakan pembetulan sebagaimana mestinya

Ditetapkan di Palembang

Tembusan:
1. Dirjen Pendidian lslam Kemenlesian Agama Jakaris,
2. Inspekdur Jenderal Kementeran Agama Rl Jakarta;
3. Kepala Biro Kepegawaian Satien Kementerian Agama Jakarta:
4, Dekan-gekan di ingkungan Universitas islam Negerl Raden Fatah Falembang;
5. Ketua Lembaga Penjaminan Mutu Universitas lsiam Neges Reden Fatah Palembang;
6. Yang bersanglutan untuk diketshui dan dilzksanakan.



LAM

PIRAN:

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGER| RADEN FATAH PALEMBANG
NOMOR: 478 TAHUN 2021
TANGGAL: 08 FEBRUARI 2021
TENTANG

PENETAPAN TIM ASESOR BEBAN KERJA DOSEN (BKD)
PADA LEMBAGA PENJAMINAN MUTU UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG

Tim Asesor Beban Kerja Dosen (BKD) UIN Raden Fatah Palembang Tahun 2021

No Nama Tempai Tugas Bidang limu NIRA
i 2 k] 4 5
| 01 | Prof. Dr. Romii, SA, M. Ag Fak. Syarah dan Hukum Ushul Figh $0210121000061
02 | Prof. Dr. H. Cholidi, MA Fak, Syariah dan Hukum Pemikiran Islam 082104201000256
03 | Prof. Dr. Duski, M.Ag Fak, Syariah dan Hukum Ushul Figh 10210121000060
| 04 | Prol. Dr. Abdullah ici, M. Fak. limu Tarbiyah dan Keguruan SasiologiiSosiotogi Agama 092101203000257
| 05 | Prof. Des. H.M. Sirozi, MA, Ph.D Fak. limu Tarblyah dan Keguruan limu Pendidikan 092101203000255
06 _| Prof. Or. K. Aflatun Muchiar, MA Fak. Dakwah dan Komunikasi Studi Islam 0492 101201000253
07 | Prof. Dr. H. Jufri Suyuthi Pulungan, MA | Fak. Adab dan b i limu Agama lslam 092101 20100024
08 | Prof, Dr. H. Ris'an Rusli, MAQ Fak. Ushuluddin dan Pemikiran Islam | Pemikiran Islam 092101201000258 |
[ 09 [ Praf. Dr. Khodijzh, M.Si Fak.lImu Tartiyah dan Keguruan Psikologi Pendidikan 98 09210120061700143 |
Prof. Dr. Kasinyo Harto, M.Ag Fak. limu Tarbiyah dan Keguruan Metodoogi Pendidikan Islam 98 09210120055100142
Prof. Dr. Paisol Burian, SAg, M.Hum | Fak. Syarah dan Hukum Hukum 98 1021101205382837 |
2 | Prof. Dr. Muhajirin, M#. Fak, Ushuluddin dan Pemikiran |slam | Tafsir Hadis 48 09210120060500151 |
1 Dv. Muhammad Adil, MA Fak, Syanah dan Hukum Ushul Fiih 98 10210120536000138 |
14 | Dr. Munir, MAg Fak, llmu Tarbiyah dan Keguruan Pembelajaran Bhs, Arab 58 10210120538400147_|
5_| Dr.Ismal, MAg Fak. llmu Tarbiyah dan Kequruan Filsafat Pendidécan Islam 98 09210120058400141 |
6 | Dr.Zaina!, MM.OBA Fak, llmu Tarbiyah dan Keguruan Manajemen Pendidikan 96 08210120063600145 |
7| Dr. Hamidah, M.Ag Fak, Dakwah dan Komunikasi Sosiclogi 98 09210120057700137
18 _| Dr. Kusnadi, S.Ag, MA Fak. Dakwah dan Komunikasi Ulumul Qur'an 98 10210120536700138
19 | Dr. Idrus Alkaf, MA Fak. Ushuluddin dan Pemikiran lsfam | Tasawuf 98 09210120058100150
20 | Dr. Alfi Julizun Azwar, M.Ag Fak. Ushuluddin dan Pemikiran Islam | Sefarah Peradaban Islam 98 08210120056000148
| 21 | Dr. Muh. Mawangir, M.Ag Fak. Ushuluddin dan Pemikitan lskam Psikaloai Agama 98 1021012053792836
| 22 | Dr. Maftukhatusalikhah, M.Ag Fak. Ekonomi & Bisnis lslam Ekanomi Islam 98 1021012053722835
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RADEN FATAH
PALEMBANG

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG

NOMOR : B-381/Un.09/1.2/Kp.07.6/02/2022
TENTANG

PENETAPAN NAMA-NAMA PENERIMA TUNJANGAN KEHORMATAN PROFESOR
DAN TUNJANGAN PROFESI DOSEN UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH

PALEMBANG SEMESTER GENAP
TAHUN 2021/2022

REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG

Menimbang : a.

Mengingat

10.
1.

12.

13.
14.

Memperhatikan : 1.
2.

3.

bahwa untuk kelancaran penyaluran tunjangan profesi Dosen dan
Tunjangan Kehormatan Profesor berdasarkan Permendiknas Nomgr 19
tahun 2009, PP No. 41 tahun 2009 dan Keputusan Dirjen Dikti Depdiknas
RI No. 01/DIKTI/Kep/2010;

bahwa untuk kelancaran penyaluran tunjangan profesi Dosen berdasarkan
Permendiknas Nomor.18 tahun 2008,PP No.41 tahun 2009 dan
Keputusan Dirjen Dikii depdiknas Rl No.01/DIKTI/Kep/2010;

bahwa sehubungan dengan hal tersebut perlu di tetapkan dengan
Keputusan Rektor;

bahwa berdasarkan Pertimbangan sebagaimana dimaksud pada huruf a
dan b Rektor menyetujui untuk diterbitkan Keputusan Rektor tentang
penetapan penerima Tunjangan Kehormatan Profesor.

Peraturan Pemerintah Nomor 60 tahun 1999 tentang Pendidikan Tinggi;
Undang Undang Nomor 20 tahun 2003 tentang Pendidikan Nasional;
Undang Undang Nomor 14 Tahun 2005 tantang Guru dan Dosen;
Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 2009 tentang Dosen:

Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2009 tentang Tunjangan Profesi
Guru dan Dosen, Tunjangan khusus Guru dan Dosen,serta Tunjangan
Kehormatan Profesor;

Undang Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;
Peraturan Presiden Nomor 129 tentang Alih status Institut Agama Islam
Negeri menjadi Universitas Islam Negeri Raden Fatah:

Peraturan Menteri Pendidikan Nasional Nomor 18 Tahun 2008 tentang
Penyaluran Tunjangan Profesi Dosen;

Peraturan Menteri pendidikan Nasional Nomor 19 Tahun 2009 tentang
Penyaluran Tunjangan Kehormatan Profesor;

Peraturan Presiden Nomor 65 Tahun 2007 tentang Tunjangan Dosen;
Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 78 tahun 2013
tentang Pemberian Tunjangan Profesi dan tunjangan Kehormatan bagi
Dosen yang menduduki Jabatan Akademi Profesor atau SNI;

Peraturan Menteri Keuangan Nomor 164/PMK.05/2010 tentang Tata Cara
Pembayaran Tunjangan Profesi Guru dan Dosen,tunjangan khusus Guru
dan Dosen serta tunjangan Kehormatan Profesor;

Peraturan Menteri Agama Nomor 18 Tahun 2013 tentang Organisasi dan
Tata Kerja IAIN Raden Fatah Palembang;

DIPA Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang.

Keputusan Dirjen Dikti Depdiknas Rl Nomor 01/Dikti/Kep/2010 tentang
Penetapan Penerima Tunjangan profesi Dosen;

Keputusan Dirjen Dikti Depdiknas RI Nomor 02/Dikti/Kep/2010 tentang
Penetapan Penerima Tunjangan Kehormatan Profesor;

Surat Ketua 1LPM Nomor : B-055/Un.09/ I/KS.02/01/2022 tanggal 21
Januari 2022 perihal Penetapatan Penerimaan Tunjangan Profesi Dosen
dan Tunjangan Kehormatan Profesor Semester Genap Tahun 2021/2022.
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Menetapkan
Pertama

Kedua

Ketiga

Kelima
Keenam

Kelima

Tembusan Yth :

NS

MEMUTUSKAN:

: Keputusan Rektor Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang Tentang

Penetapan Nama-Nama Penerima Tunjangan Kehormatan Profesor dan

Tunjangan Profesi Dosen Universitas | '
slam Ne
Semester Genap Tahun 2021/2022: geri Raden Fatah Palembang

: Menetapkan nama-nama yang tercantum dalam lampiran keputusan ini

sebagai Penerima Tunjangan Kehormatan Profesor dan Tunjangan Profesi

Dosen Universitas Islam Negeri
Tahun 2021/2022: geri Raden Fatah Palembang semester Genap

: Tunjangan Kehormatan Profesor sebagaimana dimaksud dalam diktum kedua

diberikan sebesar 2 i gaii :
undangan: (dua) kali gaji pokok profesor sesuai peraturan perundang-

: Tujangan Profesi Dosen sebagaimana dimaksud dalam diktum kedua diberikan

sebesar 1 (satu) kali gaji pokok dosen sesuai peraturan perundang-undangan;

: Segala biaya yang timbul akibat dikeluarkannya keputusan ini dibebankan

kepada Anggaran DIPA Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang;

: Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan apabila

dikempdian hari terdapat kekeliruan dalam penetapan ini akan ditinjau kembali
sesuai peraturan yang beriaku.

Ditetapkan di Palembang

/<ERIANPaga Tanggal 8 Februari 2022 |
17 BN |

Menteri Agama RI di Jakarta;
Inspektur Jende
Dirjen Pendidikan
Kepala Biro Kepegawaian Kementrian Agama RI di jakarta
Kepala Kantor Pelayanan Perben
Rektor Universitas Islam Neger
Kepala Bagian Keuangan Universitas Islam Negeri Raden
Kepala LPM
Yang bersangkutan.

ral Kementrian Agama di Jakarta;

[slam Kemenang di Jakarta,

daharaan Negara (KPKN) di Palembang;

i Raden Fatah Palembang;
Fatah Palembang,

UIN Raden Fatah Palembang;
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LAMPIRAN I
KEPUTUSAN REKTOR NOMOR B-381/Un.08/1.2/Kp.07.6/02/2022

TANGGAL 8 FEERUARI 2022
PENETAPAN NAMA-NAMA PENERIMA TUNJANGAN KEHORMATAN PROFESOR DAN TUNJANGAN PROFESI DOSEN

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG SEMESTER GENAP TAHUN 2021/2022

LAPORAN PENERIMA TUNJANGAN PROFESI DOSEN SEMESTER GENAP TAHUN 2021/2022
FAKULTAS SYARIAH DAN HUKUM UIN RADEN FATAH PALEMBANG

Bidang
Rumpun/Bidang| Keahlian
No Nama NIP NIDN llmu Sesuai Asesor 1 Asesor 2 Katerangan
(Sertifikasi) Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 3 9
A. Program Studi $1 Hukum Keluarga Islam (Ahwal Syakhshiyyah)
Dr. Arne Huzaimah, S.Ag Hukum Perdata . Dr. Muhammad Adil, |Memenuhi
1 2 g '
M.Hum 197206291997032004 | 2029067202 Islam limu Hukum Prof. Dr. H. Duski, M.Ag MA Syarat
2 |Dr. Qodariah Barkah, MH.I | 197011261997032002 | 2026417001 | ukum Perdata |\ jqjqm  [Prof. Dr-Romii SA, - \Dr. Muhammad Adl, | Memenuh
Islam M.Ag MA Syarat
Dr. Hj. Siti Rochmiyatun, . Dr. Muhammad Adil, |Memenuhi
3 S.H..M.Hum 196510011999032001 2010016501 |limu Hukum limu Hukum Prof. Dr. H. Duski, M.Ag MA Syarat
Dra. Hj. Nurmala HAK . . Prof. Dr. Drs. Paisol, {Memenuhi
4 . '
M.H.I 195812061985032003 | 2006125801 |Figih Munakahat [Hukum Islam |Prof. Dr. H. Duski, M.Ag S.Ag., M.Hum Syarat
. . . Sejarah . :
Dra. Hj. Rusmala Dewi. Sejarah . Prof. Dr. Drs. Paisol, |Memenuhi
5 g N . . ’
M.Hum 195902051983032002 | 2005025903 Peradaban lslam ;F:;;dabnn Prof. Dr. H. Duski, M.Ag S.Ag., M.Hum Syarat
6 |Dra. Zuraidan, M.H.I 196010112006042001 | 2011106003 |Figh Munakahat [Hukum Islam |Prof. Dr. H. Cholidi, MA EAFAM”hammad Adil, g”f::t"“h'
7 |Drs. M. Zuhdi, M.H.I 195007101992031002 | 2010075901 |USTH FIa | stam  [Prof. Dr. H. Cholidi, Ma [BF; Muhammad Adi, \Memenub
Perbandingan MA Syarat
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) Bidaﬂg
Rumpun/Bidang Keahlian
No Nama NIP NIDN llmu Sesuai Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
(Sertifikasi) | Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 3 9
. - i 3 hi
8 |Drs. Zamzami, M.A 19570824199203100 i i i, iy |210f D, Drs. Palsal, |Memeani
g 708241 1001 | 2024085701 |limu Tafsir lImu Tafsir Prof. Dr. H. Cholidi, MA S.Ag., M.Hum Syarat
9 |Dr. Eti Yusniza, S.Ag. MH.I | 197409242007012016 | 2024097401 |Tarikh Tasyrit  |'S@MdanTata |5 o b 1 ouski, MAg (D Muhammad Adil, | Memenuhi
Negara ’ MA Syarat
10 [Dr. Syahril Jamil,M.Ag 197709172005011009 | 2017097701 Filsafat Hukum [Peradaban Prof. Dr. Romli SA, Dr. Muhammad Adil, |Memenuhi
Islam Islam M.Ag MA Syarat
11 |Yusida Fitriyati, M.Ag 197709152007102001 | 2015097702 |Hukum Keluarga [Hukum Islam  |Prof. Dr. H. Duski, MAg Eﬁj_;\M“hammad Al gfar:';"”h'
B. Program Studi S1 Hukum Pidana Islam (Jinayah)
1 |Dr. Abdul Hadi, M. Ag 197205252001121004 | 2026057201 |Studi Islam Kependidikan |Prof. Dr. Romli SA, Dr. Muhammad Adil, [Memenuhi
Islam M.Ag MA Syarat
2 |Dr. H. Marsaid, MA 196207061990031004 | 2007066201 [Figh Jinayah Hukum Istam Prof. Dr. Romli SA, Prof. Dr. D_rs. Paisol, |Memenuhi
M.Ag S.Ag., M.Fum Syarat
3 |Antoni, SH.,M.Hum 197412042006041001 | 2004127401 |Hukum Pidana |\ HUKUM b o6 br H. Cholidi, A |P; Muhammad Adil, |Memenuhi
Pidana ' MA Syarat
Cholidah Utama i .
4 ) 198102022011012004 | 200202810 Hukum Tata . Prof. Dr. Drs. Paisol, (Memenuhi
SH..M.Hum z 102 Negara limu Hukum Prof. Dr. H. Duski, M.Ag S.Ag., M.Fum Syarat
o Pemikiran Penakaii . :
5 |Drs. M. Dzulfikriddin. M.Ag | 196807051993031004 | 2005076802 |Modern di Dunia | S"9%&1&N b B H. Cholidi, Ma |PT- Muhammad Adi, |Memenuhi
Islam ' MA Syarat
Islam
6 |Drs. M. Rizal, MH 196611121993031004 | 2012116604 |Ulumul quran  |Hukum Pidana [Prof. Dr. H. Duski, M.Ag n%i Muhadipad v, g;”:;”“h'
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Bidang

Rumpun/Bidang Keahlian
No Nama NIP NIDN llmu Sesuai Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
(Sertifikasi) Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 3 9
L i i hi
7 |Erniwati, S.Ag.. M.Hum 19 Prof. Dr. H. Romli SA, |Prof. Dr. Drs. Paisol, |Memenu
o] u 7208101999032004 2010087202 |llmu Hukum lImu Hukum M.Ag S.Ag., M.Hum Syarat
8 |Fatah Hidayat, S.A . ; Pendidikan Prof. Dr. Romli SA, Dr. Muhammad Adil, |Memenuhi
aya g, M.Pd 197507282003121003 2028077501 |Figh Muamalah Islam M.Ag MA Syarat
) i i i hi
9 [Dr. Jon Heri, S. H.I, MH 1981081020 Hukum Tata Hukum Tata  |Dr. Muhammad Adil, Prof. Dr. Drs. Paisol, |Memenu
8102011011004 2010088101 Negara Negara MA S.Ag., M.Fum Syarat
10 |M. Tamudin, S.Ag. MH 197006041998031004 | 2004067001 |HUkUmTata |, Hikum  |Prof. Dr. H. Duski, M.Ag|D Muhammad Adil, |Memenuhi
Negara MA Syarat
11 |Romziatussa'adah, M.Hum | 196703202001122001 | 2020036703 |Hukum Perdata |lmu Hukum |/ 'Ol Dr- Romii SA, - 1Dr. Muhammad Adl, |Memenuhi
M.Ag MA Syarat
Figh Ibadah Prof. Dr. H. Romli SA,  |Prof. Dr. H. Duski, Memenuhi
12 |Dra. Atika. M.Hum 196811061994032003 | 2006116801 Figh Ibadah M.Ag M.Ag SyaTat
limu Hukum lImu Hukum Prof. Dr. H. Romli Memenuhi
13 |Jumanah, SH., MH 196910312014112001 | 2031106903 Prof. Dr. H. Chalidi, MA |SA, M.Ag Sy;rat !
C. Program Studi S1 Perbandingan Mazhab
Dr. H. Muhammad Torik . Peradaban Prof. Dr. Romli SA Prof. Dr. Drs. Paiscl, |Memenuhi
1 ) -~ C . . ) . . . ]
Lc, MA 197510242001121002 2026117001 [llmu Tasawuf feran M.Ag S.Ag., M.Hum Syarat
2 |Armasito, S.Ag. M.H 197206102007012031 | 2010067203 |llmuHukum  |Hukum Pidana |Prof. Dr. H. Duski, M.Ag Eﬂkmuhammad Adl, gn;aa?:tnum
3 |Dra. Ema Fathimah. M.H ; Prof. Dr. Drs. Paisdl, |Memenuhi
um| 196903271993022001 2027036301 |llmu Hukum lImu Hukum Prof. Dr. H. Duski, M.Ag S.Ag., M.Hum Syarat
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Bidang
Rumpun/Bidang| Keahlian
No Nama NIP NIDN limu Sesuai Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
(Sertifikasi) Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 3 9
4 |Dra. Siti Zailia, M.Ag 196609121993032003 | 2012096602 |Figih limu Syariah  |Prof. Dr. H. Duski, M.Ag a:\M“hammad il g”fa”r‘;””h'
. Prof. Dr. Romli SA, Dr. Muhammad Adil, |Memenuhi
5 |Drs.H.M.Legawan Isa, M.HI| 196603151993031001 2015036601 |Tafsir Hukum [slam M.Ag VA Syarat
i = Figh Figh . Dr. Muhammad Adil, |Memenuhi
6 |Gibtiah, M. Ag 197302122002122002 2012027302 Kontemporer Kontemporer Prof. Dr. H. Duski, M.Ag MA Syarat
7 |syaiful Aziz, M.H.I 198101012009011026 | 2001018101 gs:;:;}l( iaha |7 Smikiran Prof. Dr. H. Duski, M.Ag |~ "CF- Dr- Drs. Paiscl, |Memenuhi
y WA nlq esyanana | kum Islam et Sr=Eauskl, Mng S.Ag., M.Hum Syarat
lmu . . .
8 |Drs. Asili, M.Pd.I 196808281996031001 | 2002028102 |TUkum Tata oo ey |Prof- Dr.Romii SA, |Dr. Muhammad Adi, [Memenuhi
Negara Islam M.Ag MA Syarat
D. Program Studi $1 Hukum Ekonomi Syariah (Mu'amalah
: Pengkajian |6t Dr 4. Jufri Suyuthi|Dr. Muhammad Adi, |Memenuhi
1 |Prof. Dr. H. Cholidi, MA 195708011983031007 | 2001085701 |limu Figih Islam (Ushul Ce : ’ ;
Figh) Pulungan, MA MA Syara
2 |Dr. Holijah, SH, MH 197202202007102001 | 2026117001 |Hukum Bisnis  |limu Hukum  |Prof. Dr. H. Duski, M.Ag E'AMUhammad Adi, gfa"r’aet“”h'
3 |Dra. Fauziah, M.Hum 196902091996032001 | 2009026901 |Hukum Bisnis  |Hukum Bisnis |Prof. Dr. H. Duski, M.Ag “DAZM“ha”‘mad Adl, “S”;T;“”h'
. Sejarah Sejgrah Dr. Muhammad Adil, {Memenuhi
4 |Dra. Napisah. M.Hum 196802072006042008 | 2007026801 Peradaban Prof. Dr. H. Duski, M.Ag|, . ’
Peradaban lslam lslam MA Syarat
. . .. |Prof. Dr. H. Romli SA, |Prof. Dr. H. Duski, Memenubhi
5 |Drs. H. Jafri, MH 195611281986031005 | 2028116501 |limu Syari'ah Hukum Bisnis M.Ag M.Ag Syarat
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Bidang
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Rumpun/Bidang Keahlian
Nama NIP NIDN lImu Sesuai Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
(Sertifikasi) Pendidikan
Terakhir
2 3 4 5 6 7 3 9
. Peradabzin : Dr. Muhammad Adil, |Memenuhi
Drs .Muhamad Harun.,M.Ag| 196808211995031003 | 2021086801 |Ushul al-Figh lslam Prof. Dr. H. Duski, M.Ag MA Syarat
. . - Sejarah Prof. Dr. H. J. Suyuthi  {Dr. Muhammad Adil, |Memenuhi
Nilawati, S.Ag, M.Hum 197308171997032003 | 2017087303 Peradaban lslam llmu Hukum Pulungan, MA MA Syarat
s - Hukum Islam, Peradaban Prof. Dr. H. Romli SA, |Prof. Dr. Drs. Paisol, |Memenuhi
Syafran Afriansyah, M.Ag. 197004022000031003 | 2002047001 Fikih Muamalah |Islam M.Ag S.Ag., M.Hum Syarat
Yuswalina, SH., MH 196801131994032003 | 2013016802 Hukum Tata Hukum Tata Prof. Dr. H. Romli SA, |Dr. Muhammad Adil, |Memenuhi
Negara Negara M.Ag MA Syarat
. . - Prof. Dr. H. Romli SA, |Prof. Dr. Drs. Paisol, |Memenuhi
Ramiah Lubis, SH, MH 196109282014112001 2028096102 (llmu Hukum lImu Hukum M.Ag S.Ag., M.Hum Syarat
. Program Studi $S2 Hukum Tatanegara (Sivasah) — ) B - ::
. . Pengkajian Prof. Drs. H.M. Sirozi. |Prof. Dr. H. Aflatun  |Memenuhi
Prof. Dr. Romli SA, M.Ag 195712101986031004 2010125701 |[Ushul Figh &lam MA. Ph.D Muchtar, MA Syarat
Prof. Dr. Izorniddin, MA 196206201988031001 2020066201 Filsafat Hukum |Pengkajian Prof. Dr. H. Aflatun Prof. Dr. H. Duski, Memenuhi
Islam Islam Muchtar, MA M.Ag Syarat
Prof. Dr. Paisol Burlian, M. 196506112000031002 | 2011066501 Hukum Tata Hukum Pidana Prof. Dr. H. Abdullah Idi, |Prof. Dr. H. Duski, Memenuhi
Hum Negara M.Ed M.Ag Syarat
Br. B RipaAntasag 196307121989032004 | 2012076301 |limu Hukum lmu Hukum  |Prof. Dr. H. Cholidi, MA |D; Muhammad Adil, |Memenuhi
M.Hum MA Syarat
Dr. Sutrisno Hadi, MA 198004122014031001 | 2004128003 |1 2roir dan limu- 1. o Prof. Dr. Romli SA,  1Dr. Kusnadi, S.Ag, | |Memenuhi
lImu al-Qur'an M.Ag MA Syarat




Bidang

Rumpun/Bidang; Keahlian
No Nama NIP NIDN Iimu Sesuai Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
(Sertifikasi) Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 3 9
g |Dr- UlyaKencana S. Ag.. | 456909231995032005 | 2023096901 |Filsafat Hukum [limu Hukum  |F o Br- H. Romli A, Prof. Dr. H. Duski,  |Memenuhi
M.H M.Ag M.Ag Syarat
. - Metodologi Studi Prof. Dr. H. J. Suyuthi  [Prof. Dr. Drs. Paisol, |Memenuhi
7 |Dr.Yazwardi, S.Ag.,M.Ag 197101012000031006 | 2001017104 Islam limu Hukum S.Ag., M.Fum Syarat
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LAMPIRAN II
KEPUTUSAN REKTOR NOMOR B-381/Un.09/1.2/Kp.07.6/02/2022

TANGGAL 8 FEBRUARI 2022

PENETAPAN NAMA-NAMA PENERIMA TUNJANGAN KEHORMATAN PROFESOR DAN TUNJANGAN PROFESI DOSEN
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG SEMESTER GENAP TAHUN 2021/2022

LAPORAN PENERIMA TUNJANGAN PROFESI DOSEN SEMESTER GENAP TAHUN 2021/2022
FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN UIN RADEN FATAH PALEMBANG

Rumpun/Bidang

Bidang Keahlian
Sesuai

No Nama NIP NIDN limu (Sertifikasi) o Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A. Program Studi S2 Pendidikan Agama Islam
. . Evaluasi & . |Prof. Dr. Hj. .
1 |DrH.Fajri IsmailM.Pd.l | 197603232005011008 | 2023037601 |>°Siolog Metodologi Prof. Dr. H. Abdullah Idi,{ o khadijan, [Memenuhi
Pendidikan o M.Ed h Syarat
Pendidikan S.Ag., M.Si
P . Metodologi Studi - Prof. Drs. H.M. Sirozi, |Prof. Dr. Kasinyo |Memenuhi
2 |Dr.Fitri Oviyanti,M.Ag 197610032001122001 2003107603 lslam Pendidikan Islam MA. Ph.D Harto, M.Ag Syarat
Perencanaan . .
3 |Dr. Karoma, M.Pd. 196309221693031002 | 2022096301 |Pembelajaran  |Kurikulum Prof. Dr. HI. Nyayu —Ipe Munir, Mg |Memenuhi
PAI Khodijah, S.Ag., M.Si Syarat
lImu Pendidikan |(llmu Pendidikan |Prof. Dr. Kasinyo Harto bl DrH. Memenuhi
4 |Dr. Nurlaila,M.Pd.| 197310292007102001 2029107301 s y " |Abdullah Idi, &
Umum Islam M.Ag M. Ed Syarat
Metodologi . .
g '[P HeienrSabecs 197901042007102002 | 2004017901 |Penelitian dan  |EValuasi Dr. Ismail, M.Ag Dr. Munir, M.Ag | emenuhi
Adib,M.Pd. Evaluasi Pendidikan Syarat
B. Program Studi S2 Manajemen Pendidikan Islam
Prof.Dr.Kasinyo Manajemen Metodologi Prof. Drs. H.M. Sirozi, |Dr. Kusnadi Memenuhi
1 g e . ' 3
Harto,M.Ag 1971031171997031004 2011087101 Pendidikan Islam |Pembelajaran MA, Ph.D S.Ag, MA Syarat
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Bidang Keahlian

No Nama NIP NIDN Rumpunlﬁldang Seauai Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
limu (Sertifikasi) e
Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9
o . Prof. Dr. H. .
. Bimbingan oo Prof. Dr. Hj. Nyayu . Memenuhi
2 |Dr.Ermis Suryana,M.Pd.I | 197308141598032001 2014087302 Konseling Pendidikan Islam Khodijah, S.Ag., M.Si ?ﬂbg;l!ah Idi, Syarat
Dr. Ahmad Zainuri, & - Media Prof. Dr. H. Abdullah Idi, | Prof. Dr. H. Memenuhi
3 M.Pd.I 196608071593021001 | 2007086601 |llmu Pendidikan Pembelajaran M.Ed Duski, M.Ag Syarat
Dr. Mgs. Nazaruddin, . Pengelolaan Prof. Dr. Kasinyo Harto, |Prof. Dr. H. Memenuhi
4 MM 196509172005011002 | 2017096501 |Manajemen Pengajaran M.Ag Duski, M.Ag Syarat
g |Dr-ZainalBartian, MM, | 146503051691011001 | 2005036202 |Manajemen Manajemen Prof. Dr. H. Abdullah Idi, i, ir m.ag [MEMenuhi
MBA M.Ed Syarat
Dr. Muh d Media Medi Prof. Dr. H. Abdullah Idi, |Prof. Dr. Kasi M nuhi
g |- unamma 197202012000031004 | 2001027202 |Pembelajaran & |'oo/a ror. br. 1. Abdullah Idi, | Frot. Dr. hasinyo | yieme
Isnaini,M.Pd Metode Pembelajaran M.Ed Harto, M.Ag Syarat
C. Program Studi S1 Pendidikan Agama Islam
) . . limu Pendidikan |Prof. Drs. H.M. Sirozi, [Prof. Dr. Kasinyo |Memenuhi
1 |Dr.Zuhdiyah,M.Ag 197208242005012001 2024077201 |Psikologi Agama Islam MA, Ph.D Harto, M.Aq Syarat
2 |Dr. Abu Mansur,M.Pd.l | 196603281593031002 | 2028036601 |!IMY Pendidikan Manajemen Poty Br. He ABJUNAD Idi 5wy oA jMEENN)
Islam Pendidikan Islam |M.Ed Syarat
Dr. Muhammad Pengembangan Prof. Dr. H. Abdullah |di L Dy, Memenuhi
3 C 197406122003121006 2012067404 . Pendidikan Islam LT '[Nyayu Khaodijah,
Fauzi,M.Ag Kurikulum M.Ed . Syarat
S.Ag., M.Si
4 |Alimron,M.Ag 197202132000031002 | 2013027201 |Ulumul Hadits  |Ulumul Hadits | 100 Dr- FAflatun ip 0 i mag | Memenuhi
Muchtar, MA Syarat
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Bidang Keahlian

No Nama NIP NIDN Rumpunll?:dang Seatial Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
IImu (Sertifikasi) s qs
Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9
. Prof. Dr. Hj. .
5 |Dr.Faisal,M.Pd.I 197405122003121001 | 2012057401 |Psikologi Umum  |Psikologi Umum |Frof- Pr- Kasinyo Harto, |y o Mnodijan, |Mermendh
' M.Ag . Syarat
S.Ag., M.Si
Mardeli MA 197510082000032001 006107502 Metodologi Metodologi Prof. Dr. Kasinyo Harto, Elrjil?rr{h};{'j"ah Memenuhi
61 D=V arost, Penelitian Penelitian M.Ag yay uan, Syarat
S.Ag., M.Si
. limu Pendidikan |Prof. Dr. Kasinyo Harto, . Memenuhi
7 |Dr. Yuniar, M.Pd.| 198003182007102002 | 2018038002 |Bahasa Arab . M.Ag Dr. Munir, M.Ag Syarat
Pendidikan . Prof. Dr. H. Abdullah Idi ; Memenubhi
i ¢ 5 "|Dr. .
8 |Sofyan,M.Hi 197107151598031001 2015077102 Agama lslam Ekonomi Islam M.Ed Dr. Munir, M.Ag Syarat
. . . |Prof. Dr. Hj. .
9 |Sukirman,M.Si 197107032007101004 | 2003077101 |S0Siolod! Sosiologi Prof. Dr. H. Abdullah Idi,{\ o ehadijan, |Memenuh
Pendidikan M.Ed . Syarat
S.Ag., M.Si
. Filsafat Pendidikan Prof. Dr. Abdullah Idi, |Prof. Dr. Kasinyo |Memenuhi
10 |Dr. Syarnubi, M.Pd. 201701010204198811 2002048802 Pendidikan Islam |Agama Islam M.Ed Harto, M.Ag Syarat
D. Program Studi S1 Manajemen Pendidikan Islam
Psikologi ; Prof. Dr. Kasinyo Harto 1ah i) Memenuhi
1 |Dr. Amilda, MA 197707152006042003 | 2015077701 L Pendidikan Islam T " |Nyayu Khadijah,
Pendidikan M.Ag ~ Syarat
S.Ag., M.Si
. - . Prof. Dr. Hj. .
2 |Dr. Febriyanti,M.Pd.| 197702032007012015 | 2003027701 | 1safat rendidisan Prof. Dr. Kasinyo Harlo, . 'khodijah, |Memenuhi
Pendidikan Islam |Agama Islam M.Ag s Syarat
S.Ag., M.Si
limu Pendidikan |Prof. Dr. Kasinyo Harto, |F/°F D™ Hi- | memenuni
3 |Drs.Saipul Annur,M.Pd 197012081996031003 | 2008127004 |Psikologi Agama T y > INyayu Khodijah,
Islam M.Ag S.Ag., M.Si Syarat
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Bidang Keahlian

No Nama NIP NIDN Rumpunll..%l.d ang Sesual Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
lImu (Sertifikasi) -
Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9
i ; Sejarah Sejarah Prof. Drs. H.M. Sirozi, |Prof. Dr. Kasinyo |Memenuhi
\ (o] 1
4 [Choirun Niswah,M.Ag 1S4 E00EFISE000 2000 2045100700 Pendidikan Islam |Pendidikan Islam |MA, Ph.D Harto, M.Ag Syarat
. . . Prof. Dr. Hj. .
Kris . Manajemen Prof. Dr. Kasinyo Harto . Memenuhi
c ’
5 Setyaningsih,SE,M.Pd.I 196409021¢90032002 2002096401 |Manajemen Pendidikan Islam |M.Ag gfgu nl'jlh‘;duah, Syarat
; Administrasi .- Prof. Dr. Kasinyo Harto . Memenuhi
6 ] ) ) ’ : . M.
M.Hasbi, M.Ag 197601312C05011002 | 2031017602 Pendidikan Pendidikan Islam |, Ag Dr. Ismail. M.Ag Syarat
; : Manajemen Manajemen Prof. Dr. Kasinyo Harto, . Memenuhi
7 |Dr.Leni M .Pd. 0 = » M.A
r.Leni Mariina,M.Pd.| 197908282007012015 | 2028087901 |5 & o o |Perdigicn islam |M.Ag Dr. Munit, M-AG | oo rat
E. Program Studi S1 Pendidikan Bahasa Arab
. i i hi
1 |Dr.Maimunzh,M.Ag 195612201988032001 | 2020125603 |BahasaArab  |Pendidikan Islam "\DA“’EZDF - H. Abdullah Idi| vy ie M Ag g';:r’:t”“ ‘
Bahasa dan Prof. Dr. H. :
‘ j ) h
2 |Dr. Nyayu Soraya,M.Hum| 197612222003122004 | 2022127801 |Sastra Arab dan |Stiarah Prof. Dr. Hj. Nyayu 1, oh Idi, Memenuhi
: Peradaban Islam |Khodijah, S.Ag., M.Si Syarat
Sejarah M.Ed
Dra.Enok Pendidikan llmu Pendidikan |Prof. Dr. Kasinyo Harto : Memenuhi
3 . S ’ . , M.
Rohayati,M.Pd.| 196004061588032001 | 2006046001 Bahasa Arab Islam M.Ag i i, Nerlg Syarat
i ; Pemikiran Prof. Dr. Hj. Nyayu : Memenuhi
4 |Dra.Hj. h,M.Pd. .. . . ir, M.A
ra.Hj.Mursyidah,M.Pd.| | 195707301687032005 | 2030075701 |Bahasa Arab Pendidikan Islam |Khodijah, S.Ag.. M.Si Dr. Mun g Syarat
A Idi . Memenuhi
5 |Drs.H.Jumhur,MA 196804131697031001 | 2013046802 |Bahasa Arab  |Qawaid ':n“’Efa Dr. H. Abdullan Idi, | \nie, M.Ag Sfan:at
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Bidang Keahlian
Sesuai

Rumpun/Bidang
3
No Nama NIt NIDN limu (Sertifikasi) o Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 )
6 |Jamanuddin,M.Ag 196902042003121003 | 2004026901 |limu Kalam lImu Kalam ;"g&[’“ H. Abdullah Idi,| g i MLAg g:ar:‘;t“”h'
Dr. Kristina limu Pendidikan |Prof. Drs. H.M. Sirozi, y Memenuhi
N 197602252006012005 | 2025027605 |Bahasa Arab | T MA. P D Dr. Ismail. MAg |g 7"
8 |Dr. H.Mukmin,Lc,M.Pd.l | 197806232003121001 | 2023067801 |Bahasa Arab  |Bahasa Arab "\DA“XQD“ Kasinyo Harto, |5, vynie M.Ag g;ar:‘;"”h'
9 |Wasilah,MA 197212131697032001 | 2013127202 |Bahasa Arab  |oanasa Sastra |Prof. Dr. Kasinyo Harto, |y ) iy ag - [Memenuhi
Arab M.Ag Syarat
F. Program Studi S1 Pendidikan Bahasa Inggris
- s Prof. Dr. H. Duski, M.Ag .
1 |Dr.Annisa Astrid,M.Pd 198011232008012013 | 2023118002 |Fendidikan ~  Pendidikan Dr. Munir, MAg |Vemenuhi
Bahasa Inggris |Bahasa Inggris Syarat
2 |Dr.Dewi Warna, M.Pd 197407231999032002 | 2023077402 | ondidikan  —Pendidikan - Prof. Dr. H. Abdullah Idi, |,y i g og |Memenuh
Bahasa Inggris |Bahasa Inggris |M.Ed Syarat
3 |Dr.Dian Erlina,M.Hum 197301021299032001 | 2002017302 |ondidikan - |Pendidikan |Prof. Dr. Kasinyo Harto, |, ) e g ag [Memenuhi
Bahasa Inggris  |Bahasa Inggris |M.Ag Syarat
4 |Drs.Herizal, MA 196510211994031013 | 2021106501 |Bahasa Inggris | 1oo0 Faculty of - Prof. Dr. Kasinyo Harto, |y i g ag |Memenuhi
Education M.Ag Syarat
5 |Lenny Marzulina,M.Pd 197101312011012001 | 2005018301 |Bahasa Inggris |.chaidikan |Prof. Dr. Kasinyo Harto, |, ) i g g [Memenuhi
Bahasa Inggris |M.Ag Syarat
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Bidang Keahlian
No Nama NIP NIDN Rumpunl!z’»llda ng Sesuai Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
IImu (Sertifikasi) -
Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Muhammad Pendidik Pendidik Prof. Dr. Kasinyo Harto . Memenuhi
6 1974050720110110 SITSIhaN Sndidiian 2ot B2y | Dr. Munir, M.A
Holandyah,M.Pd 11001 | 2007057401 Bahasa Inggris  |Bahasa Inggris  |M.Ag Dr. Munir, M.Ag Syarat
Amalia idi Muhammad |Memenuhi
7 9 - Pendidikan : Dr. Muhamm
Hasanah.M.Pd. .Ed.D 197907312007012011 | 2031077901 |Pendidikan Bahasa Inggris Prof. Dr. H. Duski, M.Ag Adil. MA Syarat
. . idi idi is' Memenuhi
8 |Renny Kurnia Sari,M.Pd 197906072008012015 Pendidikan Pendidikan Prof. Dr. H. Ris'an Dr. lsmail. MA
2007057902 |52 hasa Inggris  |Bahasa Inggris  |Rusli, M.Ag ' 7 |syarat
Prof. Dr. H. ;
. - ; hi
9 |Roma Nur AsnitaM.Pd | 1975123120071020 js |Fendidikan Prof. Dr. H. J. Suyuthi |z g gy 1, [Memend
02006 | 2031127503 |Bahasa Inggris Bahasa Inggris |Pulungan, MA v E; S Syarat
_ . ; i hi
10 |Ahmad Yani, M.Pd 186712121995031002 Pendidikan : Prof. Dr. H. Abdullah Idi,|Dr. Alfi Julizun  [Memenu
3 2012126704 Bahasa Inggris Bahasa Inggris M.Ed Azwar, MAg Syarat
G. Program Studi S1 Pendidikan Biologi
Dr. Delima Engga e . M hi
1 ; . Pendidikan Prof. Dr. Kasinyo Harto, - emenuni
Maretha, M.Kes 198203032011012010 | 2003038201 |Biomedik Biologi MAg Dr. Munir, MAG 1o o rat
oric . Prof. Dr. H. .
2 |Dr. Indah Wigati,M.Pd.| | 197707032007102004 | 2003077702 |iimu pendidikan |IMY Pendidikan |Prof. Dr. Hj. Nyayu ) 4o o Memanuhi
Islam Khodijah, S.Ag., M.Si M.Ed Syarat
3 |Jhon Riswanda, M.Kes 196906091593031005 | 3409066901 Pgndidikan Pfandit?ikan Prof. Dr. Kasinyo Harto, Dr. Munir, M.Ag Memenuhi
Biologi Biologi M.Ag Syarat
H. Prﬁg@m Studi S1 Pendidikan Matematika
1 |Dr.Hartatiana,M.Pd 198301032011012010 | 2 Pendidikan Pendidikan Prof. Dr. Kasinyo Harto, Dr. Munir. MA Memenuhi
L 003018302 Matematika Matematika M.Ag ' KRG Syarat
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T Bidang Keahlian
/Bi i
No Nama NIP NIDN Rampun . |.d.'im9 Sesuai Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
llmu (Sertifikasi) ‘..
Pendidikan
Terakhir

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Dr. Muhammad Win Pendidikan . . Memenuhi

2 Afgan, S.Si.M.Pd 198212102009121002 | 2010128201 |Kalkulus Matematika Dr. Ismail, M.Ag Dr. Munir, M.Ag Syarat
Dr. Tutut Evaluasi lImu Pendidikan |Prof. Dr. Kasinyo Harto Firof. DA Memenuhi

3 ) . 197811102007102004 2010117802 e T " INyayu Knhadijah,
Handayani,M.Pd.| Pendidikan Islam M.Ag . Syarat
S.Ag., M.Si

Agustiani Dumeva ; i MIPA Prof. Dr. Kasinyo Harto, . Memenuhi

4 Putri.M.Si 197208122C05012005 2012087203 |Matematika Maatematika M.Ag Dr. Munir, M.Ag Syarat
. . Pendidikan Pendidikan Prof. Dr. Kasinyo Harto, . Memenuhi

5 |Riza Agustiani,M.Pd 198908052014032006 2005088902 Matematika Matematika M.Ag Dr. Munir, M.Ag Syarat
6 |Sujinal Arifin,M.Pd 197909092011011009 | 2009097902 |Pendidikan Fendidikan Prof. Dr. Kasinyo Harto, (1, \ nie m.ag |Memenuhi

Matematika Matematika M.Ag Syarat
7 |Dr. Yuli Fitrianti,M.Pd 198307172009122003 | 2017078303 |Teori Bilangan || cndidikan Dr. Ismail, M.Ag Prof. Dr. Rasinye |Memenuhi

Matematika Harto, M.Ag Syarat

l. Program Studi S1 Pendidikan Guru Madrasah Ibtidaiyah

; . - . . |Prof. Dr. Hj. .
Dr.Hj.Mardiah Pendidikan Evaluasi Prof. Dr. H. Abdullah Idi, .. Memenuhi

1 Astuti M.Pd.| 2RI 0520002002 2005117602 Agama lIslam Pendidikan M.Ed gy:;/u “P;hgiduah. Syarat
. |Prof. Dr. Hj. .
2 |Dr.Yulia Tri Samiha,M.Pd| 196807212005012004 | 2021076801 |Pendidikan IPS |Pendidikan Ips |Frof Dr- H-Abdullahldi |y o “yhodijan, |Memenuhi

M.Ed ns Syarat

S.Ag., M.Si
. Bahasa Metodologi Prof. Dr. Hj. Nyayu : Memenuhi
3 |Dra.Nurlaeli, M.Pd.I g . oo - . A I
a.Nurlaeli, M.Pd 196311021S90032001 2002116301 —— Pendidikan Islam |Khodijah, S.Ag., M.Si Dr. Munir, M.Ag Syarat
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Rumpun/Bidang

Bidang Keahlian
Sesuai

b
No Nama NI NIDN lmu (Sertifikasi) o Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 3 9
Metodologi - . |Prof. Dr. Hj. .
4 |Drs-Ahmad 196309111294031001 | 2011096301 |Pembelajaran |/ v Pendidikan | Prof. Dr. H. Abdullah Idi,j\ - " e - |Memenuhi
Syarifuddin,M.Pd.| Islam M.Ed e Syarat
PAI S.Ag., M.Si
5 |Drs.H.Tastin.M.Pd.I 195002181€87031003 | 2018025901 [Imu Pendidikan |/ MY Pendidikan |Prof. Dr. Kasinyo Harto, | o ooy 2 0 |Memenuhi
[slam M.Ag Syarat
6 |Drs.Aquami M.Pd.I 106706191895031001 | 2019066701 |Metodologi lImu Pendidikan | Prof. Dr. Kasinyo Harto, |y .y a0 |Memenuhi
Pengajaran PAl [lslam M.Ag Syarat
. Bahasa Bahasa Prof. Dr. Hj. Nyayu - Memenuhi
7 |Dr. Idawati, M.Pd 197112202C11012001 2020117102 Indonesia Indonesia Khodijah, S.Ag.. M.Si Dr. Munir, M.Ag Syarat
18210161581 |Pendidikan Pendidikan Prof. Dr. H. Abdullah Idi EeaOES Memenuhi
8 |Al Ihwanah, M.Pd.| 198609132015032003 PR "|Ris'an Rusli,
0 Agama Islam Agama Islam M.Ed M.Ag Syarat
_ Sejarah Sejarah Prof. Dr. Hj. Nyayu . Memenuhi
9 |Dr.Maryamzh,M.Pd.I 197611182C007012008 2018117601 Pendidikan Islam |Pendidikan Islam |Khodijah, S.Ag.. M.Si Dr. Munir, M.Ag Syarat
. . Metodologi Metodologi Prof. Dr. H. Abdullah Idi, . Memenuhi
1C |Elhefni, M.Pd.1 197302242005011004 | 2024027302 Pendidikan Islam |Pendidikan Islam |M.Ed Dr. Munir, M.Ag Syarat
Pendidikan Guru |Pendidikan Guru Prof. Dr. Kasinvo Harto Prof. Dr. H. Memenuhi
11 [Muhamad Afandi, M. Pd.l| 198406022018011001 | 0202068401 |Madrasah Madrasah MA' ’ y * |Abdullah Idi, Svarat
Ibtidaiyah Ibtidaiyah A9 M.Ed y
J. Program Studi S1 Pendidikan Islam Anak Usia Dini ( PIAUD )
1 |Aida Imtihana,M.Pd.I 197201221698032002 | 2022017201 |- endidikan Pendidikan Islam |- Pr- H. Abdullah idi, |Prof. Dr. Kasinyo |Memenuhi
Agama Islam M.Ed Harto, M.Ag Syarat
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Bidang Keahlian

No Nama NIP NIDN Rumpunll?n_d?n_g SEaual Asesor1 Asesor 2 Keterangan
lImu (Sertifikasi) .
Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Drs. Kemas Mas'ud Ali o ndidikg Bahasa Prof. Dr. Hj. Nyayu Memenubhi
2 M.Ed ' 196005312C00031001 2031056001 Bahasa_ Indonesia Khodijah, 8.Ag., M.Si Dr. Munir, M.Ag Syarat
Indonesia
] . - Pendidikan Prof. Dr. Kasinyo Harto . Memenuhi
c - ’
3 |Drs. Taufik Sakni M.Pd.l.| 196404281986021001 | 212846401 |Pendidikan Islam A pefiai ISIAm M Ag Dr. Ismail. M.Ag Syarat
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LAMPIRAN 1l

KEPUTUSAN REKTOR NOMOR B-381/Un.09/1.2/Kp.07.6/02/2022

TANGGAL 8 FEERUARI 2022

PENETAPAN NAMA-NAMA PENERIMA TUNJANGAN KEHORMATAN PROFESOR DAN TUNJANGAN PROFESI DOSEN
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG SEMESTER GENAP TAHUN 2021/2022

LAPORAN PENERIMA TUNJANGAN PROFESI DOSEN SEMESTER GENAP TAHUN 2021/2022
HOMEBASE DOSEN FAKULTAS USHULUDDIN DAN PEMIKIRAN ISLAM UIN RADEN FATAH PALEMBANG

Rumpun/Bida

Bidang Keahlian

No Nama NIP NIDN ng limu Sesual Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
(Sertifikasi) Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A. Program Studi S1 llmu Hadis
Frof. BI: Hs . Prof. Dr. H Memenuhi
1 |Prof. Dr. Muhajirin, M.A 197301251999031002 | 2025017301 |Hadits Studi Islam Suyuthi Puiungan, L L
MA Abdullah Idi, M.Ed |Syarat
2 |Dr. Uswatur Hasanah, M.Ag 197503192000032002 | 2019037501 |limu Hadits  |Hadits FRUELILREan (D6 cnsaadl S:0g, [VimEqUE
Rusli, M.Ag MA Syarat
- N Manhaj . . Dr. Alfi Julizun Prof. Dr. Muhajirin, |Memenuhi
3 |Adriansyah. Nz, MA 198009302015031002 | 2030098001 Muhaddisin Tafsir Hadist Azwar, M.Ag MA Syarat
; Ulum al- ) . Dr. Alfi Julizun Prof. Dr. Muhajirin, |Memenuhi
4 |Al Munadi,.S.Ag,.MA 197311122000031003 2012117301 Qur'an Tafsir Hadits Azwar, M.Ag MA Syarat
5 |Hedhri Nadhiran, M. Ag 197404271997031002 | 2027047401 |lmu Hadis  |Pemikiran Islam | Frof: Dr- H- Risian - |Prof. Dr. Muhajirin, | Memenuhi
Rusli, M.Ag MA Syarat
Sulaiman Mohammad Nur, S.Ag, . . . Prof. Dr. H. Ris'an |Prof. Dr. Muhajirin, {Memenuhi
6 MA 197210231998031003 2023107201 (limu Hadits Tafsir Hadist Rusli, M.Ag MA Syarat
B. Program Studi 81 Studi Agama-Agama
. . . . - Prof. Dr. H. Ris'an |Prof. Dr. H. Memenuhi
1 |Dra. Anisatul Mardiah, M.Ag 196808171997032001 2017086803 |Sosiologi Pemikiran Islam Rusli, M.Ag Abdullah Idi, M.Ed |Syarat
; ” Sosiologi Perbandingan Dr. Alfi Julizun Dr. Muhammad Memenuhi
2 |Abdul Karim,S.Ag,M.Hum 196805011996031001 | 2005016803 Agama Agama Azwar, M.Ag Adil, MA Syarat
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Rurnpun/Bida

Bidang Keahlian

No Nama NIP NIDN ng limu Sesual Asesor1 Asesor 2 Keterangan
(Sertifikasi) Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Pemikiran Prof. Dr. H. Ris'an |Dr. Alfi Julizun Memenuhi
T - 5 3
3 |Dra.Murtiningsih,M.Pd.| 196704191994032003 | 2019046601 |limu Kalam Pendidikan Islam |Rusli, M.Ag - Syarat
N - Filsafat [Imu Filsafat Prof. Dr. H. Ris'an |Dr. Alfi Julizun Memenuhi
4 |Drs. Herwansyah,S.Ag,MA 195807251997031009 2025076801 Agama Agama Rusli, M.Ag Azwar, M.Ag Syarat
= - Resolusi Hadits dan Dr. Alfi Julizun Dr. Mawangir, M.  |Memenuhi
5 |[Nugroho,S.Th.,M.S.I 193506142015031002 | 2014068502 Konflik Tradisi Kenabian |Azwar, M.Ag Ag Syarat
. " . limu Agama i Prof. Dr. H. Prof. Dr. H. Ris'an  |Memenuhi
6 |Dra.Nur Fitriyana,M.Ag 195906161995032003 | 2016066902 Kristen Pemikiran Islam Abdullah Idi, MEd |Rusli, M.Ag Syarat
. . Islam dan limu|Studi Agama dan |Prof. Dr. H. Aflatun |Dr. Mawangir, M. Memenuhi
7 |Aristophan Firdaus, M.S.I 198510162018011001 2016108501 Pengetahuan |Resolusi Konflik |Muchtar, MA Ag Syarat
C. Program Studi S1 Agidah dan Filsafat Islam
. , ) . Prof. Dr. H. Ris'an |Dr. Muhammad Memenuhi
1 |Dr. Apriyanti, M.Ag 197804012003122002 | 2001047801 |Ushul Figh Ushul Figh Rusli. M.Ag AdiL NA Syarat
. . ) Prof. Dr. H. Ris'an |Prof. Dr. H. Memenuhi
2 |Drs. Zul Helmi, M.Hum 195801011986031004 2001015801 |llmu Filsafat |limu Filsafat Rusli, M.Ag Abdullah Idi, M.Ed |Syarat
3 |H. Ahmad Soleh Sakni, Lc, MA | 197508252003121002 | 2025087502 |Filsafat Islam |Pengkajian Islam |Fr0" D% H-Risan |5 s Alkar, m.a [Memenun
Rusli, M.Ag Syarat
. ) . . — Prof. Dr. H. Prof. Dr. H. Ris'an |Memenuhi
4 |Jamhari, S. Ag., M. Fil. | 197601122002121002 2012017603 |llmu Filsafat |Pemikiran Islam Abdullah Idi, MEd |Rusli, M Ag Syarat
3o . . s Prof. Dr. H. Ris'an |Dr. Muhammad Memenuhi
5 |YenF i
en Fikri Rani, M.Ag 198001062005012014 | 2006018002 |Filsafat Islam [Pemikiran Islam Rusli, M Ag Adil, MA Syarat
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Rumpun/Bida

Bitdlang Keahlian

I

Quran)

MA

No Nama NIP NIDN ng limu SEaul Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
(Sertifikasi) Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9
D. Program Studi S1 llmu Al-Quran dan Tafsir

Metodologi s .
1 |Dr. Lukman Nul Hakim,MA 197001012005011010 | 2001017006 |dan Kaidah- |Pemikiran Islam gmfl: Dn;';*' RISaN 1\ b; 1drus Alkaf, M.A “S”eme"“h'

Kaidah Tafsir ustl, M.Ag yarat
: . , ; : : Prof. Dr. H. Aflatun {Dr. Alfi Julizun Memenuhi

2 |Anggi Wahyu Ari, M,A. M.Hum 198701262015031006 | 2026018701 |Tafsir Tafsir Hadist Muchtar, MA Azwar, M.Ag Syarat
. . . . . ... |Prof. Dr. H. Ris'an |Dr. Alfi Julizun Memenuhi

3 [Halimatussz'diyah,M.Ag 197109011997032002 | 2001097102 |Tafsir Tafsir Interdisiplin Rusli, M.Ag Azwar, M.Ag Syarat
. i 2 limu-limu Al . . Prof. Dr. H. Ris'an |Dr. Kusnadi, S.Ag, |Memenuhi

4 |H. Jhon Supriyanto,MA 197204021998031003 | 2002047202 Quran Tafsir Hadist Rusli, M.Ag MA Syarat
5 |Kamaruddin,M.Hum 195510041999031001 | 2004106503 |Imu Tafsir  |Tafsir Hadist | /O D H- Aflatun |Prof. Dr. Muhajiin, |Memenuh

Muchtar, MA MA Syarat
, Sejarah Prof. Dr. Muhajirin, Memenuhi

6 |[Muhammad Arpah Nurhayat,M.Hum| 198202102009121005 | 2010028203 |Ulumul Quran Peradaban Islam |MA Dr. Idrus Alkaf, M.A Syarat
i Ulum al- . Prof. Dr. H. Ris'an |Prof. Dr. Muhajirin, |Memenuhi

7 |Deddy llyas, M.Us 197806132008011031 2013067802 Quran/Tarsic Al-Quran Hadist Rusli, M.Ag MA Syarat

E. Program Studi S1 Tasawuf dan Psikoterapi

.. . . . . o Prof. Dr. H. Abdullah |Dr. Alfi Julizun Memenuhi

1 |Drs.Wijaya,M.Si 196409301993031005 | 2030096401 |Sosiologi Sosiologi Bisnis \di. M.Ed Azwar, M.Ag Syarat
Kajian Tafsir Prof. Dr. H. J. . .
. . lImu Al-Quran . Prof. Dr. H. Ris'an |Memenuhi

2 |R.A Erika Septiana, S.Ag.,M.Hum 197609062009012003 | 2006097601 |(llmu Al- dan Tafsir Suyuthi Pulungan, Rusli, M.Ag Syarat
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Rumpun/Bida

Bidang Keahlian

No Nama NIP NIDN ng limu Sasial Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
(Sertifikasi) Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9
3::6\88:}::::) Sejarah ot Lt & Prof. Dr. H. Ris'an |Memenuhi
- o . q H . . - A
3 |Mugiyono, S.Ag, M.Hum 197301162000031002 | 2016017303 Peradaban Peradaban lslam [\SALXUthl Pulungan, Rusli, M.Ag Syarat
Islam
. e - — G Dr. Alfi Julizun Prof. Dr. H. Aflatun |Memenuhi
4 |Zaki Faddad Syarif Zein,S.Th.|,MA | 198501252014031001 2025018501 |[Filsafat [Imu  |Filsafat limu Azwar, M.Ag Muchtar, MA Syarat
F. Program Studi S2 limu Al-Quran dan Tafsir
1 |Prof. Dr. Ris’an Rusli, M.A 196505191992031003 | 2019058501 | crKIrAN | oo ikiran Islam  |F7OF- Dr- H. Aflatun gmf'tg‘r .PH.! : an, [Memenuti
of. Dr. Ris’an Rusli, M.Ag 3 Islam i Muchtar, MA M‘R’“ HPUUNgan, gy arat
Sejarah Prof. Dr. H. J. r 3 ;
2 |Dr. Alfi Julizun Azwar, M.Ag 196807141994031008 | 2014076802 |Peradaban  |Kajian Islam Suyuthi Pulungan, |.ro" Dr-H.Risan |Memenuh
Rusli, M.Ag Syarat
Islam MA
iSSEhaan Prof. Dr. H. Ris'an |Dr. Alfi Julizun Memenuhi
3 |Dr. Syefriyeni, M. Ag 197209011997032003 2001097203 E’e'aar::kiran Pemikiran Islam Rusli, M.Ag Azwar, MAg Syarat
- Prof. Dr. H. Prof, Dr. Muhajirin, {Memenuhi
(‘ 2 '
4 |Dr. Idrus Alkaf, MA 196908021994031004 | 2002086901 |Tasawuf Pemikiran Islam Abdullah Idi, M.Ed |MA Syarat
5 |Dr.Pathurrahman, M.Ag 197309292007011012 | 2029097302 |Ulumul Qur'an |Tafsir Hadist |2 Affi Julizun a;'\ e “S“;a"r’:t””"

Azwar, M.Ag
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» LAMPIRAN IV
KEPUTUSAN REKTOR NOMOR B-381/Un.08/1.2/Kp.07.6/02/2022

TANGGAL 8 FEERUARI 2022

PENETAPAN NAMA-NAMA PENERIMA TUNJANGAN KEHORMATAN PROFESOR DAN TUNJANGAN PROFESI DOSEN
UNIVERSITAS ISLAM NEGER! RADEN FATAH PALEMBANG SEMESTER GENAP TAHUN 2021/2022

LAPORAN PENERIMA TUNJANGAN PROFESI DOSEN SEMESTER GENAP TAHUN 2021/2022
FAKULTAS ADAB DAN HUMANIORA UIN RADEN FATAH PALEMBANG

Rumpun/Bida

Bidang Keahlian

No Nama NIP NIDN ng limu Sesugl Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
(Sertifikasi) Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A. Program Studi S1 llmu Perpustakaan
fimu limy F o, Bt orof, Dr. H. Risan  [Memenuhi
1 |Dr.Herlina,M.Hum 197112231999032001 | 2023127101 o0l (oo e ctakaan aguth! Pulungan, |2 (O A Syarat
Prof. Dr. H. J. N . -
2 |Bety, MA 197004211999032003 | 2021047001 |Figh Studi Islam Sayuthi Eblingan, [ 2wk RemESA, Nemedu)
MA M.Ag Syarat
Prof. Dr. H. J. . .
3 |Dalilan,S.Pd, M.Hum 196508292005011003 | 2029086801 |Bahasainggris |BahasaInggris |Suyuthi Pulungan, | r°F DF- H-Abdullah  jMemenuhi
MA idi, M.Ed Syarat
4 |Misroni, M.Hum 198302032014031001 | 2003026302 |'™ s g[lo fl}t[rzir 'P]:iqui n, |Dr. Kusnadi, S.Ag, MA |Memenut
= Perpustakaan  |Perpustakaan M X gan. : W S e Syarat
X Prof. Dr. H. J. ” . .
5 |Dr.Mulyadi, M.Hum 197708032000031001 | 2003087702 |Oromas Peradaban Islam |Suyuthi Pulungan, |27 Dr- H- Risan SNt
Perpustakaan MA Rusli, M.Ag Syarat
llmu Prof. Dr. H. J. 5 -
6 |Yanto.M.Hum 197701142003121003 | 2014017702 |Perpustakaan 'F',m“ o Suyuthi Pulungan, || d@h%’&& GEIAE( gemi"“h'
dan Informasi erpustakaan MA i, v, yara
- Ahmad Wahidi, S.Ag,. 197011231998031005 2023117001 lImu llmu SLOfut[r:»PTll:n - Prof. Dr. Drs. Paisol, | Memenuhi
S.IP,. M.Pd.| ‘ Perpustakaan  |Perpustakaan  |o X 9an. 15 Ag.. M.Hum Syarat
Pengelolaan ) .
- , limu Iy Prof. Dr. H. J. Suyuthi | Memenuhi
8 |Budhi Santcso, MA 198406152018011002 2015068403 |Perpustakaan Perpustakaan Dr. Ismail, M.Ag Pulungan, MA Syarat

Digital
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Rumpun/Bida

Bidang Keahlian

No Nama NIP NIDN ng limu Sesuai Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
(Sertifikasi) Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9
B. Program Studi S1 Politik Islam
Dr. Ahmad Syukri, - Prof. Dr. H. Duski, |Dr. Muhammad Adil, |Memenuhi
1 lo i 197706252005011014 | 2019067902 [limu Politi | Peradaban Islam | ' VA Syarat
Dr. Andi Candra Jaya, . Prof. Dr. H. Ris'an . Memenuhi
2 lov thdium 197201192007011011 | 2019017201 |Figh Peradaban Islam | 5 Dr. Munir, M.Ag Syarat
Prof. Dr. H. J. .
limu Kalam dan : Prof. Dr. H. Abdullah  |Memenuhi
3 |lmron, S.Ag., MA 197606082007101003 2015077501 Filsafat Umum limu Kalam “Snl;lb‘yuthl Pulungan, di. M.Ed Syarat
. e - Prof. Dr. H. J. .
4 [SusIHemtiATan SS. 1 198204212011012013 | 2021048203 | Sastralmu | .o .tk Suyuthi Pulungan, |Dr. Ismail, M.Ag YEmeEmnins
M. Hum Linguistik MA Syarat
5 |Kiki Mikail, M.A 198409212019031004 | 2021098401 [Ilmu Poliik  |lmu Politik Prof. Dr. H. Aflatun 15, | il MAg Aermenun)
Muchtar, MA Syarat
N Prof. Dr. H. Jufri . .
6 |1 NEUAIBGSIFEdin 201701012901197911 | 0229017901 |Politik Islam  |Politik Islam Suyuthi Pulungan, |0 Muhammad Adil, | Memenuhi
Fikri, M.Hum MA MA Syarat
C. Program Studi S1 Bahasa dan Sastra Arab
Bahasa/ Sastra Prof. Dr. H. J. Prof. Dr. H. Ris'an Memenuhi
1 |Dolla Sobari, M.Ag 197001212000031003 2021017004 N Muthala'ah Suyuthi Pulungan, Lo
Arab MA Rusli, M.Ag Syarat
Prof. Dr. H. J. .
2 |Masyhur, M Ag 196712111994031002 | 2011126701 |Balaghah Islam Melayu ~ |Suyuthi Pulungan, || r°F Dr- H- Adullah  Memenuhi
MA Idi, M.Ed Syarat
- ; Dr. .
d
3, |MubammadiWakdin, 197406031999031003 | 2003067401 |SastraArab  |Sastra Arab Prof. Dr. Kasinyo 10t ikhatusclikhah, | emenuhi
M.Hum Harto, M.Ag M.Ag Syarat
Wulan Indah Fatimatul ; -
4 |‘vuranindah Fatimatul | 4q6008032009122002 | 2003088001 |Bahasaarab  |Sastra Arab Prof. Dr. H. J. Suyulhi {1, v i m.Ag Memenuhi

Jamilah,M.Pd.I

Pulungan, MA

Syarat
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Rumpun/Bida

Bidang Keahlian

MA

Nama NIP NIDN ng limu Sesuai Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
(Sertifikasi) Pendidikan
Terakhir
2 3 4 5 6 7 8 9
N Kritik Sastra . Memenuhi
Merry Choironi, M.Ag 197310212001122002 2021107301 (Naqd al-Adab) Sastra Arab Dr. Idrus Alkaf, M.A |Dr. Kusnadi, S.Ag, MA Syarat
Faqihul Anam, M.Hum | 198502082018011001 | 2008028501 |imu Linguistk  |limu Linguistik Erok D PLJ-SUnithi 15, (e Apar ina [ SmEnUnl
Pulungzn, MA Syarat
D. Program Studi S1 Sejarah Peradaban Islam
o e s Prof. Dr. H. J. . .
Dra. Hj. Sri Suriana M. | 495909021986032003 | 2002095902 |Sejarah Peradaban Islam |Suyuthi Pulungan, | 0 D% H-Risan  Memenuni
Hum MA Rusli, M.Ag Syarat
Sejarah . . .
OtomanS.S., M. Hum. | 197605162007101005 | 2016057602 |Peradaban  |ooi2rah Prof. Dr. H. J. Suyuthi |\ 1 roaif, M.Ag Memahdil
- Peradaban Islam |Pulungan, MA Syarat
Sejarah . Prof. Dr. H. J. e .
Padilz, S.S.. M.Hum 197607232007101003 | 2023077603 |Kebudayaan |ociaran Suyuthi Pulungan, |10k Br- H. Abdullah  {Memenuhi
(slam Peradaban Islam MA idi, M.Ed Syarat
ogram Studi S2 Sejarah Peradaban Islam
Prof. Dr. H. J. .
Dr. Nor Hudz, M.Hum 197011142000031002 | 2006086101 |Sejarahisiam |Pengkajian Islam |Suyuthi Pulungan, | O Dr- H-Abduliah jMemenuhi
MA Idi, M.Ed Syarat
Dr. Endang Rochmiatun Sejarah dan . . Memenuhi
I 197107271987032005 2027077103 |Kebudayaan llmu Sejarah Dr. Ismail, M.Ag Dr. Munir, M.Ag
M.Hum Islam Syarat
Dr. Mochammad 197111242003121001 2009127501 Sosiologi dan  |Sosiologi dan glrjottg:bﬂ'!u‘jﬁ an Prof. Dr. H. Abdullah  |Memenuhi
Syawaluddin, M.Ag Politik Politik e g 9an. 4, M.Ed Syarat
. . Prof. Dr. H. J. :
Dr. Nyimas Umi Kalsum, . . Prof. Dr. H. Akbdullah | Memenuhi
M Hum 197507152007102003 2015077501 |Filologi Peradaban Islam |Suyuthi Pulungan, di, M.Ed Syarat
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Rumpun/Bida Sesuai
No Nama NIP NIDN ng limu ' Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
(Sertifikasi) Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9
. Antropologi Prof. Dr. H. Abdullah|Prof. Dr. H. J. Suyuthi |Memenuhi
i 3

5 |Dr. Amilda, M.Hum 197301142005012006 2014017303 |[Antropologi Budaya Idi, M.Ed Pulungan, MA Syarat
N SA Prof. Dr. H. J. or. Muh 4 Adil M hi
g |Sholeh Khudin, S.-Ag.,  |497410252003121003 2025107406 |Kajian Budaya |Penelitian Naskah|Suyuthi Pulungan, |~ Muhammad Adil, Memenuhi

M.Hum MA Syarat

MA
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. LAMPIRAN V

KEPUTUSAN REKTOR NOMOR B-381/Un.09/1.2/Kp.07.6/02/2022

TANGGAL 8 FEERUARI 2022

PENETAPAN NAMA-NANMA PENERIMA TUNJANGAN KEHORMATAN PROFESOR DAN TUNJANGAN PROFESI DOSEN
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG SEMESTER GENAP TAHUN 2021/2022

LAPORAN PENERIMA TUNJANGAN PROFESI DOSEN SEMESTER GENAP TAHUN 2021/2022
HOMEBASE DOSEN FAKULTAS DAKWAH DAN KOMUNIKASI UIN RADEN FATAH PALEMBANG

Bidang
. Keahlian
No Nama NIP NIDN Rumpunlﬁ:dang Sesuai Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
lImu {Sertifikasi) o
Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A. Program Studi S1 Bimbingan Penyuluhan Islam
L Akidah dan |Prof. Dr. H. Romli . Memenuhi
1 |Dr. Abdur Razag, MA 197307112006041001 2011077302 |Pemikiran Islam Pemikiran SA. M.Ag Dr. Hamidah, M.Ag Syarat
2 |Dr. Achmad Syarifudin, MA 197311102000031003 | 2010117302 |BahasaArabdan | o o Arab [Dr. Munir, MAg  |Dr. Hamidah M.Ag | Memenuh
Kajian Keislaman Syarat
. . . Prof. Dr. H. Ris'an  |Dr. Alfi Julizun Memenuhi
3 |Dr. Kusnadi, MA 197108192000031002 2026125301  |Ulumul Qur'an lImu Tafsir Rusli, M.Ag Azwar, M.Ag Syarat
4 |Manah Rasmanah, M.Si 197205072005012004 | 2007057204 |Psikologi Psikologi  |Dr. Hamidah, M.Ag mKusnad" SAg, “S"fa"r‘:t"“h'
) . Bimbingan Bimbingan Dr. Kusnadi, S.Ag, . Memenuhi
5 |Neni Noviza, M.Pd 197903042008012012 2004037904 Konseling Konseling MA Dr. Hamidah, M.Ag Syarat
B. Program Studi S1 Komunikasi dan Penyiaran Islam
. . . . Prof. Dr. H. Dr. Kusnadi, S.Ag, |Memenuhi
1 |Dr. Hamidah, M.Ag 196610011991032001 2001106601 |Sosiologi Kajian Islam Abdullah Idi. M.Ed  |MA Syarat
. . ] Perencanaan Perencanaan |Dr. Kusnadi, S.Ag, . Memenuhi
2 |Dr. Fifi Hasmawati, S.E., M.Si. 197007241992032001 2024077003 Komunikasi Komunikasi  |MA Dr. Hamidah, M.Ag Syarat
B , Pendidikan . Dr. Kusnadi, S.Ag, |Memenuhi
3 |Manalullaili,M.Ed 197204152003122003 2015047204 |Bahasa Inggris Bahasa Dr. Hamidah, M.Ag MA Syarat
C. Program Studi S1 Jurnalistik
) Dirosah Pemikiran . Dr. Kusnadi, S.Ag, |Memenuhi
1 |Dr. Nuraida, M.Ag 196704131995032001 |2013046701 Islamiyah/Metodo |Islam Dr. Hamidah, M.Ag MA Syarat
2 |Drs. Aliasan, M. Pd. | 196108281991011001 | 2028086101 |imu Dakwah | ondidkan ip i midan, MAg | Kusnadi, S-Ag, |Mementhi
Islam MA Syarat
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Ne Nama NIP NIDN Rumpunlgl.dang Sesuai Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
lImu (Sertifikasi) i
Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9
3 M. Amin Sihabuddin, M.Hum 195904031983031006 | 2003045902  |limu Kalam limu Kalam  |Dr. Hamidah, M.Ag E;K“S”ad" S-Ag, g{fa”::t”“h'
4 [Indrawati, S.S.. M.Pd. 197510072009012003 | 2007107503 |Bahasa Indonesia|oarasd — |Dr-Kusnadi, SAg. 15 1 dan, Mg [Memenuhi
Indonesia MA Syarat
. . " o limu . Dr. Kusnadi, S.Ag, |[Memenuhi
& [Sumaina Duku,S.IP., Msi 198201162009122002 2016018201  [llmu Komunikasi P P— Dr. Hamidah, M.Ag MA Syarat
: : o |limu Prof. Dr. H. Aflatun . Memenubhi
6 |Ahmad Harun Yahya M.Si 199012182019031010 2118129001  |llimu Komunikasi Komunikasi |Muchtar, MA Dr. Hamidah, M.Ag Syarat
D. Program Studi S1 Pengembangan Masyarakat Islam
; . Pendidikan i Dr. Kusnadi, S.Ag, [Memenuhi
1 |Dr. Komaruddin, S.Ag., MS| 196910061997031001 2006106902 [Studi Islam ISlani Dr. Hamidah, M.Ag MA Syarat
X i i ; llmu Frof. Dr. H. : Memenuhi
2 |Dr. Eni Murdiati, M. Hum 196802261994032006 2026026803 |Antropologi Antropologi |Abdullah Idi, M.Ed Dr. Hamidah, M.Ag Syarat
. Sosiologi dan Peradaban ; Dr. Kusnadi, S.Ag, [Memenuhi
(
3 |Dr. Suryati, M. Pd 197209212006042002 20021097203 Antropologi lslam Dr. Hamidah, M.Ag MA Syarat
" s . Bahasa dan |Prof. Dr. H. . Memenuhi
4 |M. Aji Isnaini,.S.Ag,.MA 197004172003121001 2017047002 |Bahasa Arab Sastra Arab |Abdullah Idi, M.Ed Dr. Munir, M.Ag Syarat
5 |Muzaiyanah, M.Pd 197604162007012012 | 2016047607 |Komunikasi  |2o0@3 by Hamidah, MAg | Kusnadh S.Ag,  [Memenuhi
Indonesia MA Svyarat
Sejarah , . .
6 (Dra.Hj.Choiryah M.Hum 196202131991032001 2013026201 limu Dakwah Peradaban |Dr. Hamidah, M.Ag E’l;;‘husnad" S.Ag, gf;:nuh'
Islam )
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Bidang
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No Nama NIP NIDN Rumpunll'aldang Sesuai Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
limu {Sertifikasi) e
Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9
E. Program Studi S1 Manajemen Dakwah
Dr. Nurseri Hasnah Nasution, : Peradaban |Prof. Dr. H. Duski, ) Memenuhi
1 S.Ag.M.Ag 197804142002122004 2014047801 Filsafat Dakwah lslam Melayu [M.Ag Dr. Hamidah, M.Ag Syarat
Candra Darmawan Sejarah Dr. Kusnadi, S.Ag, |Memenuhi
2 ’ 197306071998031004 2007067301 llmu Komunikasi |Peradaban |Dr. Hamidah, M.Ag . T
S.Ag..M.Hum lslam MA Syarat
Sejarah ] .
3 |Hidayat, S.Ag., M.Hum 197001161996031002 | 2016017002 |Psikologi Dakwah |Peradaban  |Dr. Hamidah, M.Ag mK”S“ad" SAg. g";a”r‘:t"“h'
Islam
4 |Dra.Dalinur M.Nur, M.M 195704121986032003 | 2012045701 |Hinduisme Manalemen |Dr. Kusnadi, SAg, |n 1o midah, M.Ag |MeMenubt
SDM MA Syarat
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LAMPIRAN VI
KEPUTUSAN REKTOR NOMOR B-381/Un.08/1.2/Kp.07.6/02/2022

TANGGAL 8 FEERUARI 2022
PENETAPAN NAMA-NAMA PENERIMA TUNJANGAN KEHORMATAN PROFESOR DAN TUNJANGAN PROFESI DOSEN

UNIVERSITAS ISLAM NEGER!I RADEN FATAH PALEMBANG SEMESTER GENAP TAHUN 2021/2022

LAPORAN PENERIMA TUNJANGAN PROFESI DOSEN SEMESTER GENAP TAHUN 2021/2022
FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM UIN RADEN FATAH PALEMEANG

Bidang
. Keahlian
No Nama NIP NIDN Rumpunlsldang Sesuai Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
limu (Sertifikasi) e
Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A. Program Studi S1 Ekonomi Syariah
. |Prof. Dr. H. J. ;
1 |Dr. Heri Junaidi, MA 196901241998031001 | 2024016902 |limu Kesyariahan |Ekonomi Islam Prof. Dr. H. Dusk, Suyuthi Pulungan, r\{!emenuhl
M.Ag VA Syarat
. . . . Prof. Dr. H. Ris'an |Dr. Alfi Julizun Memenuhi
o
2 |Hilda, SE, M.Si 197402142003122002 | 2014027401 |llmu Ekonomi Akuntansi Rusli, M.Ag Azwar, M.Ag Syarat
. |Dr. :
3 [Juwita Anggraini, M.H.| 198405192011012006 | 2002018202 |Ekonomilslam  |Hukum islam  |Frof- Dr-H-Duski, |y e khatusolikhan, | Memenuh
M.Ag M.Ag Syarat
4 |RA. Ritawat, SE., M.H.I 197206172007102004 | 2017067201 |C<onoM Hukum lslam |7 o OF- H. Duski, Prof. Br. H. Romli  [Memenuhi
Pembangunan M.Ag SA, M.Ag Syarat
5 |Syamsiar Zahrani, M.A 197011142014111001 | 2014117001 |Ekonomilslam  |Ekonomi Islam |Frof- Dr- H. Romii Dr. Muhammad Adil, Memenuhi
SA, M.Ag MA Syarat
Prof. Dr. H. Ris'an ue Memenuhi
6 [Armansyah Walian, MSI 198201022009121003 | 2002018202 |Ekonomi lslam Ekonomi Islam coam A Maftukhatusolikhah, |..
Rusli, M.Ag MAg Syarat
B. Program Studi S1 Perbankzn Syariah
Dr.Rika Lidyah, SE., . . Prof. Dr. H. Romli  |Dr. Muhammad Adil, |Memenuhi
1 : ® '
M.Si.Ak.CA 197504082003122001 2008047501 |Akuntansi Akuntansi SA, M Ag VA Syarat
Dr. Muh ad g Memenuhi
2 |Dr.Titin Hartini, SE., M.Si 197509222007102001 | 2022097501 |Manajemen Manajemen - unamm Maftukhatusolikhah, | .
Adil, MA M.Ag Syarat
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Bidang

. Keahlian
No Nama NIP NIDN RumpunIF:!l.dang Sesuai Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
llmu (Sertifikasi) s
Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9
; Dr. :
Dr. Chandra Zaky Maulana, Manajemen L Dr. Muhammad . Memenuhi
3 MM 197912232009121002 2023127902 Pemasaran Manajemen Adil. MA Ma:;khatusollkhah, Syarat
co v e . - Akuntansi . Prof. Dr. H. Ris'an |Dr. Zainal Berlian, |Memenuhi
4 |Emi Yulia Siska S.E., M.Si 197407012009012005 | 2001077404 Keuangan Akuntansi Rusli, M.Ag MM, MBA Syarat
T . . Prof. Dr. H. Romli |Dr. Muhammad Adil,| Memenuhi
5 |Mismiwati, SE.,MP 196810272014112001 | 0227106802 |Manajemen limu Pertanian SA, M.Ag MA Syarat
. . |Dr. .
6 |Rudi Aryanto, S.Si.,M.Si 197501012006041001 | 2001017504 |Matematika Imu Ekonomi |70 Pr-H-Duski, |y e khatusolikhan, | MEmenuhi
Ekonomi M.Ag M Ag Syarat
Prof. Dr. H. J. - "
7 |Mawardi, SE., M.Si,, Ak 197302042006041002 | 2004027302 |Ekonomilslam  |lmu Ekonomi  |Suyuthi Pulungan, |/ Pf- H-Risan  jMemenuhi
VA Rusli, M.Ag Syarat
C. Program Studi S1 Manajemen Zakat dan Wakaf
Prof. Dr. H o Memenuhi
1 [Muhammad Rusdi, SE., M.Sc 197001302006041001 2030017003 [Manajemen SDM |Manajemen o Maftukhatusolikhah,
Abdullah Idi, M.Ed M.Ag Syarat
. Dr. .
2 {Dr. Ulil Amri, Le, M.H.| 198308032011011005 | 2003088301 |Ekonomilslam  [Hukum Islam |- /O D Kasinyo e hatusolikhah, | Memenuhi
Harto, M.Ag M Ag Syarat
- Dr. .
3 [Muftifiandi, M.Ag 197605252007101005 | 2025057602 |Ekonomilslam  |Ekonomi lslam |Crok D-H-Risan |y e hatusolikhan, | Memenuhi
Rusli, M.Ag M Ag Syarat
i . Prof. Dr. Muhajirin D Memenuhi
4 |Dr. Rinol Sumantri, M.E.I 197502142008011011 2014027502 |Ekonomi Islam Ekonomi Islam S " [Maftukhatusolikhah,
MA M Ag Syarat
Prof. Dr. H. J. Dr. Memenuhi
5 |Zuul Fitriani Umari M.H.. 198609182018012001 | 2018098604 |Zakat dan Wakaf |Ekonomi Islam Suyuthi Pulungan, [Maftukhatusclikhah, %yaTat
MA M.Ag -
D. Program Studi S2 Ekonomi Syariah
Prof. Maya Panorama, SE. Ekonomi Prof. Dr. H Prof. Dr. Muhajiri Memenuhi
1 : ! 197511102006042002 | 2010117503 - Of F, 6 Nimalin, menu
M.Si, Ph.D 117503 |pembangunan  [Perbankan 1y ok 1di MLE | MA Syarat
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Bidang

: Keahlian
No Nama NIP NIDN Rumpunll?u.dang Sesuai Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
llmu (Sertifikasi) s s
Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9
o . . . Prof. Dr. H. Duski, |Dr. Muhammad Adil,|Memenuhi
2 |Dr. Listiawati, M.HI 196010122006042001 | 2012106001 |Ekonomi Islam Ekonomi Islam M.Ag VA Syarat
. |Dr. :
3 |Dr. M. Rusydi, M.Ag 197308012005011007 | 2001087304 |Ekonomilislam  |Ekonomi lstam |Frof P - DUsKh \yog whatusclikhah, |Mememn!
M.Ag M.Ag Syarat
. : Prof. Dr. H. Duski, |Prof. Dr. H. Ris'an |Memenuhi
. - :
4 |Dr. Maftukhatusolikhah, M.Ag 197509282006042001 2028097501 |Ekonomi Islam Ekonomi Islam M.Ag Rusli, M.Ag Syarat
. L, Prof. Dr. H. J. ;
g |Pr-Peny Cahaya Azwari, MM., | 4 q2264315000031002 | 2031017702 |Akuntansi Mangieman |0 Dr-H.Risen oo o oiiingan, [Hemenubl
M.BA Rusli, M.Ag VA Syarat
. : Prof. Dr. Kasinyo |Prof. Dr. H. Ris'an [Memenuhi
2
6 |Deky Anwar, SE., M.Si, Ph.D 198207152008011015 | 2015078201 |Ekonomi Islam Keuangan [slam Harto, M Ag Rusli, M Ag Syarat

£
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.LAMPIRAN VII
KEPUTUSAN REKTOR NOMOR B-381/Un.09/1.2/Kp.07.6/02/2022

TANGGAL 8 FEERUARI 2022
PENETAPAN NAMA-NAMA PENERIMA TUNJANGAN KEHORMATAN PROFESOR DAN TUNJANGAN PROFESI DOSEN

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG SEMESTER GENAP TAHUN 2021/2022

LAPORAN PENERIMA TU‘NJANGAN PRCFESI DOSEN SEMESTER GENAP TAHUN 2021/2022

FAKULTAS SAINS DAN TEKNOLOGI UIN RADEN FATAH PALEMBANG

Rumpun/Bid |, h'?.ida'ég .
No Nama NIP NIDN ang llmu | -e@mian sesua Asesor 1 Asesor2 | Keterangan
(Sertifikasi) Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A. Program Studi S1 Biologi
1 |Dr. Irham Falahudin, M.Si | 197110021999031002 | 2002107102 |Ekologi Ekologi Prof. Dr. H. Ris'an Rusli, \Dr. Munir, ) Memenuhi
M.Ag M.Ag Syarat
2 |Syarifah, S.5i, M.Kes 197504292009122001 | 2029047501 |Biologi Umum |Fisiologi Prof. Dr. Kasinyo Harto, |Dr. Munir, | Memenuii
M.Ag M.Ag Syarat
B. Program Studi S1 Sistem Informasi
. Sistem Prof. Dr. H. J. Suyuthi  |Dr. Hamidah, |Memenuhi
1 |Dr.Fenny Purwani, M.Kom | 196711071998032001 | 2007116701 s} Komputer Pulungan, MA M.Ag Syarat
Gusmelia Testiana Pemrograman|Pemprograman [Prof. Dr. Kasinyo Harto ROt Pl d: Memenuhi
2 : 197508012009122001 | 2001087503 g prog Nl y ' |Suyuthi
M.Kom Komputer Komputer M.Ag Syarat
Pulungan, MA
3 |Ruliansyah,M.Kom 197511222006041003 | 2022117502 |St2HStiK Statisik Sosial |PTof- Dr- H- J. Suyuthi - |Dr. Hamidah, jMemenuhi
Sasial Pulungan, MA M.Ag Syarat
. ) . |Dr. .
4 |Rusmala Santi, MKom | 197911252014032002 | 2025117901 |22 92" dSrINGED Prof. Dr. H. J. Suyuthi |y oo rmaqg | Memenuhi
Komputer Komputer Pulungan, MA ) Syarat
Adil, MA
. ) . llmu Prof. Dr. H. J. Suyuthi  |Prof.Dr.H.Abd |Memenuhi
5 |Dian Hafidh Zulfikar, M.Cs | 198503182018011001 [ 218038504 Komputer lImu Komputer Pulungan, MA ullah Idi M.Ed |Syarat
198701022018011001 lImu Prof. Dr. H. J. Suyuthi  |Prof.Dr.H.Abd |Memenuhi
6 |Reza Ade Putra, M.Cs 0002018705 Komputer lImu Komputer Pulungan, MA ullah Idi. M.Ed |Syarat
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[C. Program Studi $1 Kimia

M.Ag

Muhammad Lufika Tondi, . ] . . Dr. Alfi Julizun Azwar,  |Dr. Munir, Memenubhi

1 M.Sc 198410202014031001 [ 2020108401 |Arsitektur Teknik Arsitektur M.Ag M.Ag Syarat
, _ - - Dr. Zainal Berlian, MM, |Dr. Ismail, Memenuhi

2 |Elfira Rosa Pane, M.Si 198110232009122004 | 2023108101 (Kimia Kimia MBA M.Ag Syarat
Kewirausahaa SOR DL B, Memenuhi

3 |Hasan Marzuki, M.T 198502182014031003 | 2018028501 : Teknik Sipil Dr. Ismail, M.Ag Ris'an Rusli, Syarat

M.Ag

. Prof. Dr. H. .
T o Prof. Dr. K Harto, | ., .M h
4 |Mariyamah, M.T 198304202014032002 | 2020048302 |Teknik Kimia |Teknik Kimia M";g r. Rasinyo Haro, | pis'an Rusli, S;a’:‘;““ '
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. LAMPIRAN VI

KEPUTUSAN REKTOR NOMOR B-381/Un.09/1 2/Kp.07.6/02/2022
TANGGAL 8 FEERUARI 2022

PENETAPAN NAMA-NAMA PENERIMA TUN
UNIVERSITAS ISLAM N

JANGAN KEHORMATAN PROFESOR DAN TUNJANGAN PROFESI DOSEN
EGERI RADEN FATAH PALEMBANG SEMESTER GENAP TAHUN 2021/2022

LAPORAN PENERIVA TUNJANGAN PROFESI DOSEN SEMESTER GENAP TAHUN 2021/2022
FAKULTAS ILMU SOSIAL DAN ILMU POLITIK UIN RADEN FATAH PALEMBANG

Bidang
Rumpun/Bida Keahlian
No Nama NIP NIDN ng limu Sesuai Asesor 1 Asesor 2 Ket
(Sertifikasi) Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A. Program Studi S1 llmu Politik
Dr. Kun Budianto, S.Ag., - Administrasi . Dr. Muhammad Adil, |Memenuhi
T |shoms 197612072007011010 | 2020017604 |limu Hukum Publk Prof. Dr. Romli SA, M.Ag | Syarat
. . . e . Administrasi Prof. Dr. H. Abdullah Idi, |Dr. Kusnadi, S.Ag, |Memenuhi
2 |Ainur Ropik. M.Si 187906192007101005 | 2019067902 |limu Sosial Publilk M.Ed MA Syarat
. Administrasi  |Administrasi Prof. Dr. H. Abdullah Idi, |Dr. Kusnadi S.Ag. |Memenuhi
: 1 3
3 |Taufik Akhyar, M.Si 197109132000031003 | 2013097101 Publik Publik M.Ed VA Syarat
B. Program Studi S1 limu Komunikasi
. . limu limu Dr. Maftukhatusalikhah, |Prof. Dr. H. Ris'an Memenuhi
1 |Dr.Yenrizal,M.Si 197401232005011004 | 2023017402 Komunikasi Komunikasi M.Ag Rusli, M.Ag Syarat
2 |Reza Apriarti, M.A 198502232011012004 | 2023028501 |IMY limu Dr. Hamidah, M.Ag Dr. Kusnadi, S.Ag,  |Memenuhi
T Komunikasi Komunikasi ' T MA Syarat
: i lImu lmu . Dr. Kusnadi, S.Ag Memenuhi
3 ta G A G = = 3 . ' ’
Eraskaita Ginting M.I.Kom 198605192019032014 | 1019058603 [Komunikasi  |Komunikasj  |°F- Hamidah, M.Ag MA Syarat
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LAMPIRAN IX
KEPUTUSAN REXTOR NOMOR B-381/Un.09/1.2/Kp.07.6/02/2022
TANGGAL 8 FEBRUARI 2022
PENETAPAN NAVA-NAMA PENERIMA TUNJANGAN KEHORMATAN PROFESOR DAN TUNJANGAN PROFESI DOSEN
UMIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG SEMESTER GENAP TAHUN 2021/2022

LAPORAN PENERIMA TUNJANGAN PROFESI DOSEN SEMESTER GENAP TAHUN 2021/2022

FAKULTAS PSIKOLOGI UIN RADEN FATAH PALEMBANG

Bidang
Rumpun/Bid| Keahlian Kete
No Nama NIP NIDN ang llmu Sesuai Asesor 1 Asesor 2 Eleanga
(Sertifikasi) | Pendidikan i
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 8 9
A. Program Studi S1 Psikologi Islam
) Psikologi o i .
+ |Dr. Ema Yudiani, M.PsiPsikolog | 197703252011012003 | 2025037702 |jcustris.  |Psikologi |0k Drs- H-M. Sirozi, MA, - |Prof. Dr. H. Risan \Mementhi
L Ph.D Rusli, M.Ag Syarat
Ornanicasi
. . . ) Psikologi Pendidikan  |Prof. Drs. H.M. Sirozi, MA, |Dr. Alfi Julizun Azwer, |Memenuhi
2 |Dr. H.M. Mawangir 195810291992031001 | 2029105801 Agama BB Bh D M.Ag Syarat
. Psikologi Psikologi Prof. Drs. H.M. Sirozi, MA, |Prof. Dr. H. Ris'an Memenuhi
3 |Dr. Muhammad Uyun,M.Si 197411152008011008 | 2015117401 pendidikan Pendidikan  |Ph.D Rusli, M.Ag Syarat
: . . . . - . Prof. Dr. H. Ris'an Rusili, Prof. Dr. H. Abdullah [Memenuhi
4 |Budiman. S.Psi. M.Psi., Ph.D 198004242008011009 | 2024048001 [Psikologi Psikologi M.Ag Idi, M.Ed Syarat
- - - . ; : Prof. Drs. H.M. Sirozi, MA, |Prof. Dr. H. Ris'an Memenuhi
5 |Listya Istiningtyas, M.Psi. 198507022011012009 | 2002078501 |Psikologi Psikologi Ph.D Rusli, M. Ag Syarat
. . , Psikologi Psikologi Prof. Dr. H. Abduliah Idi, Prof. Dr. H. Ris'an Memenuhi
6 |Zaharuddin, M. Ag 197101211897031002 | 2021017102 lslam islam M.Ed Rusli, M.Ag Syarat
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. LAMPIRAN X
KEPUTUSAN REKTOR NOMOR B-381/Un.09/1.2/Kp.07.6/02/2022

TANGGAL 8 FEERUARI 2022

PENETAPAN NAMA-NAMA PENERIMA TUNJANGAN KEHORMATAN PROFESOR DAN TUNJANGAN PROFESI DOSEN
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG SEMESTER GENAP TAHUN 2021/2022

LAPORAN PENERIMA TUNJANGAN PROFESI DOSEN SEMESTIER GENAP TAHUN 2021/2022
PROGRAM PASCASARJANA UIN RADEN FATAH PALEMBANG

Bidang
No Nama NIP NIDN Rumpunlgl_dang Keahllan'Sesual Asesor 1 Asesor 2 Keterangan
limu (Sertifikasi) s
Pendidikan
Terakhir
1 2 3 4 5 6 7 g 9
A. Program Studi S2 Studi Islam
Prof.Dr.H.Abdullah ) Sosiologi/Sosiologi P Prof. Dr. H. J. Suyuthi |Prof. Dr. H. Cholidi, |Memenuhi
2
1 ldi M.Ed 196509271891031004 | 2027096501 Agama Sosiologi Pulungan, MA MA Syarat
Prof. Dr. H. Aflatun : . Prof. Drs. H.M. Sirozi, |Prof. Dr. H. Ris'an Memenuhi
2 Muchtar, MA 195206011385031002 | 2001065202 |limu Tafsir lImu Tafsir MA. Ph.D Rusli, M. Ag Syarat
. Filsafat . Prof. Drs. H.M. Sirozi, [Prof. Dr. H. Ris'an |Memenuhi
3 |Dr.Ismail,M.Ag 186911271996031002 | 2027116901 Pendidikan Islam Studi Islam MA. Ph.D Rusli, M.Ag Syarat
4 |Dr.Amir Rusdi,M.Pd 195901141990031002 | 2014015902 | cngembangan  Pengembangan |Prof. Dr. H. Abdullah |1y oy a0 [Memenuhi
Kurikulum Kurikulum Idi, M.Ed Syarat
. . . : . Dr. Muhammad Adil, |Prof. Dr. Drs. Paisol, |Memenuhi
:) & b A
5 [Dr. K.A. Bukhori, M.Hum 197004221997031002 | 2022047002 |Figh Siyasah Figh Siyasah VA S.Ag., M.Hum Syarat
B. Program Studi S3 Pendidikan Agama Islam
Prof.Drs. H.M. Sirozi, MA., - - Prof. Dr. H. Aflatun Prof. Dr. H. Ris'an  |Memenubhi
1 196108061989031008 | 2016086103 || F .
Ph.D “ mu Pendidikan  [Pendidikan Muchtar, MA Rusli, M.Ag Syarat
Prof.Dr.Nyayu Psikologi Teknologi Prof. Dr. H. J. Suyuthi |Prof. Dr. H. Abdullah | Memenuhi
2 = . 0 2 . ued
Khodijah,M.Si 187008251995032001 (ESNEH002 Pendidikan Pendidikan Pulungan, MA Idi, M.Ed Syarat
3 |DrAbdurahmansyah,M.Ag| 197307131998031003 | 2013077304 |-Cn9embangan - |Pengembangan Prof. Dr. H. Duski. |5 1 iy g | Memenuhi
Kurikulum Kurikulum M.Ag ’ Syarat
Dr.H.Kms.Badaruddin,M.A _ ; Manajemen Prof. Dr. Hj. Nyayu Memenuhi
4 ’ 196202141390031002 | 201402620 o PR y : ir, .
g 262011 |iima Jitis Pendidikan Khodijah, S.Ag., M.Si Dr. Munir, M.Ag Syarat
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.|C. Program Studi S3 Peradaban Islam

. Sejarah, . .
1 g;‘l’:nDréH'JMi“y“th' 195607131985031001 | 2013075601 |<ebudayaan dan |Pengkajian Islam ;‘.05\'/,5’;&”' abduliah E’Ofl‘. Dwrl' :'R'Sa” g'emet“”h'
Bt Pemikiran Islam I V% usli, V.Ag yara
. _ , . . Prof. Dr. H. Aflatun Prof. Drs. H.M. Memenuhi
Dr.H. . 201304630 h
2 |Prof. Dr. H. Duski, M.Ag 196304131995031001 13046301 |Ushul Fig Syariah Muchtar, MA Sirozi, MA. Ph.D Syarat
3 |Dr. Muhammad Adil, MA | 197306041999031006 | 2004067303 |Kesyariahan Pengkajian Islam |F 70" Dr- H. Aflatun|Prof. Dr. H. Duski, | Memenuhi
Muchtar, MA M.Ag Syarat
Perencanaan
. Prof. Dr. Hj. Nyayu .
) Sistem . Prof. Dr. H. Abdullah am o Memenuhi
. M. 71030421 002 | 2 . . :
4 |Dr. Munir, M.Ag 197103042001121002 | 2004037101 membetajaran Studi Islam i, s Ii\(ﬂhg;iuah,SAg., Syt
Bahasa Arab )
5 |Dr. M. Noupal, M.Ag 197210282000031001 | 2028107201 |Pemikiran lslam  |Pemikiran Islam |Fro- O H-Risan —p 0 o Akar ma | Memenuhi
Rusli, M.Ag Syarat
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LAMPIRAN XI

KEPUTUSAN REKTOR NOMOR B-381/Un.09/1.2/Kp.07.6/02/2022

TANGGAL 8 FEBRUARI 2022
PENETAPAN NAMA-NAMA PENERIMA TUNJANGAN KEHORMATAN PROFESOR DAN TUNJANGAN PROFESI DOSEN

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG SEMESTER GENAP TAHUN 2021/2022

LAPORAN PENERIMA TUNJANGAN KEHORMATAN PROFESOR SEMESTER GENAP TAHUN 2021/2022

UIN RADEN FATAH PALEMBANG

No Nama NIP NIDN Gol Pangkat Program Studi Keterangan
1 2 3 4 5 6 7 8

1 |Prof. Dr. H. Aflatun Muchtar, MA |  195206011985031002 2001065202 | Ivid | embina Utama S2 Studi Islam Memenuhi
Madya Syarat

. - Pembina Utama Hukum Ekonomi Syariah Memenuhi
2 |Prof. Dr. H. Cholidi, MA 195708011983091007 | 2001085701 | Vid | =07 AP Syarst

g (Proh Brs. HaM:Siraz, MA, 196108061989031008 | 2016086103 | Ivid |Pembinaltama \oqpo didikan Agama lslam | emenubi
Ph.D. Madya Syarat

4 |Prof. Dr. H. Abdullah Idi, M.Ed 195509271991031004 | 2027096501 | Iv/d |Fempinatiama g) ohygiislam MemeRty
Madya Syarat

5 |Prof. Dr. H. Duski, M.Ag 196304131995031001 | 2013046301 | Ivid |"empinaltama  qq b daban Islam Memenuhy
Madya Syarat

6 |Prof. Dr. H. Ris'an Rusli, M.Ag 195505191992031003 2019056501 | Ivid | SmPina Utama S2 limu A-Quran dan Tafsir | Memenuhi
Madya Syarat

7 |Prof. Dr. H.J. Suyuthi Pulungan, | 495607131985031001 2013075601 | Ivig |Tempina Utama S3 Peradaban Islam pasEmenub;
MA Madya Syarat

8 |Prof. Dr. H. Romli SA, M.Ag 195712101986031004 | 2010125701 | Ivid |FemPina Utama S2 FulmrTatuNegara MEHEREL:
Madya (Siyasah) Syarat

g |Prof.Dr. H. lzomiddin, MA 1956206201988031001 2020086201 | Ivid |FemPbina Utama SaliliciurTaAiegars Mernanubt
Madya (Siyasah) Syarat

7 || eimea Fishyayitstedat; 197008251995032001 2025087002 | Ivid |FemPbina Utama S3 Pendidikan Agama Islam | Momenuhi
S.Ag., M.Si Madya Syarat

11 |Prof. Dr. Kasinyo Harto,M.Ag. 197109111997031004 2011097101 | Ivic |FemPpina Utama 52 Manajemen Pendidikan Memenuh

Muda

Islam

Syarat
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No Nama NIP NIDN Gol Pangkat Program Studi Keterangan

1 2 3 4 5 6 7 8

12 |Prof. Dr. Muhajirin, MA 197301251999031002 | 2025017301 | V/b |Pembina Tk. | S1 limu Hadis “S";a";‘;““hi
Prof. Maya Panorama, : . . ] Memenuhi

13 SE.M.Si.Fh.D 197511102006042002 2010117503 V/a |Pembina S2 Ekonomi Syariah Syarat

14 Prof. Dr. Drs. Paisal, S.Ag., 195506112000021002 2011066501 Via |Pembina S2 Hukum Tata Negara Memenuhi
M.Hum Syarat

(Siyasah)
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FOTO KEGIATAN VERIFIKASI DAN VALIDASI BKD
HOTEL HARPER PALEMBANG, 15 FEBRUARI 2022
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“Orientasi dan Integrasi BKD Mandiri ke SISTER™
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FOTO KEGIATAN VERIFIKASI DAN VALIDASI BKD
HOTEL HARPER PALEMBANG, 15 FEBRUARI 2022
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FOTO KEGIATAN VERIFIKASI DAN VALIDASI BKD
HOTEL HARPER PALEMBANG, 15 FEBRUARI 2022

ELAMAT DATANG PESERT

Putigebamaam Vit STt dun S wiitest i
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a Survei Kepuasan Kegiatan Verifikasi dan Validasi BKD [ ¢

Pertanyaan Jawaban @ Setelan

33 jawaban

Menerima jawaban .

Ringkasan Pertanyaan Individual

Nama Lengkap

33 Jawaban
2 {E-! %) 2 {EE %)

T (312(310(31e(31:(312(3 1e(3 1e(31a(3 1 (3 1a(3% )1 (371:(312(31e(31a(3(3Ta(31e(3 10 (3 1(31:(312(3% )1 (371:(3Ta(31a(310(312(3%
‘-I

0
Amilda Dr. Kusnadi, MA Emi Puspita Dewi Muhammad Fadhil Pathur Rahman ir....
Deky Anwar, SE ... Dr. Munir Kurratul "Aini, M.Pd Naenggolan Reni Septiyanti, S....

Jabatan
33 jawaban

3

3 (5!%}
2 (6,1%) 2 (6,1%)
2

1 (3 (35 (3 (3 (3% I (37(3% )1 (337 (3D (3D (3B (3D (3D (3 (3B (3 (3 (31 (3 (39 (3B (3 (31 (3% I (3%
.1

0
- Dosen (GPMF) (Guru Besar / Asesor... Skretaris LFM Wadek | Fushpi
Dasen GPMF Kapus WD 1 Wakil Dek. ..
Fakultas
33 Jawaban
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A. EVALUASI KEPANITIAAN

1. Apakah Sarana Prasarana Kegiatan Verifikasi dan Validasi BKD sudah sesuai ?

33 jawaban

® Ya
@ Tidak

2. Apakah panitia melaksanakan tugasnya dengan baik dan profesional 7

33 jawaban

@ Ya
@ Tidak
3. Apakah fasilitas hotel dan akomodasinya sudah baik ?
33 jawaban
@ Ya
@ Tidak

5. Apa yang perlu ditingkatkan oleh panitia Kegiatan Verifikasi dan Validasi BKD ?

33 jawaban

Fasilitasnya

Sudah baqgus

Merigidkan panduan BKD dan integrasi sistem

Info kegiatan di infokan seblm kegiatan

Terus memberi info ter update mengenai step step pengisian bkd
Aaa

Meningkatkan disiplin kehadiran peserta

Oke saja lah

B. TINDAK LANJUT

1. Apakah Saudara pernah Verifikasi dan Validasi BKD ?

33 Jawaban

® va
@ Tidak
2. Apakah Dokumen BKD perlu di Revisi?
33 jawaban
@ Ya
@ Tidak
3. Apakah Dokumen BKD Sudah Implementatif?
33 Jawaban
@ Ya
@ Tidak

4. kritik dan saran dalam pengelolaan dan verifikasi bkd (proses asesmen)

33 Jawaban

Baik

Sudah baik

Harus aktif dalam mendapatkan info terbaru bagaimana cara pengisian nkd

Aaa

Sudah baqus

Oke saja lah

Masukan dan saran pada sesi pengalaman sebagai asesor BKD dapat ditindaklanjuti

Perlu penambahan asesor BKD
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1. Apakah Sarana Prasar: 2. Apakah panitia melaks: 3. Apakah fasilitas hotel d 5. Apa yang perlu ditingke 1. Apakah Saudara perna 2. Apakah Dokumen BKD 3. Apakah Dokumen BKD

Ya Ya Ya Aaa Ya Ya Ya
Ya Ya Ya Honor Ya Ya Ya
Ya Ya Ya Oke saja lah Tidak Tidak Ya
Ya Ya Ya Ya, perlu sosialisasi kead: Tidak Tidak Tidak
Tidak Ya Ya Merigidkan panduan BKD Tidak Ya Tidak
Ya Ya Ya Memberikan setiap infornm Tidak Ya Ya
Ya Ya Ya Info kegiatan di infokan se¢ Tidak Ya Ya
Ya Ya Ya undangan jangan mendac Ya Ya Ya
Ya Ya Ya Durasi Pelaksanaan Tidak Ya Ya
Ya Ya Ya Materi tolong di share Tidak Ya Ya
Ya Ya Ya Sudah sangat baik Tidak Ya Ya
Ya Ya Ya Pemantapan dokumen bk Ya Ya Ya
Ya Ya Ya Cukup Tidak Ya Ya
Ya Ya Ya Konteks materi yang disa Ya Tidak Ya
Ya Ya Ya Hadirkan pimpinan Tidak Ya Ya
Ya Ya Ya Meningkatkan disiplin kel Tidak Tidak Ya
Ya Ya Ya Fasilitasnya Tidak Tidak Ya
Ya Ya Ya Sudah bagus Tidak Ya Ya
Ya Ya Ya Fasilitasnya Tidak Ya Tidak
Ya Ya Ya materi dan praktik Tidak Ya Ya
Ya Ya Ya Perlu..sehingga semakin Ya Tidak Ya
Ya Ya Ya Sosialisasi Ya Ya Ya
Ya Ya Ya Tidak ada Tidak Tidak Ya
Ya Ya Ya - Tidak Tidak Tidak
Ya Ya Ya Terus memberi info ter up Ya Ya Ya
Ya Ya Ya ke depan lebih baik lagi Ya Ya Tidak
Ya Ya Ya Materi dan Narsu,nya Tidak Ya Tidak
Ya Ya Ya Narsum dan Materinya Ya Ya Tidak
Ya Ya Ya Agar undangan dikirimkar Tidak Ya Tidak
Ya Ya Ya Perlu Ya Ya Ya
Ya Ya Ya - Tidak Tidak Tidak
Ya Ya Ya Sudah baik Tidak Ya Ya

Ya Ya Ya Pedoman Operasional Bk Tidak Ya Ya
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Terus memperbaiki sisterr 16CVQAeqBNoerPDpNLy https:/drive.google.com/fi E-Sertifikat Pengelolaan \ Document successfully created; Document successfully merged; PDF created

- 1TG7PVWWTYx2TRHzT( https://drive.google.com/fi E-Sertifikat Pengelolaan \ Document successfully created; Document successfully merged; PDF created
menyesuaikan dengan ati 1YmWolO-h7R1Jh1u34hi https://drive.google.com/fi E-Sertifikat Pengelolaan \ Document successfully created; Document successfully merged; PDF created
Responsif 19YOFIPwLzTxkMBQt8P( https://drive.google.com/fi E-Sertifikat Pengelolaan \ Document successfully created; Document successfully merged; PDF created

Perlu dikembangkan aplik 1bXQTa_LC-RBtscG_Y 1k https://drive.google.com/fi E-Sertifikat Pengelolaan \ Document successfully created; Document successfully merged; PDF created
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Masukan dan saran pada 10-X0JOdnfsp0zEPf22y8 https://drive.google.com/fi E-Sertifikat Pengelolaan \ Document successfully created; Document successfully merged; PDF created

Baik 16UDHyvOrXtNUQUTeML https://drive.google.com/fi E-Sertifikat Pengelolaan \ Document successfully created; Document successfully merged; PDF created
Fine 1-LaqWVDGQq8YGjELisB" https://drive.google.com/fi E-Sertifikat Pengelolaan \ Document successfully created; Document successfully merged; PDF created

Rubrik BKD seharusnya r 10XtN2r2KGmr0Ota_q8K https://drive.google.com/fi E-Sertifikat Pengelolaan \ Document successfully created; Document successfully merged; PDF created
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