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Assalamu’alaikum Wr.Wb.  

 

Segala Puji Syukur dan Rahmat dipanjatkan kehadirat Allah SWT. Salawat 
dan salam disampaikan kepada junjungan kita Nabi Muhammad SAW. Sehubungan 
dengan telah selesainya masa Penilaian Beban Kinerja Dosen (BKD) oleh Asesor 
BKD UIN Raden Fatah Palembang, maka perlu dilaporkan  pelaksanaan kegiatan  
dan permasalahan-permasalahan yang terkait dengan kegiatan Verifikasi dan 
Validasi BKD. 

Kepada  pihak  yang terkait, Pimpinan, Panitia dan seluruh pihak yang turut 
membantu pelaksanaan Kegiatan Verifikasi dan Validasi BKD UIN Raden Fatah  
Palembang, diucapkan banyak terima kasih atas kerjasamanya, sehingga kegiatan 
ini dapat berjalan dengan baik, semoga menjadi amal baik bagi kita semua. 

Laporan ini dibuat guna memenuhi salah satu pelaporan dari kegiatan 
Lembaga Penjaminan Mutu (LPM), juga untuk menjadi bahan evaluasi dan  
pertimbangan untuk menetapkan  kegiatan pada masa yang akan datang. 

 

Wassalamu’alaikum Wr.Wb 

 

 

Palembang, 18 Februari 2022 

Kapus Pendampingan dan      

Pengembangan Mutu Mahasiswa 

 

 

 

 

Dr. Amilda, M.A., C.R.A., C.R.P. 
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VERIFIKASI DAN VALIDASI BKD 

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA 
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG 

LEMBAGA PENJAMINAN MUTU 
Jalan Pangeran Ratu, 5 Ulu, Kecamatan Jakabaring Kota Palembang 

Gedung Kantor Pusat Administrasi Lantai 4 
Website : https://lpm.radenfatah.ac.id Email : lpm_uin@radenfatah.ac.id  

 
 

LAPORAN 

TENTANG 

KEGIATAN VERIFIKASI DAN VALIDASI BKD 

 

A. PENDAHULUAN 
 

1. Umum 

 

Verifikasi merupakan kegiatan untuk membuktikan bahwa data-data 

informasi yang dimiliki  telah melalui pengujian sehingga didapatkan data-data yang 

valid. Di dalam verifikasi metode, kinerja yang akan diuji adalah keselektifan, seperti 

uji akurasi (ketepatan) dan presisi (kecermatan). Dua hal ini merupakan hal yang 

paling minimal harus dilakukan dalam verifikasi sebuah metode. Suatu metode yang 

presisi (cermat) belum menjadi jaminan bahwa metode tersebut dikatakan tepat 

(akurat). Begitu juga sebaliknya, suatu metode yang tepat (akurat) belum tentu 

presisi. Verifikasi maupun validasi keduanya merupakan proses yang 

terdokumentasi, artinya hasil dari kegiatan tersebut harus tercatat sebagai record 

dan disimpan dalam sistem online dan offline. 

Penjaminan mutu kelembagaan merupakan proses kegiatan mandiri pada 

sebuah lembaga Perguruan Tinggi.  Proses tersebut dirancang, dijalankan dan 

diperbaiki secara berkesinambungan. Pendidikan dituntut untuk meningkatkan 

kualitas pendidikan termasuk meningkatnya kebutuhan masyarakat selaku 

stakeholder akan akuntabilitas institusi. Dalam konteks ini maka salah satu agenda 

pembenahan pada aspek jaminan mutu pendidikan sebagai salah satu strategi 

pemenuhan kebutuhan pelanggan tersebut. Perguruan tinggi terus melakukan 

berbagai upaya untuk memberikan layanan pendidikan yang baik dan bermutu 

kepada masyarakat. Upaya yang dilakukan antara lain dengan pembangunan 

infrastruktur, peningkatan kompetensi dosen, penyediaan berbagai  mode layanan 

belajar, peningkatan mutu kurikulum, peningkatan mutu pembelajaran dan 

penerapan manajemen peningkatan mutu. 

 

 

 

A. PENDAHULUAN 

https://lpm.radenfatah.ac.id/
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Dalam proses tersebut, dibutuhkan Sumber Daya Manusia (SDM) dengan 

kriteria yang berbeda-beda sesuai dengan Tugas Pokok dan Fungsi (Tupoksi) 

masing-masing. Proses pembelajaran misalnya, dibutuhkan SDM dosen dengan 

kualifikasi tertentu sesuai dengan keahlian dan Program Studinya masing-masing. 

Tupoksi dosen yang telah disertifikasi maupun yang belum tidak dapat dilepaskan 

dari Beban Kerja Dosen (BKD) yang telah diamanatkan oleh Undang-Undang yaitu 

terdiri atas: Pendidikan dan Pengajaran, Penelitian Ilmiah, dan Pengabdian 

Masyarakat atau yang dikenal sebagai Tri Darma Perguruan Tinggi. BKD yang 

merupakan Tupoksi Dosen memerlukan sistem administrasi dan organisasi yang 

sesuai dengan ketentuan Undang-Undang dan Peraturan perundang-undangan 

lainnya. 

Untuk mendapatkan sistem kerja yang optimal dalam proses BKD tersebut, 

diperlukan alat kelengkapan yang disebut proses Assessment yang dilakukan oleh 

Asesor. Asesor adalah seseorang yang berhak melakukan asesmen terhadap suatu 

kompetensi, sesuai dengan ruang lingkup asesmennya. Di mana asesor akan 

berwenang dalam menilai dan memutuskan hasil kerja seorang dosen yang telah 

memenuhi persyaratan minimal seorang dosen.Untuk mendapatkan sertifikat 

asesor kompetensi dari Badan Nasional Sertifikasi Profesi (BNSP), diperlukan 

keseriusan, komitmen, mengerjakan semua tugas yang diberikan dan lulus Uji 

Sertifikasi Asesor Kompetensi yang akan dilakukan oleh penguji (master asesor dari 

BNSP) 

Pengelolaan Verifikasi dan Validasi BKD di lingkungan UIN Raden Fatah 

Palembang diharapkan sebagai proses untuk mendapatkan keakuratan data secara 

online. Adapun kontennya terkait kompetensi metodologi asesmen  yang mengacu 

pada pelatihan asesor kompetensi yang telah ditetapkan oleh BNSP Badan 

Nasional Sertifikasi Profesi sebagai satu-satunya badan sertifikasi profesi di tanah 

air. Dalam kegiatan ini disampaikan materi bagaimana menyiapkan Uji Kompetensi 

Bagi dosen terutama materi-materi yang terdapat dalam BKD. Kegiatan ini 

diharapkan mampu memudahkan proses verifikasi dan validasi data LBKD yang 

harus dilakukan pada setiap semester di lingkungan UIN Raden Fatah Palembang. 

 

2.  Maksud dan Tujuan 

Kegiatan Verifikasi dan Validasi BKD bertujuan untuk: 

1. Meningkatkan profesionalitas dan pemenuhan dosen dalam 

melaksanakan beban tugas Tridharma  Perguruan Tinggi; 

2. Meningkatkan mutu proses dan hasil pelaksanaan beban tugas dalam 

Tridharma Perguruan Tinggi yang  dilaksanakan oleh dosen di 

Lingkungan Perguruan Tinggi UIN Raden Fatah Palembang; 
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3. Menciptakan suasana akademik yang kompetitif untuk menjamin 

kelancaran tugas utama dosen di Lingkungan Perguruan Tinggi UIN 

Raden Fatah Palembang; 

4. Menjamin pembinaan, pengelolaan dan pengembangan profesi dan 

karier dosen di Lingkungan Perguruan Tinggi UIN Raden Fatah 

Palembang; dan 

5. Mempercepat terwujudnya tujuan pendidikan nasional. 
 

Kegiatan Verifikasi dan Validasi BKD ini akan bermanfaat bagi: 

1. UIN Raden Fatah sebagai pengelola perguruan tinggi yang dapat 

memenuhi standar mutu dan dapat  meningkatkan akreditasi UIN Raden 

Fatah kedepannya. 

2. Dosen UIN Raden Fatah Palembang. 

3. Para Asesor di lingkungan UIN Raden Fatah Palembang. 

3. Ruang Lingkup 

Ruang lingkup dalam pelaksanaan kegiatan verifikasi dan validasi BKD 

adalah (1) Rektor s/d Kajur; (2) Kopertais (Koordinator Perguruan Tinggi 

Islam Swasta); (3) Dosen Tetap (PNS, Kontrak, dan Non-Pns); (4) Guru Besar; 

(5) Asesor Beban Kerja Dosen; dan (6) pihak- pihak lain yang terkait dan 

berkepentingan. Dosen Tetap yang dimaksud di atas adalah dosen penerima 

sertifikasi dan dosen atau calon dosen yang belum menerima sertifikasi. 

Dengan demikian, Dosen yang diharuskan mengisi laporan BKD adalah 

semua dosen, baik dosen yang sudah tersertifikasi maupun yang belum 

tersertifikasi. Sanksi untuk dosen yang sudah tersertifikasi adalah tunjangan 

sertifikasi pendidik, sedangkan sanksi untuk dosen yang belum tersertifikasi 

adalah penundaan keikutsertaannya dalam sertifikasi dosen. 

 

4. Dasar 

Adapun yang menjadi dasar hukum dalam pelaksanaan kegiatan verifikasi dan 

validasi BKD adalah sebagai berikut : 

1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 tahun 2003 tentang Sistem 

Pendidikan Nasional; 

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 14 tahun 2005 tentang Guru 

dan Dosen; 

3. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 23 tahun 2005 

tentang Perguruan Tinggi sebagai Badan Layanan Umum (BLU); 
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4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 19 Tahun 2005 Tentang 

Standar Nasional Pendidikan; 

5. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 55 Tahun 2007 

Tentang Pendidikan Agama dan Pendidikan Keagamaan; 

6. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 37 Tahun 2009 Tentang 

Dosen; 

7. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 41 Tahun 2009 

Tentang Tunjangan Profesi Guru dan Dosen, Tunjangan Khusus Guru 

dan Dosen, Serta Tunjangan Kehormatan Profesor, Terutama Pasal 3 

Ayat 1; 

8. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2010 

Tentang Penyelenggaraan dan Pengelolaan Pendidikan; 

9. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 66 Tahun 2010 

Tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2010 

Tentang Penyelenggaraan dan Pengelolaan Pendidikan; 

10. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 04 Tahun 2014 

Tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan 

Perguruan TInggi; 

11. Peraturan Mendiknas Republik Indonesia Nomor 47 Tahun 2009 Tentang 

Sertifikasi Pendidik Untuk Dosen; 

12. Permendikbud Nomor 78 tahun 2013 tentang Pemberian Tunjangan 

Profesi dan Tunjangan Kehormatan bagi Dosen yang Menduduki 

Jabatan Akademik Profesor; 

13. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 44 

Tahun 2015  tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi; 

14. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi 

Birokrasi Nomor 17 Tahun 2013 tentang Jabatan Fungsional Dosen dan 

Angka Kreditnya; 

15. Permenku RI Nomor 101/Pmk.05/2010 Yang Dirubah Menjadi Permenku 

Nomor 164/Pmk.05/2010 Tentang Tatacara Pembayaran Tunjangan 

Profesi Guru Dan Dosen, Tunjangan Khusus Guru Dan Dosen, Serta 

Tunjangan Kehormatan Profesor 

16. Keputusan Menteri Agama Republik Indonesia Nomor 175 Tahun 2010 

Tentang Pemberian Tugas Belajar Dan Izin Belajar Bagi Pegawai Negeri 

Sipil Di Lingkungan Kementerian Agama; 

17. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Departemen Pendidikan 

dan Kebudayaan Republik Indonesia No. 48/D3/Kep/1983 tentang Beban 

Tugas Tenaga Pengajar Pada Perguruan Tinggi. 
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18. Surat Edaran Menpan dan Reformasi Birookrasi RI. SE No.4 Tahun 2013 

tentang Pemberian Tugas belajar dan Izin Belajar Bagi PNS. 

19. Peraturan Menteri Agama Nomor 62 Tahun 2015 Tentang Statuta UIN 

Raden Fatah Palembang 

20. Peraturan Menteri Agama Nomor 53 Tahun 2015 Tentang Ortaker UIN 

Raden Fatah Palembang 
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Kegiatan verifikasi dan validasi BKD ini dilakukan 2 (dua) kali dalam satu 

tahun dimana pelaksanaannya akan dilakukan setelah dosen mengisi aplikasi BKD 

online. Beban Kerja Dosen (BKD) disampaikan pada setiap awal semester, 

bersamaan dengan Laporan Beban Kinerja Dosen (LBKD) pada semester/tahun 

sebelumnya dimana dosen akan mengisi BKDnya secara online dan selanjutnya 

akan dinilai kelayakannya oleh asesor. Kegiatan ini dimaksudkan untuk menjaga 

akuntabilitas kepada pemangku kepentingan terkait dengan kinerja Perguruan 

Tinggi. Pelaksana Tugas verifikasi dan validasi BKD di Perguruan Tinggi pada 

struktur kelembagaan sistem Perguruan Tinggi yaitu Lembaga Penjaminan Mutu 

UIN Raden Fatah Palembang. 

Kegiatan ini dilaksanakan pada tanggal 15 Februari 2022 dalam rangkaian 

kegiatan Fullday Meeting Package di Hotel Harper Palembang. Narasumber pada 

kegiatan ini adalah Prof. Dr. Rambat Nur Sasongko, M. Pd (Direktur PPS 

Manajemen Pendidikan FKIP Universitas Bengkulu-Tim BKD Dikti). Kegiatan ini 

juga diikuti oleh beberapa unsur terkait di lingkungan Universitas Islam Negeri (UIN) 

Raden Fatah Palembang, dengan jumlah peserta sebanyak 50 orang yang terdiri 

dari : 

1. Asesor Internal BKD Tahun  Akademik 2021/2022, 

2. 2 orang Peserta Eksternal dari Dosen/Asesor Universitas Negeri dan 

Swasta di Wilayah Kota Palembang, 

3. Wakil Dekan Bidang Akademik, 

4. 2 orang tim PUSTIPD, dan 

5. 14 orang TIM LPM UIN Raden Fatah Palembang. 

6. 1 orang tim SPI 

7. GPMF dan GPMP 

8. Perwakilan Dosen Fakultas 

 

Kegiatan ini dikelola dan dilaksanakan di bawah koordinasi Lembaga 

Penjaminan Mutu (LPM) Universitas Islam Negeri (UIN) Raden Fatah Palembang. 

Tim yang dibentuk dapat terlihat berikut ini. 

Penanggung jawab : Dr. Syahril Jamil, M.Ag   

Ketua       : Dr. Amilda, M.A., C.R.A., C.R.P.  

Sekretaris  : Mukti Ali, M.Pd.I 

Anggota   : Indrawati, S.S., M.Pd., C.R.A., C.R.P. 

Muhamad Afandi, M.Pd.I 

 

Materi Kegiatan verifikasi dan validasi BKD sebagai berikut: 

1) Pemahaman bagi asesor BKD tentang Teknik pengelolaan validasi verifikasi 

dan validasi Beban Kerja Dosen secara online sesuai Pedoman tentang 

Pedoman dan Instrumen Beban Kerja Dosen (BKD) UIN Raden Fatah 

Palembang. 

B. KEGIATAN YANG DILAKSANAKAN  
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2) Pemahaman tentang Teknik Penghitungan Bobot Nilai pada 

Rencana/Laporan Beban Kerja Dosen sesuai dengan Golongan dan 

Pangkatnya. 

3) Pemahaman tentang Tupoksi Asesor BKD. 

4) Telaah/Revisi Pedoman Operasional BKD tahun 2022. 

5) Orientasi dan Integrasi BKD ke SISTER 

 

Setelah materi kegiatan ini juga dilanjutkan dengan FGD Penyamaan Persepsi 

Asesor BKD “Problem dan Rekomendasi Asesmen BKD” 
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Output Kegiatan ini diharapkan: 

1) Mendapatkan Assesor yang kompeten dalam bidang verifikasi dan validasi 

secara online sesuai dengan ketentuan aturan Perundangan yang berlaku. 

2) Memiliki kemampuan melakukan Penilaian Tupoksi Dosen pada BKD secara 

online.  

3) Mendapatkan pemahaman baru orientasi terkait integrasi BKD mandiri ke 

SISTER. 

 

Berikut hasil FGD Penyamaan Persepsi Asesor BKD “Problem dan Rekomendasi 

Asesmen BKD” 

No Unsur Pokok Catatan Rekomendasi 

1 Asesor BKD Efektivitas penilaian 

dokumen BKD 

1. Prof. Dr. Muhajirin, MA 

• Asesor berulang-ulang dalam 

melakukan ACC  

• Kebutuhan akan bukti penugasan 

seperti surat penugasan untuk 

kegiatan pengabdian kepada m 

 

2. Prof. Dr. H. Cholidi, MA 

• Keterlambatan waktu bagi dosen 

dalam perbaikan BKD 

• Penambahan bukti kinerja seperti 

foto kegiatan selain sertifikat 

• Pembaharuan Pedoman BKD 

yang sesuai dengan rubrik BKD 

tahun 2021 

 

3. Dr. Kusnadi, S.Ag.,MA 

• Masing-masing Asesor memiliki 

perbedaan persepsi dalam 

penilaian khususnya kelengkapan 

dokumen 

• Keseimbangan jumlah asesor 

yang sesuai dengan keilmuan 

dosen 

• Perlu adanya revisi matrik/rubrik 

BKD tahun 2021 yang baru 

 

 

 

C. HASIL YANG DICAPAI 
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No Unsur Pokok Catatan Rekomendasi 

4. Dr. Munir, M.Ag 

• Jumlah yang diasesmen ada 104 

dosen 

• Masih banyak dosen yang belum 

mengupload bukti dokumen BKD  

• SDM yang melakukan 

perhitungan kelebihan beban 

kerja  

• Setiap dosen mendapat 

bimbingan teknis tentang matriks 

dalam pengisian BKD online  

• Sistem diharapkan dapat 

memahami dalam perhitungan 

jumlah sks yang sesuai dengan 

Pedoman BKD 

• Pembaharuan Aplikasi pada 

Kolom pengisian yang ada pada 

Pedoman BKD agar sudah 

tersistem  

 

2 UPPS Penggunaan Data 

untuk APS 

1. Dr. Irham Falahuddin, M.Si 

• Rubrik 2021 Dikti lebih mudah  

• Reward dan capaian Beban 

maksimal BKD yang optimal 

• Updata data tidak hanya untuk 

kebutuhan APT yang telah 

terecord di BKD 

• Pembaharuan sistem BKD yang 

sesuai dengan rubrik terbaru  

 

2. Dr. Amilda, M.Hum 

• Kualitas data yang ditampilkan 

dari sistem mengenai rekap 

penelitian dosen yang ada di 

Fahum (43 Dosen) tidak bisa 

ditampilkan semua tetapi per 

tahun semester 
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No Unsur Pokok Catatan Rekomendasi 

3. Dr. Muhammad Torik,LC., M.A 

• Dalam rangka pemenuhan 

dokumen APS diharapkan 

mendapat rekap dari kegiatan 

tridharma dosen 

• Pembaharuan sistem untuk 

menampilkan hasil rekap kegiatan 

tridharma dosen  

 

4. Dr. Pathur Rahman, M.Ag 

• Memperbaharui Pedoman BKD 

UIN RF sesuai rubrik BKD Tahun 

2021 

• Diharapkan BKD sudah 

terintegrasi dengan SISTER 

 

5. Dr. Chandra Zaky Maulana, S.E.,M.M 

• Data dosen diharapkan sudah 

terintegrasi dengan Data di Fakultas 

 

3 GPMF Penggunaan Data 

BKD untuk Monev 

Tridharma 

1. Ruliansyah, M.Kom 

• Data Monev mengalami kesulitan 

dalam mengumpulkan data, agar 

GPMF diberikan hak akses sehingga 

dapat menampilkan data-data dosen 

• PUSTIPD, LPM dan User pengguna 

duduk bersama guna 

mengumpulkan ide dan harapan 

tentang integrasi data dapat tercapai 

 

2. Kurnia Saputri, S.Pd, M.Pd 

(Universitas Muhammadyah 

Palembang) 

• Telah menggunakan SISTER  

• Kelebihan BKD bisa diakomodir 
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No Unsur Pokok Catatan Rekomendasi 

3. Aria Agustin, M.Pd (Politeknik 

Darussalam  Palembang) 

•  Telah menggunakan SISTER 

sebagai aplikasi memberikan 

laporan BKD 

• Rubrik BKD telah menggunakan 

yang tahun 2021 

4 SPI Ketua SPI Deky Anwar, SE., M.Si., Ph.D., PIA., 

C.R.A., C.R.P. 

• Kelebihan BKD sebanyak 40  

• Perhitungan kelebihan tidak 

berdasarkan SKS tetapi menjadi 

SKPRD (Satuan Kredit Poin 

Remunerasi Dosen) yang telah 

ditentukan oleh Rektor 

• Verifikasi Remun masih secara 

manual 

• Setelah SK BKD telah selesai maka 

baru dimulai perhitungan 

Remunerasi 

5 PUSTIPD Diwakilkan Staf 

PUSTIPD 

Golan 

Untuk integrasi BKD UIN Raden Fatah 

Palembang ke SISTER masih dalam 

proses integrasi. 
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1. Simpulan  

Rapat Verifikasi dan Validasi BKD ini bertujuan untuk menyatukan visi 

dan misi antara asesor dan LPM mengenai penilaian hasil BKD Dosen.  

Pelaksanaan kegiatan ini telah dilaksanakan dan berjalan dengan baik. 

Kegiatan ini berhasil menyamakan visi seluruh asesor dengan LPM, dan 

disepakati beberapa hal yang terkait dengan penilaian asesor terhadap BKD 

yang berpedoman dengan pedoman BKD. 

 
 

2. Saran 

a) Hasil Kegiatan Verifikasi dan Validasi BKD yang telah merumuskan 

beberapa ketentuan dengan jelas, hendaknya dilaksanakan dan 

dipatuhi secara konsisten, agar  tidak menimbulkan adanya kerugian 

bagi semua pihak, khususnya bagi dosen.  

b) Waktu validasi dan revisi yang dilakukan dosen kiranya lebih efektif dan 

efisien lagi supaya tidak membuat asesor berulang-ulang untuk 

memvalidasi 

c) Dokumen bukti kinerja dosen sebaiknya dilengkapi dengan dokumen 

foto 

d) Pedoman BKD sekiranya dilakukan revisi untuk disesuaikan pada 

beberapa aspek 

e) Perlu dilakukan refreshment asesor BKD secara berkala agar tidak 

terjadi beda persepsi 

f) Pembaharuan sistem BKD yang sesuai dengan rubrik terbaru  

g) Percepatan aplikasi BKD mandiri yang sudah terintegrasi dengan 

SISTER 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

D. SIMPULAN DAN SARAN 



 

16 

  

VERIFIKASI DAN VALIDASI BKD 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

E. PENUTUP 



 

17 

  

VERIFIKASI DAN VALIDASI BKD 

 

E. PENUTUP 

Demikian laporan kegiatan verifikasi dan validasi BKD ini dibuat dan diharapkan 

kegiatan pengelolaan verifikasi dan validasi terhadap kinerja dosen melalui 

instrumen BKD, merupakan bagian dari sistem monitoring dan evaluasi secara 

internal, yang telah dilaksanakan secara rutin dengan baik. LPM sebagai lembaga 

yang bertanggung jawab dalam kegiatan pengelolaan validasi dan verifikasi LBKD 

ini, Tim LPM bekerjasama dengan asesor, telah berusaha mengelola kegiatan ini 

dengan baik. 

Kegiatan verifikasi dan validasi LBKD oleh asesor beserta Tim LPM ini merupakan 

kegiatan yang rutin setiap akhir semester, oleh karena itu diharapkan di masa yang 

akan datang UIN Raden Fatah dapat meningkatkan kemampuan IT bagi dosen 

maupun asesor, selain itu juga dapat meningkatkan kapasitas server yang lebih 

besar. 

 

       Dibuat di Palembang 

       Pada tanggal 18 Februari 2022 

Kapus Pendampingan dan      

Pengembangan Mutu Mahasiswa 

        

 

 

 

       Dr. Amilda, M.A., C.R.A., C.R.P. 
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1. Lampiran (1) SK Kegiatan 

2. Lampiran (2) Rundown Acara 

3. Lampiran (3) Presentasi Materi Orientasi dan 

Integrasi BKD Mandiri ke Sister 

4. Lampiran (4) Presentasi Materi Rubrik Pedoman 

Operasional Beban Kerja Dosen (PO BKD) Tahun 

2021 

5. Lampiran (5) SK Asesor BKD 

6. Lampiran (6) SK Rektor Penerima Sertifikasi Dosen  

7. Lampiran (7) Foto Kegiatan  

8. Lampiran (8) Hasil Survey Kegiatan  

 

 

 



 
 

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG 
NOMOR: 326 TAHUN 2022 

TENTANG 
PENETAPAN PANITIA, NARASUMBER DAN PESERTA DALAM KEGIATAN PENGELOLAAN VERIFIKASI DAN VALIDASI  

BEBAN KERJA DOSEN (BKD) LEMBAGA PENJAMINAN MUTU UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG 

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA 

REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG 

Membaca : Surat usulan dari Ketua Lembaga Penjaminan Mutu UIN Raden Fatah Palembang Nomor: B-
057/Un.09/II.1/KS.02/01/2022  tanggal 24 Januari 2022 perihal mohon diterbitkan Keputusan Rektor tentang Kegiatan 
Pengelolaan Verifikasi dan Validasi Beban Kerja Dosen (BKD) 

Menimbang : a. bahwa untuk dapat terlaksananya Kegiatan Pengelolaan Verifikasi dan Validasi Beban Kerja Dosen (BKD) UIN 
Raden Fatah Palembang, dan untuk terlaksananya kegiatan tersebut, maka perlu adanya susunan Panitia, 
Narasumber dan Peserta yang dituangkan dalam bentuk Keputusan Rektor;  

b. bahwa saudara-saudara yang namanya tercantum dalam daftar lampiran keputusan ini dipandang cakap, mampu 
dan bertanggungjawab untuk dapat melakukan kegiatan yang dimaksud 

Mengingat : 1. Undang-undang Nomor:12 Tahun 2012  tentang Pendidikan Tinggi; 
2. Peraturan Pemerintah Nomor: 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan; 
3. Peraturan Menteri Agama Nomor 5 Tahun 2020 tentang Standar Penyelenggaraan Pendidikan Agama pada 

Perguruan Tinggi 
4. Peraturan Presiden Nomor: 129 Tahun 2014 tentang Perubahan Institut Agama Islam Negeri Raden Fatah 

Palembang menjadi Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang; 
5. Peraturan Menteri Agama Nomor: 53 Tahun 2015 Organisasi dan Tata Kerja Universitas Islam Negeri Raden Fatah  

Palembang; 
6. Peraturan Menteri Agama Nomor: 62 Tahun 2015 tentang 2015 Statuta Universitas Islam Negeri Raden Fatah 

Palembang; 
7. Peraturan Menteri Keuangan Nomor: 60/PMK.02/2021 tanggal 08 Juni 2021 tentang Standar Biaya Masukan 

Tahun Anggaran 2021; 
8. Peraturan Menteri Keuangan Nomor 123/PMK.02/2021 tanggal 14 September 2021 tentang Standar Biaya 

Keluaran Tahun Anggaran 2021; 
9. Keputusan Rektor UIN Raden Fatah Palembang. Nomor: 285 Tahun 2017, tentang Penetapan Tarif Remunerasi 

bagi Dosen Tetap PNS di lingkungan Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang; 
10. DIPA Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang Tahun 2022 

MEMUTUSKAN 

Menetapkan : KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG TENTANG PENETAPAN 
PANITIA, NARASUMBER DAN PESERTA DALAM KEGIATAN PENGELOLAAN VERIFIKASI DAN VALIDASI BEBAN 
KERJA DOSEN (BKD) LEMBAGA PENJAMINAN MUTU UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH 
PALEMBANG 

Kesatu : Menunjuk saudara-saudara yang namanya tercantum dalam daftar lampiran keputusan ini sebagai Panitia, 
Narasumber dan Peserta dalam kegiatan Pengelolaan Verifikasi dan Validasi Beban Kerja Dosen (BKD) sebagaimana 
terlampir 

Kedua : Kegiatan Pengelolaan Verifikasi dan Validasi Beban Kerja Dosen (BKD) ini dilaksanakan pada tanggal 10 Februari 
2022 

Ketiga : Kepada Dosen Tetap yang menyandang predikat PNS atau Pegawai tidak dibayarkan honorariumnya karena sudah     
termasuk dalam point remunerasi 

Keempat : Kepada narasumber dalam kegiatan tersebut diberikan honorarium yang sesuai dengan ketentuan yang berlaku dan 
dibebankan pada Anggaran DIPA UIN Raden Fatah Palembang Tahun 2022, sebesar:  

          - Honorarium Narasumber: Rp.900.000,-/oj 

Kelima : Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dan dengan ketentuan apabila di kemudian hari terdapat kekeliruan 
dalam keputusan ini, akan diadakan pembetulan sebagaimana mestinya 

   
 
          Ditetapkan di Palembang 
          pada tanggal, 26 Januari 2022 
          Rektor, 
 
 
 
 

 
 

          Nyayu Khodijah 
 
Tembusan : 
1. Ditjen Pendidikan Islam Kementrian Agama Jakarta; 
2. Inspektur Jenderal Kementrian Agama RI Jakarta; 
3. Ketua Lembaga Penjaminan Mutu UIN Raden Fatah Palembang; 
4. Bendahara DIPA UIN Raden Fatah Palembang; 
5. Yang bersangkutan untuk diketahui dan dilaksanakan 

 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

LAMPIRAN: 
KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG 
NOMOR: 326 TAHUN 2022 
TANGGAL: 26 JANUARI 2022 
TENTANG 
PENETAPAN PANITIA, NARASUMBER DAN PESERTA DALAM KEGIATAN PENGELOLAAN VERIFIKASI DAN VALIDASI BEBAN KERJA 
DOSEN (BKD) LEMBAGA PENJAMINAN MUTU  
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG 
 

Daftar Nama-nama Panitia, Narasumber dan Peserta dalam Kegiatan Pengelolaan Verifikasi dan Validasi Beban Kerja Dosen (BKD) 

Penanggung Jawab : Dr. Syahril Jamil, M.Ag   
Ketua Pelaksana : Dr. Amilda, M.A., M.Pd., C.R.A., C.R.P.   
Sekretaris : Mukti Ali, M.Pd.I   
Anggota : Indrawati, S.S., M.Pd., C.R.A., C.R.P.   
  Muhamad Afandi, M.Pd.I   
Narasumber : Prof. Dr. Rambat Nur Sasongko, M. Pd   
    

  

No Nama Jabatan Ket 

1 Prof. Dr. H. Cholidi, MA Asesor Internal BKD Peserta 

2 Prof. Dr. H. Ris'an Rusli, M.Ag Asesor Internal BKD Peserta 

3 Prof. Dr. Muhajirin, MA Asesor Internal BKD Peserta 

4 Prof. Dr. Paisol Burlian, S.Ag, M. Hum Asesor Internal BKD Peserta 

5 Dr. Muhammad Adil, MA Asesor Internal BKD Peserta 

6 Dr. Munir, M.Ag Asesor Internal BKD Peserta 

7 Dr. Kusnadi, S.Ag, MA Asesor Internal BKD Peserta 

8 Dr. Muhammad Torik,LC., M.A WD I Syariah dan Hukum Peserta 

9 Dr. Muhamad Fauzi, M.Ag WD I Ilmu Tarbiyah dan Keguruan Peserta 

10 Dr. Pathur Rahman, M.Ag WD I Ushuluddin dan Pemikiran Islam Peserta 

11 Dr. Amilda, M.Hum WD I Adab dan Humaniora Peserta 

12 Dr. Irham Falahuddin, M.Si WD I Sains dan Teknologi Peserta 

13 Nico Oktario Adytyas, MA Ketua GPMF FAHUM Peserta 

14 Rusmiatiningsih, MA Sekretaris GPMP Prodi IP Peserta 

15 Kurratul’Aini, M.Pd GPMP Prodi Pendidikan Biologi Peserta 

16 Pandu Jati Laksono, M.Pd GPMP Prodi Kimia Peserta 

17 Syutaridho, M.Pd Dosen FITK Peserta 

18 Ruliansyah, M.Kom Ketua GPMF FST Peserta 

19 Ari Azhari, M.H.I Sekretaris GPMF FSH Peserta 

20 Lusiana, S.H.I., M.E.Sy Ketua GPMF FSH Peserta 

21 Ulil Albab, M.Pd.I Sekretaris GPMF FAHUM Peserta 

22 Fathiyah Nopriani, ST, M.Kom Sekretaris GPMF FST Peserta 

23 Dr. Fenny Purwani, M.Kom Dosen FST Peserta 

24 Nazarmanto, MA Dosen FITK Peserta 

25 Naenggolan Staf PUSTIPD Peserta 

26 Emi Puspita Dewi, M.Si Dosen FDK Peserta 

27 Kiki Cahaya Setiawan, M.Si Dosen Fakultas Psikologi  Peserta 

28 Ainur Ropik, M.Si Wakil Dekan II FISIP Peserta 

29 Dr. Chandra Zaky Maulana Dosen FEBI Peserta 

30 Rian Kartika Sari, S.Sos. M.Si Subkoordinator TU LPM Peserta 

31 Ahmad Firdaus, A.Md Staf LPM Peserta 

32 Fahrul Rozi Staf LPM Peserta 

33 RM. Rangga Alimudin Akni, SE Staf LPM Peserta 

34 Reni Septiyanti, S.SI., M.Kom Staf LPM Peserta 

35 Gina Agiyani, M.Kom Staf LPM Peserta 

36 Ulyl Absor, S.Kom Staf LPM Peserta 

37 Dwi Listianti, S.SI Staf LPM Peserta 

38 Muhammad Fadil, S.Kom Staf LPM Peserta 

39 Kurnia Saputri, S.Pd., M.Pd Universitas Muhammadyah Palembang Peserta 

40 Deky Anwar, SE., M.Si., Ph.D., PIA., CR.A., 
C.R.P. 

Ketua SPI Peserta 

41 Aria Agustin, M.Pd Politeknik Darussalam  Palembang   Peserta 

42 Fahruddin, M.Kom Kepala PUSTIPD Peserta 

 

Rektor, 
 
 
 
 
 
 
          Nyayu Khodijah 



RUNDOWN ACARA 

VERIFIKASI DAN VALIDASI BKD 

“ORIENTASI DAN INTEGRASI BKD MANDIRI KE SISTER” 

PALEMBANG, 15 FEBRUARI 2022 

 

NO. Waktu Agenda/Materi PIC/Narasumber Keterangan 

Selasa, 15 Februari 2022 

1.  07.30 – 08.00 Registrasi Peserta Panitia  

2.  08.00 – 08.30 Opening Panitia Harper Hotel 

3.  08.30 – 12.30 Materi Narsum 

“Orientasi dan integrasi 

BKD Mandiri ke Sister” 

Prof. Dr. Rambat Nur Sasongko, 

M.Pd (Direktur PPS Manajemen 

Pendidikan FKIP Universitas 

Bengkulu-Tim BKD Dikti) 

Moderator : 

Dr. Amilda, MA 

4.  12.30 – 13.00 ISHOMA Panitia  

5.  13.00 – 15.00 FGD Penyamaan 

Persepsi Asesor BKD 

“Problem dan 

Rekomendasi Asesmen 

BKD” 

Asesor BKD Moderator : 

Dr. Amilda, MA 

6.  15.00 - 15.30 Coffee Break Asesor BKD Harper Hotel 

7.  15.30 – 16.00 Closing Panitia Harper Hotel 

 



ORIENTASI DAN INTEGRASI 
BKD MANDIRI KE SISTER

Disampaikan pada kegiatan Pengelolaan Verifikasi dan 
Validasi BKD UIN Raden Patah Palembang Tahun 2022, 

Tanggal 15 Februari 2022

Nara Sumber
Prof. Dr. Rambat Nur Sasongko

(Tim BKD Direktorat Sumber Daya Ditjen Dikti
Kemdikbudristek – Guru Besar di  FKIP Universitas Bengkulu)



• Keputusan Dirjen Dikti
Kemdikbud No. 
12/E/KPT/2021tentang 
Pedoman Operasional
Beban Kerja Dosen (PO 
BKD)

• Surat Direktur Sumber
Daya Ditjen Dikti
Kemdikbud
No.0277/E4/KP/2021 
tentang Pemberlakuan PO 
BKD 

DASAR 
IMPLEMENTASI

CAPAIAN KEGIATAN
Agar pimpinan PT, 
asesor BKD, dan dosen
di PT memahami dan 
mengimplementasikan
PO BKD tahun 2021 
sesuai dengan peraturan
perundang-undangan yg
berlaku



Keputusan Dirjen Dikti Kemdikbud No. 
12/E/KPT/2021tentang Pedoman Operasional Beban 

Kerja Dosen (PO BKD)

• PO BKD menjadi acuan PT dalam
melaksanakan beban kerja dosen di 
lingkungannya

• Pada saat kepdirjen mulai berlaku, 
pedoman BKD yg diterbitkan Ditjen
Dikti sebelumnya, dinyatakan tidak
berlaku

• Kepdirjen ini mulai berlaku tgl 18 
Januari 2021  



Surat Direktur Sumber Daya Ditjen Dikti Kemdikbud
No.0277/E4/KP/2021 tentang Pemberlakuan PO BKD 

• PO BKD dapat
diterapkan mulai akhir
smt Genap 2020/2021 
(Juni 2021) dan paling 
lambat smt Ganjil
2021/2022 (Februari
2022)

• Mengisi RKD dan LKD 
melalui SISTER DI PT 
masing-masing



Surat Direktur Sumber Daya Ditjen Dikti Kemdikbud
No.0266/E4/KP/2022 tentang Pelaksanaan PO BKD 

• PO BKD diperpanjang sampai dg 
Agustus 2022

• Asesor yg belum mengikuti
penyegaran à diharapkan
mengikuti penyegaran

• Asesor lama tdk dapat ditugaskan

• Setiap dosen wajib mengisi RKD 
dan LKD melalui SISTER DI PT 
masing-masing



NO LAMA: BKD 2010 BARU: PO BKD 2021

1 Menggunakan regulasi utama UU No. 
14/2005, UU No.12/2012, PP 
No.37/2009, dst

• Menggunakan regulasi yg sama
• Permenristekdikti No. 20/2017 à Kewajiban LK & 

Prof
• Permendikbud No. 3/2020 à SNPT

2 Pelaksanaannya diserahkan ke PT à
akibatnya bervariasi dan tdk standar

Pelaksanaannya distandarisasi sesuai dg 
Permendikbud No. 3/2020 (SNPT), pasal 30 ayat 5  

3 Rincian kegiatan dosen tidak standar Rincian kegiatan dosen mengacu kpd:
• Tridharma PT
• PO PAK
• Kebijakan Mendikbud “MBKM” à kegiatan

bertambah

4 Capaian luaran kegiatan BKD berbasis
“proses”

Capaian luaran kegiatan BKD berbasis “outcame” 
minimal “output”

5 Kegiatan dosen masih berorientasi
dalam kampus dan belum
mengapresiasi layanan dosen kpd mhs

Memberikan apresiasi layanan dosen kpd mhs, 
meredefinisi sks dari jam beralar menjadi ”jam 
kegiatan”

POKOK-POKOK SUBSTANSI PERUBAHAN BKD



POKOK-POKOK SUBSTANSI PERUBAHAN BKD
NO LAMA: BKD 2010 BARU: PO BKD 2021

6 Nilai sks setiap kegiatan kecil Terdapat perubahan dan apresiasi nilai sks

7 Tidak terdapat apresiasi nilai sks
terhadap kegiatan Rancangan dan 
Karya Seni/Desain/Pertunjukan

Terdapat apresiasi nilai sks terhadap kegiatan
Rancangan dan Karya Seni/Desain/Pertunjukan

8 Kinerja dosen dibatasi 12-16 sks
persemester

Kinerja dosen tidak dibatasi maksimal 16 sks
persemester, namun bila lebih dihitung sbg “beban
lebih” dan memenuhi undang-undang

9 BKD pada unsur kegiatan PKM dan 
penunjang boleh kosong

BKD pada semua unsur kegiatan tidak boleh kosong, 
kecuali dosen dg tugas tambahan sampai tgkt jurusan

10 Kewajiban khusus hanya diberlakukan
untuk jenjang Profesor

Kewajiban khusus diberlakukan untuk semua jenjang
jabatan fungsional dosen (AA, L, LK, Profesor) 

11 Data BKD tidak bermakna utk layanan
kegiatan yg lain

Data BKD dapat digunakan utk layanan karier dosen
yg lain

12 BKD sbg beban administrasi dosen Mereduksi beban administrasi dosen



NO LAMA: BKD 2010 BARU: PO BKD 2021

13 Laporan BKD /portofolio dilakukan
secara manual 

Laporan BKD dilakukan melalui SISTER Ditjen
Sumber Daya dan PD Dikti

14 Capaian kinerja BKD tidak berkontribusi
thd capaian Indikator Kinerja Utama 
(IKU) PT

Capaian kinerja BKD berkontribusi langsung thd
capaian IKU PT

15 Tidak terdapat penghargaan dan sanksi
thd dosen

PT memberikan penghargaan thd BKD dg beban
lebih dan memberi sanksi bagi dosen yg tidak dapat
memenuhi

16 Asesor BKD memiliki NIRA, ditetapkan
oleh Rektor, dan atau diminta oleh 
dosen yg dievaluasi

Asesor BKD adalah dosen yg:
• Lulus Ujian Seleksi Asesor BKD secara daring
• Memiliki sertifikat sbg asesor
• Ditetapkan oleh pimpinan PT sbg asesor dan 

memperoleh penugasan sbg asesor

17 PT melaporkan / tdk melaporkan
penilaian BKD kpd instansi di atasnya

PT melaporkan rekap penilaian LKD pd bulan
November setiap tahunnya kepada Direktur Sumber
Daya

POKOK-POKOK SUBSTANSI PERUBAHAN BKD



BAGAIMANA PERBEDAAN PO BKD 2021 DG BUKU PEDOMAN BKD di PT ANDA? 
• Terdapat penambahan regulasi baru

Permendikbud No.3/2020 (SNPT),   Kebijakan
MBKM

• Kinerja berbasis “output/ outcame” 

• Dilakukan dg SISTER à mereduksi beban
adm dosen

• Pemberian penghargaan dan sanksi

• Terdapat butir kegiatan dan nilai sks yang 
bertambah (A/B= 13à 14 keg; C=5à 9 keg; 
D=7à 7 keg; E=10à10 keg; dan 
penghargaan thd keg bdg seni/desain)  

• LKD menjadi IKU PT



DASAR, KONSTALASI DAN REGULASI BKD
DOSEN SBG PENDIDIK 
PROFESIONAL DAN 
ILMUWAN
Pasal 1, UU No. 14/2005 ttg
Guru dan Dosen:
Dosen adalah pendidik 
profesional dan ilmuwan 
dengan tugas utama 
mentransformasikan, 
mengembangkan, dan
menyebarluaskan ilmu 
pengetahuan, teknologi, dan 
seni melalui pendidikan, 
penelitian, dan pengabdian 
kepada masyarakat 

SBG PENDIDIK 
PROFESIONAL à dibuktikan
dg Sertifikat Pendidik (Pasal 3, 
UU No. 14/2005)

MEMILIKI HAK à memperoleh 
penghasilan, tunjangan profesi, 
tunjangan fungsional, tunjangan 
kehormatan, maslahat (Psl 51 dan 
52, UU No. 14/2005) 

TUGAS DAN KEWAJIBAN DOSEN
Dalam melaksanakan tugas keprofesionalan, 
dosen berkewajiban:
a. melaksanakan pendidikan, penelitian, dan 

pengabdian kepada masyarakat;
b. merencanakan, melaksanakan proses 

pembelajaran, serta menilai dan 
mengevaluasi hasil pembelajaran;

c. meningkatkan dan mengembangkan 
kualifikasi akademik dan kompetensi 
secara berkelanjutan sejalan dengan 
perkembangan ilmu pengetahuan, 
teknologi, dan seni.

(Psl 60, UU No. 14/2005)

Psl 12, UU No.12/2012 ttg Pend Tinggi
1. Dosen sebagai anggota sivitas akademika memiliki 

tugas mentransformasikan ilmu pengetahuan 
dan/atau teknologi yang dikuasainya kepada 
mahasiswa dengan mewujudkan suasana belajar 
dan pembelajaran sehingga mahasiswa aktif 
mengembangkan potensinya.

2. Dosen sebagai ilmuwan memiliki tugas 
mengembangkan suatu cabang ilmu pengetahuan 
dan/atau teknologi melalui penalaran dan penelitian 
ilmiah serta menyebarluaskannya.

3. Dosen secara perseorangan atau berkelompok 
wajib menulis buku ajar atau buku teks, yang 
diterbitkan oleh Perguruan Tinggi dan/atau 
publikasi ilmiah sebagai salah satu sumber belajar 
dan untuk pengembangan budaya akademik serta 
pembudayaan kegiatan baca tulis bagi sivitas 
akademika.

Profesor memiliki kewajiban khusus menulis 
buku dan karya ilmiah serta menyebarluaskan 
gagasannya untuk mencerahkan masyarakat 
(Psl 49, UU No. 14/2005)



REGULASI BKD

1 2 3 4

UU No. 14/2005 
ttg Guru dan
Dosen à pasal
72 tentang BKD

BKD
• à Permenris-

tekdikti No. 
44/2015 dan 
No.50/2018 ttg 
SNPT, psl 28

• à Permendik-
bud No.3/2020 
ttg SNPT, pasal 
30 

BKDà Tunjangan
Profesi dan
Kehormatan
• PP No. 37/2009 

ttg Dosen, Psl 8 
dan 10

BKD à Tunjangan
Profesi dan Kehormatan
• Permenristekdikti

No.20/2017 ttg
Tunjangan Profesi
dan Kehormatan, 
psl 3,4 dan 8



REGULASI BKD

BKD à PSL 72, UU NO. 14/2005
1. Beban kerja dosen mencakup kegiatan pokok yaitu 

merencanakan pembelajaran, melaksanakan proses 
pembelajaran, melakukan evaluasi pembelajaran, 
membimbing dan melatih, melakukan penelitian, 
melakukan tugas tambahan, serta melakukan 
pengabdian kepada masyarakat.

2. Beban kerja sebagaimana dimaksud pada ayat (1) 
sekurang-kurangnya sepadan dengan 12 (dua belas) 
satuan kredit semester dan sebanyak-banyaknya 16 
(enam belas) satuan kredit semester.

3. Ketentuan lebih lanjut mengenai beban kerja dosen 
sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dan ayat (2) diatur 
oleh setiap satuan pendidikan tinggi sesuai dengan 
peraturan perundang-undangan.

BKD à Standar Nasional PT
à Psl 28, Permenristekdikti No. 44/2015 dan 
No.50/2018 ttg SNPT  à Psl 30 Permendikbud 
No.3/2020 ttg SNPT 
(1) Penghitungan BKD didasarkan antara lain pada:

a. keg pokok dosen mencakup: 1. perencanaan, 
pelaksanaan, dan pengendalian proses pembelajaran; 
2. pelaksanaan evaluasi hasil pembelajaran; 3. 
pembimbingan dan pelatihan; 4. penelitian; dan 5. 
pengabdian kepada masyarakat;

b. keg dlm bentuk pelaksanaan tugas tambahan; dan
c. keg penunjang.

(2) Beban kerja pada kegiatan pokok dosen sbgmn dinyatakan 
pada ayat (1) huruf a disesuaikan dg besarnya beban 
tugas tambahan, bagi dosen yg mendapatkan tugas 
tambahan.

(3) BKD sebagai pembimbing utama dalam penelitian terstuktur 
dalam rangka penyusunan skripsi/ tugas akhir, tesis, 
disertasi, atau karya desain/seni/ bentuk lain yg setara 
paling banyak 10 (sepuluh) mhs.

(4) BKD mengacu pada nisbah dosen dan mahasiswa.
(5) Nisbah dosen dan mahasiswa sebagaimana dimaksud pada 
ayat 4 diatur dalam Peraturan Menteri.



BKD DAN TUNJANGAN PROFESI/KEHORMATAN
BKDà TUNJANGAN PROFESI 
(Psl 8 dan 10, PP No. 37/2009 ttg Dosen)  
Tunjangan profesi dan kehormatan diberikan
diberikan kpd dosen yg memenuhi persyaratan:
a. Memiliki sertifikat pendidik
b. Melaksanakan tridharma PT dengan beban kerja 

paling sedikit sepadan dengan 12 (dua belas) sks 
dan paling banyak 16 (enam belas) sks pada 
setiap semester sesuai dengan kualifikasi 
akademiknya dengan ketentuan:

1) beban kerja pendidikan dan penelitian paling 
sedikit sepadan dengan 9 (sembilan) sks yang 
dilaksanakan di perguruan tinggi yang 
bersangkutan; dan

2) beban kerja pengabdian kepada masyarakat dapat 
dilaksanakan melalui kegiatan pengabdian kepada 
masyarakat yang diselenggarakan oleh perguruan 
tinggi yang bersangkutan atau melalui lembaga 
lain;

(3) Dosen tetap yang mendapat penugasan sebagai 
pimpinan perguruan tinggi yang bersangkutan 
sampai dengan tingkat jurusan tetap memperoleh 
tunjangan profesi sepanjang yang bersangkutan 
melaksanakan darma pendidikan paling sedikit 
sepadan dengan 3 (tiga) sks di perguruan tinggi 
yang bersangkutan.

BKD à TUNJANGAN PROFESI DAN 
KEHORMATAN à KEWAJIBAN LK 
DAN GB
(Psl 3, 4, 8 Permenristekdikti
No.20/2017 ttg Tunjangan Profesi
Dosen dan Kehormatan Profesor
Psl 4:  Untuk meningkatkan kualitas dan
kuantitas publikasi ilmiah di Indonesia, 
bagi Dosen yang memiliki jabatan
akademik LEKTOR KEPALA harus
menghasilkan: 
a. paling sedikit 3 (tiga) karya ilmiah

yang diterbitkan dalam jurnal
nasional terakreditasi; atau

b. paling sedikit 1 (satu) karya ilmiah
yang diterbitkan dalam jurnal
internasional, paten, atau karya seni
monumental/desain monumental, 

dalam kurun waktu 3 (tiga) tahun. 

Psl 8, Permenristekdikti No. 
20/2017
Tunjangan kehormatan
diberikan kpd PROFESOR
yg memenuhi persyaratan:
g. telah menghasilkan: 
1. paling sedikit 3 (tiga) karya

ilmiah yang diterbitkan dalam
jurnal internasional; atau

2. paling sedikit 1 (satu) karya
ilmiah yang diterbitkan dalam
jurnal internasional
bereputasi, paten, atau karya
seni monumental/desain
monumental, 

dalam kurun waktu 3 (tiga) tahun. 



Definisi dan Unsur BKD

• BKD adalah kewajiban dosen yang 
mencakup kegiatan melaksanakan
pendidikan, penelitian, dan pengabdian
kepada masyarakat, serta penunjang
kegiatan tridharma, dan atau tugas
tambahan yg dilaporkan kinerjanya
dalam kurun waktu tertentu.  

• BKD wajib dilaporkan pada setiap
semester di perguruan tinggi
penugasan. 

• Ketentuan pelaporannya paling sedikit
sepadan dengan 12 (dua belas) sks dan 
paling banyak 16 (enam belas) sks.

• Dosen dengan tugas tambahan
melaporkan paling sedikit 3 (tiga) sks
pada unsur pendidikan dan paling 
banyak 16 (enam belas) sks

Unsur BKD mengacu:
• Permenpan RB No.17/2013 tentang Jabatan Fungsional

Dosen dan Angka Kreditnya
• Pedoman Operasional Penilaian Angka Kredit Kenaikan

Jabatan Akademik/Pangkat Dosen (PO PAK, Kemenristek
Dikti, 2019) 

No UNSUR KOMPONEN
1 a. Pendidikan

b. Pelaksanaan Pendidikan
2
14

2 Pelaksanaan Penelitian 9
3 Pelaksanaan Pengabdian

kepada Masy
7

4 Pelaksanaan Penunjang
Tridharma PT

10

Rincian unsur dan beban sks dapat dilihat di RUBRIK BKD



LAPORAN BKD / LKD SETIAP SEMESTER
NO JENIS 

DOSEN
UNSUR KEGIATAN SKS KETERANGAN

1 DOSEN DAN 
PROFESOR 
BIASA

1. PENDIDIKAN
≥ 9 

TIDAK BOLEH KOSONG
2. PENELITIAN TIDAK BOLEH KOSONG
3. PENGABDIAN … TIDAK BOLEH KOSONG
4. PENUNJANG … TIDAK BOLEH KOSONG
JUMLAH 12 – 16 SKS

2 DOSEN DAN 
PROFESOR 
DENGAN 
TUGAS 
TAMBAHAN

1. PENDIDIKAN ≥ 3 TIDAK BOLEH KOSONG
2. PENELITIAN BOLEH KOSONG
3. PENGABDIAN BOLEH KOSONG
4. PENUNJANG BOLEH KOSONG
JUMLAH 3 – 16 SKS

KURANG 12 SKS     = TM (TIDAK MEMENUHI) 
LEBIH DARI 16 SKS = BEBAN LEBIH à M (MEMENUHI)



KEWAJIBAN DOSEN 3 (TIGA) TAHUNAN
JABATAN 
DOSEN

JENIS KARYA JUMLAH 
MINIMAL

KONTRIBUSI

ASISTEN AHLI Menulis buku ajar/ buku teks atau 
publikasi ilmiah

1 buku/ 1 karya ilmiah Sebagai penulis utama atau 
pendamping 

LEKTOR Menulis buku ajar/ buku teks atau 
publikasi ilmiah

1 buku/ 1 karya ilmiah Sebagai penulis utama atau 
pendamping 

LEKTOR KEPALA Menulis buku ajar atau buku teks 0

(a) paling sedikit 3 (tiga) karya 
ilmiah yang diterbitkan dalam jurnal 
nasional terakreditasi, atau 

(b)  paling sedikit 1 (satu) jurnal 
internasional, paten, atau karya seni 
monumental/ desain monumental

3 karya ilmiah

atau 

1 karya

Salah satunya sebagai 
penulis utama (penulis 
pertama atau penulis 
korespondensi)

Sebagai penulis utama atau 
pendamping

PROFESOR Menulis buku ajar atau buku teks 1 buku Sebagai penulis utama atau 
pendamping 

(a) paling sedikit 3 (tiga) karya 
ilmiah yang diterbitkan dalam jurnal 
internasional, atau 

(b) paling sedikit 1 (satu) karya 
ilmiah yang diterbitkan dalam jurnal 
internasional bereputasi, paten, atau 
karya seni monumental/desain 
monumental

3 karya ilmiah

atau 

1 karya

Salah satunya sebagai
penulis utama (penulis
pertama atau penulis
korespondensi) 

Sebagai penulis utama atau
pendamping



EVALUASI BKD
TUJUAN EVALUASI BKD  
• Meningkatkan akuntabilitas pelaksanaan beban

kerja dosen;
• Meningkatkan kinerja dosen sebagai pendidik

profesional dan ilmuwan secara berkelanjutan;
• Meningkatkan mutu proses dan hasil pendidikan;
• Meningkatkan atmosfer akademik di perguruan

tinggi; dan
• Mempercepat terwujudnya tujuan pendidikan

nasional.

PERIODE:
• Setiap akhir semester genap dan ganjil / setiap

tahun pada akhir semester ganjil
• Evaluasi kewajiban khusus 3 th sekali, dimulai

sejak tmt, hingga 3 th berikutnya / bersamaan dg 
evaluasi LKD  

SOP EVALUASI BKD



ASESOR BKD
ASESOR BKD
• Dosen tetap yg masih aktif dan

tercatat di PD Dikti;
• Kualifikasi pend. min Doktor dg 

jabatan min Lektor atau Magister dg 
jabatan min Lektor Kepala;

• Memiliki Sertifikat Pendidik Dosen
(SERDOS);

• Lulus pelatihan dan seleksi asesor
BKD yg diselenggarakan oleh 
Kemendikbudristek atau PT dengan
nara sumber Asesor BKD Nasional yg
ditugaskan oleh Dirjen Diktiristek;

• Mempunyai NIRA (Nomor Identifikasi 
Registrasi Asesor) BKD atau sertifikat 
asesor BKD yang diterbitkan oleh PT/
Dirjen Dikti Kemendikbud; dan

• Ditugaskan pimpinan PT menjadi
asesor BKD.

TUGAS ASESOR BKD:
•Melakukan evaluasi/penilaian
laporan BKD/ LKD;
•Menverifikasi data/bukti fisik
kegiatan yang telah dilakukan
dosen;
•Mengambil keputusan
“memenuhi” (M) atau “tidak
memenuhi” (TM);
•Memberi saran/rekomendasi
terhadap hasil penilaian; dan
•Menandatangani/menvalidasi
hasil penilaian.

PRINSIP EVALUASI BKD:
• Profesionalitas, 
• Obyektivitas
• Berkeadilan, 
• Akuntabilitas, 
• Transparansi,
• Mendidik
• Otonom
• Jaminan mutu.

KETENTUAN:
• Tidak menilai diri sendiri

dan tukar guling
• Menilai sesuai dg 

bidang/rumpun keilmuan
• Menjunjung tinggi etika



PENGHARGAAN DAN SANKSI

TUGAS, TGJWB, 
WEWENANG PT
• Menyusun Panduan BKD
• Menyelenggarakan 

sosialisasi/penyamaan 
persepsi/latihan BKD/ Asesor 
BKD

• Memastikan BKD dapat dipenuhi 
oleh setiap dosen

• Melakukan pembinaan, 
monitoring, dan evaluasi BKD

• Memberikan penghargaan dan 
sanksi

• Melaporkan rekapitulasi hasil 
evaluasi BKD kepada Menteri 
melalui Dirsumber Daya

PENGHARGAAN
Diberikan kepada dosen yg:
• Memenuhi ketentuan

evaluasi BKD dan
kewajiban khusus

• Memiliki beban lebih dari
16 sks

BENTUK:
• Pemberian tunjangan

profesi atau
kehormatan

• Tunjangan
kemaslahatan lain yg
berbasis kinerja

BENTUK:
• Teguran lisan utk diperbaiki
• Teguran tertulis utk diperbaiki
• Ditunda tunjangan profesi dosen
• Ditunda tunjangan kehormatan

bagi Profesor

SANKSI 
diberikan kepada dosen yg:
• Tidak membuat laporan

BKD dan kewajiban
khusus

• Membuat laporan, tetapi
tidak memenuhi ketentuan
evaluasi BKD dan
kewajiban khusus



1. SOSIALISASI PO BKD 
TAHUN 2021

SKENARIO IMPLEMENTASI DI PT

2. REVISI BUKU PEDOMAN BKD  
DAN PUTUSAN PIMPINAN PT 

TTG PEMBERLAKUKAN BKD YG 
BARU

3. PELAKSANAAN BKD YG BARU 
PADA SMT GENAP 2020/2021 à
GANJIL 2021/2022 à DIPERPANJANG 
SAMPAI AGUSSTUS 2022

4. CAPAIAN IKU PT 



HAL YG HARUS DILAKUKAN PT
• Menyusun Panduan BKD
• SK Rektor ttg Pemberlakukan

BKD
• Menyelenggarakan 

sosialisasi/penyamaan 
persepsi/latihan BKD/ Asesor 
BKD

• Memastikan BKD dapat dipenuhi 
oleh setiap dosen

• Melakukan pembinaan, 
monitoring, dan evaluasi BKD

• Memberikan penghargaan dan 
sanksi

• Melaporkan rekapitulasi hasil 
evaluasi BKD kepada Menteri 
melalui Dirsumber Daya

PEDOMAN BKD  PT
Adaptasi PO BKD à revisi:  
• Dasar à Penambahan

peraturan Rektor
• Latar belakang
• Tujuan dan manfaat
• Penyusunan dan evaluasi

BKD
• Pelaksana / unit pengelola

BKD
• Penghargaan dan sanksi
• Rubrik BKD

RUBRIK BKD
• Penjelasan yg

operasional
• Penyesuaian dg 

struktur organisasi
(OTK) 

• Penambahan
(suplemen kegiatan
dan nilai sks)

SISTER:
• Pengembangan sister
• Unit pengelola
• Implementasi

AUDIT IMPLEMENTASI:
• Dasar audit inspektorat/ BPK



PENGEMBANGAN SISTER MANDIRI

SISTER DIKTI 
KEMENDIKBUD

SISTER PT
• Admin PT
• Unit internal 

PT (Prodi/Fak, 
LPM)

• Dosen
• Asesor BKD

• BKD
• PAK
• Serdos
• Remunerasi/ IBK
• Pemilihan dosen

berprestasi
• IKU (prodi, 

jurusan, fak, PT)
• Reward dan

sanksi
• SKP/ DP3
• Dst

KEGIATAN DOSEN
• Pendidikan
• Penelitian
• Pengabdian masy
• Penunjang

• Sinta

SISTER DIKTI 
KEMENAG

• Simlitabmas
• Google 

• ISBN/ 
ISSN

• DOI
• Dst.

Harmo
nisasi

MANFAAT



SELESAI



RUBRIK
PEDOMAN OPERASIONAL 
BEBAN KERJA DOSEN (PO BKD) 
TAHUN 2021

Nara Sumber
Rambat Nur Sasongko
(Tim BKD Direktorat Sumber Daya Ditjen Dikti
Kemdikbudristek – Guru Besar di  FKIP Universitas Bengkulu)

Disampaikan pada kegiatan Pengelolaan Verifikasi dan 
Validasi BKD UIN Raden Patah Palembang Tahun 2022, 
Tanggal 15 Februari 2022



PERUBAHAN KEGIATAN DAN NILAI SKS PADA 
RUBRIK BKD 2021



B. PELAKSANAAN PENDIDIKAN



B. PELAKSANAAN PENDIDIKAN



B. PELAKSANAAN PENDIDIKAN



B. PELAKSANAAN PENDIDIKAN



B. PELAKSANAAN PENDIDIKAN



B. PELAKSANAAN PENDIDIKAN



B. PELAKSANAAN PENDIDIKAN



C. PELAKSANAAN PENELITIAN



C. PELAKSANAAN PENELITIAN



C. PELAKSANAAN PENELITIAN



C. PELAKSANAAN PENELITIAN



C. PELAKSANAAN PENELITIAN



D. PELAKSANAAN PKM



D. PELAKSANAAN PKM



E. UNSUR PENUNJANG 



E. UNSUR PENUNJANG



E. UNSUR PENUNJANG 



E. UNSUR PENUNJANG 



C. PELAKSANAAN PENELITIAN KARYA SENI /DESAIN



SELESAI
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1. Apakah Sarana Prasarana Kegiatan Verifikasi dan Validasi BKD sudah sesuai ?2. Apakah panitia melaksanakan tugasnya dengan baik dan profesional ?3. Apakah fasilitas hotel dan akomodasinya sudah baik ?5. Apa yang perlu ditingkatkan oleh panitia Kegiatan Verifikasi dan Validasi BKD ?1. Apakah Saudara pernah Verifikasi dan Validasi BKD ?2. Apakah Dokumen BKD perlu di Revisi?3. Apakah Dokumen BKD Sudah Implementatif?
Ya Ya Ya Aaa Ya Ya Ya
Ya Ya Ya Honor Ya Ya Ya
Ya Ya Ya Oke saja lah Tidak Tidak Ya
Ya Ya Ya Ya, perlu sosialisasi keada dosen bukan hanya kepada asesorTidak Tidak Tidak
Tidak Ya Ya Merigidkan panduan BKD dan integrasi sistem Tidak Ya Tidak
Ya Ya Ya Memberikan setiap informasi secara updateTidak Ya Ya
Ya Ya Ya Info kegiatan di infokan seblm kegiatanTidak Ya Ya
Ya Ya Ya undangan jangan mendadak hehehYa Ya Ya
Ya Ya Ya Durasi Pelaksanaan Tidak Ya Ya
Ya Ya Ya Materi tolong di share Tidak Ya Ya
Ya Ya Ya Sudah sangat baik Tidak Ya Ya
Ya Ya Ya Pemantapan dokumen bksYa Ya Ya
Ya Ya Ya Cukup Tidak Ya Ya
Ya Ya Ya Konteks materi yang disajikan agar lebih beragamYa Tidak Ya
Ya Ya Ya Hadirkan pimpinan Tidak Ya Ya
Ya Ya Ya Meningkatkan disiplin kehadiran pesertaTidak Tidak Ya
Ya Ya Ya Fasilitasnya Tidak Tidak Ya
Ya Ya Ya Sudah bagus Tidak Ya Ya
Ya Ya Ya Fasilitasnya Tidak Ya Tidak
Ya Ya Ya materi dan praktik Tidak Ya Ya
Ya Ya Ya Perlu..sehingga semakin berkualitas dan bermutuYa Tidak Ya
Ya Ya Ya Sosialisasi Ya Ya Ya
Ya Ya Ya Tidak ada Tidak Tidak Ya
Ya Ya Ya - Tidak Tidak Tidak
Ya Ya Ya Terus memberi info ter update mengenai step step pengisian bkdYa Ya Ya
Ya Ya Ya ke depan lebih baik lagi Ya Ya Tidak
Ya Ya Ya Materi dan Narsu,nya Tidak Ya Tidak
Ya Ya Ya Narsum dan Materinya Ya Ya Tidak
Ya Ya Ya Agar undangan dikirimkan jauh hari sehingga menyesuaikan dg acara lainTidak Ya Tidak
Ya Ya Ya Perlu Ya Ya Ya
Ya Ya Ya - Tidak Tidak Tidak
Ya Ya Ya Sudah baik Tidak Ya Ya
Ya Ya Ya Pedoman Operasional BKD TerbaruTidak Ya Ya
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Perlu diupdate 16pRNBc6jqKfvIJU5DUJdlMQXN3zn5TPkhttps://drive.google.com/file/d/16pRNBc6jqKfvIJU5DUJdlMQXN3zn5TPk/view?usp=drivesdkE-Sertifikat Pengelolaan Verifikasi dan Validasi BKD - Reni Septiyanti, S.SI., M.KomDocument successfully created; Document successfully merged; PDF created; Emails Sent: [To: reniseptiyanti_uin@radenfatah.ac.id]; Run via form trigger as lpm_uin@radenfatah.ac.id; Timestamp: Feb 15 2022 4:40 AM
Cukup 1fmyVZccr9FJaWSAeaU2FB-zbtzNkcstjhttps://drive.google.com/file/d/1fmyVZccr9FJaWSAeaU2FB-zbtzNkcstj/view?usp=drivesdkE-Sertifikat Pengelolaan Verifikasi dan Validasi BKD - Deky Anwar, SE.; M.Si, Ph.D, PIA, CRA., CRPDocument successfully created; Document successfully merged; PDF created; Emails Sent: [To: dekyanwar_uin@radenfatah.ac.id]; Run via form trigger as lpm_uin@radenfatah.ac.id; Timestamp: Feb 15 2022 4:43 AM
- 1Z5LkV0LT1MFhqlfFcNEFueQ8PZySkgpehttps://drive.google.com/file/d/1Z5LkV0LT1MFhqlfFcNEFueQ8PZySkgpe/view?usp=drivesdkE-Sertifikat Pengelolaan Verifikasi dan Validasi BKD - Syutaridho, M.Pd.Document successfully created; Document successfully merged; PDF created; Emails Sent: [To: syutaridho_uin@radenfatah.ac.id]; Run via form trigger as lpm_uin@radenfatah.ac.id; Timestamp: Feb 15 2022 4:44 AM
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