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KATA PENGANTAR

Segala puja-puji syukur kehadirat IZahi Robbi yang telah berkenan memberikan
pertolongan sehingga naskah akademik Petunjuk Tehnis Pemberian Penghargaan Prestasi
Mahasiswa (Akademik dan Non-Akademik) ini dapat diselesaikan. Sholawat beriring salam
semoga dilimpahkan untuk baginda Nabi Muhammad SAW, utusan Allah SWT yang
menjadi panutan umat manusia.

Penyusunan buku Petunjuk Tehnis Pemberian Penghargaan Prestasi Mahasiswa
(Akademik dan Non-Akademik) ini didasarkan pada kebutuhan terhadap adanya panduan
dan arah bagi pengembangan akademik (Tri Dharma Perguruan Tinggi) di UIN Raden
Fatah yang saat ini terus-menerus berkembang ke arah yang makin maju sejajar dengan
perguruan tinggi ungeul lainnya baik di tingkat provinsi, nasional, maupun internasional.

Dengan terbitnya Petunjuk Tehnis Pemberian Penghargaan Prestasi Mahasiswa
(Akademik dan Non-Akademik) ini para pengelola, pimpinan, dan seluruh civitas
akademika UIN Raden Fatah memiliki acuan dan pedoman untuk menentukan apa saja
penghargaan yang harus diberikan dan prioritas yang harus diupayakan, dan target-target
yang harus dicapai oleh mahasiswa UIN Raden Fatah Palembang. Karena itu saya selaku
Rektor UIN Raden Fatah menyambut baik hadirnya Petunjuk Tehnis Pemberian
Penghargaan Prestasi Mahasiswa (Akademik dan Non-Akademik) ini atas kerja keras tim
penyusun dari bidang 3 yaitu kemahasiswaan, ketjasama dan Alumni. Saya mengucapkan
terimakasih atas darma bakti yang telahdilakukan untuk membesarkan lembaga kita.

Semoga tetap dapat bersinergi demi kemajuan lembaga kita.

W assalaamu’alailum Wr. Wh.

Rektor
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A. LATAR BELAKANG

Prestasi akademik dan non-akademik mahasiswa merupakan bagian penting
dalam membangun citra unggul bagi perguruan tinggi. Terlebih lagi, hal ini adalah
bagian dari penilaian akreditasi perguruan tinggi oleh Badan Akreditasi Nasional
Perguruan Tinggi (BAN PT). Oleh karena itu, pemberian penghargaan terhadap
prestasi mahasiswa menjadi langkah yang tepat agar semua mahasiswa termotivasi
untuk mencipta dan mengeksplorasi potensi diri sendiri secara maksimal.

Penghargaan terhadap prestasi mahasiswa memiliki dampak positif untuk
peningkatan kolaborasi antara mahasiswa dengan mahasiswa serta antara mahasiswa
dengan dosen. Hal ini tentu akan menciptakan iklim zesworking yang baik bagi UIN
Raden Fatah Palembang. Dosen dapat melakukan pendampingan dan pembinaan
terthadap prestasi non-akademik mahasiswa. Selain itu, dosen dapat pula melibatkan
mahasiswa dalam kegiatan penelitian, pengabdian, dan publikasi yang bergengsi.
Semua jenis prestasi mahasiswa ini layaknya terdokumentasi dengan baik di satu
pangkalan data.

Dokumen prestasi mahasiswa dapat direkam dalam sistem terintegrasi dengan
situs universitas sehingga mudah untuk diakses oleh semua kalangan. Dengan ini
diharapkan agar prestasi akademik dan non-akademik mahasiswa terdokumentasi
dengan baik. Dengan cara ini pun, dokumen prestasi mahasiswa tersebut
mempermudah dalam pemetaan hasil pengukuran ketercapaian peningkatan mutu
perguruan tinggi melalui prestasi mahasiswa.

Mahasiswa UIN Raden Fatah Palembang memiliki banyak prestasi akademik
dan non-akademik. Setiap periode dari wisuda selalu diumumkan mahasiswa lulusan
terbaik, lulusan dengan IPK tertinggi, dan lulusan dengan masa kuliah tercepat. Setiap
tahun selalu ada keikut-sertaan mahasiswa di lomba-lomba tingkat regional, nasional,
dan internasional yang pemberitaannya dipublikasi di situs UIN Raden Fatah
Palembang. Namun prestasi-prestasi ini tidak terdokumentasi dengan rapi dan
terkadang ada beberapa yang luput dari pemberian penghargaan. Oleh karena itu,
Buku Petunjuk Teknis Pemberian Penghargaan Prestasi Mahasiswa UIN Raden

Fatah Palembang ini dibutuhkan sebagai acuan.



B. DASAR HUKUM

10.

11.

12.

13.

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 78, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4301);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 158, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5336);

Peraturan Pemerintah Nomor 45 Tahun 2013 tentang Tata Cara Pelaksanaan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2013 Nomor 103, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5423);

Peraturan Presiden RI Nomor 129 tahun 2014 tentang Perubahan Status
TAINRaden Fatah Palembang ke UIN Raden Fatah Palembang

Peraturan Menteri Agama RI Nomor 53 tahun 2015 tentang Organisasi dan Tata
Kerja UIN Raden Fatah Palembang

Peraturan Menteri Agama RI Nomor 4 tahun 2015 Tentang Statuta UIN
RadenFatah Palembang

Keputusan Menteri Agama Nomor 349 tahun 2003 tentang Pedoman
PendirianPerguruan Tinggi Agama

Peraturan Menteri Agama Nomor 16 Tahun 2015 tentang Perubahan Keempat
Atas Peraturan Menteri Agama Nomor 10 Tahun 2010 tentang Organisasi dan
Tata Kerja Kementerian Agama;.

Peraturat Menteri Agama Republik Indonesia Nomor berapa tentang Perubahan
atas Peraturan Menteri Nomor berapa tentang Statuta Universitas Islam Negeri
Raden Fatah Palembang;

Keputusan Menteri Keuangan Nomor berapa tentang Penetapan Universitas
Islam Negeri Raden Fatah Palembang sebagai Badan Layanan Umum;

Peraturan Menteri keuangan Nomor 81/PMK.05/2012 tentang Belanja Bantuan
Sosial pada Kementerian Lembaga/Negara;

Peraturan Menteri Agama Nomor 67 Tahun 2016 tentang Bantuan

Pemerintah pada Kementerian Agama;



F.

14.

15.

Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Islam Nomor 4961 Tahun 2016 tetang
Pedoman Umum Organisasi Kemahasiswaan Perguruan Tinggi Keagamaan Islam;
Keputusan Rektor Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang Nomor
............. tentang Pemberian Penghargaan Mahasiswa Berprestasi Akademik
dan Non Akademik Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang (belum
dibuat SK-nya).

TUJUAN

Petunjuk teknis pemberian penghargaan terhadap prestasi mahasiswa ini

dirumuskan untuk memperjelas prosedur pemberian penghargaan kepada mahasiswa,

menjaring data capaian prestasi akademik dan non-akademik mahasiswa secara

lengkap, serta mendorong optimalisasi potensi mahasiswa baik secara akademik

maupun non-akademik.

MANFAAT

1.
2.

Nilai tambah bagi mahasiswa saat akan berkompetisi melamar pekerjaan.

Stimulan bagi semua mahasiswa UIN Raden Fatah Palembang untuk berlomba-
lomba meningkatkan potensi diri.

Media silaturahim antar-civitas akademika UIN Raden Fatah Palembang sehingga
menciptakan etmosfer kampus yang akrab dan produktif.

Data base prestasi mahasiswa yang terstruktur dan mudah diakses

Memaksimalkan penilaian di BAN PT dari aspek profil mahasiswa.

SASARAN

Sasaran penghargaan adalah mahasiswa aktif Universitas Islam Negeri Raden Fatah

Palembang program sarjana yang berprestasi, baik bidang akademik maupun non

akademik.

JENIS DAN KATEGORI KEGIATAN

1.

Tingkat Kabupaten/Kota

Kegiatan kemahasiswaan yang diikuti sekurang-kurangnya 3 (tiga) perguruan tinggi.
Tingkat Provinsi

Kegiatan kemahasiswaan yang diikuti sekurang-kurangnya 3 (tiga) kabupaten/kota.

Tingkat Nasional



4.

Kegiatan kemahasiswaan yang diikuti sekurang-kurangnya 5 (lima) perguruan tinggi
dari 2 (dua) provinsi.

Tingkat Internasional

Kegiatan kemahasiswaan yang diikuti sekurang-kurangnya 5 (lima) perguruan tinggi
dari 3 (tiga) provinsi dan 2 (dua) perguruan tinggi di luar negeri.

Ketentuan tentang jumlah perguruan tinggi dan/atau provinsi yang tetlibat bersifat

relatif disesuaikan dengan kondisi geografis atau pertimbangan yang lain.

G. SYARAT PENERIMA PENGHARGAAN

10.

Mahasiswa terdaftar sebagai mahasiswa aktif di UIN Raden Fatah Palembang;
Memiliki  prestasi pada  kompetisi/  kejuaraan/  perlombaan  tingkat
Kabupaten/Kota, Provinsi, Nasional, atau Internasional yang dibuktikan dengan
sertifikat/ piagam/ bukti lain yang sah;

Kompetisi/kejuaraan/perlombaan yang diikuti adalah atas nama mahasiswa
dan/atau organisasi kemahasiswaan yang ada dilingkungan UIN Raden Fatah
Palembang;

Prestasi yang dicapai diajukan pada 1 (satu) tahun berjalan, kecuali untuk bulan
Desember. Apabila prestasi didapat pada bulan Desember maka pengajuan bisa
dilakukan di tahun berikutnya;

Mahasiswa yang menulis di media cetak nasional (Kompas, Republika, Media
Indonesia, Jawa Post, dan lain-lain) wajib mencantumkan identitas sebagai
mahasiswa aktif UIN Raden Fatah Palembang;

Mahasiswa yang mengajukan belum pernah mendapatkan penghargaan sebagai
mahasiswa berprestasi atau sejenisnya dari DIPA UIN Raden Fatah Palembang;
Penghargaan diberikan kepada perorangan atau kelompok mahasiswa;

Mahasiswa dapat mengajukan penghargaan maksimal 4 (empat) kali dalam satu
tahun;

Tidak pernah menerima sanksi pelanggaran kode etik mahasiswa sebagaimana
tercantum dalam Buku Pedoman Kode Etik Maahasiswa;

Memiliki Surat Keputusan Rektor tentang Penerima Penghargaan Prestasi baik

akademik maupun non akademik.



H. KATEGORI PENGHARGAAN
1. Kategori Akademik

a)

b)

0
)

Penulisan skripsi berbahasa asing selain dari program studi yang mewajibkan
penggunaan bahasa asing;

Mahasiswa penghafal Al-Qur’an minimal 5 juz;

Penulisan karya ilmiah di media cetak tingkat nasional;

Penulisan karya ilmiah pada seminar internasional dengan ketentuan:

Artikel adalah hasil karya sendiri dengan status sebagai penulis tunggal
dan/atau kolaboratif, tidak plagiat yang dibuktikan dengan checker similarity
maksimal 25% dan dibuktikan dengan surat pernyataan bermaterai.

- Penulis wajib menuliskan identitas sebagai mahasiswa UIN Raden Fatah

Palembang.

- Seminar internasional melibatkan minimal 3 (tiga) negara.

- Bukan merupakan tagihan bantuan penelitian dosen yang sumber dananya

dari BOPTN UIN Raden Fatah Palembang dan/atau Kemenag Pusat.

Publikasi di jurnal internasional terindeks bereputasi, dengan ketentuan:

- Peringkat/mutu jurnal yang menerbitkan artikel ilmiah (terindeks Scopus

atau Thomson Reuters) dan terdaftar dalam lembaga pemeringkat jurnal

dunia (SCIMAGO).

Proceeding yang terindeks Scopus atau Thomson Reuters.

- Penulis memiliki akun google scholar (dengan email terverifikasi UIN
Raden fatah Palembang).

- Jurnal tidak dalam status discontinues.

Publikasi di jurnal nasional terindeks bereputasi, dengan ketentuan:

- Sebagai penulis pertama pada artikel yang diterbitkan dengan identitas
penulis sebagai mahasiswa UIN Raden Fatah Palembang.

- Artikel adalah hasil karya sendiri dengan status sebagai penulis tunggal
dan/atau kolaboratif, tidak plagiat yang dibuktikan dengan checker similarity
maksimal 25% dan dibuktikan dengan surat pernyataan bermaterai.

- Menunjukkan surat pemberitahuan dari pengelola jurnal terkait (fzzer of

acceptance)



- Bukan merupakan tagihan bantuan penelitian dosen yang sumber dananya
dari BOPTN UIN Raden Fatah Palembang dan/atau Kemenag Pusat.
- Artikel terpublikasi pada laman jurnal (web atau utl) jurnal tersebut.
g) Memiliki Hak Cipta (Paten) dan/atau HKI dengan ketentuan:
- Dapat berupa karya sendiri atau kolaboratif (bukan plagiat)
- Berbentuk produk, baik fisik maupun non-fisik
h) Penulis Buku
- Sebagai penulis tunggal atau kolaboratif yang merupakan karya sendiri
dengan identitas sebagai mahasiswa UIN Raden Fatah Palembang
- Buku diterbitkan oleh penerbit nasional dan Ber-ISBN
- Isi buku merupakan hasil penelitian atau buku ajar
2. Kategori Non-akademik
a) Kompetisi/kejuaraan/perlombaan dalam bidang ilmiah, teknologi, olahraga,
seni, budaya, sosial, riset dan keagamaan.

b) Panitia kegiatan tingkat universitas

I. BENTUK PENGHARGAAN
1. Sertifikat diberikan kepada

a) Penulisan skripsi berbahasa asing selain dari program studi yang mewajibkan
penggunaan bahasa asing;

b) Mahasiswa penghafal Al-Qur’an minimal 5 juz;

¢) Penulisan karya ilmiah di media cetak tingkat nasional;

d) Penulisan karya ilmiah di jurnal ilmiah bereputasi nasional maupun
internasional;

e) Panitia kegiatan tingkat universitas;

f) Kompetisi/kejuaraan/perlombaan dalam bidang ilmiah, teknologi, olahraga,

seni, budaya, sosial, riset dan keagamaan.

2. Ucapan selamat melalui media diberikan kepada
a) Penulisan skripsi berbahasa asing selain dari program studi yang mewajibkan
penggunaan bahasa asing;
b) Mahasiswa penghafal Al-Qur’an 30 juz yang mengikuti wisuda tahfidz;
6



¢) Penulisan karya ilmiah di media cetak tingkat nasional;

d) Penulisan karya ilmiah di jurnal ilmiah bereputasi nasional maupun

internasional;

e) Panitia kegiatan tingkat universitas;

f) Kompetisi/kejuaraan/perlombaan dalam bidang ilmiah, teknologi, olahraga,

seni, budaya, sosial, riset dan keagamaan.

3. Beasiswa diberikan sesuai jenis, aturan, dan pedoman yang berlaku.

4. Penghargaan diberikan kepada mahasiswa yang memperoleh:

a) Prestasi Akademik

Klaster Uang Pembinaan
Publikasi Ilmiah (Rp)
Jurnal internasional terindeks bereputasi Q1 Rp. 15.000.000,-
Jurnal internasional terindeks bereputasi Q2 Rp. 10.000.000,-
Jurnal internasional terindeks bereputasi Q3 Rp. 7.500.000,-
Jurnal internasional terindeks bereputasi Q4 Rp. 5.000.000,-
Jurnal Sinta 1 Rp. 3.000.000,-
Jurnal Sinta 2 Rp. 2.500.000,-
Jurnal Sinta 3 Rp. 2.000.000,-
Buku ber-ISBN Rp. 1.500.000,-
Paten/HKI Rp. 1.000.000,-
Media cetak nasional (Koran Kompas, Rp.  250.000,-
Republika, Media Indonesia, dan lain-lain)
b) Prestasi Non-akademik
e Penghargaan untuk perorangan
Tingkat Kejuaraan/Perlombaan Uang
Internasional Nasional Provinsi Pembinaan
(Rp)
Juara I Rp. 2.500.000,-
Juara I1 Rp. 2.000.000,-
Juara III Juara I Rp. 1.000.000,-
Juara I1 Rp. 750.000,-
Juara I11 Juara I Rp. 500.000,-
Juara 11 Rp. 250.000,-
Juara I11 Rp. 200.000,-




e Penghargaan untuk tim (lebih dari 1 orang)

Jumlah Peserta

Penghargaan

2 — 3 orang Dua kali penghargaan prestasi perorangan dengan
kualifikasi
4 — 6 orang Tiga kali penghargaan prestasi perorangan dengan

kualifikasi

Lebih dari 7 orang

Empat kali penghargaan prestasi perorangan dengan
kualifikasi

ALOKASI ANGGARAN

Alokasi anggaran penghargaan mahasiswa berprestasi baik akademik maupun non

akademik adalah bersumber dari DIPA UIN Raden Fatah Palembang.

PROSEDUR DAN SKEMA PENGAJUAN KLAIM PRESTASI OLEH

MAHASISWA

1. Mahasiswa melaporkan prestasi yang telah dicapai kepada Wakil Rektor Bidang

Kemahasiswaan c.q. Kepala Bagian Kemahasiswaan dan Alumni dengan melampirkan

data pendukung:

a) Surat/undangan/brosur dan/atau proposal asli mengikuti perlombaan/kejuaraan;

b) Sertifikat/piagam juara asli;

¢) Dokumentasi saat menerima sertifikat/piagam/tropy kejuaraan atau dokumentasi

lain yang relevan;

d) Fotokopi pembayaran UKT terakhir;

e) Fotokopi halaman depan rekening yang masih aktif atas nama penerima atau

perwakilan bagi yang beregu;

f) Surat keputusan atau surat tugas mengikuti kegiatan dari fakultas atau universitas.

2. Kepala Bagian Kemahasiswaan dan Alumni melakukan verifikasi kepada Wakil Rektor
Bidang Kemahasiswaan;

3. Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan memberikan persetujuan kepada Kepala Bagian

Kemahasiswaan dan Alumni;

4. Bagian Kemahasiswaan dan Alumni mengajukan Surat Keputusan Rektor kepada Kepala

Biro AAKK untuk diproses sesuai dengan mekanisme yang berlaku;




5. Kepala Biro AAKK menerbitkan Surat Keputusan Penghargaan Mahasiswa Berprestasi
dengan tembusan kepada Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan dan Kabag
Kemahasiswaan dan Alumni;

0. Pejabat Pembuatan Komitmen (PPK) menerima dokumen dan Surat Keputusan
Penghargaan Mahasiswa Berprestasi yang kemudian melakukan proses realisasi anggaran
kegiatan sesuai aturan yang berlaku;

7. Proses realisasi anggaran dilaksanakan oleh pengelola keuangan.

L. PERTANGGUNGJAWABAN
Mahasiswa penerima penghargaan harus mengumpulkan bukti print out penerimaan

dana penghargaan.

M. PAJAK
Pajak dana penghargaan ditanggung oleh penerima sesuai dengan ketentuan yang

berlaku.

N. SANKSI
Penerimaan penghargaan yang telah memberikan keterangan atau data palsu akan

diberikan sanksi sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

O. LAIN-LAIN
1. Penghargaan akan diberikan mengacu pada ketersediaan anggaran.
2. Petunjuk teknis ini merupakan acuan pemberian penghargaan kepada mahasiswa
berprestasi UIN Raden Fatah Palembang.

3. Hal-hal yang belum diatur dalam Petunjuk Teknis ini akan diatur lebih lanjut.

P. LAMPIRAN
1. SK REKTOR
2. CONTOH SURAT PERMOHONAN PENGHARGAAN PRESTASI
MAHASISWA



Contoh Surat Permohonan Penghargaan Mahasiswa Berprestasi

Hal  :Permohonan pemberian penghargaan mahasiswa berprestasi
Lamp. : Satu berkas

Kepada
Yth. Wakil Rektor Bidang Kemahasiswaan

C.q. Kabag Kemahasiswaan dan Alumni
UIN Raden Fatah Palembang

Assalamu’alatkum Wr. Wb.

Saya yang bertanda tangan di bawah ini

Nama :

NIM

Prodi/Fak

Alamat Asal

No. HP :

Dengan ini mengajukan perohonan penghargaan atas prestasi yang telah saya/kami
dapatkan dengan data kegiatan sebagai berikut:

Nama Perlombaan/ Kejuaraan

Tanggal Pelaksanaan

Tempat

Tingkat :

Juara :1/2/3

Kategori : Perorangan/Kelompok

Ada pun data pendukung terlampir sebagai berikut:

1. Surat/undangan/brosur dan/atau proposal asli mengikuti perlombaan/kejuaraan;

2. Sertifikat/piagam juara asli;

3. Dokumentasi saat menerima sertifikat/piagam/tropi kejuaraan atau dokumentasi
yang lain yang relevan;

4.  Fotokopi pembayaran UKT terakhir;

5. Fotokopi halaman depan buku tabungan mahasiswa yang masih aktif atas nama
penerima atau perwakilan bagi yang beregu;

6. Surat Keputusan atau Surat Tugas asli pendelegasian untuk mengikuti kegiatan
kejuaran/perlombaan tersebut dari fakultas atau universitas.

Demikian permohonan ini kami buat, atas perhatian dan kerja samanya
disampaikan terima kasih.

W assalamualatlum Wr. Wh.

Palembang, .....
Pemohon,

Nama
NIM
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uln ~~
RADEN FATAH
PALEMBANG

VISI

“Menjadi Universitas Berstandar Internasional, Berwawasan
Kebangsaan,dan Berkarakter Islami”

MISI

1. Melahirkan sarjana dan komunitas akademik yang
berkomitmen pada mutu, keberagamaan, dan
kecendekiawanan.

2. Mengembangkan kegiatan Tri Dharma yang sejalan dengan
perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi, relevan
dengan kebutuhan bangsa, dan berbasis pada tradisi
keilmuan Islam yang integralistik.

3. Mengembangkan tradisi akademik yang universal, jujur,
objektif, dan bertanggungjawab.




