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KATA  

PENGANTAR 

 
 

Assalamu’alaikum Wr. Wb. 

 

Alhamdulillah puji syukur penulis panjatkan kepada Allah SWT atas rahmat, 

taufik, dan hidayah-Nya sehingga laporan kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen 

Pemula (PKDP) ini dapat terselesaikan sesuai dengan rencana. Shalawat dan 

salam semoga selalu tetap tercurah kepada Nabi Muhammad SAW yang menjadi 

suri tauladan bagi umat Islam. 

 

Laporan kegiatan ini disusun sebagai bentuk pertanggung jawaban dari 

kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) di bawah Kementerian 

Agama Republik Indonesia yang telah dilaksanakan. PKDP merupakan langkah 

strategis dalam Peningkatan karir dan profesionalisme dosen pemula. PKDP 

dilakukan oleh perguruan tinggi penyelenggara UIN Raden Fatah Palembang di 

bawah Kementerian Agama dalam rangka memberi peningkatan bagi dosen 

pemula agar mampu menyesuaikan diri dengan iklim akademik di tempat kerja 

sehingga menjadi dosen profesional. 

 

Terimakasih penulis ucapkan kepada seluruh pihak yang telah membantu 

dalam penyusunan laporan ini. Semoga laporan kegiatan Peningkatan Kompetensi 

Dosen Pemula (PKDP) ini dapat dijadikan masukan dan bahan pertimbangan bagi 

berbagai pihak yang terlibat dalam kegiatan ini dan juga untuk pelaksanaan 

kegiatan PKDP selanjutnya. Amin ya rabbal alamin… 

 

Wassalamu’alaikum Wr. Wb. 

 

         Palembang, 2 Juni 2023 

         Ketua Pelaksana, 

 

 

 

         Syahril Jamil 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 
 

A. LATAR BELAKANG 

Berkembangnya era industri 4.0 dan society 5.0 memberikan peran lebih 

kepada manusia sebagai pusat peradaban dengan memanfaatkan berbagai 

teknologi di berbagai aspek kehidupan. Era industri 4.0 dan society 5.0 lebih 

menekankan tidak hanya relasi mesin ke mesin dan efektivitas robotik, tetapi juga 

interaksi manusia ke mesin dan sebaliknya. Era ini telah mendorong perubahan 

mendasar dan fundamental, untuk melepaskan teknologi konvensional menuju 

teknologi berbasis digital. Mulai dari industri ekonomi, pendidikan, sosial, politik, 

agama dan sebagainya. Arus informasi semakin mudah untuk diakses dan cepat 

sekali diperoleh dari mana saja bahkan dari seluruh penjuru dunia. Informasi yang 

diperolehpun tidak menjamin keaslian dan kebenaran informasi tersebut. Bahkan 

banyak ditemukan informasi-informasi hoaks yang tersebar di tengah-tengah 

masyarakat sehingga memberikan dampak negatif dalam kerukunan hidup di 

masyarakat.  

Di era saat ini, masyarakatpun semakin bebas berekspresi dan menyatakan 

pendapatnya melalui berbagai platform media sosial. Kalimat-kalimat ujaran 

kebencian yang mengandung dan bernada provokatif, SARA, dan intoleran sudah 

sering kali terjadi. Pada akhirnya menyebabkan perselisihan, persekusi, bentrokan 

antar Ormas, dan bahkan juga antar umat beragama. Fenomena ini sangat 

memperihatinkan dan menjadi ancaman bagi keutuhan dan keberlangsungan 

Negara Kesatuan Republik Indonesia. Indonesia yang terdiri dari berbagai suku, 

adat istiadat, bahasa, budaya, dan agama yang terbingkai dalam Bhineka Tunggal 

Ika sangat rentan sekali terhadap isu-isu provokatif dan tindakan-tindakan yang 

mengarah pada disintegrasi bangsa. Sehubungan dengan ini, perlu keterlibatan 

secara aktif dari seluruh komponen bangsa untuk menjaga kerukunan masyarakat 

dan umat beragama. 

Kementerian agama melalui Keputusan Menteri Agama Republik Indonesia 

Nomor 93 Tahun 2022 tentang Pedoman Penyelenggaraan Peningkatan Moderasi 
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Beragama Bagi Pegawai Negeri Sipil Kementerian Agama merupakan bentuk 

konkrit dalam berkontribusi mencipatakan kerukunan umat beragama. Melalui 

kegiatan moderasi beragama ini diharapkan masyarakat memiliki cara pandang, 

sikap, dan praktik beragama yang moderat dan menaati konstitusi sebagai 

kesepakatan bersama. Menindaklanjuti keputusan ini, UIN Raden Fatah 

Palembang sebagai perguruan tinggi di bawah Kementerian Agama telah secara 

konkrit melaksanakan kebijakan tersebut dengan membentuk Rumah Moderasi 

Beragama (RMB). Rumah Moderasi Beragama (RMB) UIN Raden Fatah 

Palembang telah gencar mensosialisasikan moderasi beragama kepada seluruh 

civitas akademika sebagai langkah untuk saling menghargai perbedaaan keyakinan 

di dalam kehidupan berbangsa dan bernegara. 

Dalam konteks pendidikan, untuk menyongsong perubahan pada era revolusi 

industri 4.0 dan society 5.0, penggunaan teknologi berbasis digital dalam proses 

pembelajaran menjadi sebuah keniscayaan untuk diterapkan sebagai salah satu 

bentuk interaksi dalam pembelajaran. Untuk menjawab tantangan ini tentu saja 

perlu disiapkan sumber daya manusia yang mumpuni dan adaptif dengan 

perubahan zaman. Dosen sebagai tenaga pengajar dan pendidik di perguruan tinggi 

memiliki peran strategis dan sebagai salah satu faktor kunci dalam meningkatkan 

mutu dan kualitas belajar mahasiswa. Dengan pembelajaran yang bermutu dan 

berkualitas ini diharapkan mampu meluluskan lulusan yang terserap di dunia kerja 

dan memiliki daya saing baik di level nasional maupun di level internasional.  

Dosen adalah pendidik profesional dan ilmuwan dengan tugas utama 

mentransformasikan, mengembangkan, dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan, 

teknologi, dan seni melalui pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada 

masyarakat (UU No. 14 tahun 2005, pasal 1). Selain itu dalam Undang-undang No.  

14 tahun 2006 dan Peraturan Pemerintah No.19 tahun 2005 mensyaratkan bahwa 

dosen harus memiliki empat kompetensi utama, yaitu kompetensi profesional, 

kompetensi pedagogis, kompetensi kepribadian dan kompetensi sosial. Salah satu 

upaya untuk meningkatkan kompetensi dosen tersebut adalah dengan 

melaksanakan kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP). Kegiatan 

ini dilaksanakan untuk membekali dosen pemula tentang kebijakan Kementerian 

Agama, kemampuan pedagogi/pembelajaran, penulisan artikel ilmiah, moderasi 

beragama, integrasi keilmuan, dan karir dosen. 
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Kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) ditujukan kepada 

dosen pemula dalam hal pedagogi agar dosen menguasai konsep-konsep dasar 

dalam pembelajaran dan memiliki kemampuan mengajar yang memadai. Hal ini 

dilakukan karena melihat fakta di lapangan bahwa di lingkungan UIN Raden Fatah 

Palembang tidak semua dosen pemula berlatar belakang dari Fakultas Ilmu 

Tarbiyah dan Keguruan (FITK) atau Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan (FKIP). 

Begitu pula sebaliknya, dosen pemula yang berlatar belakang dari Fakultas Ilmu 

Tarbiyah dan Keguruan (FITK) atau Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan (FKIP) 

lebih banyak dibekali kemampuan pedagogis kepada peserta didiknya untuk 

mengajar pada level sekolah dasar dan menengah, bukan pada perguruan tinggi. 

Untuk itu diperlukan upaya serius dan sistematis untuk mengembangkan 

kompetensi dosen pada dimensi pedagogis pada perguruan tinggi sehingga mampu 

menunjang pelaksanaan beban kerja kegiatan pokoknya, yaitu: perencanaan, 

pelaksanaan, penilaian hasil pembelajaran, pembimbing dan pelatihan, penelitian 

dan pengabdian pada masyarakat. 

Tugas utama dosen selain melaksanakan pendidikan dan pengajaran adalah 

melaksanakan penelitian. Dosen harus mampu menghasilkan penelitian sesuai 

dengan etika dan metode ilmiah. Agar penelitian tersebut dapat diakses dan 

bermanfaat bagi masyarakat luas maka harus dipublikasikan salah satunya melalui 

jurnal ilmiah. Publikasi ilmiah merupakan luaran penelitian atau pemikiran yang 

ditulis dan disebarluaskan dengan memenuhi kaidah ilmiah dan etika keilmuan. 

Selain karya yang dihasilkan harus bermutu, wahana publikasi juga harus dipilih 

sesuai dengan kriteria yang menjamin kelayakan suatu naskah, baik dari segi 

substansi maupun tampilan, sesuai dengan standar dan kaidah yang telah 

ditentukan. Melalui kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) ini 

diharapkan dosen pemula dapat meningkatkan kompetensinya dalam 

menghasilkan penelitian yang berkualitas dan bermutu. 

UIN Raden Fatah Palembang merupakan salah satu perguruan tinggi di 

bawah Kementerian Agama yang selalu mengikuti kebijakan yang telah ditetapkan. 

Kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) sebagai bentuk upaya 

untuk meningkatkan kompetensi dosen muda agar mampu menjawab dan 

mengantisipasi berbagai dinamika yang berkembang dalam dunia pendidikan saat 

ini. Oleh karena itu, UIN Raden Fatah Palembang menyadari pentingnya kegiatan 
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ini untuk dapat dilaksanakan agar para dosen pemula dapat melaksanakan tugas 

dan kewajiban tridharmanya dengan baik. 

B. DASAR HUKUM 

Landasan hukum penyusunan Panduan Peningkatan Kompetensi Dosen 

Pemula (PKDP) adalah sebagai berikut: 

1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;  

2. Undang-Undang Nomor 14 tahun 2005 tentang Guru dan Dosen;  

3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;  

4. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 37 Tahun 2009 tentang 

Dosen;  

5. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 32 Tahun 2013 tentang 

Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 19 Tahun 

2005 tentang Standar Nasional Pendidikan;  

6. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 4 Tahun 2014 tentang 

Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;  

7. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 46 Tahun 2019 tentang 

Pendidikan Tinggi Keagamaan;  

8. Peraturan Presiden Nomor 8 Tahun 2012 tentang Kerangka Kualifikasi 

Nasional Indonesia (KKNI); 

9. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 73 Tahun 2013 tentang 

Penerapan KKNI Bidang Pendidikan Tinggi;  

10. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 62 Tahun 

2016 tentang Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi;  

11. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 51 Tahun 

2017 tentang Sertifikasi Pendidik untuk Dosen;  

12. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 20 Tahun 

2017 tentang Pemberian Tunjangan Profesi Dosen dan Tunjangan Kehormatan 

Profesor;  

13. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 20 Tahun 

2018 tentang Penelitian;  

14. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Nomor 24 tahun 

2019 tentang Manajemen Inovasi Perguruan Tinggi;  
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15. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 3 Tahun 2020 tentang 

Standar Nasional Pendidikan Tinggi;  

16. Peraturan Menteri Agama Nomor 55 Tahun 2014 tentang Penelitian dan 

Pengabdian Kepada Masyarakat pada Perguruan Tinggi Keagamaan (Berita 

Negara Republik Indonesia Tahun 20 14 Nomor 1958) sebagaimana diubah 

dengan Peraturan Menteri Agama ~ 4 ~ Nomor 4 Tahun 2020 tentang 

Perubahan atas Peraturan Menteri Agama Nomor 55 Tahun 2014 tentang 

Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat pada Perguruan Tinggi 

Keagamaan;  

17. Peraturan Menteri Agama Nomor 17 Tahun 2020 tentang Ijazah Sertifikat 

Kompetensi dan Sertifikat Profesi;  

18. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Islam Nomor 706 tahun 2018 tentang 

Panduan Peningkatan Kurikulum Program Studi pada PTKI;  

19. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Islam Nomor 2500 Tahun 2018 

tentang Standar Kompetensi Lulusan (SKL) dan Capaian Pembelajaran (CP) 

Program Studi Jenjang Sarjana pada Perguruan Tinggi Keagamaan Islam dan 

Fakultas Agama Islam pada Perguruan Tinggi;  

20. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Islam Nomor 2498 tahun 2019 tentang 

Pedoman Implementasi Integrasi Keilmuan pada Perguruan Tinggi Keagamaan 

Islam;  

21. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Islam Nomor 3879 tahun 2019 tentang 

Pedoman Pembelajaran dan Penilaian di Perguruan Tinggi Keagamaan Islam;  

22. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Islam Nomor 7272 tahun 2019 tentang 

Pedoman Implementasi Moderasi Beragama pada Pendidikan Islam;  

23. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Islam Nomor 102 Tahun 2019 tentang 

Standar Keagamaan Pendidikan Tinggi Keagamaan Islam;  

24. Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Kementerian Pendidikan 

Nomor 92/E/KPT/2021 Tanggal 1 Juli 2021 Tentang Pedoman Operasional 

Sertifikasi Pendidik untuk Dosen; dan 25. Keputusan Direktur Jenderal 

Pendidikan Tinggi Kemendikbud Nomor 12/E/KPT/ 2021 tentang Pedoman 

Operasional Beban Kerja Dosen 
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C. MAKSUD DAN TUJUAN  

Kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) dimaksudkan untuk 

memberikan wawasan dan keterampilan bagi dosen pemula agar menjadi dosen 

profesional yang mampu melaksanakan tugas tridharma perguruan tinggi, memiliki 

wawasan moderasi beragama, dan mampu menyesuaikan diri dengan iklim 

akademik di tempat kerja. 

Tujuan dari kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) ini 

antara lain: 

1. Meningkatkan pemahaman dan komitmen dosen pada nilai-nilai kebangsaan dan 

moderasi beragama; 

2. Meningkatkan kapasitas profesionalisme dosen dalam melaksanakan tugas 

Tridharma Perguruan Tinggi; 

3. Meningkatkan wawasan dosen akan tantangan dunia global serta kemampuan 

beradaptasi dengan iklim  dan nilai budaya kerja pada perguruan tinggi; 

4. Membekali pemahaman prosedur dan tata kelola karir dosen. 

 

D. MANFAAT 

Manfaat dari kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) ini 

antara lain: 

1. Menjadi pertimbangan dalam proses pengusulan sertifikasi dosen;  

2. Meningkatnya kemampuan dosen dalam melaksanakan pendidikan dan 

pengajaran, menyusun artikel ilmiah, dan menerapkan moderasi beragama 

dalam konteks pembelajaran dan budaya kampus. 

 

E. SASARAN 

 Sasaran kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) adalah 

peserta sertifikasi dosen tahun anggaran 2022 yang terdiri dari: 

1. Dosen PNS yang memiliki minimal jabatan fungsional dosen Asisten Ahli; 

2. Dosen Tetap Bukan PNS pada PTKIN; 

3. Dosen pada PTKIS. 
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BAB II 

PELAKSANAAN KEGIATAN 
 

 
Pogram Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKD Pemula) adalah 

kegiatan orientasi, pelatihan di tempat kerja, Peningkatan, dan praktik pemecahan 

berbagai permasalahan dalam pelaksanaan Tridharma Perguruan Tinggi bagi 

dosen pemula pada PTKI di tempat tugasnya. Program ini merupakan tahap penting 

dalam Peningkatan karir seorang dosen. Program ini dilaksanakan secara bertahap 

dan sekurang-kurangnya meliputi persiapan, pelaksanaan dan monitoring 

pelaksanaan Tridharma Perguruan Tinggi, penilaian, dan pelaporan. 

Penyelenggaraan program ini harus terencana secara sistematis berdasarkan 

konsep kerjasama dan kemitraan antar para dosen dalam konteks Peningkatan 

Tridharma Perguruan tinggi. 

 

A. KOMPETENSI YANG AKAN DICAPAI 

1. Memahami berbagai teori belajar dan pembelajaran, teori motivasi, model-model 

pembelajaran berpusat pada mahasiswa (student centered learning), 

mengembangkan media pembelajaran berbasis ICT, mengembangkan bahan 

ajar, melakukan evaluasi dan asessment pembelajaran, komunikasi dan 

keterampilan dasar mengajar, serta menyusun perangkat pembelajaran 

2. Mampu menulis artikel ilmiah sesuai sitematika penulisan, etika penelitian, dan 

mempublikasikannya 

3. Mampu melaksanakan moderasi beragama dalam aktivitas sehari-hari baik di 

lingkungan kampus maupun di masyarakat  

4. Mampu beradaptasi dengan iklim dan nilai budaya kerja pada perguruan tinggi 

B. WAKTU DAN TEMPAT PELATIHAN 

Kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) dilaksanakan 

selama 3 bulan (50 hari), dengan takaran 1 JP = 45 menit dan total JP = 200 JP. 

Kegiatan dilaksanakan dengan pola in-on: kegiatan orientasi program 5 hari 

pelatihan atau 61 JP, kegiatan mentoring/pendampingan dalam jangka waktu 2 
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bulan atau 43 hari setara dengan 123 JP (dengan rincian Pendampingan 28 JP dan 

Pembelajaran Mandiri 95 JP), dan 2 hari atau 16 JP untuk kegiatan ekspos proyek 

atau penilaian hasil/produk pelatihan. Metode pelaksananaan pelatihan 

dilaksanakan secara luring (offline) dan daring (online). Pelaksanaan pelatihan 

secara luring atau offline dilaksanakan di Hotel Santika Premiere Bandara 

Palembang dan pelaksanaan pelatihan secara daring atau online melalui aplikasi 

zoom meeting. 

 

C. PROFIL PENYELENGGARA 

1. Sejarah Intitusi 

Institut Agama Islam Negeri (IAIN) Raden Fatah Palembang diresmikan pada 

tanggal 13 Nopember 1964 di Gedung Dewan Perwakilan Rakyat Propinsi 

Sumatera Selatan. Pendirian ini berdasarkan surat Keputusan Menteri Agama 

Nomor 7 Tahun 1964 tanggal 22 Oktober 1964. Asal–usul berdirinya IAIN Raden 

Fatah erat kaitannya dengan keberadaan lembaga–lembaga pendidikan tinggi 

agama Islam yang ada di Sumatera Selatan dengan IAIN Sunan Kalijaga di 

Yogyakarta dan IAIN Syarif Hidayatullah di Jakarta. Cikal bakal IAIN awalnya 

digagas oleh tiga orang ulama: K.H.A. Rasyid sidik, K.H. Husin Abdul Mu’in dan 

K.H. Siddik Adim pada saat berlangsung muktamar Ulama se Indonesia di 

Palembang tahun 1957. Gagasan tersebut mendapat sambutan luas baik dari 

pemerintah maupun peserta muktamar. Pada hari terakhir muktamar, tanggal 11 

September 1957 dilakukan peresmian pendirian Fakultas Hukum Islam dan 

pengetahuan Masyarakat yang diketuai oleh K.H. A. Gani Sindang Muchtar Effendi 

sebagai Sekretaris. Setahun kemudian dibentuklah Yayasan Perguruan Tinggi 

Islam Sumatra Selatan (Akte Notaris No. 49 Tanggal 16 Juli 1958) yang 

pengurusnya terdiri dari Pejabat Pemerintah, ulama dan tokoh- tokoh masyarakat.  

Pada tahun 1975 s.d tahun 1995 IAIN Raden Fatah memiliki 5 Fakultas, tiga 

Fakultas di Palembang: Fakultas Syariah, Fakultas Tarbiyah dan Fakultas 

Ushuluddin; dan dua Fakultas di Bengkulu: Fakultas Ushuluddin di Curup dan 

Fakultas Syariah di Bengkulu. Sejalan dengan kebijakan pemerintah dalam upaya 

Peningkatan kelembagaan perguruan tinggi agama Islam, maka pada tanggal 30 

juni 1997, yang masing- masing ke dua Fakultas di tingkatkan statusnya menjadi 

sekolah tinggi Agama Islam Negeri (STAIN), yaitu STAIN Curup dan STAIN 
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Bengkulu. Dalam perkembangan berikutnya IAIN Raden Fatah membuka dua 

Fakultas baru: Fakultas Adab dan Fakultas Dakwah berdasarkan Surat keputusan 

Menteri Agama R.I Nomor 103 tahun 1998 tanggal 27 Februari 1998. Cikal bakal 

Fakultas Adab di mulai dari pembukaan dan penerimaan mahasiswa Program Studi 

(Prodi) Bahasa dan Sastra Arab dan Sejarah Kebudayaan Islam pada tahun 

Akademik 1995/1996. Pendirian Program Pascasarjana pada tahun 2000 

mengukuhkan IAIN Raden Fatah sebagai institusi pendidikan yang memiliki 

komitmen terhadap pencerahan masyarakat akademis yang selalu berkeinginan 

untuk terus menimba dan mengembangkan ilmu-ilmu keislaman multidisipliner.  

Melalui perjuangan panjang dari seluruh sivitas akademika UIN dan tokoh 

masyarakat Sumsel, pada tahun 2014 IAIN Raden Fatah bertransformasi menjadi 

UIN Raden Fatah Palembang, melalui Perpres No. 129 Tahun 2014 tentang 

Perubahan IAIN Raden Fatah Palembang Menjadi UIN Raden Fatah Palembang 

menjadi sejarah tranformasi lembaga dari IAIN menjadi UIN. Perubahan ini tentunya 

menjadi kompas dan arah serta menjadi agenda strategis bagi Peningkatan UIN 

Raden Fatah Palembang di masa-masa mendatang. 

 

2. Visi 

Sebagaimana tercantum dalam Peraturan Menteri Agama RI (PMA) Nomor 62 

tahun 2015 tentang Statuta Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang 

terkandung visi sebagai berikut: 

“Menjadi Universitas Berstandar Internasional, Berwawasan 

Kebangsaan, dan Berkarakter Islami” 

 

3. Misi 

a. Melahirkan sarjana dan komunitas akademik yang berkomitmen pada mutu, 

keberagaman, dan kecendikiawan;  

b. Mengembangkan kegiatan tridharma yang sejalan dengan ilmu pengetahuan dan 

teknologi, relevan dengan kebutuhan bangsa, dan berbasis pada tradisi ilmu 

Islam yang integralistik; dan  

c. Mengembangkan tradisi universitas yang universal, jujur, objektif, dan 

bertanggung jawab. 
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4. Tujuan 

a. Memberikan akses pendidikan yang lebih besar kepada masyarakat, dalam 

rangka meningkatkan angka Partisipasi Pendidikan Tinggi;  

b. Menghasilkan sumber daya manusia yang kompetitf, professional, terampil, dan 

Integritas; dan  

c. Menghasilkan karya-karya akademik yang bermanfaat bagi peningkatan kualitas 

hidup masyarakat. 

 

5. Strategi 

a. Membangun kampus yang representative, dengan sarana dan prasarana 

akademik yang berkualitas dan relevan dengan kebutuhan Peningkatan kegiatan 

tri dharma; 

b. Mengembangkan pola Peningkatan pendidikan tinggi yang efektif dan efisien 

serta berbasis pada sistem informasi terpadu; 

c. Mengembangkan kegiatan perkuliahan dan pengabdian kepada masyarakat 

berbasis riset; dan 

d. Mengembangkan jaringan kerjasama secara strategis untuk mendorong 

meningkatkan mutu kegiatan tridharma dan daya saing lulusan  

 

6. Tata Nilai 

Untuk menegaskan arah kerja dalam rangka mewujudkan visi dan 

menyelaraskan semangat Peningkatan lembaga dengan misi dan tujuannya, serta 

untuk memperkenalkan cita-cita dengan para stakeholdernya, maka tagline atau 

slogan Peningkatan UIN Raden Fatah Palembang adalah “Knowledge, Quality, & 

Integrity.” 

Dengan slogan “Knowledge”, maka setiap langkah, tahapan, dan aspek 

pengelolaan dan Peningkatan kegiatan Tri Dharma di UIN Raden Fatah Palembang 

haruslah memiliki landasan keilmuan (knowledge base) yang kokoh dan diarahkan 

pada semangat transfer ilmu (transfer of knowledge), berbagi ilmu (knowledge 

sharing), dan Peningkatan ilmu (knowledge development), untuk menunjang 

terbangunnya masyarakat berbasis ilmu pengetahuan (knowledge-base society), 

mampu merespons setiap peluang dan tantangan yang muncul dalam dinamika 

perubahan.  
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Dengan slogan “Quality”, maka setiap langkah, tahapan, dan aspek 

pengelolaan dan Peningkatan kegiatan Tri Dharma di UIN Raden Fatah Palembang 

hendaknya tidak dilakukan dengan sikap apa adanya (mediocare), tetapi bertitik 

tolak dari kesadaran mutu (quality awareness), komitmen pada mutu (quality 

commitment), dan budaya mutu (quality culture).  

Dengan slogan “Integrity”, maka setiap langkah, tahapan, dan aspek 

pengelolaan dan Peningkatan kegiatan Tri Dharma hendaknya memiliki tingkat 

akseptabilitas, kredibilitas, dan akuntabilitas yang tinggi, sesuai aturan dan 

ketentuan berlaku, dan relevan dengan kebutuhan masyarakat. Sedangkan 

distingsi UIN Raden Fatah Palembang sesuai dengan SK Kementerian Agama RI 

adalah sebagai pusat kajian Islam Melayu. 

 

7. Pengalaman Penyelenggaraan Pelatihan 

UIN Raden Fatah Palembang telah memiliki pengalaman dalam 

penyelanggaraan berbagai pelatihan, yaitu: 

a. Program Profesi Guru Madrasah 

b. Program Profesi Guru PAIS 

c. Program dual mode sistem 

d. Program beasiswa guru PAI 

e. Program beasiswa 5000 Doktor 

f. Panitia SPAN PTKIN 

g. Lembaga penyelenggara Tes Psikologi dan Akademik Calon Akpol dan Bintara 

Polri  

h. Penyelenggara Perkemahan Wirakarya Nasional Perguruan Tinggi Keagamaan 

(PWN-PTK) XV Tahun 2021 

i. Seleksi Penerimaan Calon Taruna Jalur Mandiri Politeknik Transportasi Sungai 

Danau dan Penyeberangan Palembang tahun 2021/2022 

j. Seleksi Penerimaan Calon Taruna Jalur Mandiri Politeknik Penerbangan 

Palembangan Tahun 2021/2022 

k. Uji Kompetensi Manajerial (Assessment Center) Open Bidding dan Job Fit 

Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama (Eselon II) di Lingkungan Pemerintah Kota 

Palembang Tahun 2021 

l. Seleksi Karyawan Kepala Cabang PT. Chang Jui Fang Indonesia Tahun 2022 
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m. Seleksi Penerimaan Calon Taruna Pola Reguler Politeknik Transportasi Sungai 

Danau dan Penyeberangan Palembang T.A 2022/2023 

n. Seleksi Karyawan Kepala Cabang PT. Chang Jui Fang Indonesia Oktober Tahun 

2022 

o. Seleksi Penerimaan Calon Taruna Pola Reguler Gel. 2 Politeknik Transportasi 

Sungai Danau dan Penyeberangan Palembang T.A 2022/2023 

p. Seleksi Karyawan level Supervisor PT. Chang Jui Fang Indonesia bulan 

November Tahun 2022 

q. Psikotes Minat Bakat tahun 2022 

r. Seleksi Terbuka JPT Pratama dan Managemen Talenta (Assessment Pemetaan) 

Pejabat Administrator Eselon IIIa (Sekretaris/Kabag/Camat) Se-Kota 

Palembang) Tahun 2022 

s. Penilaian Potensi dan Kompetensi Pemetaan Jabatan (Assessment) Pejabat 

Administrator Eselon IIIb di Lingkungan Pemerintah Kota Palembang Tahun 

2022 

 

8. Sarana dan Prasarana 

Sarana dan prasarana yang dimiliki oleh UIN Raden Fatah Palembang telah 

memenuhi Standar Nasional Pendidikan Tinggi mencakup mahasiswa yang 

berkebutuhan khusus sebagaimana pada tabel berikut ini. 

Tabel 1. Kecukupan Sarana dan Prasarana 

No Jenis Prasarana Jumlah 
Kecuk 

upan 
Akses 

Mutu 

Tidak 

Baik 
Baik 

Sangat 

Baik 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

1 Rektorat 1 √ √   √ 

2 
Ruang Dekan 

 

 
9 √ √   √ 

3 
Ruang Wakil Dekan 

 

 
27 √ √   √ 

4 
Ruang Kaprodi 

 

 
39 √ √   √ 

5 
Ruang Kabag 

 

 
10 √ √   √ 

6 
Ruang Kasubag Umum 

 

 
10 √ √   √ 

7 
Ruang Kasubag Akademik 

 

 
10 √ √   √ 

8 
Ruang Direktur 
Pascasarjana 

1 √ √   √ 
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No Jenis Prasarana Jumlah 
Kecuk 

upan 
Akses 

Mutu 

Tidak 

Baik 
Baik 

Sangat 

Baik 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

9 
Ruang Wakil Direktur Pasca 

Sarjana 
3 √ √   √ 

10 

Ruang Administrasi/ 

perkantoran 

 

10 √ √   √ 

11 

Ruang

 pertemuan,seminar

, diskusi, rapat 

10 √ √   √ 

12 
Ruang Prodi 

 

 
39 √ √   √ 

13 
Ruang kerja dosen 

 

 
10 √ √   √ 

14 
Ruang Kuliah 

 

 
389 √ √   √ 

15 Ruang Jurnal 10 √ √   √ 
16 Ruang Munaqosah 18 √ √   √ 

17 

Laboratorium/studio/bengkel 

dsb 

 

46 √ √   √ 

18 Perpustakaan Universitas 1 √ √   √ 

19 
Perpustakaan Fakultas 

 

 
10 √ √   √ 

20 
Gedung LPM 

 

 
1 √ √   √ 

21 
Gedung LP2M 

 

 
1 √ √   √ 

 

Tabel 2. IKT Sarana dan Prasarana 

No Jenis Prasarana Jumlah 
Kecuku 

pan 

Akse 

s 

Mutu 

Tidak 
Baik 

Baik 
Sangat 

Baik 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

1 Ambulance 1 √ √   √ 

2 Student Residence 1 √ √   √ 

 

Tabel 3. Kecukupan Sarana dan Prasarana Pendukung 

No Jenis Prasarana Jumlah 
Kecuku 

pan 

Akse 

s 

Mutu 

Tidak 
Baik 

Baik 
Sangat 

Baik 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

1 Masjid Daarul Mutaqin 
 

 

1 √ √   √ 

2 Musholah 
 

 

10 √ √   √ 

3 Ma’had Al Jami’ah 
 

1 √ √   √ 
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No Jenis Prasarana Jumlah 
Kecuku 

pan 

Akse 

s 

Mutu 

Tidak 
Baik 

Baik 
Sangat 

Baik 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

 

4 Academic Centre 
 

 

1 √ √   √ 

5 Ruang BEM 1 √ √   √ 
6 Ruang UKMK 1 √ √   √ 

7 Ruang DEMA-U 
 

 

1 √ √   √ 

8 Ruang DEMAF 9 √ √   √ 

9 Ruang HMPS 
 

 

39 √ √   √ 

10 Galeri Investasi 
 

 

1 √ √   √ 

11 Puskesmas 
 

 

1 √ √   √ 

12 Fasilitas Olahraga 

- Lapangan Tenis 

- Lapangan Bola Volley 

- Lapangan Sepak Bola 

- Lapangan Badminton 

- Lapangan Basket 

- Lapangan Futsal 

1 √ √   √ 

13 Lapangan Tenis Meja 1 √ √   √ 

14 Lapangan Upacara 1 √ √   √ 

15 PUSTIPD 1 √ √   √ 

16 Lembaga bahasa 1 √ √   √ 

17 Lembaga Penjaminan 
Mutu 

1 √ √   √ 

18 Lembaga Penelitian dan 
Pengabdian Kepada 
Masyarakat (LP2M) 

1 √ √   √ 

19 Lahan Parkir 1 √ √   √ 

20 Gedung KPRI 1 √ √   √ 

21 Gedung Koperasi 
Mahasiswa 

1 √ √   √ 

22 Kantin dan Food Court 1 √ √   √ 

23 ATM Centre 1 √ √   √ 

24 Mini Market 1 √ √   √ 

25 Gazebo 1 √ √   √ 

 

Tabel 4. Sarana Mahasiswa Berkebutuhan Khusus 

No Jenis Sarana Jumlah 
Kecuku 

pan 

Akse 

s 

Mutu 

Tidak 
Baik 

Baik 
Sangat 

Baik 
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

1 Al Qur’an Braille 60 √ √   √ 

2 Fikih ibadah braille 1 √ √   √ 
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3 Fikih disabilitas 2 √ √   √ 

4 Pelabelan dengan tulisan 
Braille 

10 √ √   √ 

Tabel 5. Prasarana Mahasiswa Berkebutuhan Khusus 

No Jenis Prasarana Jumlah 
Kecuku 

pan 

Akse 

s 

Mutu 

Tidak 
Baik 

Baik 
Sangat 

Baik 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

1 Jalur Pemandu (Guidng 

Block) 

5 √ √   √ 

2 Area Parkir 15 √ √   √ 

3 Toilet 11 √ √   √ 

 

Tabel 6. Daftar Laboratorium Universitas Islam Negeri Raden Fatah 

No Fakultas Laboratorium Jumlah Keterangan 
(1) (2) (3) (4) (5) 

1 Syariah dan 
Hukum 

PLKH (Pendidkan Latihan 
Kemahiran Hukum) 

1 Sangat baik 

PLIK (Pendidikan Latihan 
Ibadah Kemasyarakatan) 

1 Sangat baik 

BTA ( Baca Tulis Al-qur’an) 1 Sangat baik 

PBI ( Pelatihan Bahasa 
Inggris) 

1 Sangat baik 

PBA (Pelatihan Bahasa 
Arab) 

1 Sangat baik 

Lab Falaq 1 Sangat baik 

LKKBH (Lembaga 
Konsultasi Kajian Bantu 
dan Hukum) 

1 Sangat baik 

JUMLAH 7  

2 Ilmu Tarbiyah 
dan Keguruan 

Bahasa 1 Sangat baik 

Keagamaan 1 Sangat baik 

Komputer 1 Sangat baik 

Piaud 1 Sangat baik 

MIPA 1 Sangat baik 

Micro Teaching 1 Sangat baik 

Sumber 
Belajar/Perpustakaan 

1 Sangat baik 

JUMLAH 7  

3 Adab dan 
Humaniora 

Terpadu (BTA, Tahfiz, 
Bahasa) 

1 Sangat baik 

SPI (Filologi, arkeologi, 
kebudayaan) 

1 Sangat baik 

Pustaka 1 Sangat baik 

JUMLAH 3  

4 Ekonomi 
dan Bisnis 
Islam 

Keagamaan 1 Sangat baik 

Komputer 1 Sangat baik 

SPSS 1 Sangat baik 
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No Fakultas Laboratorium Jumlah Keterangan 
(1) (2) (3) (4) (5) 

Kewirausahaan 1 Sangat baik 
Manajemen 1 Sangat baik 

Bank Mini 1 Sangat baik 

Bahasa 1 Sangat baik 

Pasar Modal 1 Sangat baik 
Ziswaf & Lembaga 
Keuangan 

1 Sangat baik 

JUMLAH 9  

5 Dawah dan 
Komunikasi 

Jurnalastik dan KPI 
(Fotografi, Radio, Rafah 
TV) 

1 Sangat baik 

Labor MD 1 Sangat baik 

Labor BPI 1 Sangat baik 

Labor Berita Online 1 Sangat baik 
Prodi PMI 1 Sangat baik 

JUMLAH 5  

6 Sains dan 
Teknologi 

Komputer 1 Sangat baik 

Biologi 1 Sangat baik 

Biokimia 1 Sangat baik 

JUMLAH 3  

7 Psikologi 
Psikodiagnostik 1 Sangat baik 

Eksperimen 1 Sangat baik 

Perkembangan 1 Sangat baik 

Observasi dan wawancara 1 Sangat baik 

Forensik dan Keagamaan 1 Sangat baik 

JUMLAH 5  

8 
Ilmu Sosial dan 
Ilmu Politik 

Bahasa dan Keterampilan 
Komunikasi 

1 Sangat baik 

Penelitian dan Peningkatan 1 Sangat baik 

Kajian dan Praktek Media 1 Sangat baik 

Humas dan Protokoler 1 Sangat baik 

JUMLAH 4  

9 
Ushuluddin dan 
Pemikiran Islam 

Tahsin dan Tahfiz 1 Sangat baik 

Ibadah kemasyarakatan 1 Sangat baik 

Tafsitera 1 Sangat baik 

JUMLAH 3  
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D. DESAIN PELATIHAN PENINGKATAN KOMPETENSI DOSEN PEMULA 

1. Tujuan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula 

a. Meningkatkan pemahaman dan komitmen dosen pada nilai-nilai kebangsaan dan moderasi beragama. 

b. Meningkatkan kapasitas profesionalisme dosen dalam melaksanakan tugas Tridharma perguruan tinggi.  

c. Meningkatkan wawasan dosen akan tantangan dunia global serta kemampuan beradaptasi dengan iklim  dan nilai budaya kerja pada 

PTKI; 

2. Rancangan Materi Pelatihan  

Lama Waktu: 3 bulan (50 hari) 

Takaran 1 JP = 45 menit 

Total JP = 200 JP 

Tabel 7. Desain Pelatihan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula  
Tahun 2022 

No Materi 
Takaran 
Waktu 

Tujuan Konsep Inti 
Metode/ 

Strategi 
Media Pembelajaran Sumber Rujukan 

IN SERVICE TRAINING I  (5 hari) 

A. Materi Dasar 

1 Kebijakan 
Kementerian 
Agama 

6 JP 1. Memahami 
beragam kebijakan 
tentang mutu 
dosen dan 
moderasi 
beragama 

2. Menjadikan 
regulasi sebagai 
acuan dalam 
kinerja 

1. Kebijakan 
Peningkatan 
Kompetensi  Dosen  

2. Kebijakan 
Peningkatan 
Kapasitas PTKN 

3. Sistem Pelatihan dan 
Peningkatan SDM 
Kementerian Agama   

Interactive 
lecturing 

Bahan Tayang PPt 
Regulasi tentang 
Dosen dan Moderasi 
Beragama 

1. Peraturan Pemerintah RI No 
46 Tahun 2019 tentang 
Pendidikan Tinggi Keagamaan; 

2. Permendikbud No 3 Tahun 
2020 tentang Standar Nasional 
Pendidikan Tinggi 

3. Keputusan Direktur Jenderal 
Pendidikan Islam Nomor 102 
Tahun 2019 tentang Standar 
Keagamaan Pendidikan Tinggi 
Keagamaan Islam 

B.  Materi Inti 

2 Pembelajaran 
(Output RPS) 

31 JP 1. Menerapkan 
pemahaman 
perencanaan 
pembelajaran pada 

1. RPS memperhatikan 
perspektif moderasi 
beragama, integrasi 
keilmuan-Islam dan 
sains-dan 

Discovery 
Learning, 

Project Based 
Learning 

1. Bahan Tayang PPt 
2. Video 

Pembelajaran  
3. Instrumen Model 

Pembelajaran 

1. Keputusan Direktur Jenderal 
Pendidikan Islam Nomor 3879 
Tahun 2019 tentang pedoman 
pembelajaran dan penilaian di 
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No Materi 
Takaran 
Waktu 

Tujuan Konsep Inti 
Metode/ 

Strategi 
Media Pembelajaran Sumber Rujukan 

RPS sesuai 
dengan ketentuan 

2. Menerapkan ragam 
model, metode, 
strategi SCL 

3. Mengembangkan 
media 
pembelajaran yang 
inovatif 

4. Menelaah ragam 
PJJ 

5. Menerapkan 
Dasar-dasar 
omunikasi efektif 
dalam 
pembelajaran 

6. Menerapkan 
prosedur dan teknik 
evaluasi 
pembelajaran  

Sesuai dengan 
penugasan mengajar 
 

pembelajaran 
berbasis riset 

2. Varian 
model/metode/strategi 
pembelajaran aktif 
(SCL, Student 
Centered Learning); 

3. Media Pembelajaran 
yang inovatif Era 4.0; 

4. Pembelajaran jarak 
jauh baik sinkronus 
maupun asinkronus; 

5. Dasar-dasar 
komunikasi dan 
keterampilan 
mengelola kelas 

6. Evaluasi proses dan 
hasil pembelajaran 
peserta didik (kognitif, 
afektif dan 
psikomotorik); 

7. Varian teknik 
penilaian 
pembelajaran dengan 
menyesuaikan pada 
karakteristik dan 
capaian pembelajaran 
mata kuliah; 

8. Instrumen dan rubrik 
penilaian 

Drill 4. Instrumen 
Penilaian 

5. Instrumen RPS 
6. Instrumen 

Penugasan 

Perguruan Tinggi Keagamaan 
Islam 

2. Keputusan Direktur Jenderal 
Pendidikan Islam Nomor 7272 
tahun 2019 tentang Pedoman 
Implementasi Moderasi 
Beragama pada Pendidikan 
Islam 

3. Keputusan Direktur Jenderal 
Pendidikan Islam Nomor 2498 
tahun 2019 tentang Pedoman 
Implementasi Integrasi 
Keilmuan pada PTKI 

 

3 Penulisan 
Artikel llmiah 

8 JP 1. Memahami 
prosedur dan teknik 
penyusunan artikel 
ilmiah 

2. Menyusun artikel 
ilmiah sesuai 
dengan standar 
yang diberlakukan 

1. Pemilihan Tema; 
2. Penulisan Abstrak; 
3. Penulisan 

pendahuluan yang 
menunjukkan novelty 
dan state of art dari 
penelitian tersebut; 

4. Metode penelitian; 

Project Based 
Learning 

1. Artikel Jurnal 
2. Bahan Tayang  
3. Video Pencarian 

Referensi  

Peraturan   Menteri   Agama   
Nomor   55   Tahun   2014 tentang 
Penelitian dan Pengabdian 
Kepada Masyarakat pada   
Perguruan   Tinggi   Keagamaan 
sebagaimana    diubah dengan 
Peraturan Menteri Agama Nomor 
4 Tahun 2020 tentang Perubahan 
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No Materi 
Takaran 
Waktu 

Tujuan Konsep Inti 
Metode/ 

Strategi 
Media Pembelajaran Sumber Rujukan 

5. Hasil penelitian yang 
argumentatif 
berbasiskan data 
yang diperoleh; 

6. Pembahasan yang 
mampu mendialogkan 
antara hasil dengan 
hasil penelitian 
terdahulu/teori yang 
ada; 

7. Simpulan dan 
rekomendasi hasil 
penelitian yang jelas; 

8. Aplikasi referencing 
yang terstandar 

9. Pemilihan jurnal untuk 
publikasi yang sesuai 
dengan scope dan isi 
karya yang ditulis; 

atas Peraturan Menteri Agama 
Nomor 55 Tahun 2014 tentang 
Penelitian dan Pengabdian 
kepada Masyarakat pada 
Perguruan Tinggi Keagamaan 

4 Moderasi 
Beragama 

8 JP 1. Memahami 
moderasi 
beragama sebagai 
landasan sikap 
keberagamaan 

2. Membuat model 
penyelesaian kasus 
keberagamaan 

3. Menerapkan 
moderasi 
beragama dalam 
konteks 
pembelajaran dan 
budaya kampus 

1. Urgensi Moderasi 
Beragama 

2. Isu dan Problem 
Keberagamaan 
Masyarakat  

3. Indikator Moderasi 
Beragama 

4. Strategi implementasi 
moderasi beragama 
di kampus (insersi 
pada pembelajaran 
dan budaya kampus) 

Interactive 
lecturing, 
diskusi, 
penugasan  

1. Bahan Tayang 
2. Instrumen Studi 

Kasus 
 
 
 
 

 

Keputusan Direktur Jenderal 
Pendidikan Islam Nomor 7272 
tahun 2019 tentang Pedoman 
Implementasi Moderasi Beragama 
pada Pendidikan Islam 

5 Jabatan 
Fungsional 
Dosen dan 
Angka Kredit 

4 JP Memahami istilah dan 
prosedur dalam 
peningkatan karir 
dosen 

1. Jabatan Fungsional 
Dosen 

2. Angka Kredit Dosen  

Diskusi, 
Interactive 
lecturing, 

1. Bahan Tayang 

2. Instrumen 
perhitungan AK 
Dosen 

1. Juknis PAK Dosen 
2. Juknis BKD Dosen 
3. Website SIPAK Diktis 
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No Materi 
Takaran 
Waktu 

Tujuan Konsep Inti 
Metode/ 

Strategi 
Media Pembelajaran Sumber Rujukan 

C. Materi Penunjang 

6 Overview 1 JP Memahami target dan 
cara mencapai 
kompetensi pelatihan 

1. Langkah-langkah 
pencapaian target 
kompetensi pelatihan 

2. Proses penilaian dan 
kelulusan peserta 

Diskusi, 
Interactive 
lecturing 

Bahan Tayang Materi 
dan Jadwal pelatihan  

Modul Pelatihan Pusdiklat 
Kementerian Agama 

7 Building 
Learning 
Commitment 

3 JP Memahami cara 
mengenali diri sendiri 
dan orang lain 

1. Menjelaskan Konsep 
diri 

2. Experiential Learning 
Cycle  

3. Menyusun Komitmen 
belajar 

1. Dinamika 
Kelompok 

2. Eksplorasi 
Pengalaman 
Peserta 

Flip Chart, Bahan 
Tayang, meta plan 

 

Building Learning Commitment 
(Jakarta: LAN-RI.2003) 

 

 

TOTAL JP   61 JP 

ON THE JOB TRAINING (Teknis disepakati oleh PTP) 

8 Pendampingan  28 JP 

 

Merealisasikan 
rencana tindak lanjut 
pelatihan yakni 
menguatkan 
Pengetahuan, 
pengalaman, dan 
keterampilan 
substantif dalam 
materi pelatihan 

1. Menyusun RPS  
2. Membuat video 

interaktif 
bahan/sumber belajar 

3. Membuat video 
Praktik Mengajar 

4. Menyusun rancangan 
penugasan  

5. Menyusun instrumen 
penilaian 

6. Menyusun analisis 
penilaian 

7. Penyusunan Artikel 
Ilmiah 

Mentoring, 
technical 
assistance, 
learning visiting  

1. Instrumen 
Mentoring 
Pembelajaran  

2. Instrumen Artikel 
Ilmiah 

3. Materi Pengayaan 

Panduan PKDP Diktis 
Kementerian Agama 2022 

PTP memilih mentor 
untuk 3 bidang tagihan 
OJT bagi 40 orang 
peserta  

Tagihan:  
1. RPS 
2. Bahan Ajar Inovatif 
3. Video interaktif 

bahan/sumber belajar 
4. Video praktik 

mengajar 

Mentoring 
dilaksanakan 
oleh: 

1. Mentor 
Pembelajaran 
(10 JP) 

  



 

21 

 

No Materi 
Takaran 
Waktu 

Tujuan Konsep Inti 
Metode/ 

Strategi 
Media Pembelajaran Sumber Rujukan 

5. Rancangan 
Penugasan 

6. Instrumen Penilaian 
7. Analisis Penilaian 
8. Artikel Ilmiah 

2. Mentor 
Penilaian (10 
JP) 

3. Mentor Artikel 
(8 JP) 

9 Pembelajaran 
Mandiri  

95 JP 

(dilakukan 
oleh 

peserta) 

 

Menyusun rancangan 
program yang akan 
dilaksanakan pasca 
pelatihan dan sinergi 
dengan pendampingan 

1. Menyusun RPS  
2. Membuat video 

interaktif 
bahan/sumber belajar 

3. Membuat video 
Praktik Mengajar 

4. Menyusun rancangan 
penugasan  

5. Menyusun instrumen 
penilaian 

6. Menyusun analisis 
penilaian 

7. Penyusunan Artikel 

 

Mentoring, 
technical 
assistance, 
learning visiting 

Instrumen penugasan 

Portofolio 

- 

Tagihan:  
1. RPS 
2. Bahan Ajar Inovatif 
3. Video interaktif 

bahan/sumber belajar 
4. Video praktik 

mengajar 
5. Rancangan 

Penugasan 
6. Instrumen Penilaian 
7. Analisis Penilaian 
8. Artikel Ilmiah 

Jumlah JP On Job Training 123 JP dilaksanakan 4 JP/hari untuk 2 bulan 

IN SERVICE TRAINING II (2 hari) 

1 Presentasi 
Hasil Praktik  

16 JP Presentasi/ Ekspose 
Proyek  

Presentasi/eskpose via 
virtual  

Seminar hasil, 
product expose 

- Bahan tayang,  

- Video hasil 
rancangan, 

- Artikel 

- 

Tagihan: 1 kelas 40 orang 
dibagi 4 
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No Materi 
Takaran 
Waktu 

Tujuan Konsep Inti 
Metode/ 

Strategi 
Media Pembelajaran Sumber Rujukan 

1. Bahan Ajar 
Pembelajaran Inovatif 
berbasis Digital  

2. Artikel ilmiah siap 
submitted pada jurnal  

kelompok 
masing-masing 
10 orang 
peserta dengan 
2 orang 
reviewer (1 
untuk bahan 
ajar dan 1 untuk 
artikel ilmiah) 

TOTAL 200 

 

3. Tagihan Produk 

a. Produk Pembelajaran 

b. Artikel Ilmiah 

 

Tabel 8. Tagihan Produk 

No. Bentuk Produk Indikator 

1 Produk pembelajaran 1. Ketersediaan RPS 

2. Ketersediaan Video interaktif bahan/sumber belajar 

3. Ketersediaaan Video praktik mengajar 

4. Ketersediaan rancangan Penugasan 

5. Ketersediaan instrumen Penilaian 

6. Ketersediaan Analisis Penilaian 

2 Artikel Ilmiah Ketersediaan dokumen artikel siap publikasi/submitted 
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E. MATERI PENINGKATAN KOMPETENSI DOSEN PEMULA  

Dosen adalah salah satu komponen esensial dalam suatu sistem pendidikan 

di perguruan tinggi. Peran, tugas, dan tanggungjawab dosen sangat penting dalam 

mewujudkan tujuan pendidikan nasional, yaitu mencerdaskan kehidupan bangsa, 

meningkatkan kualitas manusia Indonesia, yang meliputi kualitas iman/takwa, 

akhlak mulia, dan penguasaan ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni, serta 

mewujudkan masyarakat Indonesia yang maju, adil, makmur, dan beradab. Untuk 

melaksanakan fungsi, peran, dan kedudukan yang sangat strategis tersebut, 

diperlukan dosen yang profesional. Demi mencapai predikat profesional, dosen 

memiliki tugas utama, sebagaimana diamanatkan oleh UU Nomor 14 tahun 2005 

tentang Guru dan Dosen, yakni melaksanakan Tridharma perguruan tinggi yang 

meliputi pendidikan/pengajaran, penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. 

Berlandaskan tugas utama dosen tersebut, maka materi pelatihan dan 

pembimbingan Program Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKD Pemula) 

pun akan menyasar pada tiga hal dengan penjelasan detail sebagaimana berikut: 

 

1. Pembelajaran (Pendidikan & Pengajaran)  

Tugas pendidikan dan pengajaran merupakan kegiatan yang wajib dilakukan 

oleh setiap dosen pada jenjang Strata 1 (S.1), termasuk dosen yang sudah meraih 

jabatan akademik tertinggi sebagai Dosen Besar atau Professor juga harus 

melakukan tugas pendidikan dan pengajaran pada jenjang Strata 1. Adapun tugas 

bidang pendidikan dan pengajaran dapat dilakukan dosen dengan bentuk kegiatan 

sebagai berikut:  

a. Menyusun RPS memperhatikan perspektif moderasi beragama, integrasi 

keilmuan –Islam dan sains—dan pembelajaran berbasis riset  

b. Menggunakan varian model/metode/strategi pembelajaran aktif (SCL, Student 

Centered Learning);  

c. Menggunakan Media Pembelajaran yang inovatif Era 4.0;  

d. Mengembangkan pembelajaran jarak jauh baik sinkronus maupun asinkronus; 

e. Menguasai dasar-dasar komunikasi dan keterampilan mengelola kelas  

f. Merancang evaluasi proses dan hasil pembelajaran peserta didik (kognitif, afektif 

dan psikomotorik);  
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g. Menggunakan varian teknik penilaian pembelajaran dengan menyesuaikan pada 

karakteristik dan capaian pembelajaran mata kuliah;  

h. Menyusun instrumen dan rubrik penilaian Perencanaan, pelaksanaan, dan 

penilaian pembelajaran merujuk pada Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan 

Islam Nomor 3879 Tahun 2019 tentang Pedoman Pembelajaran dan Penilaian 

Di Perguruan Tinggi Keagamaan Islam dan Keputusan Direktur Jenderal 

Pendidikan Islam Nomor 2498 Tahun 2019 Tentang Pedoman Implementasi 

Integrasi Keilmuan pada PTKI. 

 

2. Penulisan Artikel Ilmiah  

Publikasi ilmiah bagi dosen dan peneliti merupakan kewajiban yang harus 

dipenuhi sebagai bagian dari satu luaran penelitian, dan persyaratan untuk setiap 

kenaikan jenjang jabatan fungsional. Selain sebagai syarat kenaikan jenjang 

jabatan, publikasi ilmiah juga digunakan untuk pemberian tunjangan profesi dan 

kehormatan seperti tertuang dalam Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan 

Pendidikan Tinggi Nomor 20 Tahun 2017 tentang Pemberian Tunjangan Profesi 

Dosen dan Tunjangan Kehormatan Profesor. Peraturan tersebut mewajibkan 

dosen, bukan hanya melakukan penelitian dan pengabdian kepada masayarakat, 

namun juga mempublikasikan hasil penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 

dalam jurnal terindeks, baik secara perorangan maupun berkelompok. Di antara 

bentuk kegiatan yang masuk dalam kategori tugas penulisan artikel ilmiah adalah 

sebagaimana berikut:  

a. Menentukan tema yang menarik;  

b. Menulis abstrak yang singkat dan komprehensif;  

c. Menulis pendahuluan yang meyakinkan, menunjukkan novelty dan state of art 

dari penelitian tersebut;  

d. Menulis metode penelitian secara detail;  

e. Menulis hasil yang argumentatif berbasiskan data yang diperoleh;  

f. Menulis pembahasan yang mampu mendialogkan antara hasil dengan hasil 

penelitian terdahulu/teori yang ada;  

g. Menulis simpulan dan rekomendasi hasil penelitian yang jelas; 8. Menggunakan 

aplikasi referencing yang terstandar;  
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h. Memilih jurnal untuk publikasi yang sesuai dengan scope dan isi karya yang 

ditulis;  

 

3. Moderasi Beragama  

Berdasarkan Perpres 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Nasional (RPJMN) 2020-2024 menyatakan bahwa Program Prioritas 

peningkatan moderasi beragama bertujuan untuk mengukuhkan toleransi, 

kerukunan dan harmoni sosial, yang menjadi tanggung jawab Kementerian Agama. 

Perpres tersebut direspon oleh Kementerian Agama melalui PMA 18 tahun 2020 

tentang Renstra Kementerian Agama 2020-2024 yakni Kementerian Agama yang 

profesional dan andal dalam membangun masyarakat yang saleh, moderat, cerdas 

dan unggul untuk mewujudkan Indonesia maju yang berdaulat, mandiri, dan 

berkepribadian berdasarkan gotong royong. Berdasarkan kedua regulasi tersebut, 

desain pelatihan dan pembimbingan program PKD ini pun membahas materi 

moderasi beragama dengan rincian topik sebagaimana berikut:  

a. Memahami urgensi moderasi beragama sebagai landasan sikap keberagamaan; 

b. Memahami indikator moderasi beragama;  

c. Memahami Isu dan Problem Keberagamaan Masyarakat, serta membuat model 

penyelesaian kasus keberagamaan;  

d. Menerapkan moderasi beragama dalam konteks pembelajaran dan budaya 

kampus. 

 

F. TIM PENGELOLA PENINGKATAN KOMPETENSI DOSEN PEMULA (PKDP)  

Tim pengelola kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

Perguruan Tinggi Penyelenggara (PTP) UIN Raden fatah Palembang adalah 

sebagai berikut: 

Pengarah : 1. Prof. Dr. Nyayu Khodijah, S.Ag., M.Si 

  2. Abdullah Hanif  

  3. Dr. Abdul Hadi, M. Ag 

  4. Dr. Hamidah, M.Ag 

  5. Dr. H. Abdul Rasyid, M.Ag 

  6. Drs. H. Jumari Iswadi, M.M 
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Penanggung 

Jawab  
: Dr. Muhammad Adil, MA 

Ketua : Dr. Syahril Jamil,M.Ag 

Wakil Ketua : Muhammad Ansori  

Sekretaris : Muhamad Afandi, M.Pd.I  

Anggota : 1. Wildan Bayu Rakasiwi  

  2. Indrawati, S.S., M.Pd. 

  3. Rian Kartika Sari, S.Sos., M.Si 

  
4. Fatah Hidayat, S.Ag, M.Pd 

5. Etty Martiani, M.Kom 

  
6. M. Salahudin Hasani, SE 

7. Jawairil Islamuddin, M.Si 

  8. RM. Rangga Alimudin Akni, S.E 

  9. Dwi Listianti, S.SI 

  10. Ulil Absor, S.Kom 

  11. Muhammad Fadhil, S.Kom. 

 

G. NARASUMBER MENTOR DAN EVALUATOR PENINGKATAN KOMPETENSI 

DOSEN PEMULA  

Narasumber, mentor, dan evaluator kegiatan Peningkatan kompetensi Dosen 

Pemula terdiri dari beberapa instansi, yaitu: Direktorat Diktis Kementerian Agama, 

Pusdiklat Teknis/ Widyaiswara Kementerian Agama, Tim PKDP Diktis Kementerian 

Agama, Perguruan Tinggi Penyelenggara (PTP) UIN Raden Fatah Palembang, dan 

Dosen Tamu/Ahli. 

 

1. Narasumber In Service Training I Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula 

Narasumber dalam kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

adalah sebagai berikut: 
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Tabel 9. Narasumber In Service Training I  

Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula 

No Narasumber Materi Asal Instansi 

1 Prof. Dr. Nyayu 

Khodijah,S.Ag., M.Si. 

Kebijakan Peningkatan 

Kapasitas PTKN 

Pimpinan PTK 

Pembelajaran jarak jauh 
(PJJ) 

Pimpinan PTK 

2 Dr. Safei, M.Ag. Kebijakan Peningkatan 
Kompetensi Dosen 

Pejabat 
Kementerian Agama 

3 Dr. Saifudin Latif, M.Ag. Sistem Pelatihan dan 
Peningkatan SDM 
Kementerian Agama 

Pejabat 
Kementerian Agama 
 

4 Prof. Dr. Abdul Mujib, 
M.Ag., M.Si. 

Jabatan Fungsional 
dosen dan angka 
Kreditnya 

Dosen Tamu/Ahli 
 

5 Prof. Dr. Cholidi, M.Ag. Jabatan Fungsional 
dosen dan angka 
Kreditnya 

PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 
 

6 Dr. Miskiah Building Learning 
Commitment (BLC) 

Widya Iswara 

7 Dr. Marzal  Building Learning 
Commitment (BLC) 

Widya Iswara 

8 Dr. Syarif H. Building Learning 
Commitment (BLC) 

Widya Iswara 

9 Dr. Syahril Jamil, M.Ag. Overview  Akademik   Koordinator 
Penyelenggara PTP 
PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 

10 Dr. Abdurrahmansyah, 
M.Ag. 

Perencanaan 
Pembelajaran 

PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 

11 Dr. Amilda, M.A. Perencanaan 
Pembelajaran 

PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 

12 Dr. Munir, M.Ag. Perencanaan 
Pembelajaran 

PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 

13 Prof. Dr. Kasinyo Harto, 
M.Ag 

Model-Model 
Pembelajaran 

PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 

14 Dr. Lilis Suryani  Model-Model 
Pembelajaran 

Widya Iswara 

15 Dr. Agustina Model-Model 
Pembelajaran 

Widya Iswara 

16 Dr. Ahmad Zaenuri, 
M.Pd.I 

Media Pembelajaran 
Era 4.0 

PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 

17 Dr. M.Isnaini, M.Pd. Media Pembelajaran 
Era 4.0 

PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 

18 Dr. Tutut Handayani, 
M.Pd.I. 

Media Pembelajaran 
Era 4.0 

PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 

19 Dr. Fajri Ismail, M.Pd.I Evaluasi Pembelajaran PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 
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No Narasumber Materi Asal Instansi 

20 Dr. Saipul Annur, M.Pd. Evaluasi Pembelajaran PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 

21 Dr. Rudi Ahmad Suryadi Evaluasi Pembelajaran Tim PKDP 

Prosedur dan Teknik 
Penyusunan Artikel 
Ilmiah 

Tim PKDP 

22 Dr. Abdul Hadi, M.Ag. Pembelajaran jarak jauh 
(PJJ) 

PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 

23 Dr. Fitri Oviyanti, M.Ag. Pembelajaran jarak jauh 
(PJJ) 

PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 

24 Dr. Dewi Warna, M.Pd. Dasar-Dasar 
Komunikasi 
Pembelajaran 

PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 

25 Dr. Kms. Badaruddin, 
M.Ag. 

Dasar-Dasar 
Komunikasi 
Pembelajaran 

PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 

26 Dr. Ermis Suryana, 
M.Pd.I. 

Dasar-Dasar 
Komunikasi 
Pembelajaran 

PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 

27 Dr. Maftukhatusolikhah, 
M. Ag. 

Prosedur dan Teknik 
Penyusunan Artikel 
Ilmiah 

PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 

28 Dr. Dian Erlina, 
S.Pd.,M.Hum. 

Prosedur dan Teknik 
Penyusunan Artikel 
Ilmiah 

PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 

29 Prof. Dr. Holijah, 
S.H.,M.H. 

Prosedur dan Teknik 
Penyusunan Artikel 
Ilmiah 

PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 

30 Dr. Anisa Astrid, M.Pd. Prosedur dan Teknik 
Penyusunan Artikel 
Ilmiah 

PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 

31 Dr. Muhamad Uyun, 
M.Psi. 

Prosedur dan Teknik 
Penyusunan Artikel 
Ilmiah 

PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 

32 Lenny Marzulina, M.Pd. Prosedur dan Teknik 
Penyusunan Artikel 
Ilmiah 

PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 

33 Dr. Weldan F. Peningkatan Moderasi 
Beragama 

Widya Iswara 

34 Dr. M. Soif Peningkatan Moderasi 
Beragama 

Widya Iswara 

35 Drs. M. Ridwan, M.H.I. Peningkatan Moderasi 
Beragama 

Widya Iswara 

36 Rohmadi, M.Pd. Peningkatan Moderasi 
Beragama 

PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 

37 Qoim Nurani, M.Pd.I. Peningkatan Moderasi 
Beragama 

PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 
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No Narasumber Materi Asal Instansi 

38 Ari Azhari, M.H.I. Peningkatan Moderasi 
Beragama 

PTP UIN Raden 
Fatah Palembang 

 

 

2. Mentor On The Job Training Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula 

Mentor dalam kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

adalah sebagai berikut: 

Tabel 10. Mentor On The Job Training  

Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula 

No Mentor Materi Asal Instansi 

1 Dr. Munir, M.Ag. 1. Penyusunan RPS 

2. Pembuatan Video 

Interaktif/Sumber 

Pembelajaran 

3. Pembuatan Video 

Praktik Mengajar 

4. Rancangan 

Penugasan 

5. Penyusunan 

Insrumen Penilaian 

6. Analisis Penilaian 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

2 Dr. Amilda, M.A. 1. Penyusunan RPS 

2. Pembuatan Video 

Interaktif/Sumber 

Pembelajaran 

3. Pembuatan Video 

Praktik Mengajar 

4. Rancangan 

Penugasan 

5. Penyusunan 

Insrumen Penilaian 

6. Analisis Penilaian 

7. Pendampingan 

Penulisan Artikel 

Ilmiah 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

3 Dr. Abdurrahmansyah, 

M.Ag. 

1. Penyusunan RPS 

2. Pembuatan Video 

Interaktif/Sumber 

Pembelajaran 

3. Pembuatan Video 

Praktik Mengajar 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 
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No Mentor Materi Asal Instansi 

4. Rancangan 

Penugasan 

5. Penyusunan 

Insrumen Penilaian 

6. Pendampingan 

Penulisan Artikel 

Ilmiah 

4 Dr. Fajri Ismail, M.Pd.I 1. Penyusunan RPS 

2. Pembuatan Video 

Interaktif/Sumber 

Pembelajaran 

3. Pembuatan Video 

Praktik Mengajar 

4. Rancangan 

Penugasan 

5. Penyusunan 

Insrumen Penilaian 

6. Analisis Penilaian 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

5 Dr. Ahmad Zainuri, M.Pd.I 1. Penyusunan RPS 

2. Pembuatan Video 

Interaktif/Sumber 

Pembelajaran 

3. Pembuatan Video 

Praktik Mengajar 

4. Rancangan 

Penugasan 

5. Penyusunan 

Insrumen Penilaian 

6. Analisis Penilaian 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

6 Dr. Muhammad Isnaini, 

M.Pd. 

1. Penyusunan RPS 

2. Pembuatan Video 

Interaktif/Sumber 

Pembelajaran 

3. Pembuatan Video 

Praktik Mengajar 

4. Rancangan 

Penugasan 

5. Penyusunan 

Insrumen Penilaian 

6. Analisis Penilaian 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

7 Dr. Tutut Handayani, 

M.Pd.I 

1. Penyusunan RPS PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 
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No Mentor Materi Asal Instansi 

2. Pembuatan Video 

Interaktif/Sumber 

Pembelajaran 

3. Pembuatan Video 

Praktik Mengajar 

4. Rancangan 

Penugasan 

5. Penyusunan 

Insrumen Penilaian 

6. Analisis Penilaian 

8 Dr. Fitri Oviyanti, M.Ag. 1. Penyusunan RPS 

2. Pembuatan Video 

Interaktif/Sumber 

Pembelajaran 

3. Pembuatan Video 

Praktik Mengajar 

4. Rancangan 

Penugasan 

5. Penyusunan 

Insrumen Penilaian 

6. Analisis Penilaian 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

9 Prof. Dr. Kasinyo Harto, 

M.Ag. 

1. Penyusunan RPS 

2. Pembuatan Video 

Interaktif/Sumber 

Pembelajaran 

3. Pembuatan Video 

Praktik Mengajar 

4. Rancangan 

Penugasan 

5. Penyusunan 

Insrumen Penilaian 

6. Analisis Penilaian 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

10 Dr. Kms. Badaruddin, 

M.Ag. 

1. Penyusunan RPS 

2. Pembuatan Video 

Interaktif/Sumber 

Pembelajaran 

3. Pembuatan Video 

Praktik Mengajar 

4. Rancangan 

Penugasan 

5. Penyusunan 

Insrumen Penilaian 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 
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No Mentor Materi Asal Instansi 

6. Analisis Penilaian 

11 Dr. Saipul Annur, M.Pd. 1. Penyusunan RPS 

2. Pembuatan Video 

Interaktif/Sumber 

Pembelajaran 

3. Pembuatan Video 

Praktik Mengajar 

4. Rancangan 

Penugasan 

5. Analisis Penilaian 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

12 Dr. Ermis Suryana, M.Pd. 1. Penyusunan RPS 

2. Pembuatan Video 

Interaktif/Sumber 

Pembelajaran 

3. Pembuatan Video 

Praktik Mengajar 

4. Penyusunan 

Insrumen Penilaian 

5. Analisis Penilaian 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

13 Dr. Dewi Warna, M.Pd. 1. Rancangan 

Penugasan 

2. Penyusunan 

Insrumen Penilaian 

3. Analisis Penilaian 

4. Pendampingan 

Penulisan Artikel 

Ilmiah 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

14 Dr. Muhammad Adil, M.A. 1. Pendampingan 

Penulisan Artikel 

Ilmiah 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

15 Prof. Dr. Holijah, S.H., 

M.H. 

1. Pendampingan 

Penulisan Artikel 

Ilmiah 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

16 Dr. Dian Erlina, S.Pd., 

M.Hum. 

1. Pendampingan 

Penulisan Artikel 

Ilmiah 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

17 Dr. Abdul Hadi, M.Ag. 1. Pendampingan 

Penulisan Artikel 

Ilmiah 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 
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No Mentor Materi Asal Instansi 

18 Dr. Muhammad Uyun, 

M.Psi. 

1. Pendampingan 

Penulisan Artikel 

Ilmiah 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

19 Dr. Maftukhatusolikhah, 

M.Ag. 

1. Pendampingan 

Penulisan Artikel 

Ilmiah 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

20 Dr. Hamidah, M.Ag. 1. Pendampingan 

Penulisan Artikel 

Ilmiah 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

21 Dr. Anisa Astrid, M.Pd. 1. Pendampingan 

Penulisan Artikel 

Ilmiah 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

22 Lenny Marzulina, M.Pd. 1. Pendampingan 

Penulisan Artikel 

Ilmiah 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

 

3. Evaluator In Service Training II Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula 

Evaluator dalam kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

adalah sebagai berikut: 

Tabel 11. Evaluator In Service Training II 

Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula 

No Evaluator Materi Asal Instansi 

1 Dr. Fitri Oviyanti, M.Ag. Bahan Ajar 

Pembelajaran Inovatif 

Berbasis Digital 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

2 Dr. Muhammad Isnaini, 

M.Pd. 

Bahan Ajar 

Pembelajaran Inovatif 

Berbasis Digital 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

3 Dr. Anisa Astrid, M.Pd. Artikel Ilmiah Siap 

Submit Jurnal 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

4 Prof. Dr. Holijah, S.H., 

M.H. 

Artikel Ilmiah Siap 

Submit Jurnal 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

5 Prof. Dr. Septi 

Gumiandari, M.Ag. 

Bahan Ajar 

Pembelajaran Inovatif 

Berbasis Digital 

Tim PKDP 

Artikel Ilmiah Siap 

Submit Jurnal 

Tim PKDP 

6 Dr. Abdurrahmansyah, 

M.Ag. 

Bahan Ajar 

Pembelajaran Inovatif 

Berbasis Digital 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 
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No Evaluator Materi Asal Instansi 

7 Dr. Muhammad Adil, M.A. Artikel Ilmiah Siap 

Submit Jurnal 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

8 Dr. Munir, M.Ag. Bahan Ajar 

Pembelajaran Inovatif 

Berbasis Digital 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

9 Dr. Amilda, M.A. Bahan Ajar 

Pembelajaran Inovatif 

Berbasis Digital 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

10 Dr. Abdul Hadi, M.Ag. Artikel Ilmiah Siap 

Submit Jurnal 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

11 Dr. Muhammad Uyun, 

M.Psi. 

Artikel Ilmiah Siap 

Submit Jurnal 

PTP UIN Raden 

Fatah Palembang 

 

H. PESERTA PENINGKATAN KOMPETENSI DOSEN PEMULA  

Peserta kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) adalah 

peserta sertifikasi dosen tahun anggaran 2022. Peserta Peningkatan Kompetensi 

Dosen Pemula (PKDP) Perguruan Tinggi Penyelenggara (PTP) UIN Raden Fatah 

Palembang yang telah ditetapkan Kementerian Agama adalah 120. peserta 

Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) Perguruan Tinggi Penyelenggara 

(PTP) UIN Raden Fatah Palembang tersebut antara lain terdiri dari: 

1. Dosen PNS pada PTKIN yang berjumlah 38 dosen 

2. Dosen Tetap Bukan PNS pada PTKIN yang berjumlah 14 dosen 

3. Dosen pada PTKIS yang berjumlah 68 dosen 

 

 



 

35 

 

 

Gambar 1. Peserta Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

 

38

14

68

Dosen PNS PTKIN Dosen Non PNS PTKIN Dosen PTKIS
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Tabel 12. Daftar Peserta Program Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 
PTP UIN Raden Fatah Palembang 

(Kelas A – Angkatan 1) 

No Nama Lengkap NIDN Unit Kerja Perguruan Tinggi (PTKI) 
Status 

Pegawai 

1 ABDUL MUJIB 2005108203 Fakultas Tarbiyah dan Ilmu Keguruan Prodi PAI Institut Agama Islam Negeri Metro NON PNS 

2 ALIYANDI A LUMBU 0223107602 Pascasarjana Institut Agama Islam Negeri Metro NON PNS 

3 ALLAN HARRIS 2105037501 PRODI EKONOMI SYARIAH 
Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Syari'ah Alifa Pringsewu 
Lampung (Kopertais Wilayah XV) 

NON PNS 

4 ANI SUSILAWATI 2002058401 Fakultas Ushuluddin, Adab dan Dakwah Institut Agama Islam Negeri Metro PNS 

5 ARIA SEPTI ANGGAIRA 2029097902 Lembaga Penjaminan Mutu Institut Agama Islam Negeri Metro PNS 

6 CATUR ERI GUNAWAN 2003058601 Sistem Informasi Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang PNS 

7 DIAN PERTIWI 2002129201 
Prodi Ekonomi Syariah Fakultas Ekonomi dan 
Bisnis Islam UIN Raden Fatah Palembang 

Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang PNS 

8 DIAN PUSPITA EKA PUTRI 20260392 IAIN Syaikh Abdurrahman Siddiq  STAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung PNS 

9 ELA ISNANI MUNAWWAROH 2016079101 FAKULTAS TARBIYAH STAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung PNS 

10 ENNY PUJI LESTARI 2013068102 Sekretaris jurusan PBS FEBI Institut Agama Islam Negeri Metro NON PNS 

11 FIRMANSYAH 2009028603 
Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan 
Universitas Islam Negeri Raden Fatah 
Palembang 

Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang PNS 

12 FITRIAH 2010058401 
Fakultas adab dan Humaniora UIN Raden Fatah 
Palembang 

Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang PNS 

13 GITHO 2104087202 
Sekolah Tinggi Ekonomi Syariah Tunas Palapa 
Tulang Bawang Barat  

Sekolah Tinggi Ekonomi Syariah Tunas Palapa Lampung 
Tengah (Kopertais Wilayah XV) 

NON PNS 

14 HASRIL ATIEQ POHAN 2005058802 Manajemen Dakwah Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang PNS 

15 HOTMAN 2011098002 FEBI IAIN Metro Institut Agama Islam Negeri Metro NON PNS 

16 
IRJA PUTRA PRATAMA, 
M.PD.I 

2120089001 Program Studi Pendidikan Agama Islam Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang PNS 

17 JURIANA 2008039001 Fakultas Tarbiyah prodi Tadris Bahasa Inggris STAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung NON PNS 

18 KUNHANIAH MABRUROH 2116119401 STIS Sultan Fatah  
Sekolah Tinggi Ilmu Syari'ah Sultan Fatah(Kopertais Wilayah 
XV) 

NON PNS 

19 LEO ANDI GUNA 2031077602 Jurusan Politik Islam Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang PNS 

20 LILI SHOLEHUDDIN 2110116502 
STI Shuffah Al-Quran Abdullah bin Mas'ud 
Online  

Sekolah Tinggi Ilmu Shuffah Al- Qur'an Abdullah Bin Mas'ud 
Online Lampung Selatan (Kopertais Wilayah XV) 

NON PNS 
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No Nama Lengkap NIDN Unit Kerja Perguruan Tinggi (PTKI) 
Status 

Pegawai 

21 MANDALA FALDINI 206029101 Pariwisata Syariah STAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung PNS 

22 MARHENI 2005038901 FAKULTAS SYARIAH DAN EKONOMI ISLAM  STAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung PNS 

23 MIFTAHUL HUSNI 2009018602 
Program Studi Pendidikan Guru Madrasah 
Ibtidaiyah 

Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang PNS 

24 MUHADI 2121058801 STIT Misbahul Ulum Gumawang STIT Misbahul Ulum Gumawang (Kopertais Wilayah VII) NON PNS 

25 MUHAMAD SADI IS 2027098501 
Fakultas Syariah dan Hukum UIN Raden Fatah 
Palembang 

Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang NON PNS 

26 MUHAMMADINAH 0201067601 Perbankan Syariah Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang NON PNS 

27 MUKTI ALI 2012108602 Lembaga Penjaminan Mutu UIN Raden Fatah Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang PNS 

28 NAZARMANTO 2115097703 PBA FITK UIN RADEN FATAH PALEMBANG Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang NON PNS 

29 NIKMARIJAL 2028118603 Fakultas Tarbiyah STAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung PNS 

30 NORTHA IDAMAN 2020088401 Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Institut Agama Islam Negeri Metro PNS 

31 NUR HIDAYAH 2104088703 STIT misbahul ulum gumawang  STIT Misbahul Ulum Gumawang (Kopertais Wilayah VII) NON PNS 

32 NURVIYANTI CHOLID 2031078402 Prodi BKI fakultas Dakwah dan Komunikasi  STAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung PNS 

33 PUJI RAHAYU 2120088703 EKONOMI SYARIAH 
Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Syariah Darul Huda Mesuji 
Lampung (Kopertais Wilayah XV) 

NON PNS 

34 RENDI SABANA 2014058803 FITK/ Prodi Pendidikan Bahasa Arab Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang PNS 

35 RIZKI RAMADHANI 2111049002 Prodi PGMI 
STIT Al Qur’aniyah Manna Bengkulu Selatan(Kopertais 
Wilayah VII) 

NON PNS 

36 RODHY HARISCA 2030108902 
PRODI MAGISTER PENDIDIKAN BAHASA 
ARAB PASCASARJANA 

Institut Agama Islam Negeri Metro PNS 

37 SOFIA HAYATI 2016029101 
Prodi Studi Agama-agama Fakultas Ushuluddin 
dan Pemikiran Islam 

Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang PNS 

38 SRI YULI ASTUTI 2122078001 Sties alifa pringsewu lampung 
Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Syari'ah Alifa Pringsewu 
Lampung (Kopertais Wilayah XV) 

NON PNS 

39 ZHILA JANNATI 0222059201 Fakultas Dakwah dan Komunikasi Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang PNS 

40 DINAR PRATAMA 0207108701 Fakultas Tarbiyah STAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung NON PNS 
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Tabel 13. Daftar Peserta Program Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 
PTP UIN Raden Fatah Palembang 

(Kelas B – Angkatan 2) 
No Nama Lengkap NIDN Unit Kerja Perguruan Tinggi (PTKI) Status Pegawai 

1 AAN GUNAWAN 2107058301 Pendidikan Agama Islam 
Sekolah Tinggi Agama Islam Ibnu Rusyd(Kopertais Wilayah 
XV) 

Non PNS 

2 AGUS SALIM 2113058903 Prodi. Ekonomi Syariah 
Sekolah Tinggi Ekonomi dan Bisnis Islam Tanggamus 
Lampung (Kopertais Wilayah XV) 

Non PNS 

3 AHMAD SOPIAN 0201018302 Kopertais wilayah VII 
Sekolah Tinggi Ilmu Tarbiyah Raudhatul Ulum Sakatiga 
(Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 

4 ALMUJAHID 2112128802 ILMU AL-QUR'AN DAN TAFSIR 
Institut Agama Islam Al-Qur'an Al- Ittifaqiah Indralaya Ogan 
Ilir Sumatera Selatan (Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 

5 CIPTO DARSONO 2102076703 STEBIS AL Ismailliyun 
Sekolah Tinggi Ekonomi dan Bisnis Islam (STEBIS) Nur Ilmi 
Al- Ismailiyun(Kopertais Wilayah XV) 

Non PNS 

6 DAVID AHMAD YANI 0220048401 
Prodi Manajemen Haji dan Umrah Fakultas 
Ekonomi dan Bisnis Islam 

Institut Agama Islam Negeri Metro PNS 

7 DESI TRI ANGGERENI 2118128202 program studi 
Institut Agama Islam Al Azhar Lubuk Linggau(Kopertais 
Wilayah VII) 

Non PNS 

8 EKA PRASETIAWATI 2129038602 
Dosen UMALA Fakultas Ushuluddin Kopertais 
XIV 

IAIM NU Metro (Kopertais Wilayah XV) Non PNS 

9 FADHIL HARDIANSYAH 2023068603 Bimbingan Penyuluhan Islam  Institut Agama Islam Negeri Metro PNS 

10 FEKY PUJI ASTUTI 2125018802 Program Studi Pendidikan Agama Islam  
STIT Al Qur’aniyah Manna Bengkulu Selatan (Kopertais 
Wilayah VII) 

Non PNS 

11 FERDIAN UTAMA 2114029301 Pendidikan Islam Anak Usia Dini IAIM NU Metro (Kopertais Wilayah XV) Non PNS 

12 FITRI FATMAWATI 2123048704 STAI yasba Kalianda  
Sekolah Tinggi Agama Islam YASBA Kaliand (Kopertais 
Wilayah XV) 

Non PNS 

13 GHULAM MURTADLO 2024047404 Program Studi Pendidikan Agama Islam  Institut Agama Islam Negeri Metro Non PNS 

14 HAIRUN NISA 2123129103 Perbankan Syariah 
Institut Agama Islam Al-Qur'an Al- Ittifaqiah Indralaya Ogan 
Ilir Sumatera Selatan(Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 

15 HASRUN AFANDI US 2009018902 FEBI IAIN Metro Institut Agama Islam Negeri Metro PNS 

16 HAVIS ARAVIK, S.H.I., M.S.I. 2121068401 Prodi Perbankan Syariah STEBIS IGM(Kopertais Wilayah VII) Non PNS 

17 HERIYAH OKTAVIANI 2111108701 Prodi Pendidikan Agama Islam ( (PAI) 
Sekolah Tinggi Ilmu Tarbiyah Pagaralam (Kopertais Wilayah 
VII) 

Non PNS 

18 HIDAYANI 2128116901 Fakultas Perbankan syariah 
Institut Agama Islam Al-Qur'an Al- Ittifaqiah Indralaya Ogan 
Ilir Sumatera Selatan(Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 
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No Nama Lengkap NIDN Unit Kerja Perguruan Tinggi (PTKI) Status Pegawai 

19 ICHSAN HABIBI 2004028701 FDKI IAIN SAS Babel STAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung PNS 

20 JEFRYADI 2108019301 Institut Agama Islam Al-Azhaar Lubuklinggau 
Institut Agama Islam Al Azhar Lubuk Linggau(Kopertais 
Wilayah VII) 

Non PNS 

21 KARSIWAN 2016098904 LPM IAIN METRO  Institut Agama Islam Negeri Metro PNS 

22 KISNO 0207058402 FTIK IAIN Metro Institut Agama Islam Negeri Metro PNS 

23 LYNA YUNI ARTIKA 2123069002 Pendidikan Guru Madrasah Ibtidaiyah (PGMI) 
Sekolah Tinggi Agama Islam Al Ma’arif Way 
Kanan(Kopertais Wilayah XV) 

Non PNS 

24 MAHDUM KHOLIT AL- ASROR 2122018103 EKONOMI SYARIAH 
Sekolah Tinggi Ekonomi Islam (STEI) Darul Qur'an Minak 
Selebah (Kopertais Wilayah XV) 

Non PNS 

25 MARLIYANTI 2128038505 STEBI LIWA 
Sekolah Tinggi Ekonomi Bisnis Islam Liwa(Kopertais Wilayah 
XV) 

Non PNS 

26 MARTOYO 21060587 Pendidikan Agama Islam 
Sekolah Tinggi Agama Islam Ibnu Rusyd(Kopertais Wilayah 
XV) 

Non PNS 

27 MAULA DESIONO 2117128402 STAI Miftahul Ulum Mukomuko  STAI Miftahul Ulum Mukomuko (Kopertais Wilayah VII) Non PNS 

28 MEGA PALYANTI 2125028202 Prodi Hukum Keluarga Islam 
Sekolah Tinggi Agama Islam Tulang Bawang(Kopertais 
Wilayah XV) 

Non PNS 

29 MEILIDA EKA SARI 2122058902 Program studi  
Institut Agama Islam Al Azhar Lubuk Linggau(Kopertais 
Wilayah VII) 

Non PNS 

30 MEILISA SAJDAH 2122058902 Program studi  
Sekolah Tinggi Agama Islam Ibnu Rusyd(Kopertais Wilayah 
XV) 

Non PNS 

31 MUFID ARSYAD 2107058402 Hukum Ekonomi Syariah IAIM NU Metro (Kopertais Wilayah XV) Non PNS 

32 NANANG ABDUL JAMAL 2124128902 Prodi Manajemen Pendidikan Islam 
Sekolah Tinggi Agama Islam Al Ma’arif Way Kanan 
(Kopertais Wilayah XV) 

Non PNS 

33 NURUL FAQIH ISRO'I 2021029003 
Fakultas Tarbiyah IAIN Syaikh Abdurrahman 
Siddik Bangka Belitung 

STAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung Non PNS 

34 NURUL QOMARIAH 2007049004 Fakultas Tarbiyah  STAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung PNS 

35 RATNA DEWI 2010058504 
LPPM IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka 
Belitung  

STAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung Non PNS 

36 RATNA DEWI SETYOWATI 2104099201 Kopertais Wilayah XV 
Sekolah Tinggi Agama Islam Tulang Bawang(Kopertais 
Wilayah XV) 

Non PNS 

37 REZA RONALDO 2129096701 Prodi Perbankan Syariah 
Sekolah Tinggi Ekonomi dan Bisnis Islam Lampung 
(Kopertais Wilayah XV) 

Non PNS 

38 RICHWAY 2127018001 Prodi PAI 
Sekolah Tinggi Ilmu Tarbiyah YPI Lahat (Kopertais Wilayah 
VII) 

Non PNS 

39 SAPRIDA, S.H.I., M.H.I 2114118401 Ekonomi syariah STEBIS IGM (Kopertais Wilayah VII) Non PNS 

40 SURYADI 2120078802 Prodi piaud Institut Agama Islam Negeri Metro PNS 
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Tabel 14. Daftar Peserta Program Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 
PTP UIN Raden Fatah Palembang 

(Kelas C – Angkatan 3) 

No Nama Lengkap NIDN Unit Kerja Perguruan Tinggi (PTKI) 
Status 

Pegawai 

1 ADE WAWAN 2108108404 Fakultas Tarbiyah/MPI 
Institut Agama Islam An Nur Lampung (Kopertais Wilayah 
XV) 

Non PNS 

2 AHMAD HABIB 2108126601 Manajemen Pendidikan Islam 
Institut Agama Islam An Nur Lampung (Kopertais Wilayah 
XV) 

Non PNS 

3 ANDI PUTRA SAIRI 0010058901 Program Studi Pendidikan Fisika Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang PNS 

4 ANDI SRIWIJAYA 2118019004 PGMI 
Sekolah Tinggi Agama Islam Ash- Shiddiqiyah Lempuing 
Jaya OKI (Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 

5 AYE SUDARTO 2105017201 Prodi Ekonomi Syariah 
Institut Agama Islam Agus Salim Metro (Kopertais Wilayah 
XV) 

Non PNS 

6 DENI PUTRA 2113059204 Sekolah Tinggi Ilmu Tarbiyah Muara Enim  
Sekolah Tinggi Ilmu Tarbiyah Muara Enim (Kopertais 
Wilayah VII) 

Non PNS 

7 DISFA LIDIAN HANDAYANI 2002078903 Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang PNS 

8 EDI ESWANDI 2117088006 STIT MAMBA'UL HIKAM PALI 
Sekolah Tinggi Ilmu Tarbiyah Mamba'ul Hikam Pali Sumsel 
(Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 

9 ELMAN JOHARI 2102078702 STIESNU Bengkulu  
Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Syariah Nahdlatul Ulama 
Bengkulu (Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 

10 ERHAM ASARI 2125118703 Pendidikan Agama Islam 
Sekolah Tinggi Agama Islam Darussalam Sumatera Selatan 
(Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 

11 FUADDILAH ALI SOFYAN 2008079201 FITK, UIN Raden Fatah Palembang Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang PNS 

12 HARDIKA SAPUTRA 2102059002 Pendidikan Guru Madrasah Ibtidaiyah 
Institut Agama Islam Agus Salim Metro (Kopertais Wilayah 
XV) 

Non PNS 

13 IFROHAN 2118038403 Prodi PGMI 
Sekolah Tinggi Agama Islam Ash- Shiddiqiyah Lempuing 
Jaya OKI (Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 

14 M. ERLIN SUSRI 2101037907 STIT MAMBAUL HIKAM PALI  
Sekolah Tinggi Ilmu Tarbiyah Mamba'ul Hikam Pali Sumsel 
(Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 

15 MARLIAT 2112096801 STIT NU OKU TIMUR 
Sekolah Tinggi Ilmu Tarbiyah Nahdlatul Ulama Sumber 
Agung Oku Timur (Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 

16 MELIS, S.E.I., M.E.SY 2102078801 Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam  Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang PNS 

17 MOH. ISMAIL SHOLEH 2005078901 Prodi Pendidikan Kimia Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang PNS 

18 MP. YOSE RIZAL FAJRI 2127098002 Sekolah tinggi agama Islam baturaja 
Sekolah Tinggi Agama Islam Baturaja (Kopertais Wilayah 
VII) 

Non PNS 

19 MUDZAKIR ILYAS 2120068903 Prodi Ekonomi Syariah 
Sekolah Tinggi Ekonomi Islam Al Furqon Prabumulih 
Sumatera Selatan (Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 
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No Nama Lengkap NIDN Unit Kerja Perguruan Tinggi (PTKI) 
Status 

Pegawai 

20 MUHAMMAD RIZAL ANSORI 2105128402 PGMI 
Sekolah Tinggi Ilmu Tarbiyah Nahdlatul Ulama Sumber 
Agung Oku Timur (Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 

21 
MUHAMMAD SYEKH IKHSAN 
SYAIFUDIN 

2130019101 
HUKUM KELUARGA ISLAM (AHWAL 
SYAKHSIYYAH) 

Institut Agama Islam An Nur Lampung (Kopertais Wilayah 
XV) 

Non PNS 

22 MUHIB ALI HASAN RISTIA 2104059003 PGMI 
Sekolah Tinggi Agama Islam Ash- Shiddiqiyah Lempuing 
Jaya OKI (Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 

23 MULYANI RIZKI 2019037601 Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang PNS 

24 MUSLIHUN 2105016902 KA prodi ekonomi syariah 
Institut Agama Islam An Nur Lampung (Kopertais Wilayah 
XV) 

Non PNS 

25 NEVI LAILA KHASANAH 2111119103 Prodi Komunikasi dan Penyiaran Islam 
Sekolah Tinggi Agama Islam Bumi Silampari Lubuk Linggau 
(Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 

26 NURUL HIDAYAH 2024068902 Prodi pendidikan bahasa arab  Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang PNS 

27 NURWINDA APRIYANI 2122049302 Universitas Islam An Nur Lampung 
Institut Agama Islam An Nur Lampung (Kopertais Wilayah 
XV) 

Non PNS 

28 PIRKUN 2114048402 Fakultas  
Sekolah Tinggi Agama Islam Darussalam Sumatera Selatan 
(Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 

29 RESI JULITA 2123078504 STIESNU BENGKULU 
Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Syariah Nahdlatul Ulama 
Bengkulu (Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 

30 RIKA RAHMADINA PUTRI 2125039104 Ekonomi syariah 
Sekolah Tinggi Ekonomi Islam Al Furqon Prabumulih 
Sumatera Selatan (Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 

31 RIRI NOVITA SUNARTI 0219117701 PRODI BIOLOGI  Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang Non PNS 

32 RISKUN IQBAL 2120098306 Pascasarjana Prodi PAI 
Institut Agama Islam An Nur Lampung (Kopertais Wilayah 
XV) 

Non PNS 

33 SETEN HARTEDI 0214018501 PENDIDIKAN AGAMA ISLAM  
Sekolah Tinggi Ilmu Tarbiyah Makrifatul Ilmi Bengkulu 
Selatan (Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 

34 SUBHAN 2104107102 STIESNU BENGKULU  
Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Syariah Nahdlatul Ulama 
Bengkulu (Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 

35 SYUTARIDHO 0217068801 Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang PNS 

36 TRI HANDAYANI 2131037901 Ilmu Al quran dan tafsir 
Sekolah Tinggi Ilmu Al-Qur'an Al- Lathifiyyah Palembang 
Sumatera Selatan (Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 

37 UMMI HIRAS HABISUKAN 2025108103 
Prodi Pendidikan Biologi, Fakultas Ilmu Tarbiyah 
dan Keguruan 

Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang Non PNS 

38 ZAENURI 2127106602 STIQ AN-NUR LEMPUING OKI  
Sekolah Tinggi Ilmu Al-Quran (STIQ) An-Nur Lempuing OKI 
(Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 

39 ZAINUDIN 2109088901 Program Studi Tadris Bahasa Inggris  
Sekolah Tinggi Agama Islam Ash- Shiddiqiyah Lempuing 
Jaya OKI (Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 

40 ZAYUDI 2105078204 Prodi Ekonomi Syariah 
Sekolah Tinggi Ekonomi Islam Al Furqon Prabumulih 
Sumatera Selatan (Kopertais Wilayah VII) 

Non PNS 
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I. PTKI PESERTA PENINGKATAN KOMPETENSI DOSEN PEMULA  

Daftar Perguruan Tinggi Keagamaan Islam (PTKI) peserta Peningkatan 

Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) di Perguruan Tinggi Penyelenggara (PTP) UIN 

Raden Fatah Palembang berjumlah 42 Perguruan Tinggi Keagamaan Islam (PTKI) 

yang terdiri dari: 

1. Perguruan Tinggi Keagamaan Islam Negeri (PTKIN) yang berjumlah 3 PTKIN 

2. Perguruan Tinggi Keagamaan Islam Swasta (PTKIS) di bawah Kopertais VII 

yang berjumlah 22 PTKIS 

3. Perguruan Tinggi Keagamaan Islam Swasta (PTKIS) di bawah Kopertais XV 

yang berjumlah 17 PTKIS 

 

 

Gambar 2. PTKI Peserta Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

Tabel 15. Daftar Perguruan Tinggi Keagamaan Islam (PTKI) Peserta 
Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

No Perguruan Tinggi Keagamaan Islam (PTKI) Jumlah 

1 UIN Raden Fatah Palembang 25 

2 Institut Agama Islam Negeri Metro 15 

3 STAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung 12 

4 STIT Al Qur’aniyah Manna Bengkulu Selatan (Kopertais Wilayah 
VII) 

1 

5 STIT Misbahul Ulum Gumawang (Kopertais Wilayah VII) 2 

3

22

17

PTKIN PTKIS Kopertais VII PTKIS Kopertais XV



 

43 

 

No Perguruan Tinggi Keagamaan Islam (PTKI) Jumlah 

6 Institut Agama Islam Al Azhar Lubuk Linggau(Kopertais Wilayah 
VII) 

3 

7 Institut Agama Islam Al-Qur'an Al- Ittifaqiah Indralaya Ogan Ilir 
Sumatera Selatan(Kopertais Wilayah VII) 

3 

8 Sekolah Tinggi Ilmu Tarbiyah Pagaralam (Kopertais Wilayah VII) 1 

9 Sekolah Tinggi Ilmu Tarbiyah Raudhatul Ulum Sakatiga 
(Kopertais Wilayah VII) 

1 

10 Sekolah Tinggi Ilmu Tarbiyah YPI Lahat (Kopertais Wilayah VII) 1 

11 STAI Miftahul Ulum Mukomuko (Kopertais Wilayah VII) 1 

12 STEBIS IGM (Kopertais Wilayah VII) 2 

13 STIT Al Qur’aniyah Manna Bengkulu Selatan (Kopertais Wilayah 
VII) 

1 

14 Sekolah Tinggi Agama Islam Ash- Shiddiqiyah Lempuing Jaya 
OKI (Kopertais Wilayah VII) 

4 

15 Sekolah Tinggi Agama Islam Baturaja (Kopertais Wilayah VII) 1 

16 Sekolah Tinggi Agama Islam Bumi Silampari Lubuk Linggau 
(Kopertais Wilayah VII) 

1 

17 Sekolah Tinggi Agama Islam Darussalam Sumatera Selatan 
(Kopertais Wilayah VII) 

2 

18 Sekolah Tinggi Ekonomi Islam Al Furqon Prabumulih Sumatera 
Selatan (Kopertais Wilayah VII) 

3 

19 Sekolah Tinggi Ilmu Al-Qur'an Al- Lathifiyyah Palembang 
Sumatera Selatan (Kopertais Wilayah VII) 

1 

20 Sekolah Tinggi Ilmu Al-Quran (STIQ) An-Nur Lempuing OKI 
(Kopertais Wilayah VII) 

1 

21 Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Syariah Nahdlatul Ulama Bengkulu 
(Kopertais Wilayah VII) 

3 

22 Sekolah Tinggi Ilmu Tarbiyah Makrifatul Ilmi Bengkulu Selatan 
(Kopertais Wilayah VII) 

1 

23 Sekolah Tinggi Ilmu Tarbiyah Mamba'ul Hikam Pali Sumsel 
(Kopertais Wilayah VII) 

2 

24 Sekolah Tinggi Ilmu Tarbiyah Muara Enim (Kopertais Wilayah 
VII) 

1 

25 Sekolah Tinggi Ilmu Tarbiyah Nahdlatul Ulama Sumber Agung 
Oku Timur (Kopertais Wilayah VII) 

2 

26 Sekolah Tinggi Agama Islam Al Ma’arif Way Kanan (Kopertais 
Wilayah XV) 

2 

27 Sekolah Tinggi Agama Islam Ibnu Rusyd(Kopertais Wilayah XV) 3 

28 Sekolah Tinggi Agama Islam Tulang Bawang(Kopertais Wilayah 
XV) 

2 

29 Sekolah Tinggi Agama Islam YASBA Kaliand (Kopertais Wilayah 
XV) 

1 

30 Sekolah Tinggi Ekonomi Bisnis Islam Liwa(Kopertais Wilayah 
XV) 

1 

31 Sekolah Tinggi Ekonomi dan Bisnis Islam (STEBIS) Nur Ilmi Al- 
Ismailiyun (Kopertais Wilayah XV) 

1 
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No Perguruan Tinggi Keagamaan Islam (PTKI) Jumlah 

32 Sekolah Tinggi Ekonomi dan Bisnis Islam Lampung (Kopertais 
Wilayah XV) 

1 

33 Sekolah Tinggi Ekonomi dan Bisnis Islam Tanggamus Lampung 
(Kopertais Wilayah XV) 

1 

34 Sekolah Tinggi Ekonomi Islam (STEI) Darul Qur'an Minak 
Selebah (Kopertais Wilayah XV) 

1 

35 IAIM NU Metro (Kopertais Wilayah XV) 3 

36 Institut Agama Islam Agus Salim Metro (Kopertais Wilayah XV) 2 

37 Institut Agama Islam An Nur Lampung (Kopertais Wilayah XV) 6 

38 Sekolah Tinggi Ekonomi Syariah Tunas Palapa Lampung Tengah 
(Kopertais Wilayah XV) 

1 

39 Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Syari'ah Alifa Pringsewu Lampung 
(Kopertais Wilayah XV) 

2 

40 Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Syariah Darul Huda Mesuji 
Lampung (Kopertais Wilayah XV) 

1 

41 Sekolah Tinggi Ilmu Shuffah Al- Qur'an Abdullah Bin Mas'ud 
Lampung Selatan (Kopertais Wilayah XV) 

1 

42 Sekolah Tinggi Ilmu Syari'ah Sultan Fatah (Kopertais Wilayah 
XV) 

1 

Jumlah 120 
 

J. DESKRIPSI PELAKSANAAN PENINGKATAN KOMPETENSI DOSEN 

PEMULA 

1. Pra-Pelaksanaan Kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

Pada pra-pelaksanaan, baik pihak Direktorat Diktis, Pimpinan PTKI maupun 

pengelola program melakukan perencanaan Program Peningkatan Kompetensi 

Dosen Pemula (PKDP) yang meliputi:  

a. Persiapan Program PKDP 

1) Sosialisasi/bimbingan teknis tentang pelaksanaan Program PKDP yang diikuti 

oleh pimpinan PTKI/PTP, dan pengelola program dari masing-masing PTKI/PTP;  

2) Diktis dan pimpinan PTKI/PTP menentukan jadwal dan waktu pelaksanaan 

PKDP;  

3) Pimpinan PTKI/PTP menyusun anggaran pembiayaan untuk program PKDP;  

4) Pendampingan dan penyamaan persepsi program PKDP.  

b. Pemetaan Peserta, Narasumber, Mentor, Evaluator, dan Materi PKDP 

1) Pengelola program merancang dan menetapkan jadwal PKDP sesuai dengan 

desain dan materi PKDP 
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2) Pengelola program berkoordinasi dengan Tim PKDP membagi peserta PKDP 

kedalam 3 Angkatan sesuai dengan jumlah peserta PKDP yang telah ditetapkan 

3) Pengelola program berkoordinasi dengan Tim PKDP melakukan pemetaan 

narasumber/trainers dosen dalam pelaksanaan orientasi program/In Sevice 

Training (IST) I 

4) Pengelola program berkoordinasi dengan Tim PKDP melakukan pemetaan 

mentor/dosen pendamping dalam pelaksanaan pendampingan/On The Job 

Training (OJT)  

5) Pengelola program berkoordinasi dengan Tim PKDP melakukan pemetaan 

evaluator/dosen penilai dalam pelaksanaan ekspos proyek/In Sevice Training 

(IST) II 

6) Pengelola program menjalin komunikasi, berkoordinasi dan penyamaan persepsi 

dengan Peserta, Narasumber, Mentor, dan Evaluator kegiatan PKDP 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 3. Rapat Koordinasi PKDP dengan Direktorat Diktis 

 

2. Pembukaan Kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

Kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) dibuka secara 

resmi dan serentak oleh Direktur Jendral Pendidikan Islam Kementerian Agama RI 

Prof. Dr. Muhammad Ali Ramdhani diikuti secara nasional oleh seluruh Perguruan 

Tinggi Penyelenggara (PTP) Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) di 

bawah Kementerian Agama RI pada hari Senin 19 Desember 2022 melalui zoom 
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meeting. Dalam sambutannya menjelaskan beberapa karakteristik menjadi seorang 

dosen professional diantaranya memiliki gaya mengajar yang dapat merangsang 

belajar, mampu berkomunikasi dengan jelas, menguasai materi yang diampu, 

memiliki kesiapan materi yang terorganisir dengan baik, memiliki antusiasme yang 

dinamis, peduli terhadap mahasiswa, memiliki ketrampilan berinteraksi, bersikap 

fleksibel, kreatif dan keterbukaan, serta memiliki kepribadian tangguh dan komitmen 

yang tinggi.  

Sementara itu, Dr. Syafi’i, M.Ag sebagai Plt. Direktur Pendidikan Tinggi 

Keagamaan Islam (Diktis) yang juga Ketua Panitia PKDP dalam sambutannya 

menjelaskan tentang “Dosen Profesional”. Dalam pemaparan tersebut dijelaskan 

bahwa untuk membentuk profesionalisme dosen diperlukan kualifikasi, kompetensi, 

dan kontribusi dosen yang dilaksanakan melalui sertifikasi dosen. Melalui sertifikasi 

dosen tersebut diharapkan mampu untuk meningkatkan mutu tridharma perguruan 

tinggi yang dilaksanakan dosen melalui pendidikan dan pengajaran, penelitian dan 

publikasi ilmiah, serta pengabdian kepada masyarakat. Harapan besar 

diadakannya PKDP adalah agar dosen bisa memiliki tanda lulus karena kegiatan ini 

sebagai ikhtiar Kementerian Agama untuk menanamkan kompetensi awal para 

dosen-dosen muda, dosen-dosen pemula sebagai pemberian kompetensi dan 

mesti mereka miliki sebagai seorang dosen.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 4. Pembukaan PKDP oleh Direktur Jenderal Pendidikan Islam 
Kementerian Agama RI 
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Selanjutnya, pembukaan kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula 

(PKDP) dilanjutkan secara internal di Perguruan Tinggi Penyelenggara (PTP) UIN 

Raden fatah palembang diawali oleh Dr. Syahril Jamil selaku Ketua Lembaga 

Penjaminan Mutu dan Ketua Kegiatan dalam laporannya menyampaikan kegiatan 

PKDP ini digelar sebagai bentuk peningkatan kompetensi profesional dosen pemula 

dalam memangku jabatan fungsionalnya. “Terutama dalam meningkatkan 

keterampilan pedagogis (pembelajaran dan peningkatan cara mensikapi 

pemahaman materi ajar), disamping juga penguasaan bidang ilmu dan 

peningkatannya dalam riset bermutu, hingga mendiseminasi hasil penelitian dan 

pembelajaran tersebut demi kepentingan masyarakat”, jelasnya. Secara internal 

PTP, kegiatan PKDP dibuka oleh Rektor UIN Raden Fatah Palembang dengan 

dihadiri Wakil Rektor III, Ketua dan Sekretaris LPM, Kapus Audit dan Pengendalian 

mutu, Kapus Peningkatan Standar Mutu, Kapus Pendampingan dan Peningkatan 

Mutu Mahasiswa, dan 120 orang peserta PKDP yang berasal dari unsur dosen di 

lingkungan UIN Raden Fatah Palembang, IAIN Metro, IAIN Syaikh Abdurrahman 

Siddik Bangka Belitung, Kopertais Wilayah XV, dan Kopertais Wilayah VII. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Gambar 5. Pembukaan PKDP oleh Rektor UIN Raden Fatah Palembang 
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Senada dengan apa yang dijelaskan dalam laporan ketua LPM tadi, Rektor 

Prof. Dr. Nyayu Khodijah, S.Ag., M.Si dalam sambutannya menyampaikan ucapan 

selamat datang kepada 120 orang peserta yang berasal dari berbagai PTKIN/PTKS 

dibawah satuan kerja Kementerian Agama RI, PKDP ini menjadi penting karena 

dosen harus memiliki berbagai kompetensi terutama pedagodik meskipun berlatar 

belakang Pendidikan yang berbeda-beda. Sehingga nanti dapat menjadi bekal bagi 

dosen pemula yang memiliki rasa percaya diri serta memiliki sikap dan pandangan 

agama yang moderat. Selanjutnya, kegiatan ditutup dengan secara simbolis Rektor 

UIN Raden Fatah Palembang menyematkan kartu peserta PKDP kepada 

perwakilan peserta PKDP masing-masing angkatan 1, 2, dan 3.  

 

3. Orientasi Program/In Service Training (IST) I 

Pelaksanaan orientasi program/In Service Training (IST) I Peningkatan 

Kompetensi Dosen Pemula Pemula (PKDP) dilaksanakan di Hotel Santika Premiere 

Bandara Palembang dari tanggal 19 s.d. 23 Desember 2022. Kegiatan diawali 

dengan pelatihan secara tatap muka yang dilakukan selama 5 hari atau 61 Jam 

Pelajaran (@ 45 menit) yang diberikan oleh narasumber/trainer. Unsur dari 

narasumber/trainer terdiri dari: Pejabat Kementerian Agama, PTP UIN Raden Fatah 

Palembang, Tim PKDP, Widyaiswara, dan Trainer Moderasi Bergama. Materi 

pelatihan meliputi: Kebijakan Kementerian Agama (6 JP), Pembelajaran (31) JP; 

Penulisan artikel ilmiah (8 JP); Moderasi Beragama (8 JP); Karir Dosen (4 JP), 

Overview (1 JP), dan Building Learning Commitment (3 JP). 

Dalam pelaksanaan kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula 

Pemula (PKDP), peserta dibagi ke dalam 3 angkatan, yaitu: angkatan 1, angkatan 

2, dan angkatan 3. Masing-masing angkatan berjumlah 40 peserta dosen PNS dan 

dosen tetap bukan PNS dari PTKIN dan PTKIS dengan didampingi oleh fasilitator 

di setiap angkatan. Pelaksanaan orientasi program diawali dengan pemberian 

pretest untuk mengetahui sejauhmana pemahaman peserta terhadap materi-materi 

yang akan diajarkan dalam kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula 

Pemula (PKDP). Kegiatan dilanjutkan dengan pemaparan materi oleh 

narasumber/trainer dan pemberian tugas untuk pendalaman materi yang telah 

disampaikan kepada peserta Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula Pemula 

(PKDP). Selanjutnya untuk mengetahui sejauhmana penguasaan dan pemahaman  



 

49 

 

peserta terhadap materi setelah melaksanakan orientasi program/In Service 

Training (IST) I, seluruh peserta Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula Pemula 

(PKDP) diberikan post test di akhir kegiatan. 

Gambar 6. Pelaksanaan In Service Training (IST) I PKDP 
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Tabel 16. Jadwal Pelatihan Program Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) Kementerian Agama – LPDP 

Angkatan I 

Hotel Santika Premiere Bandara Palembang 

Tanggal, 19 Desember s.d. 23 Desember 2022 
NO TANGGAL JAM (WIB) MATERI & AKTIVITAS BELAJAR JP Narasumber Angkatan I Fasilitator I 

              

1 19 Desember 2022 12.00-13.00  Cek In Peserta    Panitia PTP 

Reni Septianti, M.Kom 

    13.00-13.45 Pembukaan PTP   Panitia PTP 

    13.45-15.15 Kebijakan Peningkatan Kapasitas PTKN 2 Prof. Dr. Nyayu Khodijah,S.Ag., M.Si. 

    15.15-15.30 Coffee Break     

    15.30-16.30 Pembukaan PKDP Serentak   Panitia PTP 

    16.30-17.15 Overview  Akademik   1 Dr. Syahril Jamil, M.Ag. 

    17.15-17.30 Pretest   Panitia PTP 

    17.30-19.30  Ishoma     

    19.30-21.00 Kebijakan Peningkatan Kompetensi Dosen 2 Dr. Safi'i, M.Ag. 

    21.00-21.15 Coffee Break     

    21.00-22.30 Sistem Pelatihan dan Peningkatan SDM Kementerian Agama 2 Dr. Saifudin Latif, M.Ag. 

              

2 20 Desember 2022 07.30-09.45 Building Learning Commitment (BLC) 3 Dr. Miskiah 

Reni Septianti, M.Kom 

    09.45-10.00 Cofee Break     

    10.00-12.15 Perencanaan Pembelajaran 3 Dr. Munir, M.Ag. 

    12.15-13.00 Ishoma     

    13.00-15.15 Perencanaan Pembelajaran 3 Dr. Munir, M.Ag. 

    15.15-15.45 Ishoma     

    15.45-18.00 Model-Model Pembelajaran 3 Prof. Dr. Kasinyo Harto, M.Ag 

    18.00-19.30 Ishoma     

    19.30-21.45 Lanjutan Model-model Pembelajaran 3 Prof. Dr. Kasinyo Harto, M.Ag 

              

3 21 Desember 2022 08.00-10.15 Evaluasi Pembelajaran 3 Dr. Rudi Ahmad Suryadi 

Reni Septianti, M.Kom 

    10.15-10.30 Coffee Break     

    10.30-12.00 Lanjutan Evaluasi Pembelajaran 2 Dr. Rudi Ahmad Suryadi 

    12.00-13.00 Ishoma     

    13.00-15.15 Jabatan Fungsional dosen dan angka Kreditnya 3 Prof. Dr. Abdul Mujib, M.Ag., M.Si. 

    15.15-15.45 Coffee Break      
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    15.45-16.30 Jabatan Fungsional dosen dan angka Kreditnya 1 Prof. Dr. Abdul Mujib, M.Ag., M.Si. 

    16.30-17.15 Prosedur dan Teknik Penyusunan Artikel Ilmiah 1 Dr. Maftukhatusolikhah, M. Ag. 

    17.15-19.00 Ishoma      

    19.00-20.30 Prosedur dan Teknik Penyusunan Artikel Ilmiah 2 Dr. Maftukhatusolikhah, M. Ag. 

    20.30-21.15 Lanjutan Prosedur dan Teknik Penyusunan Artikel Ilmiah 2 Dr. Dian Erlina, S.Pd.,M.Hum. 

    21.15-21.45 Coffee break      

    21.45-.23.30 Lanjutan Prosedur dan Teknik Penyusunan Artikel Ilmiah 3 Dr. Holijah, S.H.,M.H. 

              

4 22 Desember 2022 07.30-09.45 Media Pembelajaran Era 4.0 3 Dr. Ahmad Zaenuri, M.Pd.i 

Reni Septianti, M.Kom 

    09.45-10.00 Coffee Break      

    10.00-12.15 Lanjutan Media Pembelajaran Era 4.0 3 Dr. Ahmad Zaenuri, M.Pd.i 

    12.15-13.00 Ishoma     

    13.00-15.15 Pembelajaran jarak jauh (PJJ) 3 Dr. Abdul Hadi, M.Ag. 

    15.15-15.45 Coffee Break      

    15.45-18.00 Lanjutan Pembelajaran jarak jauh (PJJ) 3 Dr. Abdul Hadi, M.Ag. 

    18.00-19.30 Ishoma     

    19.30-21.00 Dasar-Dasar Komunikasi Pembelajaran 2 Dr. Dewi Warna, M.Pd. 

              

5 23 Desember 2022 07.30-09.15 Peningkatan Moderasi Beragama 3 1. Dr. Weldan F. 

Reni Septianti, M.Kom 

          2. Rohmadi, M.Pd. 

    09.15-09.30 Coffee break      

    09.30-11.45 Lanjutan Peningkatan Moderasi Beragama 3 1. Dr. Weldan F. 

          2. Rohmadi, M.Pd. 

    11.45-12.30 Lanjutan Peningkatan Moderasi Beragama 1 1. Dr. Weldan F. 

          2. Rohmadi, M.Pd. 

    12.30-13.30 Ishoma     

    13.30-14.15 Lanjutan Peningkatan Moderasi Beragama 1 1. Dr. Weldan F. 

          2. Rohmadi, M.Pd. 

    14.15-15.45 Post test   Panitia PTP 

    15.45-18.00 Penutupan      

              

      Jumlah JP 61     
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Tabel 17. Jadwal Pelatihan Program Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) Kementerian Agama – LPDP 

Angkatan II 

Hotel Santika Premiere Bandara Palembang 

Tanggal, 19 Desember s.d. 23 Desember 2022 
NO TANGGAL JAM (WIB) MATERI & AKTIVITAS BELAJAR JP Narasumber Angkatan II Fasilitator II 

              

1 19 Desember 2022 12.00-13.00  Cek In Peserta    Panitia PTP 

Gina Agiani, M.Kom 

    13.00-13.45 Pembukaan PTP   Panitia PTP 

    13.45-15.15 Kebijakan Peningkatan Kompetensi Dosen 2 Dr. Safi'i, M.Ag. 

    15.15-15.30 Coffee Break     

    15.30-16.30 Pembukaan PKDP Serentak   Panitia PTP 

    16.30-17.15 Overview  Akademik   1 Dr. Syahril Jamil, M.Ag. 

    17.15-17.30 Pretest   Panitia PTP 

    17.30-19.30  Ishoma     

    19.30-21.00 Sistem Pelatihan dan Peningkatan SDM Kementerian Agama 2 Dr. Saifudin Latif, M.Ag. 

    21.00-21.15 Coffee Break     

    21.00-22.30 Kebijakan Peningkatan Kapasitas PTKN 2 Prof. Dr. Nyayu Khodijah,S.Ag., M.Si. 

              

2 20 Desember 2022 07.30-09.45 Building Learning Commitment (BLC) 3 Dr. Marzal  

Gina Agiani, M.Kom 

    09.45-10.00 Cofee Break     

    10.00-12.15 Pembelajaran jarak jauh (PJJ) 3 Prof. Dr. Nyayu Khodijah,S.Ag., M.Si. 

    12.15-13.00 Ishoma     

    13.00-15.15 Pembelajaran jarak jauh (PJJ) 3 Prof. Dr. Nyayu Khodijah,S.Ag., M.Si. 

    15.15-15.45 Ishoma     

    15.45-18.00 Model-Model Pembelajaran 3 Dr. Lilis Suryani  

    18.00-19.30 Ishoma     

    19.30-21.45 Lanjutan Model-model Pembelajaran 3 Dr. Lilis Suryani  

              

3 21 Desember 2022 08.00-10.15 Evaluasi Pembelajaran 3 Dr. Saipul Annur, M.Pd. 

Gina Agiani, M.Kom 

    10.15-10.30 Coffee Break     

    10.30-12.00 Lanjutan Evaluasi Pembelajaran 2 Dr. Saipul Annur, M.Pd. 

    12.00-13.00 Ishoma     

    13.00-15.15 Prosedur dan Teknik Penyusunan Artikel Ilmiah 3 Dr. Rudi Ahmad Suryadi 

    15.15-16.00 Coffee Break      
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    16.00-17.30 Lanjutan Prosedur dan Teknik Penyusunan Artikel Ilmiah 2 Dr. Rudi Ahmad Suryadi 

    17.30-19.30 Ishoma     

    19.30-21.45 Lanjutan Prosedur dan Teknik Penyusunan Artikel Ilmiah 3 Dr. Rudi Ahmad Suryadi 

    21.45-22.00 Coffee break      

    22.00-23.30 Dasar-Dasar Komunikasi Pembelajaran 2 Dr. Kms. Badaruddin, M.Ag. 

              

4 22 Desember 2022 08.00-10.15 Media Pembelajaran Era 4.0 3 Dr. M.Isnaini, M.Pd. 

Gina Agiani, M.Kom 

    10.15-10.30 Coffee Break      

    10.30-12.00 Lanjutan Media Pembelajaran Era 4.0 3 Dr. M.Isnaini, M.Pd. 

    12.00-13.00 Ishoma     

    13.00-15.15 Perencanaan Pembelajaran 3 Dr. Amilda, M.A. 

    15.15-15.45 Coffee Break      

    15.45-18.00 Perencanaan Pembelajaran 3 Dr. Amilda, M.A. 

    18.00-19.30 Ishoma     

    19.30-22.30 Jabatan Fungsional dosen dan angka Kreditnya 4 Prof. Dr. Cholidi, M.Ag. 

              

5 23 Desember 2022 07.30-09.15 Peningkatan Moderasi Beragama 3 1. Dr. M. Soif 

Gina Agiani, M.Kom 

          2. Qoim Nurani, M.Pd.I. 

    09.15-09.30 Coffee break      

    09.30-11.45 Lanjutan Peningkatan Moderasi Beragama 3 1. Dr. M. Soif 

          2. Qoim Nurani, M.Pd.I. 

    11.45-12.30 Lanjutan Peningkatan Moderasi Beragama 1 1. Dr. M. Soif 

          2. Qoim Nurani, M.Pd.I. 

    12.30-13.30 Ishoma     

    13.30-14.15 Lanjutan Peningkatan Moderasi Beragama 1 1. Dr. M. Soif 

          2.Qoim Nurani, M.Pd.I. 

    14.15-15.45 Post test   Panitia PTP 

    15.45-18.00 Penutupan      

              

      Jumlah JP 61     
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Tabel 18. Jadwal Pelatihan Program Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) Kementerian Agama – LPDP 

Angkatan III 

Hotel Santika Premiere Bandara Palembang 

Tanggal, 19 Desember s.d. 23 Desember 2022 
NO TANGGAL JAM (WIB) MATERI & AKTIVITAS BELAJAR JP Narasumber Angkatan III Fasilitator III 

              

1 19 Desember 2022 12.00-13.00  Cek In Peserta    Panitia PTP 

M. Sirajudin, M.Hum 

    13.00-13.45 Pembukaan PTP   Panitia PTP 

    13.45-15.15 Dasar-Dasar Komunikasi Pembelajaran 2 Dr. Ermis Suryana, M.Pd.I. 

    15.15-15.30 Coffee Break     

    15.30-16.30 Pembukaan PKDP Serentak   Panitia PTP 

    16.30-17.15 Overview  Akademik   1 Dr. Syahril Jamil, M.Ag. 

    17.15-17.30 Pretest   Panitia PTP 

    17.30-19.30  Ishoma     

    19.30-21.00 Kebijakan Peningkatan Kapasitas PTKN 2 Prof. Dr. Nyayu Khodijah,S.Ag., M.Si. 

    21.00-21.15 Coffee Break     

    21.00-22.30 Kebijakan Peningkatan Kompetensi Dosen 2 Dr. Safi'i, M.Ag. 

              

2 20 Desember 2022 07.30-09.45 Building Learning Commitment (BLC) 3 Dr. Syarif H  

M. Sirajudin, M.Hum 

    09.45-10.00 Cofee Break     

    10.00-12.15 Perencanaan Pembelajaran 3 Dr. Abdurrahmansyah, M.Ag. 

    12.15-13.00 Ishoma     

    13.00-15.15 Perencanaan Pembelajaran 3 Dr. Abdurrahmansyah, M.Ag. 

    15.15-15.45 Ishoma     

    15.45-18.00 Model-Model Pembelajaran 3 Dr. Agustina 

    18.00-19.30 Ishoma     

    19.30-21.45 Lanjutan Model-model Pembelajaran 3 Dr. Agustina  

              

3 21 Desember 2022 08.00-10.15 Prosedur dan Teknik Penyusunan Artikel Ilmiah 3 Dr. Anisa Astrid, M.Pd. 

Dr. Abdilah Asmara 

    10.15-10.30 Coffee Break     

    10.30-12.00 Lanjutan Prosedur dan Teknik Penyusunan Artikel Ilmiah 2 Dr. Muhamad Uyun, M.Psi. 

    12.00-13.00 Ishoma     

    13.00-14.30 Sistem Pelatihan dan Peningkatan SDM Kementerian Agama 2 Ruchman Basori, M.Ag. 

    14.30-14.45 Coffee Break      
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    14.45-17.00 Lanjutan Prosedur dan Teknik Penyusunan Artikel Ilmiah 3 Lenny Marzulina, M.Pd. 

    17.00-19.30 Ishoma     

    19.30-21.45 Jabatan Fungsional dosen dan angka Kreditnya 3 Prof. Dr. Abdul Mujib, M.Ag., M.Si. 

    21.45-22.00 Coffee break      

    22.00-22.45 Jabatan Fungsional dosen dan angka Kreditnya 1 Prof. Dr. Abdul Mujib, M.Ag., M.Si. 

              

4 22 Desember 2022 08.00-10.15 Pembelajaran jarak jauh (PJJ) 3 Dr. Fitri Oviyanti, M.Ag. 

Dr. Abdilah Asmara 

    10.15-10.30 Coffee Break      

    10.30-12.00 Lanjutan Pembelajaran jarak jauh (PJJ) 3 Dr. Fitri Oviyanti, M.Ag. 

    12.00-13.00 Ishoma     

    13.00-15.15 Media Pembelajaran Era 4.0 3 Dr. Tutut Handayani, M.Pd.I. 

    15.15-15.45 Coffee Break      

    15.45-18.00 Lanjutan Media Pembelajaran Era 4.0 3 Dr. Tutut Handayani, M.Pd.I. 

    18.00-19.30 Ishoma     

    19.30-21.45 Evaluasi Pembelajaran 3 Dr. Fajri Ismail, M.Pd.I 

    21.45-22.00 Coffee break      

    22.00-23.30 Lanjutan Evaluasi Pembelajaran 2 Dr. Fajri Ismail, M.Pd.I 

              

5 23 Desember 2022 07.30-09.15 Peningkatan Moderasi Beragama 3 1. Drs. M. Ridwan, M.H.I. 

M. Sirajudin, M.Hum 

          2. Ari Azhari, M.H.I 

    09.15-09.30 Coffee break      

    09.30-11.45 Lanjutan Peningkatan Moderasi Beragama 3 1. Drs. M. Ridwan, M.H.I. 

          2. Ari Azhari, M.H.I 

    11.45-12.30 Lanjutan Peningkatan Moderasi Beragama 1 1. Drs. M. Ridwan, M.H.I. 

          2. Ari Azhari, M.H.I 

    12.30-13.30 Ishoma     

    13.30-14.15 Lanjutan Peningkatan Moderasi Beragama 1 1. Drs. M. Ridwan, M.H.I. 

          2. Ari Azhari, M.H.I 

    14.15-15.45 Post test   Panitia PTP 

    15.45-18.00 Penutupan      

              

      Jumlah JP 61     
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4. Pendampingan Pelaksanaan Bimbingan/On The Job Training (OJT)  

Kegiatan pelaksanaan bimbingan atau On The Job Training (OJT) merupakan 

lanjutan dari kegiatan orientasi program atau In Service Training (IST) I yang telah 

dilaksanakan sebelumnya. Perbedaan tahap ini dengan tahap sebelumnya adalah, 

pada kegiatan In Service Training (IST) I lebih menekankan peserta pada 

pemahaman dan penguasaan materi yang disampaikan oleh trainer atau 

narasumber, sedangkan pada On The Job Training (OJT) lebih menekankan 

peserta pada pendalaman materi produk pembelajaran dan artikel ilmiah. Kegiatan 

pendalaman materi dilakukan melalui pemberian tugas atau produk tagihan kepada 

peserta Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) melalui praktik mandiri 

dan pendampingan atau bimbingan yang diberikan oleh dosen pembimbing atau 

mentor.   

Kegiatan pelaksanaan bimbingan atau On The Job Training (OJT) 

dilaksanakan dari tanggal 26 Desember 2022 s.d. 14 Februari 2023. Kegiatan 

dilaksanakan secara online melalui zoom meeting secara serentak yang difasilitasi 

oleh PTP UIN Raden Fatah Palembang. Agar pelaksanaan Peningkatan 

Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) melalui kegiatan zoom meeting berjalan secara 

efektif dan efisien, dilaksanakan menggunakan satu link zoom meeting dan 

disediakan breakout room sesuai pembagian angkatan dan kelas peserta 

Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) yang telah ditetapkan. Dalam 

kegiatan pelaksanaan bimbingan atau On The Job Training (OJT), 120 peserta 

Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) dibagi ke dalam 3 angkatan 

(masing-masing angkatan 40 peserta): angkatan1, angkatan 2, dan angkatan 3. 

Masing-masing angkatan selanjutnya dibagi ke dalam 4 kelompok (kelompok A, 

kelompok B, kelompok C, dan kelompok D) dengan masing-masing kelompok terdiri 

dari 10 peserta didampingi 1 dosen pembimbing atau mentor dan 1 fasilitator atau 

pengawas ruangan.  

Pada tahap ini, para peserta program terjun langsung melaksanakan kegiatan 

pembelajaran dan penulisan artikel ilmiah dalam jangka waktu 2 bulan atau 43 hari 

setara dengan 123 JP, dengan rincian Pendampingan 28 JP dan Pembelajaran 

Mandiri 95 JP. Dalam pelaksanaannya, peserta program akan didampingi oleh 

dosen pembimbing yang akan melakukan coaching dalam proses penyusunan 

produk tagihan. Produk tagihan kegiatan pelaksanaan bimbingan atau On The Job 
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Training (OJT) terdiri dari: (1) Produk pembelajaran: RPS, video interaktif 

bahan/sumber belajar, video praktik mengajar, rancangan penugasan, instrumen 

penilaian, dan analisis penilaian; (2) Artikel Ilmiah: ketersediaan dokumen artikel 

siap publikasi/submitted.  

Di antara tahapan proses pendampingan digunakan teknik briefing, praktik 

mandiri, dan review. Kegiatan briefing dilaksanakan untuk memberikan penjelasan 

dan pendampingan oleh mentor atau dosen pembimbing kepada peserta 

Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) terkait dengan pembuatan produk 

tagihan sesuai dengan materi dalam kegiatan dalam On The Job Training (OJT). 

Melalui kegiatan briefing ini diharapkan peserta Peningkatan Kompetensi Dosen 

Pemula (PKDP) dapat membuat dan menyelesaikan produk tagihan secara 

maksimal. Setelah kegiatan briefing, dilanjutkan dengan kegiatan praktik mandiri 

yang dilaksanakan peserta Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) untuk 

mengerjakan dan menyelesaikan tugas produk tagihan yang diberikan oleh mentor 

atau dosen pembimbing pada kegiatan briefing sebelumnya. Setelah peserta 

Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) menyelesaikan dan 

mengumpulkan produk tagihan sesuai batas waktu yang telah ditetapkan, mentor 

atau dosen pembimbing memberikan riview terhadap produk tagihan tersebut.   

Pada kegiatan riview, mentor atau dosen pembimbing memberikan kritik, 

saran, masukan, dan penilaian terhadap produk tagihan:  RPS, video interaktif 

bahan/sumber belajar, video praktik mengajar, rancangan penugasan, instrumen 

penilaian, analisis penilaian dan artikel siap publikasi/submitted yang dibuat oleh 

peserta Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP). Hasil dari kritik, saran, 

dan masukan dari mentor atau dosen pembimbing digunakan peserta sebagai 

bahan untuk memperbaiki produk tagihan yang telah dibuat. Selanjutnya hasil 

perbaikan produk tagihan tersebut akan dikumpulkan kembali dan akan dinilai oleh 
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para evaluator pada tahap akhir kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula 

(PKDP) yaitu kegiatan ekspos proyek atau In Service Training II.  

Gambar 7. Pelaksanaan On The Job Training (OJT) PKDP 
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Tabel 19. Jadwal Kegiatan Pendampingan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

PTP UIN Raden Fatah Palembang Tahun 2022 

B. On The Job Training (OJT) 

  
Tanggal Jam Materi JP 

Angkatan I Angkatan II Angkatan III 

  Kelompok Narasumber Kelompok Narasumber Kelompok Narasumber 

  26 Des-10   Pendampingan Pembelajaran 10             

  Jan                   

      1. Penyusunan RPS               

  26-12-22 14.00-14.45 Briefing Penyusunan RPS (Online) 1 1A Dr. Munir, M.Ag. 2A Dr. Ahmad Zaenuri, M.Pd.I 3A Prof. Dr. Kasinyo Harto, M.Ag. 

          1B Dr. Amilda, M.A. 2B Dr. Muhammad Isnaini, M.Pd 3B Dr. Kms. Badaruddin, M.Ag. 

          1C Dr. Abdurrahmansyah, M.Ag. 2C Dr. Tutut Handayani, M.Pd. 3C Dr. Saipul Annur, M.Pd. 

          1D Dr. Fajri Ismail, M.Pd.I 2D Dr. Fitri Oviyanti, M.Ag. 3D Dr. Ermis Suryana, M.Pd 

  27-12-22 09.00-12.00 Praktik Mandiri Penyusunan RPS 4   Mandiri   Mandiri   Mandiri 

  28-12-22 09.00-12.00 Praktik Mandiri Penyusunan RPS 4   Mandiri   Mandiri   Mandiri 

  28-12-22  13.00-13.45 Review Penyusunan RPS (Online) 1 1A Dr. Munir, M.Ag. 2A Dr. Ahmad Zaenuri, M.Pd.I 3A Prof. Dr. Kasinyo Harto, M.Ag. 

          1B Dr. Amilda, M.A. 2B Dr. Muhammad Isnaini, M.Pd 3B Dr. Kms. Badaruddin, M.Ag. 

          1C Dr. Abdurrahmansyah, M.Ag. 2C Dr. Tutut Handayani, M.Pd. 3C Dr. Saipul Annur, M.Pd. 

          1D Dr. Fajri Ismail, M.Pd.I 2D Dr. Fitri Oviyanti, M.Ag. 3D Dr. Ermis Suryana, M.Pd 

      2. Pembuatan video interaktif bahan/sumber pembelajaran               

  29-12-22 09.00-10.30 Briefing Pembuatan video interaktif bahan/sumber pembelajaran (Online) 2 1A Dr. Munir, M.Ag. 2A Dr. Ahmad Zaenuri, M.Pd.I 3A Prof. Dr. Kasinyo Harto, M.Ag. 

          1B Dr. Amilda, M.A. 2B Dr. Muhammad Isnaini, M.Pd 3B Dr. Kms. Badaruddin, M.Ag. 

          1C Dr. Abdurrahmansyah, M.Ag. 2C Dr. Tutut Handayani, M.Pd. 3C Dr. Saipul Annur, M.Pd. 

          1D Dr. Fajri Ismail, M.Pd.I 2D Dr. Fitri Oviyanti, M.Ag. 3D Dr. Ermis Suryana, M.Pd 

  30-12-22 09.00-12.00 Praktik  Mandiri  Pembuatan  video interaktif bahan/sumber 4   Mandiri   Mandiri   Mandiri 

      pembelajaran               

  04-01-23 09.00-12.00 Praktik   Mandiri   embuatan   video interaktif bahan/sumber 4   Mandiri   Mandiri   Mandiri 

      pembelajaran               

  05-01-23 09.00-11.15 Praktik  Mandiri  Pembuatan  video interaktif bahan/sumber 3   Mandiri   Mandiri   Mandiri 

      pembelajaran               
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  05-01-23 13.00-14.30 Review Pembuatan video interaktif bahan/sumber pembelajaran (Online) 2 1A Dr. Munir, M.Ag. 2A Dr. Ahmad Zaenuri, M.Pd.I 3A Prof. Dr. Kasinyo Harto, M.Ag. 

          1B Dr. Amilda, M.A. 2B Dr. Muhammad Isnaini, M.Pd 3B Dr. Kms. Badaruddin, M.Ag. 

          1C Dr. Abdurrahmansyah, M.Ag. 2C Dr. Tutut Handayani, M.Pd. 3C Dr. Saipul Annur, M.Pd. 

          1D Dr. Fajri Ismail, M.Pd.I 2D Dr. Fitri Oviyanti, M.Ag. 3D Dr. Ermis Suryana, M.Pd 

      3. Pembuatan video praktik mengajar               

  06-01-23 09.00-10.30 Briefing Pembuatan video praktik mengajar (Online) 2 1A Dr. Munir, M.Ag. 2A Dr. Ahmad Zaenuri, M.Pd.I 3A Prof. Dr. Kasinyo Harto, M.Ag. 

          1B Dr. Amilda, M.A. 2B Dr. Muhammad Isnaini, M.Pd 3B Dr. Kms. Badaruddin, M.Ag. 

          1C Dr. Abdurrahmansyah, M.Ag. 2C Dr. Tutut Handayani, M.Pd. 3C Dr. Saipul Annur, M.Pd. 

          1D Dr. Fajri Ismail, M.Pd.I 2D Dr. Fitri Oviyanti, M.Ag. 3D Dr. Ermis Suryana, M.Pd 

  09-01-23 09.00-12.00 Praktik  Mandiri  Pembuatan  video praktik mengajar 4   Mandiri   Mandiri   Mandiri 
 

10-01-23 09.00-12.00 Praktik  Mandiri  Pembuatan  video praktik mengajar 4   Mandiri   Mandiri   Mandiri 
 

11-01-23 09.00-11.15 Praktik  Mandiri  Pembuatan  video praktik mengajar 3   Mandiri   Mandiri   Mandiri 
 

11-01-23 13.00-14.30 Review Pembuatan video praktik mengajar (Online) 2 1A Dr. Munir, M.Ag. 2A Dr. Ahmad Zaenuri, M.Pd.I 3A Prof. Dr. Kasinyo Harto, M.Ag. 
 

        1B Dr. Amilda, M.A. 2B Dr. Muhammad Isnaini, M.Pd 3B Dr. Kms. Badaruddin, M.Ag. 
 

        1C Dr. Abdurrahmansyah, M.Ag. 2C Dr. Tutut Handayani, M.Pd. 3C Dr. Saipul Annur, M.Pd. 
 

        1D Dr. Fajri Ismail, M.Pd.I 2D Dr. Fitri Oviyanti, M.Ag. 3D Dr. Ermis Suryana, M.Pd 
 

                    
 

    Pendampingan Penilaian 10             
 

    1. Rancangan Penugasan               
 

12-01-23 09.00-09.45 Briefing Rancangan Penugasan (Online) 1 1A Dr. Munir, M.Ag. 2A Dr. Ahmad Zaenuri, M.Pd.I 3A Prof. Dr. Kasinyo Harto, M.Ag. 
 

        1B Dr. Amilda, M.A. 2B Dr. Muhammad Isnaini, M.Pd 3B Dr. Kms. Badaruddin, M.Ag. 
 

        1C Dr. Abdurrahmansyah, M.Ag. 2C Dr. Tutut Handayani, M.Pd. 3C Dr. Dewi Warna, M.Pd. 
 

        1D Dr. Fajri Ismail, M.Pd.I 2D Dr. Fitri Oviyanti, M.Ag. 3D Dr. Saipul Annur, M.Pd. 
 

13-01-23 09.00-12.00 Praktik        Mandiri        Rancangan Penugasan 4   Mandiri   Mandiri   Mandiri 
 

16-01-23 09.00-12.00 Praktik        Mandiri        Rancangan Penugasan 4   Mandiri   Mandiri   Mandiri 
 

16-01-23 13.00-13.45 Review Hasil Praktik Rancangan Penugasan (Online) 1 1A Dr. Munir, M.Ag. 2A Dr. Ahmad Zaenuri, M.Pd.I 3A Prof. Dr. Kasinyo Harto, M.Ag. 
 

        1B Dr. Amilda, M.A. 2B Dr. Muhammad Isnaini, M.Pd 3B Dr. Kms. Badaruddin, M.Ag. 
 

        1C Dr. Abdurrahmansyah, M.Ag. 2C Dr. Tutut Handayani, M.Pd. 3C Dr. Dewi Warna, M.Pd. 
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        1D Dr. Fajri Ismail, M.Pd.I 2D Dr. Fitri Oviyanti, M.Ag. 3D Dr. Saipul Annur, M.Pd. 
 

    2. Penyusunan Instrumen Penilaian               
 

17-01-23 09.00-10.30 Briefing Penyusunan Instrumen Penilaian (Online) 2 1A Dr. Munir, M.Ag. 2A Dr. Ahmad Zaenuri, M.Pd.I 3A Prof. Dr. Kasinyo Harto, M.Ag. 
 

        1B Dr. Amilda, M.A. 2B Dr. Muhammad Isnaini, M.Pd 3B Dr. Kms. Badaruddin, M.Ag. 
 

        1C Dr. Abdurrahmansyah, M.Ag. 2C Dr. Tutut Handayani, M.Pd. 3C Dr. Dewi Warna, M.Pd. 
 

        1D Dr. Fajri Ismail, M.Pd.I 2D Dr. Fitri Oviyanti, M.Ag. 3D Dr. Ermis Suryana, M.Pd. 
 

18-01-23 09.00-12.00 Praktik       Mandiri       Penyusunan Instrumen Penilaian 4   Mandiri   Mandiri   Mandiri 
 

19-01-23 09.00-12.00 Praktik       Mandiri       Penyusunan Instrumen Penilaian 4   Mandiri   Mandiri   Mandiri 
 

20-01-23 09.00-11.15 Praktik       Mandiri       Penyusunan Instrumen Penilaian 3   Mandiri   Mandiri   Mandiri 
 

20-01-23 13.00-14.30 Review Hasil Praktik Penyusunan Instrumen Penilaian (Online) 2 1A Dr. Munir, M.Ag. 2A Dr. Ahmad Zaenuri, M.Pd.I 3A Prof. Dr. Kasinyo Harto, M.Ag. 
 

        1B Dr. Amilda, M.A. 2B Dr. Muhammad Isnaini, M.Pd 3B Dr. Kms. Badaruddin, M.Ag. 
 

        1C Dr. Abdurrahmansyah, M.Ag. 2C Dr. Tutut Handayani, M.Pd. 3C Dr. Dewi Warna, M.Pd. 
 

        1D Dr. Fajri Ismail, M.Pd.I 2D Dr. Fitri Oviyanti, M.Ag. 3D Dr. Ermis Suryana, M.Pd. 
 

    3. Analisis Penilaian               
 

23-01-23 09.00-10.30 Briefing Analisis Penilaian (Online) 2 1A Dr. Munir, M.Ag. 2A Dr. Ahmad Zaenuri, M.Pd.I 3A Prof. Dr. Kasinyo Harto, M.Ag. 
 

        1B Dr. Amilda, M.A. 2B Dr. Muhammad Isnaini, M.Pd 3B Dr. Kms. Badaruddin, M.Ag. 
 

        1C Dr. Saipul Annur, M.Pd. 2C Dr. Tutut Handayani, M.Pd. 3C Dr. Dewi Warna, M.Pd. 
 

        1D Dr. Fajri Ismail, M.Pd.I 2D Dr. Fitri Oviyanti, M.Ag. 3D Dr. Ermis Suryana, M.Pd. 
 

24-01-23 09.00-12.00 Praktik Mandiri Analisis Penilaian 4   Mandiri   Mandiri   Mandiri 
 

25-01-23 09.00-12.00 Praktik Mandiri Analisis Penilaian 4   Mandiri   Mandiri   Mandiri 
 

26-01-23 09.00-11.15 Praktik Mandiri Analisis Penilaian 3   Mandiri   Mandiri   Mandiri 
 

26-01-23 13.00-14.30 Review Hasil Praktik Analisis Penilaian (Online) 2 1A Dr. Munir, M.Ag. 2A Dr. Ahmad Zaenuri, M.Pd.I 3A Prof. Dr. Kasinyo Harto, M.Ag. 
 

        1B Dr. Amilda, M.A. 2B Dr. Muhammad Isnaini, M.Pd 3B Dr. Kms. Badaruddin, M.Ag. 
 

        1C Dr. Saipul Annur, M.Pd. 2C Dr. Tutut Handayani, M.Pd. 3C Dr. Dewi Warna, M.Pd. 
 

        1D Dr. Fajri Ismail, M.Pd.I 2D Dr. Fitri Oviyanti, M.Ag. 3D Dr. Ermis Suryana, M.Pd. 
 

                    
 

    Pendampingan Penulisan Artikel Ilmiah 8             
 

27-01-23 09.00-10.30 Briefing Penulisan Artikel Ilmiah (Online) 2 1A Dr. Muhammad Adil 2A Dr. Abdul Hadi, M.Ag. 3A Dr. Hamidah, M.Ag. 
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        1B Dr. Holijah, S.H.,M.H. 2B Dr. Muhamad Uyun, M.Psi. 3B Dr. Anisa Astrid, M.Pd. 
 

        1C Dr. Dian Erlina, S.Pd.,M.Hum. 2C Dr. Maftukhatusolikhah, M. Ag. 3C Lenny Marzulina, M.Pd. 
 

        1D Dr. Amilda, M.A. 2D Dr. Dewi Warna, M.Pd. 3D Dr. Abdurrahmansyah, M.Ag. 
 

30-01-23 09.00-12.00 Praktik   Mandiri   Penulisan   Artikel Ilmiah 4   Mandiri   Mandiri   Mandiri 
 

31-01-23 09.00-12.00 Praktik   Mandiri   Penulisan   Artikel Ilmiah 4   Mandiri   Mandiri   Mandiri 
 

01-02-23 09.00-11.15 Praktik   Mandiri   Penulisan   Artikel Ilmiah 3   Mandiri   Mandiri   Mandiri 
 

02-02-23 13.00-14.30 Review Progres Penulisan Artikel Ilmiah (Online) 2 1A Dr. Muhammad Adil 2A Dr. Abdul Hadi, M.Ag. 3A Dr. Hamidah, M.Ag. 
 

        1B Dr. Holijah, S.H.,M.H. 2B Dr. Muhamad Uyun, M.Psi. 3B Dr. Anisa Astrid, M.Pd. 
 

        1C Dr. Dian Erlina, S.Pd.,M.Hum. 2C Dr. Maftukhatusolikhah, M. Ag. 3C Lenny Marzulina, M.Pd. 
 

        1D Dr. Amilda, M.A. 2D Dr. Dewi Warna, M.Pd. 3D Dr. Abdurrahmansyah, M.Ag. 
 

03-02-23 09.00-12.00 Praktik   Mandiri   Penulisan   Artikel Ilmiah 4   Mandiri   Mandiri   Mandiri 
 

06-02-23 09.00-12.00 Praktik   Mandiri   Penulisan   Artikel Ilmiah 4   Mandiri   Mandiri   Mandiri 
 

07-02-23 09.00-12.00 Praktik   Mandiri   Penulisan   Artikel Ilmiah 4   Mandiri   Mandiri   Mandiri 
 

08-02-23 09.00-10.30 Review Progres Penulisan Artikel Ilmiah (Online) 2 1A Dr. Muhammad Adil 2A Dr. Abdul Hadi, M.Ag. 3A Dr. Hamidah, M.Ag. 
 

        1B Dr. Holijah, S.H.,M.H. 2B Dr. Muhamad Uyun, M.Psi. 3B Dr. Anisa Astrid, M.Pd. 
 

        1C Dr. Dian Erlina, S.Pd.,M.Hum. 2C Dr. Maftukhatusolikhah, M. Ag. 3C Lenny Marzulina, M.Pd. 
 

        1D Dr. Amilda, M.A. 2D Dr. Dewi Warna, M.Pd. 3D Dr. Abdurrahmansyah, M.Ag. 
 

09-02-23 09.00-12.00 Praktik   Mandiri   Penulisan   Artikel Ilmiah 4   Mandiri   Mandiri   Mandiri 
 

10-02-23 09.00-12.00 Praktik   Mandiri   Penulisan   Artikel Ilmiah 4   Mandiri   Mandiri   Mandiri 
 

13-02-23 09.00-12.00 Praktik   Mandiri   Penulisan   Artikel Ilmiah 4   Mandiri   Mandiri   Mandiri 
 

14-02-23 09.00-10.30 Review Akhir Penulisan Artikel Ilmiah (Online) 2 1A Dr. Muhammad Adil 2A Dr. Abdul Hadi, M.Ag. 3A Dr. Hamidah, M.Ag. 
 

        1B Dr. Holijah, S.H.,M.H. 2B Dr. Muhamad Uyun, M.Psi. 3B Dr. Anisa Astrid, M.Pd. 
 

        1C Dr. Dian Erlina, S.Pd.,M.Hum. 2C Dr. Maftukhatusolikhah, M. Ag. 3C Lenny Marzulina, M.Pd. 
 

        1D Dr. Amilda, M.A. 2D Dr. Dewi Warna, M.Pd. 3D Dr. Abdurrahmansyah, M.Ag. 
 

    Jumlah JP 123             
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Tabel 20. Daftar Nama Kelompok Kegiatan Pendampingan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP)    

PTP UIN Raden Fatah Palembang Tahun 2022 

 

Angkatan 1  Angkatan 2  Angkatan 3 

No Nama Peserta Kelompok Pengawas Ruangan  No Nama Peserta Kelompok Pengawas Ruangan  No Nama Peserta Kelompok Pengawas Ruangan 

1 ABDUL MUJIB 

1A Muhamad Afandi 

 1 ICHSAN HABIBI 

2A Muhammad Fadhil 

 1 AYE SUDARTO 

3A Rangga Akni 

2 ARIA SEPTI ANGGAIRA  2 NURUL FAQIH ISRO'I  2 HARDIKA SAPUTRA 

3 ENNY PUJI LESTARI  3 RATNA DEWI  3 
MUHAMMAD SYEKH 

IKHSAN SY 

4 ALIYANDI A LUMBU  4 NURUL QOMARIAH  4 NURWINDA APRIYANI 

5 HOTMAN  5 MEILIDA EKA SARI  5 RISKUN IQBAL 

6 RODHY HARISCA  6 JEFRYADI  6 MUSLIHUN 

7 ANI SUSILAWATI  7 DESI TRI ANGGERENI  7 ADE WAWAN 

8 NORTHA IDAMAN  8 HIDAYANI  8 AHMAD HABIB 

9 GITHO  9 ALMUJAHID  9 
FUADDILAH ALI 

SOFYAN 

10 SRI YULI ASTUTI  10 HAIRUN NISA  10 
UMMI HIRAS 

HABISUKAN 

11 ALLAN HARRIS 

1B Rian Kartika Sari 

 11 
NANANG ABDUL 

JAMAL 

2B Ulyl Absor 

 11 NURUL HIDAYAH 

3B Ulyl Absor 

12 PUJI RAHAYU  12 LYNA YUNI ARTIKA  12 MULYANI RIZKI 

13 LILI SHOLEHUDDIN  13 MEILISA SAJDAH  13 MELIS, S.E.I., M.E.SY 

14 KUNHANIAH MABRUROH  14 AAN GUNAWAN  14 ANDI PUTRA SAIRI 

15 MUHAMMADINAH  15 MARTOYO  15 SYUTARIDHO 

16 MUHAMAD SADI IS  16 
RATNA DEWI 

SETYOWATI 
 16 

DISFA LIDIAN 

HANDAYANI 

17 DIAN PERTIWI  17 MEGA PALYANTI  17 RIRI NOVITA SUNARTI 

18 NAZARMANTO  18 FITRI FATMAWATI  18 MOH. ISMAIL SHOLEH 

19 ZHILA JANNATI  19 MARLIYANTI  19 
MUHIB ALI HASAN 

RISTIA 

20 LEO ANDI GUNA  20 CIPTO DARSONO  20 ZAINUDIN 

21 FIRMANSYAH 

1C Dwi Listianti 

 21 REZA RONALDO 

2C Reni Septiyanti 

 21 ANDI SRIWIJAYA 

3C Muhammad Fadhil 

22 FITRIAH  22 AGUS SALIM  22 IFROHAN 

23 RENDI SABANA  23 
MAHDUM KHOLIT AL- 

ASROR 
 23 MP. YOSE RIZAL FAJRI 

24 MUKTI ALI  24 HASRUN AFANDI US  24 NEVI LAILA KHASANAH 

25 HASRIL ATIEQ POHAN  25 GHULAM MURTADLO  25 ERHAM ASARI 

26 
IRJA PUTRA PRATAMA, 

M.PD.I 
 26 

FADHIL 

HARDIANSYAH 
 26 PIRKUN 

27 MIFTAHUL HUSNI  27 DAVID AHMAD YANI  27 MUDZAKIR ILYAS 

28 CATUR ERI GUNAWAN  28 KISNO  28 ZAYUDI 

29 SOFIA HAYATI  29 SURYADI  29 
RIKA RAHMADINA 

PUTRI 

30 MANDALA FALDINI  30 KARSIWAN  30 TRI HANDAYANI 

31 NURVIYANTI CHOLID  31 EKA PRASETIAWATI  31 ZAENURI 



 

64 

 

32 ELA ISNANI MUNAWWAROH 

1D Gina Agiyani 

 32 FERDIAN UTAMA 

2D Indrawati 

 32 ELMAN JOHARI 

3D Dwi Listianti 

33 DIAN PUSPITA EKA PUTRI  33 MUFID ARSYAD  33 RESI JULITA 

34 NIKMARIJAL  34 HERIYAH OKTAVIANI  34 SUBHAN 

35 MARHENI  35 AHMAD SOPIAN  35 SETEN HARTEDI 

36 JURIANA  36 RICHWAY  36 M. ERLIN SUSRI 

37 RIZKI RAMADHANI  37 MAULA DESIONO  37 EDI ESWANDI 

38 MUHADI  38 SAPRIDA, S.H.I., M.H.I  38 DENI PUTRA 

39 NUR HIDAYAH  39 
HAVIS ARAVIK, S.H.I., 

M.S.I. 
 39 MARLIAT 

40 DINAR PRATAMA  40 FEKY PUJI ASTUTI  40 
MUHAMMAD RIZAL 

ANSORI 
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5. Ekspos Proyek/In Service Training (IST) II 

Kegiatan ekspos proyek/In Service Training (IST) II merupakan lanjutan dari 

kegiatan orientasi program/In Service Training (IST) I dan kegiatan bimbingan atau 

On The Job Training (OJT) yang telah dilaksanakan sebelumnya. Proyek atau 

tagihan produk yang dibuat peserta sebelumnya telah melalui briefing, praktik 

mandiri, dan riview yang diberikan mentor atau dosen pembimbing pada kegiatan 

bimbingan atau On The Job Training (OJT). Dari kegiatan tersebut peserta 

memperbaiki kembali produk tagihan dan selanjutnya produk tagihan tersebut 

dipresentasikan di depan evaluator pada kegiatan ekspos proyek/In Service 

Training (IST) II. Pada kegiatan ekspos proyek/In Service Training (IST) II ini 

peserta mempresentasikan dan mengekspos proyek atau tagihan produk 

pembelajaran dan penulisan artikel yang telah ditetapkan. 

Kegiatan pelaksanaan ekspos proyek/In Service Training (IST) II dilaksanakan 

dari tanggal 27 s.d. 28 Februari 2023. Kegiatan dilaksanakan secara online melalui 

zoom meeting secara serentak yang difasilitasi oleh PTP UIN Raden Fatah 

Palembang. Agar pelaksanaan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

melalui kegiatan zoom meeting berjalan secara efektif dan efisien, dilaksanakan 

menggunakan satu link zoom meeting dan disediakan breakout room sesuai 

pembagian angkatan dan kelas peserta Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula 

(PKDP) yang telah ditetapkan. Dalam kegiatan pelaksanaan ekspos proyek/In 

Service Training (IST) II, 120 peserta Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula 

(PKDP) dibagi ke dalam 3 angkatan (masing-masing angkatan 40 peserta): 

Angkatan 1, angkatan 2, dan angkatan 3. Masing-masing angkatan selanjutnya 

dibagi ke dalam 2 kelompok (kelompok A dan kelompok B) dengan masing-masing 

kelompok terdiri dari 20 peserta didampingi 1 evaluator dan 1 fasilitator atau 

pengawas ruangan.  

Pada tahap ini para peserta melaksanakan presentasi ekspos proyek atau 

produk tagihan pembelajaran dan penulisan artikel ilmiah dalam jangka waktu 2 hari 

setara dengan 16 JP, dengan rincian ekspos proyek pembelajaran 8 JP dan ekpos 

proyek artikel ilmiah 8 JP. Dalam pelaksanaannya, proyek atau produk tagihan 

peserta program dinilai oleh evaluator dari unsur PTP UIN Raden Fatah Palembang 

dan Tim PKDP. Produk tagihan kegiatan pelaksanaan ekspos proyek/In Service 

Training (IST) II terdiri dari: (1) Produk pembelajaran: video bahan ajar 
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pembelajaran inovatif berbasis digital; dan (2) Artikel Ilmiah: artikel siap submit 

jurnal.  

Gambar 8. Pelaksanaan In Service Training (IST) II PKDP 
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Tabel 21. Jadwal In Service Training (IST) II PKDP PTP UIN Raden Fatah Palembang 2022 

No Hari/Tanggal Jam 
Presentasi/ dan Ekspose 

Proyek Hasil 
Pendampingan  (Online) 

JP Angkatan I Angkatan II Angkatan III 

1 
Senin, 

27/2/2023 
09.00-16.00 

1. Bahan Ajar 
Pembelajaran Inovatif 

berbasis Digital 
8 Evaluator Fasilitator Evaluator Fasilitator Evaluator Fasilitator 

- Kelompok  A 
Dr. Fitri Oviyanti, 

M.Ag. 
Gina Agiyani, 

M.Kom 
Prof. Dr. Hj. Septi 
Gumiandari, M.Ag 

Jawasi, M.Pd Dr. Munir, M.Ag. Dwi A Kinanti, S.Sy 

- Kelompok  B 
Dr. Muhammad 
Isnaini, M.Pd. 

Reni Septiyanti, 
M.Kom 

Dr. 
Abdurrahmansyah, 

M.Ag. 
Lusiana, M.E. Sy Dr. Amilda, M.A. 

Dadang Fauzi, 
S.Kom 

2 
Selasa, 

28/2/2023 
09.00-16.00 

2. Artikel Ilmiah Siap 
Submit Jurnal 

8 Evaluator Fasilitator Evaluator Fasilitator Evaluator Fasilitator 

- Kelompok A Dr. Anisa Astrid, M.Pd. 
Gina Agiyani, 

M.Kom 
Prof. Dr. Hj. Septi 
Gumiandari, M.Ag 

Jawasi, M.Pd 
Dr. Abdul Hadi, 

M.Ag. 
Dwi A Kinanti, S.Sy 

- Kelompok  B 
Prof. Dr. Holijah, 

S.H.,M.H. 
Reni Septiyanti, 

M.Kom 
Dr. Muhammad Adil, 

M.A. 
Lusiana, M.E. Sy 

Dr. Muhammad 
Uyun, M.Psi. 

Dadang Fauzi, 
S.Kom 

      Jumlah JP 16     
    



 

68 

 

Tabel 22. Daftar Nama Kelompok In Service Training II (IST II) PKDP PTP UIN Raden Fatah Palembang 2022 

Angkatan 1 
 

Angkatan 2 
 

Angkatan 3 

No Nama Peserta Kelompok Fasilitator  No Nama Peserta Kelompok Fasilitator  No Nama Peserta Kelompok Fasilitator 

1 ABDUL MUJIB 

1A 
Gina Agiyani, 

M.Kom 

 
1 ICHSAN HABIBI 

2A Jawasi, M.Pd 

 
1 AYE SUDARTO 

3A 
Dwi A Kinanti, 

S.Sy 

2 ARIA SEPTI ANGGAIRA 
 

2 NURUL FAQIH ISRO'I 
 

2 HARDIKA SAPUTRA 

3 ENNY PUJI LESTARI 
 

3 RATNA DEWI 
 

3 MUHAMMAD SYEKH 
IKHSAN SY 

4 ALIYANDI A LUMBU 
 

4 NURUL QOMARIAH 
 

4 NURWINDA APRIYANI 

5 HOTMAN 
 

5 MEILIDA EKA SARI 
 

5 RISKUN IQBAL 

6 RODHY HARISCA 
 

6 JEFRYADI 
 

6 MUSLIHUN 

7 ANI SUSILAWATI 
 

7 DESI TRI ANGGERENI 
 

7 ADE WAWAN 

8 NORTHA IDAMAN 
 

8 HIDAYANI 
 

8 AHMAD HABIB 

9 GITHO 
 

9 ALMUJAHID 
 

9 FUADDILAH ALI 
SOFYAN 

10 SRI YULI ASTUTI 
 

10 HAIRUN NISA 
 

10 UMMI HIRAS 
HABISUKAN 

11 ALLAN HARRIS 
 

11 NANANG ABDUL 
JAMAL 

 

11 NURUL HIDAYAH 

12 PUJI RAHAYU 
 

12 LYNA YUNI ARTIKA 
 

12 MULYANI RIZKI 

13 LILI SHOLEHUDDIN 
 

13 MEILISA SAJDAH 
 

13 MELIS, S.E.I., M.E.SY 

14 KUNHANIAH MABRUROH 
 

14 AAN GUNAWAN 
 

14 ANDI PUTRA SAIRI 

15 MUHAMMADINAH 
 

15 MARTOYO 
 

15 SYUTARIDHO 

16 MUHAMAD SADI IS 
 

16 RATNA DEWI 
SETYOWATI 

 

16 DISFA LIDIAN 
HANDAYANI 

17 DIAN PERTIWI 
 

17 MEGA PALYANTI 
 

17 RIRI NOVITA SUNARTI 

18 NAZARMANTO 
 

18 FITRI FATMAWATI 
 

18 MOH. ISMAIL SHOLEH 

19 ZHILA JANNATI 
 

19 MARLIYANTI 
 

19 MUHIB ALI HASAN 
RISTIA 

20 LEO ANDI GUNA 
 

20 CIPTO DARSONO 
 

20 ZAINUDIN 

21 FIRMANSYAH 

1B 
Reni Septiyanti, 

M.Kom 

 
21 REZA RONALDO 

2B Lusiana, M.E.Sy 

 
21 ANDI SRIWIJAYA 

3B 
Dadang Fauzi, 

S.Kom 

22 FITRIAH 
 

22 AGUS SALIM 
 

22 IFROHAN 

23 RENDI SABANA 
 

23 MAHDUM KHOLIT AL- 
ASROR 

 

23 MP. YOSE RIZAL FAJRI 

24 MUKTI ALI 
 

24 HASRUN AFANDI US 
 

24 NEVI LAILA KHASANAH 

25 HASRIL ATIEQ POHAN 
 

25 GHULAM MURTADLO 
 

25 ERHAM ASARI 

26 IRJA PUTRA PRATAMA, M.PD.I 
 

26 FADHIL HARDIANSYAH 
 

26 PIRKUN 

27 MIFTAHUL HUSNI 
 

27 DAVID AHMAD YANI 
 

27 MUDZAKIR ILYAS 

28 CATUR ERI GUNAWAN 
 

28 KISNO 
 

28 ZAYUDI 

29 SOFIA HAYATI 
 

29 SURYADI 
 

29 RIKA RAHMADINA 
PUTRI 

30 MANDALA FALDINI 
 

30 KARSIWAN 
 

30 TRI HANDAYANI 

31 NURVIYANTI CHOLID 
 

31 EKA PRASETIAWATI 
 

31 ZAENURI 

32 ELA ISNANI MUNAWWAROH 
 

32 FERDIAN UTAMA 
 

32 ELMAN JOHARI 

33 DIAN PUSPITA EKA PUTRI 
 

33 MUFID ARSYAD 
 

33 RESI JULITA 

34 NIKMARIJAL 
 

34 HERIYAH OKTAVIANI 
 

34 SUBHAN 

35 MARHENI 
 

35 AHMAD SOPIAN 
 

35 SETEN HARTEDI 

36 JURIANA 
 

36 RICHWAY 
 

36 M. ERLIN SUSRI 

37 RIZKI RAMADHANI 
 

37 MAULA DESIONO 
 

37 EDI ESWANDI 

38 MUHADI 
 

38 SAPRIDA, S.H.I., M.H.I 
 

38 DENI PUTRA 
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39 NUR HIDAYAH 
 

39 HAVIS ARAVIK, S.H.I., 
M.S.I. 

 

39 MARLIAT 

40 DINAR PRATAMA 

 
40 FEKY PUJI ASTUTI 

 

40 MUHAMMAD RIZAL 
ANSORI 
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K. PENILAIAN PENINGKATAN KOMPETENSI DOSEN PEMULA  

1. Penilain Kegiatan Orientasi Program/In Service Training (IST) I 

Penilaian hasil tes pada kegiatan orientasi program/In Service Training (IST) I 

dirancang oleh pengelola program baik kisi-kisi maupun soal. Teknik penilaian 

menggunakan bentuk tes yang berada dalam ruang lingkup penilaian kognitif yang 

dilaksanakan dalam bentuk pre test dan post test. Nilai pada tahap ini merupakan 

penjumlahan skor setiap komponen dibagi total skor maksimum dikali 100. 

N =
Nilai Perolehan Setiap Komponen

Skor maksimal
x100 

Adapun rentang dan predikat keberhasilan pada tahap ini mengikuti 

penskoran sebagai berikut: 

Tabel 23. Nilai dan Predikat Hasil  
Kegiatan Orientasi Program/In Service Training (IST) I 

Nilai Predikat Keterangan 

91-100 Amat Baik Lulus 

76-90 Baik Lulus 

61-75 Cukup Lulus 

≤ 60 Kurang Tidak Lulus 

Hasil penilaian diperoleh dari konversi hasil penilaian ke dalam kategori hasil 

penilaian yang dinyatakan dalam rentang 1 sampai dengan 100 dan dinyatakan 

dalam predikat Amat Baik, Baik, Cukup, dan Kurang. Batas minimal kelulusan 

adalah 61. Peserta yang tidak lulus pada kegiatan ini, diberikan kesempatan untuk 

remedial. 

Hasil penilaian tes pada kegiatan orientasi program/In Service Training (IST) I 

dapat dilihat pada tabel berikut. 
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Tabel 24. Nilai Kegiatan Orientasi Program/In Service Training (IST) I 

No Nama Peserta Angkatan 
Nilai 

Pretest 
Nilai 

Postest 
Peningkatan Predikat Keterangan 

1 ABDUL MUJIB Angkatan 1 68 92 24 Amat Baik Lulus 

2 ARIA SEPTI ANGGAIRA Angkatan 1 84 100 16 Amat Baik Lulus 

3 ENNY PUJI LESTARI Angkatan 1 84 92 8 Amat Baik Lulus 

4 ALIYANDI A LUMBU Angkatan 1 68 100 32 Amat Baik Lulus 

5 HOTMAN Angkatan 1 76 92 16 Amat Baik Lulus 

6 RODHY HARISCA Angkatan 1 64 100 36 Amat Baik Lulus 

7 ANI SUSILAWATI Angkatan 1 92 92 0 Amat Baik Lulus 

8 NORTHA IDAMAN Angkatan 1 76 84 8 Baik Lulus 

9 GITHO Angkatan 1 52 72 20 Cukup Lulus 

10 SRI YULI ASTUTI Angkatan 1 52 0 -52 Kurang Tidak Lulus 

11 ALLAN HARRIS Angkatan 1 52 80 28 Baik Lulus 

12 PUJI RAHAYU Angkatan 1 52 94 42 Amat Baik Lulus 

13 LILI SHOLEHUDDIN Angkatan 1 36 72 36 Cukup Lulus 

14 KUNHANIAH MABRUROH Angkatan 1 52 92 40 Amat Baik Lulus 

15 MUHAMMADINAH Angkatan 1 68 80 12 Baik Lulus 

16 MUHAMAD SADI IS Angkatan 1 64 72 8 Cukup Lulus 

17 DIAN PERTIWI Angkatan 1 88 100 12 Amat Baik Lulus 

18 NAZARMANTO Angkatan 1 72 96 24 Amat Baik Lulus 

19 ZHILA JANNATI Angkatan 1 96 100 4 Amat Baik Lulus 

20 LEO ANDI GUNA Angkatan 1 68 80 12 Baik Lulus 

21 FIRMANSYAH Angkatan 1 64 100 36 Amat Baik Lulus 

22 FITRIAH Angkatan 1 60 92 32 Amat Baik Lulus 

23 RENDI SABANA Angkatan 1 60 100 40 Amat Baik Lulus 

24 MUKTI ALI Angkatan 1 64 100 36 Amat Baik Lulus 

25 HASRIL ATIEQ POHAN Angkatan 1 68 100 32 Amat Baik Lulus 

26 IRJA PUTRA PRATAMA, M.PD.I Angkatan 1 64 100 36 Amat Baik Lulus 

27 MIFTAHUL HUSNI Angkatan 1 80 80 0 Baik Lulus 

28 CATUR ERI GUNAWAN Angkatan 1 64 80 16 Baik Lulus 

29 SOFIA HAYATI Angkatan 1 88 100 12 Amat Baik Lulus 

30 MANDALA FALDINI Angkatan 1 80 100 20 Amat Baik Lulus 

31 NURVIYANTI CHOLID Angkatan 1 80 100 20 Amat Baik Lulus 

32 ELA ISNANI MUNAWWAROH Angkatan 1 88 100 12 Amat Baik Lulus 

33 DIAN PUSPITA EKA PUTRI Angkatan 1 96 100 4 Amat Baik Lulus 

34 NIKMARIJAL Angkatan 1 60 100 40 Amat Baik Lulus 

35 MARHENI Angkatan 1 100 100 0 Amat Baik Lulus 

36 JURIANA Angkatan 1 88 96 8 Amat Baik Lulus 
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No Nama Peserta Angkatan 
Nilai 

Pretest 
Nilai 

Postest 
Peningkatan Predikat Keterangan 

37 RIZKI RAMADHANI Angkatan 1 72 84 12 Baik Lulus 

38 MUHADI Angkatan 1 68 72 4 Cukup Lulus 

39 NUR HIDAYAH Angkatan 1 44 72 28 Cukup Lulus 

40 DINAR PRATAMA Angkatan 1 0 0 0 Kurang Tidak Lulus 

41 ICHSAN HABIBI Angkatan 2 92 100 8 Amat Baik Lulus 

42 NURUL FAQIH ISRO'I Angkatan 2 88 100 12 Amat Baik Lulus 

43 RATNA DEWI Angkatan 2 92 100 8 Amat Baik Lulus 

44 NURUL QOMARIAH Angkatan 2 96 100 4 Amat Baik Lulus 

45 MEILIDA EKA SARI Angkatan 2 100 100 0 Amat Baik Lulus 

46 JEFRYADI Angkatan 2 80 96 16 Amat Baik Lulus 

47 DESI TRI ANGGERENI Angkatan 2 100 100 0 Amat Baik Lulus 

48 HIDAYANI Angkatan 2 60 100 40 Amat Baik Lulus 

49 ALMUJAHID Angkatan 2 52 72 20 Cukup Lulus 

50 HAIRUN NISA Angkatan 2 56 100 44 Amat Baik Lulus 

51 NANANG ABDUL JAMAL Angkatan 2 56 100 44 Amat Baik Lulus 

52 LYNA YUNI ARTIKA Angkatan 2 84 92 8 Amat Baik Lulus 

53 MEILISA SAJDAH Angkatan 2 84 100 16 Amat Baik Lulus 

54 AAN GUNAWAN Angkatan 2 60 80 20 Baik Lulus 

55 MARTOYO Angkatan 2 72 100 28 Amat Baik Lulus 

56 RATNA DEWI SETYOWATI Angkatan 2 96 100 4 Amat Baik Lulus 

57 MEGA PALYANTI Angkatan 2 88 100 12 Amat Baik Lulus 

58 FITRI FATMAWATI Angkatan 2 52 76 24 Baik Lulus 

59 MARLIYANTI Angkatan 2 52 72 20 Cukup Lulus 

60 CIPTO DARSONO Angkatan 2 44 92 48 Amat Baik Lulus 

61 REZA RONALDO Angkatan 2 76 80 4 Baik Lulus 

62 AGUS SALIM Angkatan 2 64 72 8 Cukup Lulus 

63 MAHDUM KHOLIT AL- ASROR Angkatan 2 72 100 28 Amat Baik Lulus 

64 HASRUN AFANDI US Angkatan 2 60 100 40 Amat Baik Lulus 

65 GHULAM MURTADLO Angkatan 2 72 92 20 Amat Baik Lulus 

66 FADHIL HARDIANSYAH Angkatan 2 72 96 24 Amat Baik Lulus 

67 DAVID AHMAD YANI Angkatan 2 92 92 0 Amat Baik Lulus 

68 KISNO Angkatan 2 80 100 20 Amat Baik Lulus 

69 SURYADI Angkatan 2 68 100 32 Amat Baik Lulus 

70 KARSIWAN Angkatan 2 96 100 4 Amat Baik Lulus 

71 EKA PRASETIAWATI Angkatan 2 96 100 4 Amat Baik Lulus 

72 FERDIAN UTAMA Angkatan 2 76 100 24 Amat Baik Lulus 

73 MUFID ARSYAD Angkatan 2 88 100 12 Amat Baik Lulus 
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No Nama Peserta Angkatan 
Nilai 

Pretest 
Nilai 

Postest 
Peningkatan Predikat Keterangan 

74 HERIYAH OKTAVIANI Angkatan 2 72 80 8 Baik Lulus 

75 AHMAD SOPIAN Angkatan 2 56 72 16 Cukup Lulus 

76 RICHWAY Angkatan 2 76 100 24 Amat Baik Lulus 

77 MAULA DESIONO Angkatan 2 64 72 8 Cukup Lulus 

78 SAPRIDA, S.H.I., M.H.I Angkatan 2 60 76 16 Baik Lulus 

79 HAVIS ARAVIK, S.H.I., M.S.I. Angkatan 2 60 80 20 Baik Lulus 

80 FEKY PUJI ASTUTI Angkatan 2 60 80 20 Baik Lulus 

81 AYE SUDARTO Angkatan 3 44 88 44 Baik Lulus 

82 HARDIKA SAPUTRA Angkatan 3 64 96 32 Amat Baik Lulus 

83 
MUHAMMAD SYEKH IKHSAN 
SY 

Angkatan 3 72 88 16 Baik Lulus 

84 NURWINDA APRIYANI Angkatan 3 76 84 8 Baik Lulus 

85 RISKUN IQBAL Angkatan 3 76 88 12 Baik Lulus 

86 MUSLIHUN Angkatan 3 64 72 8 Cukup Lulus 

87 ADE WAWAN Angkatan 3 64 72 8 Cukup Lulus 

88 AHMAD HABIB Angkatan 3 60 100 40 Amat Baik Lulus 

89 FUADDILAH ALI SOFYAN Angkatan 3 92 100 8 Amat Baik Lulus 

90 UMMI HIRAS HABISUKAN Angkatan 3 88 96 8 Amat Baik Lulus 

91 NURUL HIDAYAH Angkatan 3 88 100 12 Amat Baik Lulus 

92 MULYANI RIZKI Angkatan 3 72 100 28 Amat Baik Lulus 

93 MELIS, S.E.I., M.E.SY Angkatan 3 52 96 44 Amat Baik Lulus 

94 ANDI PUTRA SAIRI Angkatan 3 88 100 12 Amat Baik Lulus 

95 SYUTARIDHO Angkatan 3 72 92 20 Amat Baik Lulus 

96 DISFA LIDIAN HANDAYANI Angkatan 3 72 76 4 Baik Lulus 

97 RIRI NOVITA SUNARTI Angkatan 3 92 92 0 Amat Baik Lulus 

98 MOH. ISMAIL SHOLEH Angkatan 3 96 100 4 Amat Baik Lulus 

99 MUHIB ALI HASAN RISTIA Angkatan 3 40 100 60 Amat Baik Lulus 

100 ZAINUDIN Angkatan 3 84 96 12 Amat Baik Lulus 

101 ANDI SRIWIJAYA Angkatan 3 56 100 44 Amat Baik Lulus 

102 IFROHAN Angkatan 3 60 100 40 Amat Baik Lulus 

103 MP. YOSE RIZAL FAJRI Angkatan 3 64 92 28 Amat Baik Lulus 

104 NEVI LAILA KHASANAH Angkatan 3 96 100 4 Amat Baik Lulus 

105 ERHAM ASARI Angkatan 3 48 72 24 Cukup Lulus 

106 PIRKUN Angkatan 3 52 72 20 Cukup Lulus 

107 MUDZAKIR ILYAS Angkatan 3 80 92 12 Amat Baik Lulus 

108 ZAYUDI Angkatan 3 48 88 40 Baik Lulus 

109 RIKA RAHMADINA PUTRI Angkatan 3 80 92 12 Amat Baik Lulus 

110 TRI HANDAYANI Angkatan 3 56 72 16 Cukup Lulus 
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No Nama Peserta Angkatan 
Nilai 

Pretest 
Nilai 

Postest 
Peningkatan Predikat Keterangan 

111 ZAENURI Angkatan 3 48 72 24 Cukup Lulus 

112 ELMAN JOHARI Angkatan 3 80 80 0 Baik Lulus 

113 RESI JULITA Angkatan 3 72 84 12 Baik Lulus 

114 SUBHAN Angkatan 3 76 80 4 Baik Lulus 

115 SETEN HARTEDI Angkatan 3 44 72 28 Cukup Lulus 

116 M. ERLIN SUSRI Angkatan 3 40 72 32 Cukup Lulus 

117 EDI ESWANDI Angkatan 3 44 72 28 Cukup Lulus 

118 DENI PUTRA Angkatan 3 52 72 20 Cukup Lulus 

119 MARLIAT Angkatan 3 72 84 12 Baik Lulus 

120 MUHAMMAD RIZAL ANSORI Angkatan 3 70 72 2 Cukup Lulus 

Jumlah 8410 10614 2204   

Rata-rata 70 88 18   

Nilai Tertinggi 100 100 60   

Nilai Terendah 0 0 -52   

Amat Baik 73  

Baik 24  

Cukup 21  

Kurang 2  

Lulus 118 

Tidak Lulus 2 

 

 

Gambar 9. Nilai Kegiatan Orientasi Program/In Service Training (IST) I 

Penilaian kegiatan orientasi program/In Service Training (IST) I diberikan 

melalui pretest dan postest. Tes diambil dari materi yang disampaikan pada 

kegiatan orientasi program/In Service Training (IST) I. Pretest dilaksanakan di awal 
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sebelum peserta mendapatkan materi kegiatan orientasi program/In Service 

Training (IST) I, sedangkan postest dilaksanakan di akhir kegiatan orientasi 

program/In Service Training (IST) I setelah peserta mendapatkan materi dan tugas 

kegiatan. Tujuan pemberian pretest adalah untuk mengetahui pengetahuan awal 

peserta terhadap materi yang akan disampaikan pada kegiatan orientasi program/In 

Service Training (IST) I. Selanjutnya, penilaian postest dilaksanakan untuk 

mengetahui pemahaman dan pengetahuan peserta terhadap materi kegiatan yang 

telah disampaikan pada kegiatan orientasi program/In Service Training (IST) I 

sehingga dapat diketahui efektivitas dari kegiatan ini. 

Dari tabel 24 dan gambar 1 di atas diketahui bahwa nilai kegiatan orientasi 

program/In Service Training (IST) I dari 120 peserta Peningkatan Kompetensi 

Dosen Pemula (PKDP) secara umum mengalami peningkatan dari nilai pretest ke 

postest sebesar 2204 dengan rata-rata 19. Peningkatan tertinggi sebesar 60 dan 

mengalami penurunan sebesar -52. Hal ini disebabkan karena adanya 2 peserta 

yang tidak mengikuti kegiatan orientasi program/In Service Training (IST) I sampai 

selesai. Dari data di atas juga dapat diketahui bahwa dalam pelaksanaan pretest 

diperoleh jumlah nilai secara keseluruhan sebesar 8410 dengan rata-rata 70. Nilai 

tertinggi yang diperoleh sebesar 100 dan nilai terendahnya adalah 0. 

 

Gambar 10. Nilai Kegiatan Orientasi Program/In Service Training (IST) I 
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Penilaian kegiatan orientasi program/In Service Training (IST) I diambil dari 

nilai postest peserta kegiatan. Dari tabel 24 dan gambar 2 di atas diketahui nilai 

postest dari jumlah 120 peserta kegiatan orientasi program/In Service Training (IST) 

I diperoleh jumlah nilai 10614 dengan rata-rata 88. Nilai tertinggi diperoleh nilai 100 

dan nilai terendah adalah 0. Perolehan predikat nilai yang diperoleh yaitu: predikat 

amat baik berjumlah 73 peserta atau 61%, predikat nilai baik berjumlah 24 peserta 

atau 20%, predikat nilai cukup berjumlah 21 peserta atau 17%, dan predikat nilai 

kurang berjumlah 2 peserta atau 2% dari 120 peserta. Sedangkan untuk kelulusan 

kegiatan orientasi program/In Service Training (IST) I dari 120 peserta diperoleh 

118 peserta lulus atau 98% dan 2 peserta tidak lulus atau 2%. 2 peserta yang tidak 

lulus dikarenakan tidak mengikuti penilaian postes dan tidak menyelesaikan 

kegiatan orientasi program/In Service Training (IST) I. 

2. Penilaian Hasil Tes Pada Kegiatan Pelaksanaan Bimbingan/On The Job 

Training (OJT)  

Penilaian ini dirancang oleh pengelola program untuk mengukur ketercapaian 

hasil kinerja pembimbingan dan pembelajaran mandiri. Pengelola program 

menyusun materi dan teknik penilaian sesuai dengan karakteristik tagihan produk 

pada pendampingan dan pembelajaran mandiri. Teknik penilaian menggunakan 

rubrik. Sesuai dengan desain Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

tagihan produk pada kegiatan pendampingan pelaksanaan bimbingan/On The Job 

Training (OJT) adalah sebagai berikut:  

a. Rencana Pembelajaran Semester (RPS)  

b. Video interaktif bahan/sumber pembelajaran 

c. Video praktik mengajar 

d. Rancangan penugasan 

e. Instrumen penilaian 

f. Analisis penilaian 

g. Artikel Ilmiah 

Sedangkan untuk penilaian kegiatan pendampingan pelaksanaan 

bimbingan/On The Job Training (OJT) dari tujuh (7) tagihan produk digabungkan 

menjadi empat (4) hasil penilaian mengikuti proporsi penilaian sebagaimana 

berikut:  

a. Penyusunan RPS (25%)  
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b. Pembuatan video interaktif bahan/sumber pembelajaran (25%): nilai video 

interaktif bahan/sumber pembelajaran + nilai video praktik mengajar 

c. Penilaian Pembelajaran (20%): nilai rancangan penugasan + nilai instrumen 

penilaian + nilai analisis penilaian 

d. Penulisan Artikel Ilmiah (30%) 

Nilai pada tahap ini merupakan penjumlahan skor setiap komponen dibagi 

total skor maksimum dikali 100. 

N =
Nilai Perolehan Setiap Komponen

Skor maksimal
x100 

Adapun rentang dan predikat keberhasilan pada tahap ini mengikuti 

penskoran sebagai berikut: 

Tabel 25. Nilai dan Predikat Hasil  
Pelaksanaan Bimbingan/On The Job Training (OJT) 

 

Nilai Predikat Keterangan 

91-100 Amat Baik Lulus 

76-90 Baik Lulus 

61-75 Cukup Lulus 

≤ 60 Kurang Tidak Lulus 

 

Hasil penilaian diperoleh dari konversi hasil penilaian ke dalam kategori hasil 

penilaian yang dinyatakan dalam rentang 1 sampai dengan 100 dan dinyatakan 

dalam predikat Amat Baik, Baik, Cukup, dan Kurang. Batas minimal kelulusan 

adalah 61. Peserta yang tidak lulus pada kegiatan ini, diberikan kesempatan untuk 

remedial. 

Hasil penilaian tes pada kegiatan orientasi program/In Service Training (IST) I 

dapat dilihat pada tabel berikut. 

Tabel 26. Nilai Tagihan Produk  
Kegiatan Pendampingan Pelaksanaan Bimbingan/On The Job Training (OJT) 

No Nama 
Nilai Tagihan Produk Pelaksanaan Bimbingan/On Job Training (OJT) 

Angkatan I II III IV V VI VII 

1 ABDUL MUJIB Angkatan 1 95 93 95 93 87 93 83 

2 ARIA SEPTI ANGGAIRA Angkatan 1 93 95 93 95 93 92 83 

3 ENNY PUJI LESTARI Angkatan 1 90 93 90 93 87 83 83 

4 ALIYANDI A LUMBU Angkatan 1 95 93 95 93 87 96 83 

5 HOTMAN Angkatan 1 98 98 98 98 96 91 83 

6 RODHY HARISCA Angkatan 1 93 94 93 94 91 93 85 
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No Nama 
Nilai Tagihan Produk Pelaksanaan Bimbingan/On Job Training (OJT) 

Angkatan I II III IV V VI VII 

7 ANI SUSILAWATI Angkatan 1 90 93 90 93 87 93 83 

8 NORTHA IDAMAN Angkatan 1 90 92 90 92 88 87 83 

9 GITHO Angkatan 1 88 83 88 83 91 93 83 

10 SRI YULI ASTUTI Angkatan 1  0 0 0 0  0  0  0  

11 ALLAN HARRIS Angkatan 1 67 100 67 100 67 67 78 

12 PUJI RAHAYU Angkatan 1 67 67 67 67 67 67 67 

13 LILI SHOLEHUDDIN Angkatan 1 100 100 100 100 100 100 93 

14 KUNHANIAH MABRUROH Angkatan 1 100 100 100 100 100 100 93 

15 MUHAMMADINAH Angkatan 1 100 100 100 100 67 67 93 

16 MUHAMAD SADI IS Angkatan 1 67 100 100 100 100 67 93 

17 DIAN PERTIWI Angkatan 1 100 100 100 100 100 67 93 

18 NAZARMANTO Angkatan 1 100 100 100 100 100 100 93 

19 ZHILA JANNATI Angkatan 1 100 100 100 100 100 100 93 

20 LEO ANDI GUNA Angkatan 1 67 100 67 100 67 67 75 

21 FIRMANSYAH Angkatan 1 95 98 93 93 98 98 89 

22 FITRIAH Angkatan 1 95 98 93 93 95 96 85 

23 RENDI SABANA Angkatan 1 95 98 93 93 98 94 85 

24 MUKTI ALI Angkatan 1 95 98 93 96 98 96 89 

25 HASRIL ATIEQ POHAN Angkatan 1 95 98 93 93 98 94 89 

26 IRJA PUTRA PRATAMA, M.PD.I Angkatan 1 95 98 93 93 98 96 89 

27 MIFTAHUL HUSNI Angkatan 1 95 98 93 93 98 96 85 

28 CATUR ERI GUNAWAN Angkatan 1 95 98 93 93 98 96 89 

29 SOFIA HAYATI Angkatan 1 95 98 93 93 95 96 89 

30 MANDALA FALDINI Angkatan 1 95 98 93 93 98 94 85 

31 NURVIYANTI CHOLID Angkatan 1 91 90 93 90 93 92 100 

32 ELA ISNANI MUNAWWAROH Angkatan 1 84 91 93 93 93 92 100 

33 DIAN PUSPITA EKA PUTRI Angkatan 1 93 90 89 90 90 94 100 

34 NIKMARIJAL Angkatan 1 91 92 89 67 90 94 100 

35 MARHENI Angkatan 1 91 90 90 88 93 92 100 

36 JURIANA Angkatan 1 88 92 90 90 90 96 100 

37 RIZKI RAMADHANI Angkatan 1 91 90 91 90 93 92 67 

38 MUHADI Angkatan 1 88 84 84 80 83 86 100 

39 NUR HIDAYAH Angkatan 1 88 90 89 90 90 100 100 

40 DINAR PRATAMA Angkatan 1 0 0 0 0 0 0 0 

41 ICHSAN HABIBI Angkatan 2 98 91 95 93 95 96 81 

42 NURUL FAQIH ISRO'I Angkatan 2 98 91 95 91 92 94 85 

43 RATNA DEWI Angkatan 2 98 91 94 91 92 94 81 

44 NURUL QOMARIAH Angkatan 2 98 91 95 91 92 94 85 

45 MEILIDA EKA SARI Angkatan 2 98 95 93 91 92 94 81 

46 JEFRYADI Angkatan 2 98 94 94 93 95 94 81 

47 DESI TRI ANGGERENI Angkatan 2 98 91 94 91 92 94 85 

48 HIDAYANI Angkatan 2 98 91 95 91 95 93 85 
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No Nama 
Nilai Tagihan Produk Pelaksanaan Bimbingan/On Job Training (OJT) 

Angkatan I II III IV V VI VII 

49 ALMUJAHID Angkatan 2 98 93 96 93 95 95 81 

50 HAIRUN NISA Angkatan 2 98 91 95 91 92 92 85 

51 NANANG ABDUL JAMAL Angkatan 2 93 97 97 96 98 94 91 

52 LYNA YUNI ARTIKA Angkatan 2 90 92 89 96 98 92 91 

53 MEILISA SAJDAH Angkatan 2 93 97 98 98 98 96 95 

54 AAN GUNAWAN Angkatan 2 93 97 98 98 98 96 90 

55 MARTOYO Angkatan 2 93 97 98 98 98 96 91 

56 RATNA DEWI SETYOWATI Angkatan 2 93 97 98 98 98 96 91 

57 MEGA PALYANTI Angkatan 2 93 97 98 98 98 96 91 

58 FITRI FATMAWATI Angkatan 2 93 97 98 98 98 96 90 

59 MARLIYANTI Angkatan 2 95 97 93 96 98 92 90 

60 CIPTO DARSONO Angkatan 2 81 76 86 80 79 77 90 

61 REZA RONALDO Angkatan 2 95 90 90 90 90 90 93 

62 AGUS SALIM Angkatan 2 90 85 90 85 85 85 85 

63 MAHDUM KHOLIT AL- ASROR Angkatan 2 90 85 90 85 85 85 70 

64 HASRUN AFANDI US Angkatan 2 90 85 90 85 85 85 93 

65 GHULAM MURTADLO Angkatan 2 95 85 90 85 85 85 61 

66 FADHIL HARDIANSYAH Angkatan 2 95 90 90 90 90 90 70 

67 DAVID AHMAD YANI Angkatan 2 90 85 90 85 85 85 63 

68 KISNO Angkatan 2 95 90 90 90 90 90 93 

69 SURYADI Angkatan 2 95 90 90 85 85 85 89 

70 KARSIWAN Angkatan 2 95 90 90 90 90 90 85 

71 EKA PRASETIAWATI Angkatan 2 81 90 87 80 71 76 96 

72 FERDIAN UTAMA Angkatan 2 76 76 85 71 88 75 96 

73 MUFID ARSYAD Angkatan 2 79 72 82 78 74 80 85 

74 HERIYAH OKTAVIANI Angkatan 2 79 76 83 70 79 75 85 

75 AHMAD SOPIAN Angkatan 2 62 61 82 73 67 71 92 

76 RICHWAY Angkatan 2 83 92 90 93 93 88 88 

77 MAULA DESIONO Angkatan 2 83 73 84 76 86 84 77 

78 SAPRIDA, S.H.I., M.H.I Angkatan 2 79 86 88 69 81 75 88 

79 HAVIS ARAVIK, S.H.I., M.S.I. Angkatan 2 79 82 86 78 81 76 96 

80 FEKY PUJI ASTUTI Angkatan 2 61 82 81 61 61 61 81 

81 AYE SUDARTO Angkatan 3 86 88 86 93 91 93 81 

82 HARDIKA SAPUTRA Angkatan 3 90 89 87 95 92 95 85 

83 
MUHAMMAD SYEKH IKHSAN 
SY 

Angkatan 3 90 89 86 89 92 94 89 

84 NURWINDA APRIYANI Angkatan 3 90 85 86 89 93 95 89 

85 RISKUN IQBAL Angkatan 3 86 87 86 88 92 92 89 

86 MUSLIHUN Angkatan 3 88 86 86 86 92 90 85 

87 ADE WAWAN Angkatan 3 86 61 86 61 61 61 89 

88 AHMAD HABIB Angkatan 3 86 87 86 88 92 92 89 

89 FUADDILAH ALI SOFYAN Angkatan 3 92 86 87 61 92 92 89 
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No Nama 
Nilai Tagihan Produk Pelaksanaan Bimbingan/On Job Training (OJT) 

Angkatan I II III IV V VI VII 

90 UMMI HIRAS HABISUKAN Angkatan 3 92 89 89 95 95 95 93 

91 NURUL HIDAYAH Angkatan 3 88 88 88 89 93 90 89 

92 MULYANI RIZKI Angkatan 3 88 88 88 89 93 90 82 

93 MELIS, S.E.I., M.E.SY Angkatan 3 88 87 88 89 93 90 82 

94 ANDI PUTRA SAIRI Angkatan 3 88 88 88 89 93 92 85 

95 SYUTARIDHO Angkatan 3 93 93 92 93 93 90 78 

96 DISFA LIDIAN HANDAYANI Angkatan 3 88 88 88 89 93 90 85 

97 RIRI NOVITA SUNARTI Angkatan 3 88 88 88 89 93 90 82 

98 MOH. ISMAIL SHOLEH Angkatan 3 91 93 92 89 93 92 82 

99 MUHIB ALI HASAN RISTIA Angkatan 3 86 85 88 84 93 88 78 

100 ZAINUDIN Angkatan 3 86 85 88 84 93 88 78 

101 ANDI SRIWIJAYA Angkatan 3 97 93 97 93 92 92 81 

102 IFROHAN Angkatan 3 97 96 98 95 95 92 81 

103 MP. YOSE RIZAL FAJRI Angkatan 3 97 91 91 86 90 84 67 

104 NEVI LAILA KHASANAH Angkatan 3 97 97 95 86 92 86 81 

105 ERHAM ASARI Angkatan 3 97 89 94 86 92 86 81 

106 PIRKUN Angkatan 3 97 89 91 93 95 88 74 

107 MUDZAKIR ILYAS Angkatan 3 97 96 98 91 95 88 78 

108 ZAYUDI Angkatan 3 97 61 95 91 90 86 74 

109 RIKA RAHMADINA PUTRI Angkatan 3 97 96 94 91 95 90 85 

110 TRI HANDAYANI Angkatan 3 97 92 93 93 95 92 70 

111 ZAENURI Angkatan 3 88 91 85 95 86 88 81 

112 ELMAN JOHARI Angkatan 3 86 94 93 98 88 88 85 

113 RESI JULITA Angkatan 3 88 93 90 93 90 90 81 

114 SUBHAN Angkatan 3 90 93 91 95 88 88 85 

115 SETEN HARTEDI Angkatan 3 90 91 91 95 88 90 85 

116 M. ERLIN SUSRI Angkatan 3 90 92 93 93 90 92 81 

117 EDI ESWANDI Angkatan 3 88 94 93 95 90 90 81 

118 DENI PUTRA Angkatan 3 90 91 93 93 90 90 81 

119 MARLIAT Angkatan 3 88 91 92 93 86 88 85 

120 MUHAMMAD RIZAL ANSORI Angkatan 3 92 91 93 98 88 92 85 

Jumlah 10674 10669 10731 10585 10645 10498 10088 

Rata-rata 90 90 90 89 89 88 85 

Nilai Tertinggi 100 100 100 100 100 100 100 

Nilai Terendah 0 0 0 0 0 0 0 

Keterangan: 
I. Rencana Pembelajaran Semester (RPS) 
II. Video interaktif bahan/sumber pembelajaran 
III. Video praktik mengajar 
IV. Rancangan penugasan 
V. Instrumen penilaian 
VI. Analisis penilaian 
VII. Artikel Ilmiah 
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Gambar 11. Nilai Tagihan Produk  
Kegiatan Pendampingan Pelaksanaan Bimbingan/On The Job Training (OJT) 

 
Berdasarkan tabel 26 dan gambar 3 di atas diketahui nilai tagihan produk 

kegiatan pendampingan pelaksanaan bimbingan/On The Job Training (OJT) antara 

lain: 

a. Rencana Pembelajaran Semester (RPS) diperoleh jumlah nilai 10674 dengan 

rata-rata 90 dan nilai tertinggi 100 serta nilai terendah adalah 0 

b. Video interaktif bahan/sumber pembelajaran diperoleh jumlah nilai 10669 dengan 

rata-rata 90 dan nilai tertinggi 100 serta nilai terendah adalah 0 

c. Video praktik mengajar diperoleh jumlah nilai 10731 dengan rata-rata 90 dan nilai 

tertinggi 100 serta nilai terendah adalah 0 

d. Rancangan penugasan diperoleh jumlah nilai 10585 dengan rata-rata 89 dan 

nilai tertinggi 100 serta nilai terendah adalah 0 

e. Instrumen penilaian diperoleh jumlah nilai 10645 dengan rata-rata 89 dan nilai 

tertinggi 100 serta nilai terendah adalah 0 

f. Analisis penilaian diperoleh jumlah nilai 10498 dengan rata-rata 88 dan nilai 

tertinggi 100 serta nilai terendah adalah 0 

g. Artikel ilmiah diperoleh jumlah nilai 10088 dengan rata-rata 85 dan nilai tertinggi 

100 serta nilai terendah adalah 0 

Dari nilai tagihan produk kegiatan pendampingan pelaksanaan bimbingan/On 

The Job Training (OJT) di atas, selajutnya dari tujuh (7) tagihan produk tersebut 

digabungkan menjadi empat (4) hasil penilaian mengikuti proporsi penilaian 

sebagaimana dalam tabel berikut ini.  
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Tabel 27. Nilai Pelaksanaan Bimbingan/On Job Training (OJT) 

No Nama Angkatan 
Nilai Pelaksanaan Bimbingan/On Job Training (OJT) 

I 
(25%) 

II 
(25%) 

III  
(20%) 

IV 
(30%) 

Nilai Prediket Keterangan 

1 ABDUL MUJIB Angkatan 1 24 24 18 25 91 Amat Baik Lulus 

2 ARIA SEPTI ANGGAIRA Angkatan 1 23 23 19 25 90 Baik Lulus 

3 ENNY PUJI LESTARI Angkatan 1 23 23 17 25 88 Baik Lulus 

4 ALIYANDI A LUMBU Angkatan 1 24 24 18 25 91 Amat Baik Lulus 

5 HOTMAN Angkatan 1 24 24 19 25 92 Amat Baik Lulus 

6 RODHY HARISCA Angkatan 1 23 23 19 26 91 Amat Baik Lulus 

7 ANI SUSILAWATI Angkatan 1 23 23 18 25 89 Baik Lulus 

8 NORTHA IDAMAN Angkatan 1 23 23 18 25 89 Baik Lulus 

9 GITHO Angkatan 1 22 21 18 25 86 Baik Lulus 

10 SRI YULI ASTUTI Angkatan 1 0 0 0 0 0 Kurang Tidak Lulus 

11 ALLAN HARRIS Angkatan 1 17 21 16 23 77 Baik Lulus 

12 PUJI RAHAYU Angkatan 1 17 17 13 20 67 Cukup Lulus 

13 LILI SHOLEHUDDIN Angkatan 1 25 25 20 28 98 Amat Baik Lulus 

14 
KUNHANIAH 
MABRUROH 

Angkatan 1 25 25 20 28 98 Amat Baik Lulus 

15 MUHAMMADINAH Angkatan 1 25 25 16 28 94 Amat Baik Lulus 

16 MUHAMAD SADI IS Angkatan 1 17 25 18 28 88 Baik Lulus 

17 DIAN PERTIWI Angkatan 1 25 25 18 28 96 Amat Baik Lulus 

18 NAZARMANTO Angkatan 1 25 25 20 28 98 Amat Baik Lulus 

19 ZHILA JANNATI Angkatan 1 25 25 20 28 98 Amat Baik Lulus 

20 LEO ANDI GUNA Angkatan 1 17 21 16 22 76 Baik Lulus 

21 FIRMANSYAH Angkatan 1 24 24 19 27 94 Amat Baik Lulus 

22 FITRIAH Angkatan 1 24 24 19 26 93 Amat Baik Lulus 

23 RENDI SABANA Angkatan 1 24 24 19 26 93 Amat Baik Lulus 

24 MUKTI ALI Angkatan 1 24 24 19 27 94 Amat Baik Lulus 

25 HASRIL ATIEQ POHAN Angkatan 1 24 24 19 27 94 Amat Baik Lulus 

26 
IRJA PUTRA 
PRATAMA, M.PD.I 

Angkatan 1 24 24 19 27 94 Amat Baik Lulus 

27 MIFTAHUL HUSNI Angkatan 1 24 24 19 26 93 Amat Baik Lulus 

28 CATUR ERI GUNAWAN Angkatan 1 24 24 19 27 94 Amat Baik Lulus 

29 SOFIA HAYATI Angkatan 1 24 24 19 27 94 Amat Baik Lulus 

30 MANDALA FALDINI Angkatan 1 24 24 19 26 93 Amat Baik Lulus 

31 NURVIYANTI CHOLID Angkatan 1 23 23 18 30 94 Amat Baik Lulus 

32 
ELA ISNANI 
MUNAWWAROH 

Angkatan 1 21 23 19 30 93 Amat Baik Lulus 

33 
DIAN PUSPITA EKA 
PUTRI 

Angkatan 1 23 22 18 30 93 Amat Baik Lulus 

34 NIKMARIJAL Angkatan 1 23 23 17 30 93 Amat Baik Lulus 

35 MARHENI Angkatan 1 23 23 18 30 94 Amat Baik Lulus 

36 JURIANA Angkatan 1 22 23 18 30 93 Amat Baik Lulus 

37 RIZKI RAMADHANI Angkatan 1 23 23 18 20 84 Baik Lulus 

38 MUHADI Angkatan 1 22 21 17 30 90 Baik Lulus 

39 NUR HIDAYAH Angkatan 1 22 22 19 30 93 Amat Baik Lulus 
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No Nama Angkatan 
Nilai Pelaksanaan Bimbingan/On Job Training (OJT) 

I 
(25%) 

II 
(25%) 

III  
(20%) 

IV 
(30%) 

Nilai Prediket Keterangan 

40 DINAR PRATAMA Angkatan 1 0 0 0 0 0 Kurang Tidak Lulus 

41 ICHSAN HABIBI Angkatan 2 24 23 19 24 90 Baik Lulus 

42 NURUL FAQIH ISRO'I Angkatan 2 24 23 18 26 91 Amat Baik Lulus 

43 RATNA DEWI Angkatan 2 24 23 18 24 89 Baik Lulus 

44 NURUL QOMARIAH Angkatan 2 24 23 18 26 91 Amat Baik Lulus 

45 MEILIDA EKA SARI Angkatan 2 24 24 18 24 90 Baik Lulus 

46 JEFRYADI Angkatan 2 24 24 19 24 91 Amat Baik Lulus 

47 DESI TRI ANGGERENI Angkatan 2 24 23 18 26 91 Amat Baik Lulus 

48 HIDAYANI Angkatan 2 24 23 19 26 92 Amat Baik Lulus 

49 ALMUJAHID Angkatan 2 24 24 19 24 91 Amat Baik Lulus 

50 HAIRUN NISA Angkatan 2 24 23 18 26 91 Amat Baik Lulus 

51 
NANANG ABDUL 
JAMAL 

Angkatan 2 23 24 19 27 93 Amat Baik Lulus 

52 LYNA YUNI ARTIKA Angkatan 2 23 23 19 27 92 Amat Baik Lulus 

53 MEILISA SAJDAH Angkatan 2 23 24 19 29 95 Amat Baik Lulus 

54 AAN GUNAWAN Angkatan 2 23 24 19 27 93 Amat Baik Lulus 

55 MARTOYO Angkatan 2 23 24 19 27 93 Amat Baik Lulus 

56 
RATNA DEWI 
SETYOWATI 

Angkatan 2 23 24 19 27 93 Amat Baik Lulus 

57 MEGA PALYANTI Angkatan 2 23 24 19 27 93 Amat Baik Lulus 

58 FITRI FATMAWATI Angkatan 2 23 24 19 27 93 Amat Baik Lulus 

59 MARLIYANTI Angkatan 2 24 24 19 27 94 Amat Baik Lulus 

60 CIPTO DARSONO Angkatan 2 20 20 16 27 83 Baik Lulus 

61 REZA RONALDO Angkatan 2 24 23 18 28 93 Amat Baik Lulus 

62 AGUS SALIM Angkatan 2 23 22 17 26 88 Baik Lulus 

63 
MAHDUM KHOLIT AL- 
ASROR 

Angkatan 2 23 22 17 21 83 Baik Lulus 

64 HASRUN AFANDI US Angkatan 2 23 22 17 28 90 Baik Lulus 

65 GHULAM MURTADLO Angkatan 2 24 22 17 18 81 Baik Lulus 

66 FADHIL HARDIANSYAH Angkatan 2 24 23 18 21 86 Baik Lulus 

67 DAVID AHMAD YANI Angkatan 2 23 22 17 19 81 Baik Lulus 

68 KISNO Angkatan 2 24 23 18 28 93 Amat Baik Lulus 

69 SURYADI Angkatan 2 24 23 17 27 91 Amat Baik Lulus 

70 KARSIWAN Angkatan 2 24 23 18 26 91 Amat Baik Lulus 

71 EKA PRASETIAWATI Angkatan 2 20 22 15 29 86 Baik Lulus 

72 FERDIAN UTAMA Angkatan 2 19 20 16 29 84 Baik Lulus 

73 MUFID ARSYAD Angkatan 2 20 19 15 26 80 Baik Lulus 

74 HERIYAH OKTAVIANI Angkatan 2 20 20 15 26 81 Baik Lulus 

75 AHMAD SOPIAN Angkatan 2 15 18 14 28 75 Cukup Lulus 

76 RICHWAY Angkatan 2 21 23 18 26 88 Baik Lulus 

77 MAULA DESIONO Angkatan 2 21 20 16 23 80 Baik Lulus 

78 SAPRIDA, S.H.I., M.H.I Angkatan 2 20 22 15 26 83 Baik Lulus 

79 
HAVIS ARAVIK, S.H.I., 
M.S.I. 

Angkatan 2 20 21 16 29 86 Baik Lulus 

80 FEKY PUJI ASTUTI Angkatan 2 15 20 12 24 71 Cukup Lulus 
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No Nama Angkatan 
Nilai Pelaksanaan Bimbingan/On Job Training (OJT) 

I 
(25%) 

II 
(25%) 

III  
(20%) 

IV 
(30%) 

Nilai Prediket Keterangan 

81 AYE SUDARTO Angkatan 3 21 22 18 24 85 Baik Lulus 

82 HARDIKA SAPUTRA Angkatan 3 23 22 19 26 90 Baik Lulus 

83 
MUHAMMAD SYEKH 
IKHSAN SY 

Angkatan 3 23 22 18 27 90 Baik Lulus 

84 NURWINDA APRIYANI Angkatan 3 23 21 18 27 89 Baik Lulus 

85 RISKUN IQBAL Angkatan 3 22 22 18 27 89 Baik Lulus 

86 MUSLIHUN Angkatan 3 22 22 18 26 88 Baik Lulus 

87 ADE WAWAN Angkatan 3 22 18 12 27 79 Baik Lulus 

88 AHMAD HABIB Angkatan 3 22 22 18 27 89 Baik Lulus 

89 
FUADDILAH ALI 
SOFYAN 

Angkatan 3 23 22 16 27 88 Baik Lulus 

90 
UMMI HIRAS 
HABISUKAN 

Angkatan 3 23 22 19 28 92 Amat Baik Lulus 

91 NURUL HIDAYAH Angkatan 3 22 22 18 27 89 Baik Lulus 

92 MULYANI RIZKI Angkatan 3 22 22 18 24 86 Baik Lulus 

93 MELIS, S.E.I., M.E.SY Angkatan 3 22 22 18 24 86 Baik Lulus 

94 ANDI PUTRA SAIRI Angkatan 3 22 22 18 26 88 Baik Lulus 

95 SYUTARIDHO Angkatan 3 23 23 18 23 87 Baik Lulus 

96 
DISFA LIDIAN 
HANDAYANI 

Angkatan 3 22 22 18 26 88 Baik Lulus 

97 RIRI NOVITA SUNARTI Angkatan 3 22 22 18 24 86 Baik Lulus 

98 MOH. ISMAIL SHOLEH Angkatan 3 23 23 18 24 88 Baik Lulus 

99 
MUHIB ALI HASAN 
RISTIA 

Angkatan 3 21 22 18 23 84 Baik Lulus 

100 ZAINUDIN Angkatan 3 21 22 18 23 84 Baik Lulus 

101 ANDI SRIWIJAYA Angkatan 3 24 24 18 24 90 Baik Lulus 

102 IFROHAN Angkatan 3 24 24 19 24 91 Amat Baik Lulus 

103 MP. YOSE RIZAL FAJRI Angkatan 3 24 23 17 20 84 Baik Lulus 

104 
NEVI LAILA 
KHASANAH 

Angkatan 3 24 24 18 24 90 Baik Lulus 

105 ERHAM ASARI Angkatan 3 24 23 18 24 89 Baik Lulus 

106 PIRKUN Angkatan 3 24 23 18 22 87 Baik Lulus 

107 MUDZAKIR ILYAS Angkatan 3 24 24 18 23 89 Baik Lulus 

108 ZAYUDI Angkatan 3 24 20 18 22 84 Baik Lulus 

109 
RIKA RAHMADINA 
PUTRI 

Angkatan 3 24 24 18 26 92 Amat Baik Lulus 

110 TRI HANDAYANI Angkatan 3 24 23 19 21 87 Baik Lulus 

111 ZAENURI Angkatan 3 22 22 18 24 86 Baik Lulus 

112 ELMAN JOHARI Angkatan 3 21 23 18 26 88 Baik Lulus 

113 RESI JULITA Angkatan 3 22 23 18 24 87 Baik Lulus 

114 SUBHAN Angkatan 3 23 23 18 26 90 Baik Lulus 

115 SETEN HARTEDI Angkatan 3 23 23 18 26 90 Baik Lulus 

116 M. ERLIN SUSRI Angkatan 3 23 23 18 24 88 Baik Lulus 

117 EDI ESWANDI Angkatan 3 22 23 18 24 87 Baik Lulus 

118 DENI PUTRA Angkatan 3 23 23 18 24 88 Baik Lulus 

119 MARLIAT Angkatan 3 22 23 18 26 89 Baik Lulus 

120 
MUHAMMAD RIZAL 
ANSORI 

Angkatan 3 23 23 19 26 91 Amat Baik Lulus 



 

85 

 

No Nama Angkatan 
Nilai Pelaksanaan Bimbingan/On Job Training (OJT) 

I 
(25%) 

II 
(25%) 

III  
(20%) 

IV 
(30%) 

Nilai Prediket Keterangan 

Jumlah 2672 2681 2106 3033 10492     

Rata-rata 22,3 22,3 17,6 25,3 87     

Nilai Tertinggi 25 25 20 30 98     

Nilai Terendah 0 0 0 0 0     

Amat Baik 51   

Baik 64   

Cukup 3   

Kurang 2   

Lulus 118 

Tidak Lulus 2 

Keterangan: 
I. Penyusunan RPS (25%)  
II. Pembuatan video interaktif bahan/sumber pembelajaran (25%): nilai video interaktif bahan/sumber pembelajaran + nilai video 

praktik mengajar 
III. Penilaian Pembelajaran (20%): nilai rancangan penugasan + nilai instrumen penilaian + nilai analisis penilaian 
IV. Penulisan Artikel Ilmiah (30%) 

Gambar 12. Nilai Pelaksanaan Bimbingan/On Job Training (OJT) 

Dari tabel 27 dan gambar 4 di atas diketahui hasil penilaian kegiatan 

pendampingan pelaksanaan bimbingan/On The Job Training (OJT) dari jumlah 120 

peserta Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) yaitu jumlah nilai 10492 

dengan rata-rata 87. Nilai tertinggi diperoleh nilai 98 dan nilai terendah adalah 0. 

Perolehan predikat nilai yang diperoleh yaitu: predikat amat baik berjumlah 49 

peserta atau 41%, predikat nilai baik berjumlah 65 peserta atau 54%, predikat nilai 

cukup berjumlah 4 peserta atau 3%, dan predikat nilai kurang berjumlah 2 peserta 

atau 2% dari 120 peserta. Sedangkan untuk kelulusan kegiatan pendampingan 
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pelaksanaan bimbingan/On The Job Training (OJT) dari 120 peserta diperoleh 118 

peserta lulus atau 98% dan 2 peserta tidak lulus atau 2%. 2 peserta yang tidak lulus 

dikarenakan tidak mengikuti kegiatan pendampingan pelaksanaan bimbingan/On 

The Job Training (OJT). 

3. Penilain Hasil Tes Pada Kegiatan Ekspos Proyek/In Service Training (IST) II 

Penilaian pada kegiatan ekspos proyek/In Service Training (IST) II merujuk 

pada penilaian produk Bahan Ajar Pembelajaran Inovatif berbasis Digital dan Artikel 

ilmiah siap submitted pada jurnal. PTKI/PTP menentukan kriteria penilaian masing-

masing produk dengan memperhatikan proporsi sebagai berikut:  

a. Bahan Ajar Pembelajaran Inovatif berbasis Digital (50%)  

b. Artikel ilmiah siap submitted pada jurnal (50%) 

Nilai pada tahap ini merupakan penjumlahan skor setiap komponen dibagi 

total skor maksimum dikali 100. 

N =
Nilai Perolehan Setiap Komponen

Skor maksimal
x100 

Adapun rentang dan predikat keberhasilan pada tahap ini mengikuti 

penskoran sebagai berikut: 

Tabel 28. Nilai dan Predikat Hasil  
Ekspos Proyek/In Service Training (IST) II 

Nilai Predikat Keterangan 

91-100 Amat Baik Lulus 

76-90 Baik Lulus 

61-75 Cukup Lulus 

≤ 60 Kurang Tidak Lulus 

 

Hasil penilaian diperoleh dari konversi hasil penilaian ke dalam kategori hasil 

penilaian yang dinyatakan dalam rentang 1 sampai dengan 100 dan dinyatakan 

dalam predikat Amat Baik, Baik, Cukup, dan Kurang. Batas minimal kelulusan 

adalah 61. Peserta yang tidak lulus pada kegiatan ini, diberikan kesempatan untuk 

remedial. 

Hasil penilaian tes pada kegiatan orientasi program/In Service Training (IST) 

II dapat dilihat pada tabel berikut. 
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Tabel 29. Nilai Ekspos Proyek/In Service Training (IST) II 

No Nama Peserta Angkatan Nilai 1 Nilai 2 Nilai IST II Predikat Keterangan 

1 ABDUL MUJIB Angkatan 1 76 78 77 Baik Lulus 

2 ARIA SEPTI ANGGAIRA Angkatan 1 84 85 85 Baik Lulus 

3 ENNY PUJI LESTARI Angkatan 1 78 81 80 Baik Lulus 

4 ALIYANDI A LUMBU Angkatan 1 60 81 71 Cukup Lulus 

5 HOTMAN Angkatan 1 71 81 76 Baik Lulus 

6 RODHY HARISCA Angkatan 1 71 78 74 Cukup Lulus 

7 ANI SUSILAWATI Angkatan 1 71 78 74 Cukup Lulus 

8 NORTHA IDAMAN Angkatan 1 74 74 74 Cukup Lulus 

9 GITHO Angkatan 1 74 70 72 Cukup Lulus 

10 SRI YULI ASTUTI Angkatan 1 0 0 0 Kurang Tidak Lulus 

11 ALLAN HARRIS Angkatan 1 60 80 70 Cukup Lulus 

12 PUJI RAHAYU Angkatan 1 71 74 73 Cukup Lulus 

13 LILI SHOLEHUDDIN Angkatan 1 71 81 76 Baik Lulus 

14 KUNHANIAH MABRUROH Angkatan 1 71 81 76 Baik Lulus 

15 MUHAMMADINAH Angkatan 1 71 96 83 Baik Lulus 

16 MUHAMAD SADI IS Angkatan 1 71 74 73 Cukup Lulus 

17 DIAN PERTIWI Angkatan 1 78 70 74 Cukup Lulus 

18 NAZARMANTO Angkatan 1 71 78 74 Cukup Lulus 

19 ZHILA JANNATI Angkatan 1 95 85 90 Baik Lulus 

20 LEO ANDI GUNA Angkatan 1 71 77 74 Cukup Lulus 

21 FIRMANSYAH Angkatan 1 84 96 90 Baik Lulus 

22 FITRIAH Angkatan 1 82 93 87 Baik Lulus 

23 RENDI SABANA Angkatan 1 81 93 87 Baik Lulus 

24 MUKTI ALI Angkatan 1 91 100 96 Amat Baik Lulus 

25 HASRIL ATIEQ POHAN Angkatan 1 82 93 87 Baik Lulus 

26 IRJA PUTRA PRATAMA, M.PD.I Angkatan 1 81 96 89 Baik Lulus 

27 MIFTAHUL HUSNI Angkatan 1 81 96 89 Baik Lulus 

28 CATUR ERI GUNAWAN Angkatan 1 90 96 93 Amat Baik Lulus 

29 SOFIA HAYATI Angkatan 1 81 93 87 Baik Lulus 

30 MANDALA FALDINI Angkatan 1 81 81 81 Baik Lulus 

31 NURVIYANTI CHOLID Angkatan 1 82 93 87 Baik Lulus 

32 ELA ISNANI MUNAWWAROH Angkatan 1 81 93 87 Baik Lulus 

33 DIAN PUSPITA EKA PUTRI Angkatan 1 81 93 87 Baik Lulus 

34 NIKMARIJAL Angkatan 1 82 89 86 Baik Lulus 

35 MARHENI Angkatan 1 82 93 87 Baik Lulus 

36 JURIANA Angkatan 1 81 85 83 Baik Lulus 

37 RIZKI RAMADHANI Angkatan 1 82 93 87 Baik Lulus 

38 MUHADI Angkatan 1 81 78 79 Baik Lulus 

39 NUR HIDAYAH Angkatan 1 82 78 80 Baik Lulus 

40 DINAR PRATAMA Angkatan 1 0 0 0 Kurang Tidak Lulus 

41 ICHSAN HABIBI Angkatan 2 94 81 88 Baik Lulus 
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No Nama Peserta Angkatan Nilai 1 Nilai 2 Nilai IST II Predikat Keterangan 

42 NURUL FAQIH ISRO'I Angkatan 2 85 89 87 Baik Lulus 

43 RATNA DEWI Angkatan 2 88 81 85 Baik Lulus 

44 NURUL QOMARIAH Angkatan 2 91 85 88 Baik Lulus 

45 MEILIDA EKA SARI Angkatan 2 91 81 86 Baik Lulus 

46 JEFRYADI Angkatan 2 91 85 88 Baik Lulus 

47 DESI TRI ANGGERENI Angkatan 2 85 89 87 Baik Lulus 

48 HIDAYANI Angkatan 2 81 89 85 Baik Lulus 

49 ALMUJAHID Angkatan 2 88 81 85 Baik Lulus 

50 HAIRUN NISA Angkatan 2 88 81 85 Baik Lulus 

51 NANANG ABDUL JAMAL Angkatan 2 94 89 92 Amat Baik Lulus 

52 LYNA YUNI ARTIKA Angkatan 2 94 93 94 Amat Baik Lulus 

53 MEILISA SAJDAH Angkatan 2 81 96 89 Baik Lulus 

54 AAN GUNAWAN Angkatan 2 82 81 82 Baik Lulus 

55 MARTOYO Angkatan 2 91 81 86 Baik Lulus 

56 RATNA DEWI SETYOWATI Angkatan 2 97 96 97 Amat Baik Lulus 

57 MEGA PALYANTI Angkatan 2 98 93 96 Amat Baik Lulus 

58 FITRI FATMAWATI Angkatan 2 93 81 87 Baik Lulus 

59 MARLIYANTI Angkatan 2 90 81 86 Baik Lulus 

60 CIPTO DARSONO Angkatan 2 81 96 89 Baik Lulus 

61 REZA RONALDO Angkatan 2 91 85 88 Baik Lulus 

62 AGUS SALIM Angkatan 2 87 85 86 Baik Lulus 

63 MAHDUM KHOLIT AL- ASROR Angkatan 2 87 85 86 Baik Lulus 

64 HASRUN AFANDI US Angkatan 2 88 89 89 Baik Lulus 

65 GHULAM MURTADLO Angkatan 2 90 85 87 Baik Lulus 

66 FADHIL HARDIANSYAH Angkatan 2 79 89 84 Baik Lulus 

67 DAVID AHMAD YANI Angkatan 2 87 93 90 Baik Lulus 

68 KISNO Angkatan 2 91 89 90 Baik Lulus 

69 SURYADI Angkatan 2 90 89 89 Baik Lulus 

70 KARSIWAN Angkatan 2 93 89 91 Amat Baik Lulus 

71 EKA PRASETIAWATI Angkatan 2 90 89 89 Baik Lulus 

72 FERDIAN UTAMA Angkatan 2 93 93 93 Amat Baik Lulus 

73 MUFID ARSYAD Angkatan 2 93 89 91 Amat Baik Lulus 

74 HERIYAH OKTAVIANI Angkatan 2 90 93 91 Amat Baik Lulus 

75 AHMAD SOPIAN Angkatan 2 87 89 88 Baik Lulus 

76 RICHWAY Angkatan 2 88 89 89 Baik Lulus 

77 MAULA DESIONO Angkatan 2 88 89 89 Baik Lulus 

78 SAPRIDA, S.H.I., M.H.I Angkatan 2 87 89 88 Baik Lulus 

79 HAVIS ARAVIK, S.H.I., M.S.I. Angkatan 2 90 89 89 Baik Lulus 

80 FEKY PUJI ASTUTI Angkatan 2 85 89 87 Baik Lulus 

81 AYE SUDARTO Angkatan 3 87 81 84 Baik Lulus 

82 HARDIKA SAPUTRA Angkatan 3 90 81 86 Baik Lulus 

83 MUHAMMAD SYEKH IKHSAN SY Angkatan 3 87 81 84 Baik Lulus 

84 NURWINDA APRIYANI Angkatan 3 85 85 85 Baik Lulus 
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No Nama Peserta Angkatan Nilai 1 Nilai 2 Nilai IST II Predikat Keterangan 

85 RISKUN IQBAL Angkatan 3 85 81 83 Baik Lulus 

86 MUSLIHUN Angkatan 3 88 85 87 Baik Lulus 

87 ADE WAWAN Angkatan 3 81 81 81 Baik Lulus 

88 AHMAD HABIB Angkatan 3 90 85 87 Baik Lulus 

89 FUADDILAH ALI SOFYAN Angkatan 3 85 81 83 Baik Lulus 

90 UMMI HIRAS HABISUKAN Angkatan 3 90 85 87 Baik Lulus 

91 NURUL HIDAYAH Angkatan 3 82 85 84 Baik Lulus 

92 MULYANI RIZKI Angkatan 3 85 85 85 Baik Lulus 

93 MELIS, S.E.I., M.E.SY Angkatan 3 84 85 85 Baik Lulus 

94 ANDI PUTRA SAIRI Angkatan 3 85 81 83 Baik Lulus 

95 SYUTARIDHO Angkatan 3 85 89 87 Baik Lulus 

96 DISFA LIDIAN HANDAYANI Angkatan 3 87 81 84 Baik Lulus 

97 RIRI NOVITA SUNARTI Angkatan 3 85 85 85 Baik Lulus 

98 MOH. ISMAIL SHOLEH Angkatan 3 93 89 91 Amat Baik Lulus 

99 MUHIB ALI HASAN RISTIA Angkatan 3 82 81 82 Baik Lulus 

100 ZAINUDIN Angkatan 3 81 85 83 Baik Lulus 

101 ANDI SRIWIJAYA Angkatan 3 97 70 84 Baik Lulus 

102 IFROHAN Angkatan 3 78 74 76 Baik Lulus 

103 MP. YOSE RIZAL FAJRI Angkatan 3 78 74 76 Baik Lulus 

104 NEVI LAILA KHASANAH Angkatan 3 99 78 88 Baik Lulus 

105 ERHAM ASARI Angkatan 3 82 78 80 Baik Lulus 

106 PIRKUN Angkatan 3 87 67 77 Baik Lulus 

107 MUDZAKIR ILYAS Angkatan 3 93 70 82 Baik Lulus 

108 ZAYUDI Angkatan 3 91 70 81 Baik Lulus 

109 RIKA RAHMADINA PUTRI Angkatan 3 97 78 87 Baik Lulus 

110 TRI HANDAYANI Angkatan 3 87 74 80 Baik Lulus 

111 ZAENURI Angkatan 3 93 67 80 Baik Lulus 

112 ELMAN JOHARI Angkatan 3 96 74 85 Baik Lulus 

113 RESI JULITA Angkatan 3 96 70 83 Baik Lulus 

114 SUBHAN Angkatan 3 99 70 84 Baik Lulus 

115 SETEN HARTEDI Angkatan 3 84 78 81 Baik Lulus 

116 M. ERLIN SUSRI Angkatan 3 99 70 84 Baik Lulus 

117 EDI ESWANDI Angkatan 3 94 74 84 Baik Lulus 

118 DENI PUTRA Angkatan 3 96 70 83 Baik Lulus 

119 MARLIAT Angkatan 3 91 67 79 Baik Lulus 

120 MUHAMMAD RIZAL ANSORI Angkatan 3 99 78 88 Baik Lulus 

Jumlah 10067 9862 9964     

Rata-rata 84 82 83     

Nilai Tertinggi 99 100 97     

Nilai Terendah 0 0 0     

Amat Baik 11  

Baik 96  

Cukup 11  
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No Nama Peserta Angkatan Nilai 1 Nilai 2 Nilai IST II Predikat Keterangan 

Kurang 2  

Lulus 118 

Tidak Lulus 2 

 

 

Gambar 13 Nilai Tagihan Produk Ekspos Proyek/In Service Training (IST) II 
 

Berdasarkan tabel 28 dan gambar 5 di atas diketahui nilai tagihan produk 

kegiatan tagihan produk ekspos proyek/In Service Training (IST) II antara lain: 

1. Bahan ajar pembelajaran inovatif berbasis digital diperoleh jumlah nilai 10067 

dengan rata-rata 84 dan nilai tertinggi 99 serta nilai terendah adalah 0 

2. Artikel ilmiah siap submitted pada jurnal diperoleh jumlah nilai 9862 dengan rata-

rata 82 dan nilai tertinggi 100 serta nilai terendah adalah 0 

Dari nilai tagihan produk kegiatan tagihan produk ekspos proyek/In Service 

Training (IST) II di atas, selanjutnya digabungkan menjadi nilai ekspos proyek/In 

Service Training (IST) II sebagai mana pada tabel 28 di atas dan pada gambar 6 

berikut ini.  
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Gambar 14. Nilai Ekspos Proyek/In Service Training (IST) II 
 

Dari tabel 28 dan gambar 6 di atas diketahui hasil penilaian kegiatan ekspos 

proyek/In Service Training (IST) II dari jumlah 120 peserta Peningkatan Kompetensi 

Dosen Pemula (PKDP) yaitu jumlah nilai 9964 dengan rata-rata 84. Nilai tertinggi 

diperoleh nilai 97 dan nilai terendah adalah 0. Perolehan predikat nilai yang 

diperoleh yaitu: predikat amat baik berjumlah 11 peserta atau 9%, predikat nilai baik 

berjumlah  96 peserta atau 80%, predikat nilai cukup berjumlah 11 peserta atau 9%, 

dan predikat nilai kurang berjumlah 2 peserta atau 2% dari 120 peserta. Sedangkan 

untuk kelulusan kegiatan ekspos proyek/In Service Training (IST) II dari 120 peserta 

diperoleh 118 peserta lulus atau 98% dan 2 peserta tidak lulus atau 2%. 2 peserta 

yang tidak lulus dikarenakan tidak mengikuti kegiatan ekspos proyek/In Service 

Training (IST) II. 

 

L. KELULUSAN PESERTA PENINGKATAN KOMPETENSI DOSEN PEMULA  

Penilaian kelulusan peserta program ditentukan berdasarkan hasil tes pada 

kegiatan pelatihan (orientasi) dan penilaian kinerja pada pendampingan 

pelaksanaan bimbingan serta pada kegiatan ekspos proyek. Penilaian ini bertujuan 

untuk menentukan kompetensi dan nilai kinerja peserta program dalam menyerap 

materi pada kegiatan pelatihan (orientasi) dan pendampingan pelaksanaan 

bimbingan. Peserta program Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) yang 
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dinyatakan lulus akan mendapatkan Sertifikat Kelulusan Program. Peserta yang 

tidak lulus akan diberi kesempatan untuk melakukan remedial. 

Kelulusan program Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

berdasarkan hasil penilaian pada kegiatan orientasi program/In Service Training 

(IST) I, pendampingan bimbingan/On The Job Training (OJT), dan ekspos proyek/In 

Service Training (IST) II. Penilaian kegiatan orientasi program/In Service Training 

(IST) I dan pendampingan bimbingan/On The Job Training (OJT) merupakan 

penilaian proses dan penilaian kegiatan ekspos proyek/In Service Training (IST) II 

merupakan penilaian hasil. Nilai kumulatif merupakan penggabungan penilaian 

beberapa tahap tersebut. 

Penilaian kelulusan merupakan gabungan dari nilai IST I, OJT, dan IST II. 

Penilaian ini dilakukan oleh pengelola program berkoordinasi dengan Dosen 

Pembimbing. Penyekoran penentuan kelulusan adalah sebagai berikut:  

NK= (IST x 30%) + (OJT x 50%)+ (IST II x 20%)  

Keterangan:  

NK= nilai kelulusan 

Tabel 30. Nilai dan Predikat Hasil  
Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

Nilai Predikat Keterangan 

91-100 Amat Baik Lulus 

76-90 Baik Lulus 

61-75 Cukup Lulus 

≤ 60 Kurang Tidak Lulus 

 

Kelulusan peserta program Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

Perguruan Tinggi Penyelenggara (PTP) UIN Raden Fatah Palembang Tahun 2022 

adalah sebagai berikut. 

Tabel 31. Nilai Kelulusan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

No Nama 
Nilai Nilai  

PKDP 
Predikat Keterangan 

IST I OJT IST II 30% 50% 20% 

1 ABDUL MUJIB 92 91 77 28 46 15 89 Baik Lulus 

2 ARIA SEPTI ANGGAIRA 100 90 85 30 45 17 92 Amat Baik Lulus 

3 ENNY PUJI LESTARI 92 88 80 28 44 16 88 Baik Lulus 

4 ALIYANDI A LUMBU 100 91 71 30 46 14 90 Baik Lulus 

5 HOTMAN 92 92 76 28 46 15 89 Baik Lulus 

6 RODHY HARISCA 100 91 74 30 46 15 90 Baik Lulus 
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No Nama 
Nilai Nilai  

PKDP 
Predikat Keterangan 

IST I OJT IST II 30% 50% 20% 

7 ANI SUSILAWATI 92 89 74 28 45 15 87 Baik Lulus 

8 NORTHA IDAMAN 84 89 74 25 45 15 85 Baik Lulus 

9 GITHO 72 86 72 22 43 14 79 Baik Lulus 

10 SRI YULI ASTUTI 0 0 0 0 0 0 0 Kurang Tidak Lulus 

11 ALLAN HARRIS 80 77 70 24 39 14 77 Baik Lulus 

12 PUJI RAHAYU 94 67 73 28 34 15 76 Baik Lulus 

13 LILI SHOLEHUDDIN 72 98 76 22 49 15 86 Baik Lulus 

14 KUNHANIAH MABRUROH 92 98 76 28 49 15 92 Amat Baik Lulus 

15 MUHAMMADINAH 80 94 83 24 47 17 88 Baik Lulus 

16 MUHAMAD SADI IS 72 88 73 22 44 15 80 Baik Lulus 

17 DIAN PERTIWI 100 96 74 30 48 15 93 Amat Baik Lulus 

18 NAZARMANTO 96 98 74 29 49 15 93 Amat Baik Lulus 

19 ZHILA JANNATI 100 98 90 30 49 18 97 Amat Baik Lulus 

20 LEO ANDI GUNA 80 76 74 24 38 15 77 Baik Lulus 

21 FIRMANSYAH 100 94 90 30 47 18 95 Amat Baik Lulus 

22 FITRIAH 92 93 87 28 47 17 92 Amat Baik Lulus 

23 RENDI SABANA 100 93 87 30 47 17 94 Amat Baik Lulus 

24 MUKTI ALI 100 94 96 30 47 19 96 Amat Baik Lulus 

25 HASRIL ATIEQ POHAN 100 94 87 30 47 17 94 Amat Baik Lulus 

26 
IRJA PUTRA PRATAMA, 
M.PD.I 

100 94 89 30 47 18 95 Amat Baik Lulus 

27 MIFTAHUL HUSNI 80 93 89 24 47 18 88 Baik Lulus 

28 CATUR ERI GUNAWAN 80 94 93 24 47 19 90 Baik Lulus 

29 SOFIA HAYATI 100 94 87 30 47 17 94 Amat Baik Lulus 

30 MANDALA FALDINI 100 93 81 30 47 16 93 Amat Baik Lulus 

31 NURVIYANTI CHOLID 100 94 87 30 47 17 94 Amat Baik Lulus 

32 ELA ISNANI MUNAWWAROH 100 93 87 30 47 17 94 Amat Baik Lulus 

33 DIAN PUSPITA EKA PUTRI 100 93 87 30 47 17 94 Amat Baik Lulus 

34 NIKMARIJAL 100 93 86 30 47 17 94 Amat Baik Lulus 

35 MARHENI 100 94 87 30 47 17 94 Amat Baik Lulus 

36 JURIANA 96 93 83 29 47 17 92 Amat Baik Lulus 

37 RIZKI RAMADHANI 84 84 87 25 42 17 85 Baik Lulus 

38 MUHADI 72 90 79 22 45 16 82 Baik Lulus 

39 NUR HIDAYAH 72 93 80 22 47 16 84 Baik Lulus 

40 DINAR PRATAMA 0 0 0 0 0 0 0 Kurang Tidak Lulus 

41 ICHSAN HABIBI 100 90 88 30 45 18 93 Amat Baik Lulus 

42 NURUL FAQIH ISRO'I 100 91 87 30 46 17 93 Amat Baik Lulus 

43 RATNA DEWI 100 89 85 30 45 17 92 Amat Baik Lulus 

44 NURUL QOMARIAH 100 91 88 30 46 18 93 Amat Baik Lulus 

45 MEILIDA EKA SARI 100 90 86 30 45 17 92 Amat Baik Lulus 

46 JEFRYADI 96 91 88 29 46 18 92 Amat Baik Lulus 

47 DESI TRI ANGGERENI 100 91 87 30 46 17 93 Amat Baik Lulus 

48 HIDAYANI 100 92 85 30 46 17 93 Amat Baik Lulus 
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No Nama 
Nilai Nilai  

PKDP 
Predikat Keterangan 

IST I OJT IST II 30% 50% 20% 

49 ALMUJAHID 72 91 85 22 46 17 84 Baik Lulus 

50 HAIRUN NISA 100 91 85 30 46 17 93 Amat Baik Lulus 

51 NANANG ABDUL JAMAL 100 93 92 30 47 18 95 Amat Baik Lulus 

52 LYNA YUNI ARTIKA 92 92 94 28 46 19 92 Amat Baik Lulus 

53 MEILISA SAJDAH 100 95 89 30 48 18 95 Amat Baik Lulus 

54 AAN GUNAWAN 80 93 82 24 47 16 87 Baik Lulus 

55 MARTOYO 100 93 86 30 47 17 94 Amat Baik Lulus 

56 RATNA DEWI SETYOWATI 100 93 97 30 47 19 96 Amat Baik Lulus 

57 MEGA PALYANTI 100 93 96 30 47 19 96 Amat Baik Lulus 

58 FITRI FATMAWATI 76 93 87 23 47 17 87 Baik Lulus 

59 MARLIYANTI 72 94 86 22 47 17 86 Baik Lulus 

60 CIPTO DARSONO 92 83 89 28 42 18 87 Baik Lulus 

61 REZA RONALDO 80 93 88 24 47 18 88 Baik Lulus 

62 AGUS SALIM 72 88 86 22 44 17 83 Baik Lulus 

63 MAHDUM KHOLIT AL- ASROR 100 83 86 30 42 17 89 Baik Lulus 

64 HASRUN AFANDI US 100 90 89 30 45 18 93 Amat Baik Lulus 

65 GHULAM MURTADLO 92 81 87 28 41 17 86 Baik Lulus 

66 FADHIL HARDIANSYAH 96 86 84 29 43 17 89 Baik Lulus 

67 DAVID AHMAD YANI 92 81 90 28 41 18 86 Baik Lulus 

68 KISNO 100 93 90 30 47 18 95 Amat Baik Lulus 

69 SURYADI 100 91 89 30 46 18 93 Amat Baik Lulus 

70 KARSIWAN 100 91 91 30 46 18 94 Amat Baik Lulus 

71 EKA PRASETIAWATI 100 86 89 30 43 18 91 Amat Baik Lulus 

72 FERDIAN UTAMA 100 84 93 30 42 19 91 Amat Baik Lulus 

73 MUFID ARSYAD 100 80 91 30 40 18 88 Baik Lulus 

74 HERIYAH OKTAVIANI 80 81 91 24 41 18 83 Baik Lulus 

75 AHMAD SOPIAN 72 75 88 22 38 18 77 Baik Lulus 

76 RICHWAY 100 88 89 30 44 18 92 Amat Baik Lulus 

77 MAULA DESIONO 72 80 89 22 40 18 79 Baik Lulus 

78 SAPRIDA, S.H.I., M.H.I 76 83 88 23 42 18 82 Baik Lulus 

79 HAVIS ARAVIK, S.H.I., M.S.I. 80 86 89 24 43 18 85 Baik Lulus 

80 FEKY PUJI ASTUTI 80 71 87 24 36 17 77 Baik Lulus 

81 AYE SUDARTO 88 85 84 26 43 17 86 Baik Lulus 

82 HARDIKA SAPUTRA 96 90 86 29 45 17 91 Amat Baik Lulus 

83 
MUHAMMAD SYEKH IKHSAN 
SY 

88 90 84 26 45 17 88 Baik Lulus 

84 NURWINDA APRIYANI 84 89 85 25 45 17 87 Baik Lulus 

85 RISKUN IQBAL 88 89 83 26 45 17 88 Baik Lulus 

86 MUSLIHUN 72 88 87 22 44 17 83 Baik Lulus 

87 ADE WAWAN 72 79 81 22 40 16 77 Baik Lulus 

88 AHMAD HABIB 100 89 87 30 45 17 92 Amat Baik Lulus 

89 FUADDILAH ALI SOFYAN 100 88 83 30 44 17 91 Amat Baik Lulus 

90 UMMI HIRAS HABISUKAN 96 92 87 29 46 17 92 Amat Baik Lulus 

91 NURUL HIDAYAH 100 89 84 30 45 17 91 Amat Baik Lulus 
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No Nama 
Nilai Nilai  

PKDP 
Predikat Keterangan 

IST I OJT IST II 30% 50% 20% 

92 MULYANI RIZKI 100 86 85 30 43 17 90 Baik Lulus 

93 MELIS, S.E.I., M.E.SY 96 86 85 29 43 17 89 Baik Lulus 

94 ANDI PUTRA SAIRI 100 88 83 30 44 17 91 Amat Baik Lulus 

95 SYUTARIDHO 92 87 87 28 44 17 89 Baik Lulus 

96 DISFA LIDIAN HANDAYANI 76 88 84 23 44 17 84 Baik Lulus 

97 RIRI NOVITA SUNARTI 92 86 85 28 43 17 88 Baik Lulus 

98 MOH. ISMAIL SHOLEH 100 88 91 30 44 18 92 Amat Baik Lulus 

99 MUHIB ALI HASAN RISTIA 100 84 82 30 42 16 88 Baik Lulus 

100 ZAINUDIN 96 84 83 29 42 17 87 Baik Lulus 

101 ANDI SRIWIJAYA 100 90 84 30 45 17 92 Amat Baik Lulus 

102 IFROHAN 100 91 76 30 46 15 91 Amat Baik Lulus 

103 MP. YOSE RIZAL FAJRI 92 84 76 28 42 15 85 Baik Lulus 

104 NEVI LAILA KHASANAH 100 90 88 30 45 18 93 Amat Baik Lulus 

105 ERHAM ASARI 72 89 80 22 45 16 82 Baik Lulus 

106 PIRKUN 72 87 77 22 44 15 81 Baik Lulus 

107 MUDZAKIR ILYAS 92 89 82 28 45 16 89 Baik Lulus 

108 ZAYUDI 88 84 81 26 42 16 85 Baik Lulus 

109 RIKA RAHMADINA PUTRI 92 92 87 28 46 17 91 Amat Baik Lulus 

110 TRI HANDAYANI 72 87 80 22 44 16 81 Baik Lulus 

111 ZAENURI 72 86 80 22 43 16 81 Baik Lulus 

112 ELMAN JOHARI 80 88 85 24 44 17 85 Baik Lulus 

113 RESI JULITA 84 87 83 25 44 17 85 Baik Lulus 

114 SUBHAN 80 90 84 24 45 17 86 Baik Lulus 

115 SETEN HARTEDI 72 90 81 22 45 16 83 Baik Lulus 

116 M. ERLIN SUSRI 72 88 84 22 44 17 82 Baik Lulus 

117 EDI ESWANDI 72 87 84 22 44 17 82 Baik Lulus 

118 DENI PUTRA 72 88 83 22 44 17 82 Baik Lulus 

119 MARLIAT 84 89 79 25 45 16 86 Baik Lulus 

120 MUHAMMAD RIZAL ANSORI 72 91 88 22 46 18 85 Baik Lulus 

Jumlah 10614 10492 9969 3184 5246 1994 10424   

Rata Rata 88 87 83 27 44 17 87   

Nilai Tertinggi 100 98 97 30 49 19 98   

Nilai Terendah 0 0 0 0 0 0 0   

Amat Baik 52  

Baik 66  

Cukup 0  

Kurang 2  

Lulus 118 

Tidak Lulus 2 

Keterangan: 
IST I: Orientasi program/In Service Training I (30%) 
OJT: Pendampingan bimbingan/On The Job Training (50%) 
IST II: Ekspos proyek/In Service Training II (20%) 
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Gambar 15. Nilai Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 
 

Berdasarkan Gambar tabel 31 dan gambar 7 di atas di atas diketahui nilai 

Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) Perguruan Tinggi Penyelenggara 

UIN Raden Fatah Palembang sebagai berikut: 

1. Orientasi program/In Service Training (IST) I diperoleh jumlah nilai 10614 dengan 

rata-rata 88 dan nilai tertinggi 100 serta nilai terendah adalah 0 

2. Pendampingan bimbingan/On The Job Training (OJT) diperoleh jumlah nilai 

10492 dengan rata-rata 87 dan nilai tertinggi 98 serta nilai terendah adalah 0 

3. Ekspos proyek/In Service Training (IST) II diperoleh jumlah nilai 9969 dengan 

rata-rata 83 dan nilai tertinggi 97 serta nilai terendah adalah 0 

Dari nilai yang diperoleh dari orientasi program/In Service Training (IST) I, 

pendampingan bimbingan/On The Job Training (OJT), dan ekspos proyek/In 

Service Training (IST) II, selanjutnya digabungkan menjadi nilai kelulusan 

Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) sebagai mana pada tabel 31 di atas 

dan pada gambar 8 berikut ini.  
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Gambar 16. Nilai Kelulusan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 
 

Dari tabel 31 dan gambar 8 di atas diketahui hasil nilai kelulusan peserta 

Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) yang berjumlah 120 diperoleh 

jumlah nilai 10424 dengan rata-rata 87. Nilai tertinggi diperoleh nilai 98 dan nilai 

terendah adalah 0. Perolehan predikat nilai yang diperoleh yaitu: predikat amat baik 

berjumlah 52 peserta atau 43%, predikat nilai baik berjumlah  66 peserta atau 55%, 

predikat nilai cukup berjumlah 0 peserta atau 0%, dan predikat nilai kurang 

berjumlah 2 peserta atau 2% dari 120 peserta. Sedangkan untuk kelulusan kegiatan 

ekspos proyek/In Service Training (IST) II dari 120 peserta diperoleh 118 peserta 

lulus atau 98% dan 2 peserta tidak lulus atau 2%. 2 peserta yang tidak lulus 

dikarenakan tidak mengikuti kegiatan orientasi program/In Service Training (IST) I, 

pendampingan bimbingan/On The Job Training (OJT), dan ekspos proyek/In 

Service Training (IST) II. 

Rekapitulasi nilai dari seluruh tahapan program Peningkatan Kompetensi 

Dosen Pemula (PKDP) yang dilaksanakan melalui orientasi program/In Service 

Training (IST) I, pendampingan bimbingan/On The Job Training (OJT), dan ekspos 

proyek/In Service Training (IST) II dapat dilihat pada tabel 32 dan gambar 8 di 

bawah ini. 
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Tabel 32. Rekapitulasi Nilai Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

No Komponen IST I OJT IST II PKDP 

1 Jumlah 10614 10492 9964 10424 

2 Rata Rata 88 87 83 87 

3 Nilai Tertinggi 100 98 97 98 

4 Nilai Terendah 0 0 0 0 

5 Amat Baik 73 51 11 52 

6 Baik 24 64 96 66 

7 Cukup 21 3 11 0 

8 Kurang 2 2 2 2 

9 Lulus 118 118 118 118 

10 Tidak Lulus 2 2 2 2 

 

 
 

Gambar 17. Rekapitulasi Nilai Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 
 

Dari data Rekapitulasi Nilai Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

pada kegiatan orientasi program/In Service Training (IST) I, pendampingan 

bimbingan/On The Job Training (OJT), dan ekspos proyek/In Service Training (IST) 

II pada tabel 32 dan gambar 8 di atas dapat dijelaskan bahwa: 

1. Jumlah tertinggi diperoleh pada kegiatan orientasi program/In Service Training 

(IST) I dengan jumlah 10614 dan jumlah terendah diperoleh pada kegiatan 

ekspos proyek/In Service Training (IST) II dengan jumlah 9964 
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2. Rata-rata tertinggi diperoleh pada kegiatan orientasi program/In Service 

Training (IST) I dengan nilai 88 dan rata-rata terendah diperoleh pada kegiatan 

ekspos proyek/In Service Training (IST) II dengan nilai 83 

3. Nilai tertinggi paling tinggi diperoleh pada kegiatan orientasi program/In Service 

Training (IST) I dengan nilai 100 dan nilai tertinggi paling rendah diperoleh pada 

kegiatan ekspos proyek/In Service Training (IST) II dengan nilai 97 

4. Nilai terendah semua sama di setiap kegiatan, baik kegiatan orientasi 

program/In Service Training (IST) I, pendampingan bimbingan/On The Job 

Training (OJT), dan ekspos proyek/In Service Training (IST) II dengan nilai 

terendah 0 

5. Predikat amat baik tertinggi diperoleh pada kegiatan orientasi program/In 

Service Training (IST) I dengan jumlah 73 dan predikat amat baik dengan 

jumlah terendah diperoleh pada kegiatan orientasi program/In Service Training 

(IST) II dengan jumlah 11 

6. Predikat baik tertinggi diperoleh pada kegiatan ekspos proyek/In Service 

Training (IST) II dengan jumlah 96 dan predikat baik dengan jumlah terendah 

diperoleh pada kegiatan orientasi program/In Service Training (IST) I dengan 

jumlah 24          

7. Predikat cukup tertinggi diperoleh pada kegiatan orientasi program/In Service 

Training (IST) I dengan jumlah 21 ddan predikat cukup paling rendah diperoleh 

pada kegiatan pendampingan bimbingan/On The Job Training (OJT) dengan 

jumlah 3 

8. Predikat kurang semua sama di setiap kegiatan, baik kegitan orientasi 

program/In Service Training (IST) I, pendampingan bimbingan/On The Job 

Training (OJT), dan ekspos proyek/In Service Training (IST) II dengan jumlah 1 

9. Jumlah peserta yang lulus semua sama di setiap kegiatan, baik kegiatan 

orientasi program/In Service Training (IST) I, pendampingan bimbingan/On The 

Job Training (OJT), dan ekspos proyek/In Service Training (IST) II dengan 

jumlah 118  

10. Jumlah peserta yang tidak lulus semua sama di setiap kegiatan, baik kegiatan 

orientasi program/In Service Training (IST) I, pendampingan bimbingan/On The 

Job Training (OJT), dan ekspos proyek/In Service Training (IST) II dengan 

jumlah 2  
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M. PENERBITAN SERTIFIKAT PENINGKATAN KOMPETENSI DOSEN 

PEMULA 

Bagi peserta yang telah mengikuti seluruh kegiatan PKDP dari kegiatan IST I, 

OJT, dan IST II diberikan sertifikat oleh PTP UIN Raden Fatah Palembang sebagai 

bukti telah mengikuti kegiatan PKDP. Sedangkan untuk sertifikat kelulusan peserta 

PKDP dikeluarkan oleh Direktorat Jenderal Pendidikan Islam dan Kepala Badan 

Litbang dan Diklat Kementerian Agama RI. 

 

N. PENJAMINAN MUTU KEGIATAN PENINGKATAN KOMPETENSI DOSEN 

PEMULA  

Penjaminan mutu kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

dilaksanakan untuk mengendalikan mutu dan kualitas penyelenggaraan kegiatan 

sehingga dapat menghasilkan output kegiatan yang maksimal dan dapat memotret 

kualitas kegiatan yang sesungguhnya. Instrumen yang digunakan dalam 

penjaminan mutu kegiatan ini adalah instrumen penilaian terhadap narasumber 

atau trainer, instrumen penilaian terhadap mentor atau pendamping, dan instrumen 

evaluasi peserta terhadap penyelenggaraan pelatihan. Instrumen dikembangkan 

dalam bentuk angket dan dibagikan kepada peserta kegiatan Peningkatan 

Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) sebagai responden setelah mengikuti kegiatan. 

Hasil pengisian instrumen tersebut kemudian dianalisis dan disajikan dalam bentuk 

tabel dan grafik. Dari hasil data tersebut digunakan sebagai masukan dan bahan 

evaluasi dari kegiatan yang telah dilaksanakan sebagai bentuk penjaminan mutu. 

 

1. Penilaian Terhadap Narasumber/Trainer  

Hasil penilaian terhadap narasumber/trainer kegiatan Peningkatan 

Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) oleh peserta adalah sebagai berikut 

Tabel. 33 Hasil Penilaian Terhadap Narasumber/Trainer  
Kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

 

N
o 

Materi 
Angka

tan 
Mentor 

Ya 
(%) 

Tidak 
(%) 

1 
Kebijakan Peningkatan 
Kapasitas PTKN 

1, 2, 3 
Prof. Dr. Nyayu 
Khodijah,S.Ag., M.Si. 99% 1% 

2 
Kebijakan Peningkatan 
Kompetensi Dosen 

1, 2, 3 Dr. Safi'i, M.Ag. 
99% 1% 
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3 
Sistem Pelatihan dan 
Pengembangan SDM 
Kementerian Agama 

1, 2, 3 Dr. Saifudin Latif, M.Ag. 100
% 0% 

4 
Building Learning Commitment 
(BLC) 

1 
Dr. Miskiah 

100
% 0% 

2 
Dr. Marzal 

100
% 0% 

3 
Dr. Syarif H 

100
% 0% 

5 Perencanaan Pembelajaran 

1 Dr. Syarif H 99% 1% 

2 
Dr. Amilda, M.A. 

100
% 0% 

3 
Dr. Abdurrahmansyah, M.Ag. 

100
% 0% 

6 Model-Model Pembelajaran 

1 
Prof. Kasinyo Harto, M.Ag 

100
% 0% 

2 
Dr. Lilis Suryani 

100
% 0% 

3 
Dr. Agustina 

100
% 0% 

7 Evaluasi Pembelajaran 

1 Prof. Rudi Ahmad Suryadi 92% 8% 

2 Dr. Saipul Annur, M.Pd. 83% 17% 

3 Dr. Fajri Ismail, M.Pd.I 90% 10% 

8 
Jabatan Fungsional dosen dan 
angka Kreditnya 

1 Prof. Dr. Abdul Mujib, M.Ag. 97% 3% 

2 Prof. Dr. Cholidi, M.Ag. 90% 10% 

3 
Prof. Dr. Abdul Mujib, M.Ag., 
M.Si. 

100
% 0% 

9 
Prosedur dan Teknik 
Penyusunan Artikel Ilmiah 

1 
Dr. Maftukhatusolikhah, M. 
Ag. | Dr. Dian Erlina, 
S.Pd.,M.Hum. 

100
% 0% 

2 
Prof. Rudi Ahmad Suryadi 

100
% 0% 

3 
Dr. Anisa Astrid, M.Pd. | Dr. 
Muhamad Uyun, M.Psi. | 
Lenny Marzulina, M.Pd. 90% 10% 

1
0 

Media Pembelajaran Era 4.0 

1 
Dr. Ahmad Zaenuri, M.Pd.i 

100
% 0% 

2 
Dr. M.Isnaini, M.Pd. 

100
% 0% 

3 Dr. Tutut Handayani, M.Pd.I. 87% 13% 

1
1 

Pembelajaran jarak jauh (PJJ) 

1 Dr. Abdul Hadi, M.Ag. 90% 10% 

2 
Prof. Dr. Nyayu Khodijah, 
S.Ag. M.Si. 

100
% 0% 

3 Dr. Fitri Oviyanti, M.Ag. 87% 13% 

1
2 

Dasar-Dasar Komunikasi 
Pembelajaran 

1 Dr. Dewi Warna, M.Pd. 99% 1% 

2 Dr. Kms. Badaruddin, M.Ag. 91% 9% 

3 Dr. Ermis Suryana, M.Pd.I. 87% 13% 

1
3 

Penguatan Moderasi Beragama 

1 
Dr. Weldan F. |  Rohmadi, 
M.Pd. 94% 6% 

2 
Dr. M. Soif  |  Qoim Nurani, 
M.Pd.I. 84% 16% 

3 
Drs. M. Ridwan, M.H.I.  |  Ari 
Azhari, M.H.I 99% 1% 

Jumlah 
315
7% 143% 
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Rata-rata 96% 4% 

Keterangan: 
91%-100%: Amat Baik 
76%-90%: Baik 
61%-75%: Cukup 
51%-60%: Sedang 
≤50: Kurang 

 

 

Gambar. 18 Hasil Penilaian Terhadap Narasumber/Trainer  
Kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

 
Berdasarkan tabel 33 dan gambar 18 di atas penilaian terhadap 

narasumber/trainer kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

mencapai jumlah 3157% dengan rata-rata 96%. Dari data tersebut maka dapat 

disimpulkan bahwa narasumber/trainers kegiatan PKDP PTP UIN Raden Fatah 

Palembang amat baik. 

2. Penilaian Terhadap Mentor/Pendamping 

Hasil penilaian terhadap mentor/pendamping kegiatan Peningkatan 

Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) oleh peserta adalah sebagai berikut. 

 

Tabel. 34 Hasil Penilaian Terhadap Mentor/Pendamping  
Kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

No Materi Mentor Ya (%) 
Tidak 
(%) 

1 
Penilaian 

Pendamping 
Dr. Munir, M.Ag. 100% 0% 

Dr. Amilda, M.A. 100% 0% 

96%

4%

Iya Tidak
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No Materi Mentor Ya (%) 
Tidak 
(%) 

(Pembelajaran dan 
Penilaian)  

Dr. Abdurrahmansyah, M.Ag 98% 2% 

Dr. Fajri Ismail, M.Pd.I 94% 6% 

Dr. Ahmad Zaenuri, M.Pd.I 100% 0% 

Dr. Muhammad Isnaini, M.Pd 100% 0% 

Dr. Tutut Handayani, M.Pd. 100% 0% 

Dr. Fitri Oviyanti, M.Ag. 100% 0% 

Prof. Dr. Kasinyo Harto, M.Ag. 100% 0% 

Dr. Kms. Badaruddin, M.Ag. 94% 6% 

Dr. Saipul Annur, M.Pd. 96% 4% 

Dr. Ermis Suryana, M.Pd 84% 6% 

Dr. Dewi Warna, M.Pd. 96% 4% 

2 
Penilaian 

Pendamping 
(Penulisan Artikel)  

Dr. Muhammad Adil 100% 0% 

Dr. Holijah, S.H.,M.H. 98% 2% 

Dr. Dian Erlina, S.Pd.,M.Hum 86% 4% 

Dr. Amilda, M.A. 100% 0% 

Dr. Abdul Hadi, M.Ag. 100% 0% 

Dr. Muhamad Uyun, M.Psi. 100% 0% 

Dr. Maftukhatusolikhah, M. Ag. 100% 0% 

Dr. Hamidah, M.Ag. 100% 0% 

Dr. Dewi Warna, M.Pd. 96% 4% 

Dr. Anisa Astrid, M.Pd. 100% 0% 

Lenny Marzulina, M.Pd. 96% 4% 

Dr. Abdurrahmansyah, M.Ag. 100% 0% 

Jumlah 2438% 42% 

Rata-rata 98% 2% 

Keterangan: 
91%-100%: Amat Baik 
76%-90%: Baik 
61%-75%: Cukup 
51%-60%: Sedang 
≤50: Kurang 
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Gambar.  19 Hasil Penilaian Terhadap Mentor/Pendamping  
Kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

 
Berdasarkan tabel 34 dan gambar 19 di atas penilaian terhadap 

mentor/pendamping kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

mencapai jumlah 2438 dengan rata-rata 98%. Dari data tersebut maka dapat 

disimpulkan bahwa mentor/pendamping kegiatan PKDP PTP UIN Raden Fatah 

Palembang amat baik. 

 
3. Evaluasi Peserta Terhadap Penyelenggaraan Pelatihan 

Hasil evaluasi peserta terhadap penyelenggaraan kegiatan Peningkatan 

Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) adalah sebagai berikut. 

Tabel. 35 Hasil Penilaian Peserta Terhadap Penyelenggaraan 
Kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

No Kategori 
Sangat 

Baik 
(%) 

Baik 
(%) 

Cukup 
Baik 
(%) 

Kurang 
Baik 
(%) 

Tidak 
Baik 
(%) 

Sangat 
Tidak 
Baik 
(%) 

1 KEPESERTAAN  [Penetapan Peserta] 79% 20% 1% 0% 0% 0% 

2 KEPESERTAAN  [Panggilan Peserta] 79% 19% 2% 0% 0% 0% 

3 KEPESERTAAN  [Komunikasi Antara peserta] 81% 16% 2% 1% 0% 0% 

4 KEPESERTAAN  [Kedisiplinan dalam Proses Belajar] 75% 22% 2% 1% 0% 0% 

5 KEPANITIAAN  [Pelayanan] 87% 12% 1% 0% 0% 0% 

6 KEPANITIAAN  [Kerjasama Dengan Peserta] 86% 12% 1% 1% 0% 0% 

7 KEPANITIAAN  [Pelayanan Terhadap Trainer] 83% 14% 2% 1% 0% 0% 

8 KEPANITIAAN  [Sikap Terhadap Peserta] 86% 12% 1% 1% 0% 0% 

98%

2%

Iya Tidak
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No Kategori 
Sangat 

Baik 
(%) 

Baik 
(%) 

Cukup 
Baik 
(%) 

Kurang 
Baik 
(%) 

Tidak 
Baik 
(%) 

Sangat 
Tidak 
Baik 
(%) 

9 KURIKULUM  [Materi] 80% 17% 2% 1% 0% 0% 

10 KURIKULUM  [Manfaat Mata Diklat] 85% 13% 1% 1% 0% 0% 

11 KURIKULUM  [Penugasan] 78% 19% 2% 1% 0% 0% 

12 AKOMODASI  [Kebersihan] 87% 9% 4% 0% 0% 0% 

13 AKOMODASI  [Sarana] 85% 12% 3% 0% 0% 0% 

14 KONSUMSI  [Menu] 80% 17% 2% 1% 0% 0% 

15 KONSUMSI  [Penyajian] 79% 19% 1% 1% 0% 0% 

16 KONSUMSI  [Snack] 79% 19% 1% 1% 0% 0% 

17 SARANA  [Ruang Kelas] 87% 12% 0% 1% 0% 0% 

18 SARANA  [Alat Bantu] 80% 18% 1% 1% 0% 0% 

19 SARANA  [Bahan Belajar] 82% 16% 1% 1% 0% 0% 

Jumlah  1558% 298% 30% 14% 0% 0% 

Rata-rata 82% 15,7% 1,6% 0,7% 0% 0% 

 

 

Gambar.  20 Hasil Penilaian Peserta Terhadap Penyelenggaraan  
Kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) 

 

Berdasarkan tabel 35 dan gambar 20 di atas penilaian peserta terhadap 

penyelenggaraan kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) di 

ketahui bahwa: 82% peserta menyatakan amat baik, 15,7% peserta menyatakan 

baik, 1,6% peserta menyatakan cukup baik, dan 0,7% peserta menyatakan kurang 

baik. Berdasarkan data ini maka secara umum penyelenggaraan kegiatan 

82%

16%

1,60%
0,70%

0% 0%

Sangat Baik Baik Cukup Baik Kurang Baik Tidak Baik Sangat Tidak Baik
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Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) UIN Raden Fatah palembang 

sudah berjalan dengan amat baik. 
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BAB III  

PENUTUP 

 
 

Kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) yang 

diselenggarakan ini memberikan wawasan dan keterampilan bagi dosen pemula 

yang berimplikasi tidak hanya pada pembelajaran saja, tetapi juga membekali 

wawasan tentang moderasi beragama dan peningkatan kompetensi dosen pemula 

dalam menghasilkan karya tulis ilmiah. Dengan demikian, tidak hanya kompetensi 

pedagogik saja yang menjadi fokus kegiatan ini, tetapi juga kompetensi profesional, 

kompetensi kepribadian, dan kompetensi sosial dosen sehingga akan memberi 

peningkatan bagi dosen pemula agar mampu menyesuaikan diri dengan iklim 

akademik di tempat kerja dan menjadi dosen professional. Oleh karena itu, UIN 

Raden Fatah Palembang sangat mendukung dan ikut berkontribusi secara 

maksimal dalam kegiatan Peningkatan Kompetensi Dosen Pemula (PKDP) yang 

diselenggarakan oleh Kementerian Agama Republik Indonesia.  

 
 
 
 

Palembang, 2 Juni 2023 
       Ketua Pelaksana, 
 
 
 

 
 
       Syahril Jamil 
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DAFTAR PESERTA PENINGKATAN KOMPETENSI DOSEN PEMULA (PKDP)  
UIN RADEN FATAH PALEMBANG TAHUN 2022 

 
Nama : ABDUL MUJIB 

NIDN : 2005108203 

Asal/PT : IAIN Metro 
Email : abdulmujib0510@gmail.com 

Nilai : 89 
      Selesai, Kompeten 

Nama : ARIA SEPTI ANGGAIRA 

NIDN : 2029097902 

Asal/PT : IAIN Metro 
Email : ariasepti2909@gmail.com 

Nilai : 92 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : ENNY PUJI LESTARI 
NIDN : 2013068102 

Asal/PT : IAIN METRO 

Email : ennyaminudin@gmail.com 
Nilai : 88 

    Selesai, Kompeten 

Nama : ALIYANDI A LUMBU 
NIDN : 0223107602 

Asal/PT : IAIN Metro Lampung 

Email : aliyandilumbu @gmail.com 
Nilai : 90 

    Selesai, Kompeten 

Nama : HOTMAN 
NIDN : 2011098002 

Asal/PT : IAIN Metro 

Email : hotmanpadewa1980@gmail.com 
Nilai : 89 

    Selesai, Kompeten 

Nama : RODHY HARISCA 
NIDN : 2030108902 

Asal/PT : IAIN METRO 

Email : harisca.rodhy@gmail.com 
Nilai : 90 

    Selesai, Kompeten 

Nama : ANI SUSILAWATI 
NIDN : 2002058401 

Asal/PT : IAIN metro 

Email : anyfsusilawati@gmail.com 
Nilai : 87 

    Selesai, Kompeten 

Nama : NORTHA IDAMAN 
NIDN : 2020088401 

Asal/PT : Institut Agama Islam Negeri  

  Metro 
Email : northa.idaman@gmail.com 

Nilai : 85 

    Selesai, Kompeten 

Nama : GITHO 

NIDN : 2104087202 

Asal/PT : Kelurahan Dayamurni,Kecamatan 

  Tumijajar  Kabupaten Tulang  
  Bawang Barat 

Email : githotbb@gmail.com 

Nilai : 79 
    Selesai, Cukup Kompeten 

Nama : SRI YULI ASTUTI 

NIDN : 2122078001 

Asal/PT : Sties alifa pringsewu lampung 

Email : astutijuli319@gmail.com 
Nilai : 0 

    Tidak Selesai 

Nama : ALLAN HARRIS 
NIDN : 2105037501 

Asal/PT : SEKOLAH TINGGI ILMU  

  EKONOMI SYARIAH ALIFA  
  PRINGSEWU LAMPUNG 

Email : allanstd5@gmail.com 

Nilai : 77 
    Selesai, Cukup Kompeten 

Nama : PUJI RAHAYU 
NIDN : 2120088703 

Asal/PT : STIES DARUL HUDA MESUJI 

  LAMPUNG 
Email : pujiaveiro1@gmail.com 

Nilai : 76 

    Selesai, Cukup Kompeten 
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Nama : LILI SHOLEHUDDIN 

NIDN : 2110116502 
Asal/PT : STI SHUFFAH AL-QURAN  

  ABDULLAH BIN MAS'UD  

  ONLINE -LAMPUNG 
Email : soleh.addin@gmail.com 

Nilai : 86 

    Selesai, Kompeten 

Nama : KUNHANIAH MABRUROH 

NIDN : 2116119401 
Asal/PT : Hukum Ekonomi Syari'ah 

Email : Kunhaniah16@gmail.com 

Nilai : 92 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : MUHAMMADINAH 

NIDN : 0201067601 
Asal/PT : UIN Raden Fatah Palembang 

Email : muhammadinah_uin@radenfatah 

  .ac.id 
Nilai : 88 

    Selesai, Kompeten 

Nama : MUHAMAD SADI IS 

NIDN : 2027098501 
Asal/PT : UIN Raden Fatah Palembang 

Email : sadiis_uin@radenfatah.ac.id 

Nilai : 80 
    Selesai, Cukup Kompeten 

Nama : DIAN PERTIWI 

NIDN : 2002129201 
Asal/PT : UIN Raden Fatah Palembang 

Email : pertiwi.dian.uin@radenfatah.ac.id 

Nilai : 93 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : NAZARMANTO 

NIDN : 2115097703 
Asal/PT : UNIVERSITAS ISLAM 

NEGERI RADEN FATAH 

Email : nazarmanto16@gmail.com 
Nilai : 93 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : ZHILA JANNATI 

NIDN : 0222059201 
Asal/PT : Universitas Islam Negeri Raden 

  Fatah Palembang 

Email : zhila_jannati10@radenfatah.ac.id 
Nilai : 97 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : LEO ANDI GUNA 

NIDN : 2031077602 
Asal/PT : Universitas Islam Negeri Raden 

  Fatah Palembang 

Email : leoandiguna77@gmail.com 
Nilai : 77 

    Selesai, Cukup Kompeten 

Nama : FIRMANSYAH 

NIDN : 2009028603 
Asal/PT : Universitas Islam Negeri Raden 

  Fatah Palembang 

Email : firmansyah_uin@radenfatah.ac.id 
Nilai : 95 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : FITRIAH 

NIDN : 2010058401 
Asal/PT : UIN Raden Fatah Palembang 

Email : fitriah_uin@radenfatah.ac.id 

Nilai : 92 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : RENDI SABANA 

NIDN : 2014058803 
Asal/PT : UIN Raden Fatah Palembang 

Email : rendisabana_uin@radenfatah 

  .ac.id 
Nilai : 94 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : MUKTI ALI 

NIDN : 2012108602 
Asal/PT : UIN Raden Fatah Palembang 

Email : muktiali_uin@radenfatah.ac.id 

Nilai : 96 
    Selesai, Sangat Kompeten 
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Nama : HASRIL ATIEQ POHAN 

NIDN : 2005058802 
Asal/PT : UIN Raden Fatah Palembang 

Email : hasrilatieqpohan_uin@radenfatah 

  .ac.id 
Nilai : 94 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : IRJA PUTRA PRATAMA 

NIDN : 2120089001 
Asal/PT : UIN Raden Fatah Palembang 

Email : irjaputrapratama_uin@radenfatah 

  .ac.id 
Nilai : 95 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : MIFTAHUL HUSNI 

NIDN : 2009018602 
Asal/PT : Universitas Islam Negeri Raden 

  Fatah Palembang 

Email : miftahulhusni_uin@radenfatah 
  .ac.id 

Nilai : 88 

    Selesai, Kompeten 

Nama : CATUR ERI GUNAWAN 

NIDN : 2003058601 
Asal/PT : Universitas Islam Negeri Raden 

  Fatah Palembang 

Email : caturerig@radenfatah.ac.id 
Nilai : 90 

    Selesai, Kompeten 

Nama : SOFIA HAYATI 

NIDN : 2016029101 
Asal/PT : UIN Raden Fatah Palembang 

Email : Sofiahayati_uin@radenfatah.ac.id 

Nilai : 94 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : MANDALA FALDINI 

NIDN : 206029101 
Asal/PT : IAIN SAS Bangka Belitung 

Email : mandala.faldini91.mf@gmail 

  .com 
Nilai : 93 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : NURVIYANTI CHOLID 

NIDN : 2031078402 
Asal/PT : IAIN SAS BABEL 

Email : Vivihafizh@gmail.com 

Nilai : 94 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : ELA ISNANI MUNAWWAROH 

NIDN : 2016079101 
Asal/PT : Iain Syaikh Abdurrahman Siddik 

  Bangka Belitung 

Email : elaisnani@gmail.com 
Nilai : 94 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : DIAN PUSPITA EKA PUTRI 

NIDN : 20260392 
Asal/PT : Bangka Belitung 

Email : dianpuspitaekap@gmail.com 

Nilai : 94 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : NIKMARIJAL 

NIDN : 2028118603 
Asal/PT : Institut Agama Islam Negeri  

  Syaikh Abdurrahman Siddik  

  Bangka Belitung 
Email : nikmarijal@gmail.com 

Nilai : 94 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : MARHENI 

NIDN : 2005038901 
Asal/PT : Iain Syaikhabdurrahman  

  Siddik 

Email : marheni.utama@gmail.com 
Nilai : 94 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : JURIANA 

NIDN : 2008039001 
Asal/PT : IAIN Syaikh Abdurrahman 

Siddik   Bangka Belitung 

Email : juriana599@gmail.com 
Nilai : 92 

    Selesai, Sangat Kompeten 

mailto:mandala.faldini91.mf@gmail
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Nama : RIZKI RAMADHANI 

NIDN : 2111049002 
Asal/PT : STIT Al-Quraniyah Manna 

Email : prabukrida@gmail.com 

Nilai : 85 
    Selesai, Kompeten 

Nama : MUHADI 

NIDN : 2121058801 
Asal/PT : STIT Misbahul Ulum Gumawang 

Email : muhaditapus@gmail.com 

Nilai : 82 
    Selesai, Kompeten 

Nama : NUR HIDAYAH 

NIDN : 2104088703 
Asal/PT : STIT misbahul ulum gumawang 

Email : hnur90787@gmail.com 

Nilai : 84 
    Selesai, Kompeten 

Nama : ICHSAN HABIBI 

NIDN : 2004028701 
Asal/PT : IAIN SAS Babel 

Email : Ichsanhabibi760@gmail.com 

Nilai : 93 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : NURUL FAQIH ISRO'I 

NIDN : 2021029003 
Asal/PT : IAIN Syaikh Abdurrahman 

Siddik   Bangka Belitung 

Email : nurulfaqih.is@gmail.com 
Nilai : 93 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : RATNA DEWI 

NIDN : 2010058504 
Asal/PT : IAIN Syaikh Abdurrahman 

Siddik   Bangka Belitung 

Email : ratnadewimalik@gmail.com 
Nilai : 92 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : NURUL QOMARIAH 

NIDN : 2007049004 
Asal/PT : IAIN Syaikh Abdurrahman 

Siddik   Bangka Belitung 

Email : nurulqomariah740@gmail.com 
Nilai : 93 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : MEILIDA EKA SARI 

NIDN : 2122058902 
Asal/PT : Institut Agama Islam IAI Al- 

  Azhaar Lubuklinggau 

Email : meilidaekasari@gmail.com 
Nilai : 92 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : JEFRYADI 

NIDN : 2108019301 
Asal/PT : Institut Agama Islam (IAI) Al- 

  Azhaar Lubuklinggau 

Email : Jefryadihudiono@gmail.com 
Nilai : 92 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : DESI TRI ANGGERENI 

NIDN : 2118128202 
Asal/PT : IAI AL AZHAR 

Email : desitrianggereni8@gmail.com 

Nilai : 93 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : HIDAYANI 

NIDN : 2128116901 
Asal/PT : IAIQI INDRALAYA 

Email : yeniiskandar2022@gmail.com 

Nilai : 93 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : ALMUJAHID 

NIDN : 2112128802 
Asal/PT : IAI AL-QUR'AN AL- 

  ITTIFAQIAH INDRALAYA 

Email : almujahid163@gmail.com 
Nilai : 84 

    Selesai, Kompeten 
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Nama : HAIRUN NISA 

NIDN : 2123129103 
Asal/PT : Institut Agama Islam Al-qur'an  

  Al-Ittifaqiah (IAIQI) 

Email : Hairunnisaiaiqi@gmail.com 
Nilai : 93 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : NANANG ABDUL JAMAL 

NIDN : 2124128902 
Asal/PT : STAI Al-Ma'arif Way Kanan 

Email : nanangabduljamal@gmail.com 

Nilai : 95 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : LYNA YUNI ARTIKA 

NIDN : 2123069002 
Asal/PT : Institut Al-Ma'arif Way Kanan 

Email : lynayuniartika@gmail.com 

Nilai : 92 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : MEILISA SAJDAH 

NIDN : 2110059101 
Asal/PT : STAI IBNU RUSYD 

Email : sajdahmeilisa@gmail.com 

Nilai : 95 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : AAN GUNAWAN 

NIDN : 2107058301 
Asal/PT : STAI IBNU RUSYD  

  KOTABUMI LAMPUNG 

Email : aan.gunawan1618@gmail.com 
Nilai : 87 

    Selesai, Kompeten 

Nama : MARTOYO 

NIDN : 21060587 
Asal/PT : STAI Ibnu Rusyd Kotabumi 

Email : ahmad_muhajir86@yahoo.com 

Nilai : 94 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : RATNA DEWI SETYOWATI 

NIDN : 2104099201 
Asal/PT : Sekolah Tinggi Agama Islam  

  (STAI) Tulang Bawang 

Email : ratnads992@gmail.com 
Nilai : 96 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : MEGA PALYANTI 

NIDN : 2125028202 
Asal/PT : Institut Agama Islam Tulang  

  Bawang 

Email : megapalyanti2022@gmail.com 
Nilai : 96 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : FITRI FATMAWATI 

NIDN : 2123048704 
Asal/PT : STAI yasba Kalianda 

Email : yofi25505@gmail.com 

Nilai : 87 
    Selesai, Kompeten 

Nama : MARLIYANTI 

NIDN : 2128038505 
Asal/PT : STEBI LIWA 

Email : marliyanti.stebiliwa@gmail.com 

Nilai : 86 
    Selesai, Kompeten 

Nama : CIPTO DARSONO 

NIDN : 2102076703 
Asal/PT : STEBIS Al Ismailliyun Lampung 

  Selatan Lampung 

Email : ciptodarsono2016@gmail.com 
Nilai : 87 

    Selesai, Kompeten 

Nama : REZA RONALDO 

NIDN : 2129096701 
Asal/PT : STEBI Lampung 

Email : rezaronaldo1967@gmail.com 

Nilai : 88 
    Selesai, Kompeten 
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Nama : AGUS SALIM 

NIDN : 2113058903 
Asal/PT : Sekolah Tinggi Ekonomi dan  

  Bisnis Tanggamus Lampung 

Email : aguss7992@gmail.com 
Nilai : 83 

    Selesai, Kompeten 

Nama : MAHDUM KHOLIT AL-  

  ASROR 
NIDN : 2122018103 

Asal/PT : SEKOLAH TINGGI EKONOMI 

  ISLAM (STEI) DARUL QUR'AN 
  MINAK SELEBAH LAMPUNG 

  TIMUR 

Email : mahdumkhalid29723@gmail.com 
Nilai : 89 

    Selesai, Kompeten 

Nama : HASRUN AFANDI US 

NIDN : 2009018902 
Asal/PT : IAIN Metro 

Email : hasrunafandi@metrouni.ac.id 

Nilai : 93 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : GHULAM MURTADLO 

NIDN : 2024047404 
Asal/PT : Institut Agama Islam Negeri  

  Metro 

Email : holam74@gmail.com 
Nilai : 86 

    Selesai, Kompeten 

Nama : FADHIL HARDIANSYAH 

NIDN : 2023068603 
Asal/PT : IAIN Metro 

Email : fadhil.hardiansyah@yahoo.co.id 

Nilai : 89 
    Selesai, Kompeten 

Nama : DAVID AHMAD YANI 

NIDN : 0220048401 
Asal/PT : IAIN Metro 

Email : 

davidahmadyani@metrouniv.ac.id 
Nilai : 86 

    Selesai, Kompeten 

Nama : KISNO 

NIDN : 0207058402 
Asal/PT : IAIN Metro 

Email : kisno@metrouniv.ac.id 

Nilai : 95 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : SURYADI 

NIDN : 2120078802 
Asal/PT : Iain metro 

Email : Suryadi.hikman@gmail.com 

Nilai : 93 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : KARSIWAN 

NIDN : 2016098904 
Asal/PT : IAIN Metro 

Email : karsiwan@metrouniv.ac.id 

Nilai : 94 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : EKA PRASETIAWATI 

NIDN : 2129038602 
Asal/PT : Universitas Ma'arif Lampung 

Email : prasetyaeka41@gmail.com 

Nilai : 91 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : FERDIAN UTAMA 

NIDN : 2114029301 
Asal/PT : Universitas Ma'arif Lampung 

Email : ferdianutama@gmail.com 

Nilai : 91 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : MUFID ARSYAD 

NIDN : 2107058402 
Asal/PT : Universitas Ma'arif Lampung 

Email : mufidarsyadd@gmail.com 

Nilai : 88 
    Selesai, Kompeten 
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Nama : HERIYAH OKTAVIANI 

NIDN : 2111108701 
Asal/PT : STIT Pagar Alam 

Email : Heriyahoktaviani11@gmail.com 

Nilai : 83 
    Selesai, Kompeten 

Nama : AHMAD SOPIAN 

NIDN : 0201018302 
Asal/PT : Sekolah Tinggi Agama Islam  

  Raudhatul Ulum 

Email : sopain11223344@gmail.com 
Nilai : 77 

    Selesai, Cukup Kompeten 

Nama : RICHWAY 

NIDN : 2127018001 
Asal/PT : STIT YPI LAHAT 

Email : richwaypascarf@gmail.com 

Nilai : 92 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : MAULA DESIONO 

NIDN : 2117128402 
Asal/PT : STAI Miftahul Ulum Mukomuko 

Email : maulanadesiono@gmail.com 

Nilai : 79 
    Selesai, Cukup Kompeten 

Nama : SAPRIDA 

NIDN : 2114118401 
Asal/PT : Stebis IGM 

Email : saprida@stebisigm.ac.id 

Nilai : 82 
    Selesai, Kompeten 

Nama : HAVIS ARAVIK 

NIDN : 2121068401 
Asal/PT : STEBIS IGM Palembang 

Email : havis@stebisigm.ac.id 

Nilai : 85 
    Selesai, Kompeten 

Nama : FEKY PUJI ASTUTI 

NIDN : 2125018802 
Asal/PT : STIT Al-Quraniyah Manna  

  Bengkulu Selatan 

Email : feky.puji08@gmail.com 
Nilai : 77 

    Selesai, Cukup Kompeten 

Nama : AYE SUDARTO 

NIDN : 2105017201 
Asal/PT : IAI Agus Salim Metro Lampung 

Email : ayesudarto18@gmail.com 

Nilai : 86 
    Selesai, Kompeten 

Nama : HARDIKA SAPUTRA 

NIDN : 2102059002 
Asal/PT : Institut Agama Islam Agus Salim 

  Metro 

Email : saputra.hardika@gmail.com 
Nilai : 91 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : MUHAMMAD SYEKH  

  IKHSAN SY 
NIDN : 2130019101 

Asal/PT : Universitas Islam An Nur  

  Lampung 
Email : syaikhichsan@gmail.com 

Nilai : 88 

    Selesai, Kompeten 

Nama : NURWINDA APRIYANI 

NIDN : 2122049302 
Asal/PT : Universitas Islam An Nur  

  Lampung 

Email : apriyani.nurwinda@gmail.com 
Nilai : 87 

    Selesai, Kompeten 

Nama : RISKUN IQBAL 

NIDN : 2120098306 
Asal/PT : Universitas Islam An Nur  

  Lampung 

Email : riskuniqbal20@gmail.com 
Nilai : 88 

    Selesai, Kompeten 
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Nama : MUSLIHUN 

NIDN : 2105016902 
Asal/PT : Universitas ANNUR  Lampung 

Email : muslihunmuslihun47@gmail.com 

Nilai : 83 
    Selesai, Kompeten 

Nama : ADE WAWAN 

NIDN : 2108108404 
Asal/PT : IAI AN NUR Lampung/Unisan 

Email : adewawan.cirebon@gmail.com 

Nilai : 77 
    Selesai, Cukup Kompeten 

Nama : AHMAD HABIB 

NIDN : 2108126601 
Asal/PT : Universitas Islam An Nur  

  Lampung 

Email : sucihartati20@gmail.com 
Nilai : 92 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : FUADDILAH ALI SOFYAN 

NIDN : 2008079201 
Asal/PT : UIN Raden Fatah Palembang 

Email : fuadpgmi_uin@radenfatah.ac.id 

Nilai : 91 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : UMMI HIRAS HABISUKAN 

NIDN : 2025108103 

Asal/PT : UIN Raden Fatah Palembang 
Email : ummihirashabisukan@radenfatah 

  .ac.id 

Nilai : 92 
    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : NURUL HIDAYAH 

NIDN : 2024068902 

Asal/PT : Uin raden fatah 
Email : nurulhidayah@radenfatah.ac.id 

Nilai : 91 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : MULYANI RIZKI 

NIDN : 2019037601 

Asal/PT : UIN Raden Fatah Palembang 
Email : mulyanirizki_uin@radenfatah 

  .ac.id 

Nilai : 90 
    Selesai, Kompeten 

Nama : MELIS 

NIDN : 2102078801 

Asal/PT : UIN Raden Fatah Palembang 
Email : melis_uin@radenfatah.ac.id 

Nilai : 89 

    Selesai, Kompeten 

Nama : ANDI PUTRA SAIRI 

NIDN : 0010058901 

Asal/PT : Universitas Islam Negeri Raden 
  Fatah Palembang 

Email : andiputrasairi_uin@radenfatah 

  .ac.id 
Nilai : 91 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : SYUTARIDHO 

NIDN : 0217068801 

Asal/PT : UIN Raden Fatah Palembang 
Email : syutaridho_uin@radenfatah.ac.id 

Nilai : 89 

    Selesai, Kompeten 

Nama : DISFA LIDIAN HANDAYANI 

NIDN : 2002078903 

Asal/PT : UIN Radenfatah Palembang 
Email : disfalidian_uin@radenfatah.ac.id 

Nilai : 84 

    Selesai, Kompeten 

Nama : RIRI NOVITA SUNARTI 

NIDN : 0219117701 

Asal/PT : Universitas Islam Negeri Raden 
  Fatah Palembang 

Email : vita_77@yahoo.com 

Nilai : 88 
    Selesai, Kompeten 
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Nama : MOH. ISMAIL SHOLEH 

NIDN : 2005078901 
Asal/PT : UIN Raden Fatah Palembang 

Email : moh.ismailsholeh@radenfatah 

  .ac.id 
Nilai : 92 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : MUHIB ALI HASAN RISTIA 

NIDN : 2104059003 
Asal/PT : IAI NUSANTARA ASH- 

  SHIDDIQIYAH OKI 

Email : mahrishusna3@gmail.com 
Nilai : 88 

    Selesai, Kompeten 

Nama : ZAINUDIN 

NIDN : 2109088901 
Asal/PT : Institut Agama Islam Nusantara 

   Ash-Shiddiqiyah 

Lempuing Jaya   
 OKI 

Email : zainudinspm@gmail.com 

Nilai : 87 

    Selesai, Kompeten 

Nama : ANDI SRIWIJAYA 

NIDN : 2118019004 
Asal/PT : IAI NUSANTARA ASH- 

  SHIDDIQIYAH OKI 

Email : andysriwijaya@yahoo.com 
Nilai : 92 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : IFROHAN 

NIDN : 2118038403 
Asal/PT : IAI NUSANTARA ASH- 

  SHIDDIQIYAH OKI 

Email : rohanmuhammad85@gmail.com 
Nilai : 91 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : MP. YOSE RIZAL FAJRI 

NIDN : 2127098002 
Asal/PT : Sekolah tinggi agama Islam  

  baturaja 

Email : yudirudi45@yahoo.com 
Nilai : 85 

    Selesai, Kompeten 

Nama : NEVI LAILA KHASANAH 

NIDN : 2111119103 
Asal/PT : STAI Bumi Silampari Lubuk  

  linggau 

Email : barokahindahjaya@gmail.com 
Nilai : 93 

    Selesai, Sangat Kompeten 

Nama : ERHAM ASARI 

NIDN : 2125118703 
Asal/PT : Sekolah Tinggi Agama Islam  

  Darussalam Sumatera Selatan 

Email : erhamasari@gmail.com 
Nilai : 82 

    Selesai, Kompeten 

Nama : PIRKUN 

NIDN : 2114048402 
Asal/PT : STAIDA SUMATERA 

SELATAN 

Email : barfirkun@gmail.com 
Nilai : 81 

    Selesai, Kompeten 

Nama : MUDZAKIR ILYAS 

NIDN : 2120068903 
Asal/PT : Stei Al Furqon Prabumulih 

Email : mudzakirilyas271@gmail.com 

Nilai : 89 
    Selesai, Kompeten 

Nama : ZAYUDI 

NIDN : 2105078204 
Asal/PT : STEI Al Furqon Prabumulih 

Email : zayudianwar@gmail.com 

Nilai : 85 
    Selesai, Kompeten 

Nama : RIKA RAHMADINA PUTRI 

NIDN : 2125039104 
Asal/PT : Sekolah Tinggi Ekonomi Islam  

  Al-Furqon Prabumulih 

Email : Rahmadinaputririka@gmail.com 
Nilai : 91 

    Selesai, Sangat Kompeten 

mailto:moh.ismailsholeh@radenfatah
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Nama : TRI HANDAYANI 

NIDN : 2131037901 
Asal/PT : STIQ al lathifiyyah Palembang 

Email : Bundanezard@stiqlathifiyyah 

  .ac.id 
Nilai : 81 

    Selesai, Kompeten 

Nama : ZAENURI 

NIDN : 2127106602 
Asal/PT : STIQ AN-NUR LEMPUING 

OKI 

Email : zaenuri.zaen99@gmail.com 
Nilai : 81 

    Selesai, Kompeten 

Nama : ELMAN JOHARI 

NIDN : 2102078702 
Asal/PT : Bengkulu 

Email : elmanjoehari@yahoo.co.id 

Nilai : 85 
    Selesai, Kompeten 

Nama : RESI JULITA 

NIDN : 2123078504 
Asal/PT : STIESNU BENGKULU 

Email : resijulita15@gmail.com 

Nilai : 85 
    Selesai, Kompeten 

Nama : SUBHAN 

NIDN : 2104107102 
Asal/PT : UIN FATMAWATI SUKARNO 

  BENGKULU 

Email : subhanamin641@gmail.com 
Nilai : 86 

    Selesai, Kompeten 

Nama : SETEN HARTEDI 

NIDN : 0214018501 
Asal/PT : STIT MAKRIFATUL ILMI  

  BENGKULU SELATAN 

Email : setenhartedi2017@gmail.com 
Nilai : 83 

    Selesai, Kompeten 

Nama : M. ERLIN SUSRI 

NIDN : 2101037907 
Asal/PT : STIT MAMBAUL HIKAM PALI 

  SUMSEL 

Email : merlinsusri4@gmail.com 
Nilai : 82 

    Selesai, Kompeten 

Nama : EDI ESWANDI 

NIDN : 2117088006 
Asal/PT : STIT MAMBA'UL HIKAM 

PALI 

Email : edieswandi34@gmail.com 
Nilai : 82 

    Selesai, Kompeten 

Nama : DENI PUTRA 

NIDN : 2113059204 
Asal/PT : Sekolah Tinggi Ilmu Tarbiyah  

  Muara Enim 

Email : putradeni377@gmail.com 
Nilai : 82 

    Selesai, Kompeten 

Nama : MARLIAT 

NIDN : 2112096801 
Asal/PT : STIT NU OKU TIMUR 

Email : marliatharapanbangsa1@gmail 

  .com 
Nilai : 86 

    Selesai, Kompeten 

Nama : MUHAMMAD RIZAL ANSORI 

NIDN : 2105128402 
Asal/PT : STIT NU OKU Timur 

Email : rizalansori86@gmail.com 

Nilai : 85 
    Selesai, Kompeten 

Nama : DINAR PRATAMA 

NIDN : 0207108701 
Asal/PT : Iain Syaikh Abdurrahman Siddik 

  Bangka Belitung 

Email : dinar@iainsasbabel.ac.id 
Nilai : 0 

    Tidak Selesai 

 

 



FITRIAH



MUHAMMADINAH



ARIA SEPTI ANGGAIRA



DAVID AHMAD YANI



NORTHA IDAMAN



MUHAMAD SADI IS



RODHY HARISCA



NANANG ABDUL JAMAL



MIFTAHUL HUSNI



HAIRUN NISA



NURUL FAQIH ISRO'I



ZAENURI



NIKMARIJAL



FERDIAN UTAMA



LILI SHOLEHUUDIN



ENNY PUJI LESTARI



FADHIL HARDIANSYAH



FEKY FUJI ASTUTI



RIZKI RAMADHANI



MAHDUM KHOLIT AL-ASROR



NUR HIDAYAH



MARLIYANTI



ELMAN JOHARI



MUHIB ALI HASAN RISTIA



NURUL QOMARIAH



TRI HANDAYANI



MELIS



NURWINDA APRIYANI



ALIYANDI A. LUMBU



HASRUN AFANDI UMPUSINGA



HARDIKA SAPUTRA



SAPRIDA



HAVIS ARAVIK



GITHO



ZAINUDIN



DENI PUTRA



SETEN HARTEDI



FUADDILAH ALI SOFYAN



KUNHANIAH MABRUROH



ANDI PUTRA SAIRI



AGUS SALIM



RESI JULITA



HOTMAN



ANI SUSILAWATI



DISFA LIDIAN HANDAYANI



RATNA DEWI SETYOWATI



FIRMANSYAH



MEILIDA EKA SARI



IFROHAN



MEGA PALYANTI



JEFRYADI



KARSIWAN



MUDZAKIR ILYAS



AHMAD SOPIAN



SYUTARIDHO



ZAYUDI



MUFID ARSYAD



SOFIA HAYATI



EKA PRASETIAWATI



LYNA YUNI ARTIKA



ALLAN HARRIS



CATUR ERI GUNAWAN



MOH. ISMAIL SHOLEH



MULYANI RIZKI



ABDUL MUJIB



ALMUJAHID



RATNA DEWI



MUHAMMAD RIZAL ANSORI



MANDALA FALDINI



MARHENI



ELA ISNANI MUNAWWAROH



HIDAYANI



JURIANA



CIPTO DARSONO



RIRI NOVITA SUNARTI



MEILISA SAJDAH



KISNO



MARLIAT



MUHADI



YOSE RIZAL FAJRI



MUSLIHUN



SUBHAN



PUJI RAHAYU



UMMI HIRAS HABISUKAN



NURVIYANTI CHOLID



RIKA RAHMADINA PUTRI



MARTOYO



IRJA PUTRA PRATAMA



AYE SUDARTO



ZHILA JANNATI



GHULAM MURTADLO



HERIYAH OKTAVIANI



MUHAMMAD SYEKH IKHSAN SYAIFUDIN



SURYADI



REZA RONALDO



NAZARMANTO



EDI ESWANDI



LEO ANDI GUNA



ANDI SRIWIJAYA



PIRKUN



ERHAM AS'ARI



AAN GUNAWAN



HASRIL ATIEQ POHAN



DESI TRI ANGGERENI



MAULA DESIONO



RICHWAY



FITRI FATIMAWATI



NURUL HIDAYAH



DIAN PERTIWI



DIAN PUSPITA EKA PUTRI



NEVI LAILA KHASANAH



RENDI SABANA



ICHSAN HABIBI



RISKUN IQBAL



ADE WAWAN



AHMAD HABIB


