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BAB I
LAPORAN MONITORING DAN EVALUASI

KERJA SAMA NASIONAL
TAHUN 2021

A. Pendahuluan

Mengacu pada Tri Dharma perguruan tinggi, yang terdiri dari
pendidikan, pengajaran dan pengabdian masyarakat, semua kegiatan
tersebut selalu berdampingan dengan kegiatan kebijakan kerja sama
dengan beberapa mitra sebagai penunjang pelaksanaan Tri Dharma
perguruan tinggi, maka ada beberapa hal yang berkaitan dengan
kebijakan kegiatan kerja sama. Pertama, kegiatan kerja sama dapat
dilakukan dengan pihak dalam negeri maupun pihak luar negeri.
Kedua, kegiatan kerja sama meliputi bidang pendidikan, penelitian,
pengabdian pada masyarakat, dan bidang pengelolaan institusi. Ketiga,
kegiatan kerja sama dilakukan dengan perguruan tinggi, dunia usaha,
maupun pihak lain yang berkaitan dengan peningkatan kualitas civitas
akademika dan kehidupan kampus. Keempat, kegiatan kerja sama dapat
dilakukan dalam bidang akademik dan bidang non akademik.

Kerja sama merupakan suatu hubungan dua pihak atau lebih yang
mempunyai tujuan bersama dan melakukan sesuatu bersama-sama.
Artinya, pelaksanaan sebuah kerja sama membutuhkan minimal dua
pihak yang memiliki tujuan yang sama dan berjanji mewujudkan tujuan
tersebut bersama-sama. Kerja sama antara dua pihak atau lebih,

memiliki banyak keuntungan diantar dua pihak, diantaranya yaitu;
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pertama; dapat mensinergikan kekuatan kedua belah pihak untuk
menghadapi hambatan dan tantangan yang muncul sehingga dapat
meningkatkan produktifitas kedua belah pihak, kedua; pihak-pihak
yang bekerja sama dapat memajukan dan mengembangkan dirinya dari
hasil belajar bersama, dan ketiga; pihak-pihak yang bekerja sama lebih
mampu memperjuangkan kepentingannya kepada struktur yang lebih
tinggi.

Maka dari semua yang kerja sama baik itu MoU (Memorandum of
Understanding) maupun Perjanjian Kerja sama (PKS) yang telah
dilakukan oleh UIN Raden Fatah, Fakultas, dan Unit di dalam UIN
Raden Fatah Palembang perlu dilakukan Monitoring dan Evaluasi
(monev) semua bentuk kerja sama yang telah dilaksanakan dengan para
mitra. Monitoring dan Evaluasi (monev) merupakan kegiatan rutin
yang berkesinambungan dan harus terus menerus dilakukan. Pada
dasarnya money merupakan kegiatan pelaksanaan kegiatan bukan suatu
kegiatan untuk mencari kesalahan, tetapi membantu melakukan
tindakan perbaikan secara terus menerus. Monitoring dan Evaluasi
(monev) dilakukan sebagai usaha untuk menentukan apa yang sedang
dilaksanakan dengan cara memantau hasil/prestasi yang dicapai dan
jika terdapat penyimpangan dari standar SOP Kerja Sama yang
dibentuk UIN Raden Fatah Palembang untuk melaksanakan kerja sama
dengan Mitra yang telah ditentukan, maka segera diadakan perbaikan,
sehingga semua hasil /prestasi yang dicapai dapat sesuai dengan

rencana.



B. Landasan Hukum:

1.

Undang-undang Rl Nomor 20 tahun 2003 tentang Sistem

Pendidikan Nasional.

. Undang-undang RI Nomor 12 tahun 2012 tentang Pendidikan

Tinggi.

. Peraturan Pemerintah Rl Nomor 4 tahun 2014 tentang

Penyelenggaraan  Pendidikan  Tinggi dan Pengelolaan

Perguruan Tinggi.

. Peraturan Presiden Rl Nomor 8 tahun 2012 tentang Kerangka

Kualifikasi Nasional Indonesia (KKNI)

. Permendikbud No. 50 Tahun 2014 tentang SPM Dikti.
. Permenristekdikti No. 44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional

Pendidikan Tinggi.

. Peraturan Menteri Agama RI Nomor 40 Tahun 2020, tanggal

23 Desember 2020. Tentang Penyelenggaraan Kerjasama

pada Kementerian Agama.

. Peraturan Menteri Pendidikan Nasional Republik Indonesia

Nomor 26 tahun 2007 tentang kerjasama Perguruan Tinggi di
Indonesia dengan Perguruan Tinggi atau Lembaga lain di luar

negeri.

Peraturan Menteri Agama Republik Indonesia Nomor 53
Tahun 2015 tentang Organisasi dan Tata Kerja UIN Raden
Fatah Palembang.



C. Tujuan Monitoring dan Evaluasi Kerja Sama

Secara umum, tujuan umum monev pelaksanaan kerja sama adalah

agar semua mitra pelaksana kerja sama/stakeholder mengetahui capaian

kinerja program kerja sama, sehingga secara bersama-sama dapat

meningkatkan kuantitas dan kualitas kerja sama di UIN Raden Fatah

Palembang. Monitoring dan evaluasi program-program kerja sama

dilakukan dengan tujuan:

1.

Mengetahui apakah program sudah berjalan sesuai dengan
yang direncanakan.

Memberikan arahan bila kerja sama belum berjalan degan
baik.

Memberikan umpan balik kepada kedua belak pihak tentang
pelaksanaan dan pencapaian program.

Mendorong dan mengendalikan pelaksanaan kerja sama sesuai
dengan prinsip kerja sama.

Mendapatkan informasi tentang adanya kesulitan, hambatan,
dan tantangan selama kegiatan.

Memberi gambaran mengenai efektivitas program yang
sudah selesai.

Mengevaluasi pelaksanaan kerja sama berdasarkan kriteria dan

instrumen evaluasi yang telah ditetapkan.



D. Tugas Monitoring dan Evaluasi Kerja Sama

1.

Monitoring dilaksanakan untuk mengawasi, mengamati, atau
mengecek dengan cermat tahapan-tahapan pelaksanaan
kegiatan kerja sama di lingkungan UIN Raden Fatah
Palembang sesuai dengan Standard Operating Procedure
(SOP) yang telah ditetapkan.

Evaluasi dilaksanakan untuk menilai hasil yang diperoleh
selama kegiatan monitoring berlangsung. Lebih dari itu,
evaluasi juga menilai hasil atau produk atau dampak kerja
sama yang telah dihasilkan dengan cara membandingkan
realisasi rencana kerja sama dengan rencana awal dan
standar kerja sama sebagai dasar dalam mengambil
keputusan tentang tingkat keberhasilan yang telah dicapai

dan tindakan selanjutnya yang diperlukan.

E. Metode Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Kerja Sama

Metode yang dipakai dalam pelaksanaan monev adalah sebagai
berikut.

1.

Observasi

Observasi ialah kunjungan ke tempat kegiatan secara langsung,
sehingga semua kegiatan yang sedang berlangsung atau obyek
yang ada di observasi.

Wawancara atau Kuisioner



Wawancara atau kuisioner adalah cara yang dilakukan bila
monitoring ditujukan pada seseorang, yang dalam hal ini
adalah pengguna. Instrumen wawancara adalah pedoman
wawancara, sedangkan kuisioner menggunakan instrumen
angket.

Workshop Focus Group Discussion (FGD)

FGD adalah proses menyamakan persepsi melalui diskusi
terhadap sebuah permasalahan atau substansi tertentu sehingga
diperoleh satu kesamaan dalam melihat dan mensikapi hal-hal
yang dimaksud dalam isi kerja sama yang di sepakati dua
pihak.

Review Dokumen

Review dokumen dilakukan untuk menilai suatu dokumen
berdasarkan indikator yang telah ditetapkan bersama, bila
diketahui adanya isi perjanjian kerja sama telah disepakati
tidak sesuai dengan bidang kedua pihak, maka perlu direvisi isi

dari kerja sama dalam dokumen perjanjian kerja sama.

F. Waktu Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi bidang Kerja

Sama

Dalam peningkatan mutu kerja sama di lingkungan UIN Raden

Fatah Palembang dengan pihak institusi pemerintah dan swasta

dilakukan dengan cara menghitung akumulasi MoU atau PKS selama

satu tahun yang ditambahkan dengan MoU pada tahun sebelumnya
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yang belum kadaluarsa. Selanjutnya jumlah akumulasi MoU ini dibagi

menjadi dua bagian yaitu realisasi. Yang dimaksud dengan realisasi

kerja sama adalah segala bentuk kegiatan yang melibatkan civitas UIN

Raden Fatah Palembang dengan lembaga mitra, maka waktu

Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi bidang kerja sama adalah:

1.

Monitoring dan Evaluasi bidang kerja sama dilaksanakan
minimal satu kali dalam satu tahun dengan cara mengirimkan
surat permohonan untuk mengisi formulir monitoring dan
evaluasi kerja sama kepada semua mitra.

Monitoring dan Evaluasi bidang kerja sama juga bisa
dilaksanakan pada waktu-waktu insidental, dengan cara
melaksanakan ~ focus  discussion  untuk  membahas
permasalahan mayor yang dapat mengganggu tercapainya
tujuan implementasi yang mengacu pada SOP kerja sama UIN

Raden Fatah Palembang.

G. Instrumen atau Penilaian Monitoring dan Evaluasi bidang

Kerjasama

Pelaksanaan instrumen atau proses dalam Penilaian Monitoring

dan Evaluasi bidang kerja sama UIN Raden Fatah Palembang

menggunakan pendekatan instrumen Monitoring dan Evaluasi bidang

kerja sama, dengan pola standar yang telah ditetapkan dan didesain

bersama oleh Tim Monitoring dan Evaluasi bidang Kerja Sama UIN

Raden Fatah Palembang yang digunakan dalam penilaian terhadap
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pelaksanaan Kerja Sama di dalam lingkungan UIN Raden Fatah

Palembang.

1. Rating Nilai yang dipakai dalam penilai Monitoring dan
Evaluasi bidang kerja sama yaitu:

NO SKOR KRITERIA
1 90-100 Sangat Baik
2 80-89 Baik
3 70-79 Sedang
4 Kurang dari 69 Buruk
a. Sangat Baik bila kerja sama berjalan terus menerus

kedua pihak saling menguntungkan kedua pihak, ada
dokumen kerjasama yang di lakukan.

b. Baik bila Program Kerjasama hanya berjalan 80%,
Dokumentasi kegiatan tidak lengkap

c. Sedang bila Program kerjasama hanya berjalan 50%.
Kerjasama hanya sepihak yang mendapat keuntungan,
Dokumen kerjasama tidak jelas

d. Buruk bila Program kerja tidak berjalan dengan baik

dan tidak ada bukti dokumen kerjasama.

2. Instrumen Monitoring dan Evaluasi bidang Kerja Sama
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Dalam bagian ini berisi pertanyaan Monitoring dan Evaluasi

bidang Kerja Sama pada saat melakukan monitoring dan evaluasi kerja

sama di lingkungan UIN Raden Fatah sebagai berikut:

Argumentasi/
Rentang
No Pertanyaan Skor Saran-saran
Pemonev
1 Apakgh kerja sama yang dilakukan sudah 0-100
sesuai SOP?
Apakah kerja sama yang dilakukan sudah
2 | sesuai Tridharma dalam upaya mendukung
visi, misi dan tujuan UIN Raden Fatah? 0-100
Apakah ada bukti-bukti telah melakukan kerja
3 | sama dengan instansi atau lembaga dokumen
MoU atau PKS? 0-100
Apakah kerja sama yang dilakukan berjalan
4 | dan saling menguntungkan atau bermanfaat 0-100
bagi kedua pihak?
5 Seberapa besar tingkat efektivitas kerja sama di 0-100
lingkungan UIN Raden Fatah?
Adakah laporan dan dokumen  dari
6 | implementasi kerja sama yang dilakukan 0-100
dengan para Mitra?
Dari hasil penilaian atau Instrumen Monitoring dan Evaluasi

bidang Kerja Sama akan dapat diketahui sejauh mana pelaksanaan

Kerja Sama yang dilakukan UIN Raden Fatah Palembang, Fakultas

maupun Unit yang ada di UIN Raden Fatah Palembang dapat

menghasilkan suatu kesimpulan apakah bisa diteruskan atau di

putuskan untuk berhenti melaksanakan kerja sama pada mitra tertentu

yang tidak memiliki keuntungan sama sekali bagi UIN Raden Fatah
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Palembang maupun para kedua pihak dan juga bila ada menunjukkan

adanya penyimpangan-penyimpangan yang tidak dapat diperbaiki yang

melanggar dari perjanjian kerja sama yang telah di sepakati dua pihak.

H. Hasil Monitoring dan Evaluasi Kerjasama

1. Bentuk Survei Monitoring

Bentuk yang dilakukan tim dalam survei monitoring dan evaluasi

kerjasama dihitung berdasarkan pilihan alternatif yang dilakukan

dengan dua cara yaitu :

1.

Observasi

Observasi ialah kunjungan ke tempat kegiatan secara langsung,
sehingga semua kegiatan yang sedang berlangsung atau obyek
yang ada di observasi.

Wawancara atau Kuisioner

Wawancara atau kuisioner adalah cara yang dilakukan bila
monitoring ditujukan pada seseorang, yang dalam hal ini
adalah pengguna. Instrumen wawancara adalah pedoman
wawancara, sedangkan kuisioner menggunakan instrumen

angket.

Berdasarkan hasil Observasi dan wawancara dengan pihak

Kerjasama UIN Raden Fatah dan Mitra kerjasama maka ada beberapa

pemetaan bentuk kerjasama yang di lakukan antara lain :
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Hasil Monitoring dan Evaluasi Kerjasama
Pelaksanaan MouU Tahun 2020

No Kegiatan Jumlah
1 |MoU dengan Perguruan Tinggi Negeri -
2  |MoU dengan Lembaga Negara 4
3 |MoU dengan Ormas 1
4  |MoU dengan Pemda/Pemkot 1
5 |MoU Ponpes -
6 |Perusahaan Swasta 6
7 [MoU dengan Perguruan Tinggi Swasta -
Total MoU 2020 12

DIAGRAM PELAKSANAAN MOU/MOA 2020

M Lembags Negara
M Perusahaan Swasta
W Ormas

M Pemda/Pemkot
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BENTUK KERJASAMA 2020

UIN RADEN FATAH PALEMBANG

No Institusi (MoU) Tanggal Bentuk Kerjasama Masa Masa
Berlaku| Berakhir
1 |MoU antara UIN Raden 2/27/2020 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun |1/7/2025
Fatah dengan Pengadilan
Tata Usaha Palembang Kepada Masyarakat
2 [MoU UIN Raden Fatah 2/27/12020 |Pengembangan  Desa  Wisata 1 tahun | Berakhir
dengan Direktur Melalui Pelatihan dan pada 15
Pengembangan SDM Pendampingan ~ Sumber  Daya Desember
Kementerian Pariwisata dan Manusia 2020
Ekonomi Kreatif/Badan
Ekonomi Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif
3 |MoU UIN Raden Fatah dengan| 7/13/2020 |Pelaksanaan Pembinaan Ideologi 5 Tahun | 7/13/2025
Badan Pembina Ideologi Pancasila
4 | MoU UIN Raden Fatah dan 7/28/2020 |Pendidikan, Penelitian, 5 Tahun | 7/28/2025
Kementerian Desa Pengembangan dan Pemberdayaan
Pembangunan Daerah Masyarakat di Desa, Daerah
Tertinggal dan Transmigrasi Tertinggal dan Kawasan
RI Transmigrasi
5 | MoU UIN Raden Fatah 7/28/2025 |Pemberian Beasiswa Dalam 5 Tahun |7/28/2025
dengan Direktorat Jendral Peningkatan Kapasitas Sumber Daya
Pengembangan Kawasan Manusia di Kawasan Transmigrasi
Transmigrasi
6 |MoU UIN Raden Fatah dengan| 8/19/2020 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 2 Tahun |8/19/2022
7 |MoU UIN Raden Fatah dengan | 9/8/2020 |Penelitian, Pengembangan 4 Tahun |9/8/2024
SEAMEO SEAMOLEC Kapasitas, Advokasi dan
CECCEP Kemitraan di Bidang Pendidikan
Anak Usia Dini dan Pendidikan
Keluarga
8 [MoU UIN Raden Fatah 11/9/2020 |Pelatihan Kerjasama Telah | berlaku
dengan Pusdiklat Tenaga Dilaksa- | sejak
Administrasi, Badan nakan Di.tanda-
ani

Litbang dan Diklat
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9 |MoU UIN Raden Fatah dengan | 11/10/2020 |Penerbitan Buku, Tridharma 5 Tahun |11/10/2025
Perguruan Tinggi dan Pengadaan
PT. Rajagrafindo Persada Buku untuk Literasi Pustaka, serta
Saling Menunjang Dalam
Melaksanakan Tugas Para Pihak
Sesuai Dengan Fungsi dan
Wewenang Masing-Masing
10| MoU UIN Raden Fatah dengan | 11/26/2020 |Pengabdian Bagi Karyawan Universitas | Tak Kerjasama
. . terhing- | ini berakhir
PT. BTN Syariah Islam Negeri Raden Fatah Palembang %@ sampai
dengan
angsuran
pembiayaa
n seluruh
nasabah
kolektif
dinyatakan
lunas

Hasil Monitoring dan Evaluasi Kerjasama
Pelaksanaan MoU Tahun 2021

1 |MoU dengan Perguruan Tinggi Negeri 20
2 [MoU dengan Lembaga Negara 6
3 [MoU dengan Ormas 4
4 [MoU dengan Pemda/Pemkot 5
5 [MoU Ponpes 12
6 |Perusahaan Swasta 7
7 |MoU dengan Perguruan Tinggi Swasta 2




DIAGRAM KEGIATAN MOU/MOA 2021

B Perguruan Tinggi Negeri
MW Lembags

= Ormas

m Peruszhaan Swasta/Negeri
= Pemkot

W Perguruan Tinggi Swasta

= Pondok Pesantren

BENTUK KERJASAMA 2021

UIN RADEN FATAH PALEMBANG

No Institusi (MoU) Tanggal Bentuk Kerjasama Masa Masa
1 |MoU Ketua DPW Asosiasi Pengacara 1/27/2021 | Penyelenggaraan Pelaksanaan Tri 5 Tahun | 1/27/2026
. . Dharma Perguruan Tinggi
Syariah Indonesia (Pendidikan dan Pengajaran dan
Pengabdian Masyarakat)
2 |MoU Kongres Advokat Indonesia 1/27/2021 |Penyelenggaraan Pelaksanaan Tri 5 Tahun | 1/27/2026
Sumatra Dharma Perguruan Tinggi
(Pendidikan dan Pengajaran dan
Selatan dengan UIN Pengabdian Masyarakat)
3 [MoU UIN Raden Fatah dengan 1/27/2021 | Penyelenggaraan Pelaksanaan Tri 5 Tahun | 1/27/2026
Lembaga Dharma Perguruan Tinggi
(Pendidikan dan Pengajaran dan
Bantuan Hukum Kota Palembang Pengabdian Masyarakat)
4 | MoU PT. Penggadaian (PERSERO) 1/26/2021 |Sinergi Bisnis 1 Tahun | 1/26/2022
dengan
5 [MOU BHP LAW Fim 1/27/2021 |Penyelenggaraan Pelaksanaan Tri 5 Tahun | 1/27/2026

Dharma Perguruan Tinggi

(Pendidikan dan Pengajaran dan
Pengabdian Masyarakat)
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6 | MoU Pergerakan DPC Peradi 1/27/2021 |Penyelenggaraan Pelaksanaan Tri 5 Tahun 1/27/2026
Palembang Dharma Perguruan Tinggi
(Pendidikan dan Pengajaran dan
Pengabdian Masyarakat)
7 |MoU Kantor Wilayah Kementerian 2/1/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun | 2/1/2026
8 |MoU UIN Raden Fatah dengan 2/9/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 2 Tahun | 2/9/2023
Pemerintah Kab. Lahat Kepada Masyarakat
9 | MoA Fakultas Syari'ah UIN Raden 2/10/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun |2/10/2026
Fatah dengan Raden Intan Lampung Kepada Masyarakat
10| MoA Fakultas Syari'ah UIN Raden 2/11/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun |2/11/2026
Fatah dengan Pondok Pesantren Kepada Masyarakat
Modern Al- Furgon Kota Prabumulih
11| MoU Pemerintah Kota Palembang 2/8/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 2 Tahun | 2/8/2023
dengan UIN Raden Fatah Kepada Masyarakat
12| MoA Fakultas Syari‘ah dan Hukum 2/18/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun |2/18/2026
UIN Raden Fatah dengan Penerbit Kepada Masyarakat
Erlangga Cabang Palembang
13| MoU UIN Raden Fatah dengan 2/19/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun | 2/19/2026
Kemenag Kepada Masyarakat
14| MoU UIN Raden Fatah dengan 2/20/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun 2/20/2026
. . Kepada Masyarakat
Pengadilan Agama Prabumulih
15| MoU Southeast Asean Ministers Of 3/8/2021 |Pendidikan dan Pengembangan TIK 3 Tahun 3/8/2024
Education Organization Regional Open
Learning Centre (SEAMEO
SEAMOLEC)
16| MoU Institut Agama Islam Negeri 3/17/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun | 3/17/2026
(IAIN) Curup Kepada Masyarakat
17| MoU UIN Raden Fatah & Kepolisian 3/18/2021 |Kegiatan Jasa Pengamanan, 5 Tahun |3/18/2026
Sistem Manajemen Pengamanan,
Daerah Sumsel Penegakan Hukum,
Pengembangan Pendidikan
Penelitian Kepada Masyarakat
18 | MoU Universitas Jambi dengan 3/27/2018 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun |3/27/2023
UIN Raden Fatah Palembang Kepada Masyarakat
19| MoA Fakultas Syari'ah dan Hukum 4/8/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun |4/8/2026

UIN Raden Fatah dengan Fakultas
Syari'ah dan Ekonomi IAIN Syaikh
Abdurahman Siddik Bangka Belitung

Kepada Masyarakat

17




20 | MoA Dekan Fakultas Agama Islam 4/9/2021 | Pendidikan, penelitian dan 3 Tahun |4/9/2024
Univ pengabdian kepada masyarakat
21 | MoU Dinas Perpustakaan 4/8/2021 |Pengembangan dan Peningkatan 3 Tahun | 4/8/2024
Provinsi Sumatera Selatan dengan Kualitas Layanan Perpustakaan
UIN Raden Fatah
22 | MoU UIN Raden Fatah dengan 4/10/2021 |Pendidikan, penelitian dan 5 Tahun | 4/10/2026
Universitas Gadjah Mada pengabdian kepada masyarakat
23| MoU MAN Insan Cendekia Oki dan Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian| 5 Tahun |4/28/2026
UIN Raden Fatah
24 | MoA lembaga dan pengabdian 4/18/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun |4/18/2026
masyarakat
Kepada Masyarakat
25|MoU UIN Raden Fatah dengan 7/7/2021 | Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian| 5 Tahun | 7/7/2026
Yayasan
26| MoU UIN Raden Fatah dengan 7/5/2021 | Sinergi Urusan Pemerintah Bidang 3 Tahun | 7/5/2024
Pemerintah Kab. Musi Banyuasin Pendidikan Tinggi Keagamaan
Berkaitan Dengan Penyelenggaraan
Tridharma Perguruan Tinggi di Kab.
Musi Banyuasin
27| MoU UIN Raden Fatah dengan 71712021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian |5 Tahun | 7/7/2026
IBLAM SCHOOL OF LAW Kepada Masyarakat
28| MoA Fakultas Adab dan Humaniorah 9/17/2021 | Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun |9/17/2026
UIN Raden Fatah dengan Fakultas Kepada Masyarakat
Ushuluddin dan Dakwah IAIN Bukit
Tinggi
29| MoA Fakultas Adab dan Humaniorah 9/20/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian |5 Tahun |9/20/2026
UIN Raden Fatah dengan Fakultas Kepada Masyarakat
Adab dan Humaniorah IAIN Imam
Bonijol
30| MoA Fakultas Ushuludin dan studi 9/20/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian |5 Tahun |9/20/2026
agama UIN Imam Bonjol Padang Kepada Masyarakat
dengan Fakultas Psikologi UIN Raden
Fatah
31|MoA Fakultas Adab dan Humaniorah| 9/21/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian |5 Tahun |9/21/2026
UIN Raden Fatah dengan Fakultas 1imu| Kepada Masyarakat
Budaya Universitas Andalas
32|1. MoA antara Fakultas Ushuludin 3/14/2019 | Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian 3/14/2024

UIN Raden Fatah dengan Fakultas
Dakwah dan Komunikasi IAIN Batu
Sangkar

Kepada Masyarakat
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33| MoA antara Adab dan Humaniorah | 9/17/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun |9/17/2026
UIN Raden Fatah dengan Faukultas Kepada Masyarakat
Adab dan Humaniorah IAIN Batu
Sangkar

34|MoU UIN Raden Fatah dengan 8/18/2021 | Program Coaching Clinic 1 Tahun | 8/18/2022
IA SCHOLAR FOUNDATION Penulisan Artikel Jurnal limiah
YOGYAKARTA Bereputasi Internasional dan

Publikasi Artikel

35| Mou UIN Raden Fatah dengan 9/15/2021
Magenta

36| MoU UIN Raden Fatah dengan 9/16/2021 | Penyelenggaraan tridharma perguruan | 3 Tahun | 9/16/2024
IAIN KERINCI tinggi

37 |MoU UIN Raden fatah dengan 9/23/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun 9/23/2026
Yayasan

38| MoU UIN Raden fatah dengan 9/23/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun | 9/23/2026
Yayasan

39| MoU UIN Raden fatah dengan 9/23/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun | 9/23/2026
Yayasan Ponpes Rabithah Ma'ahid Kepada Masyarakat
Islamiyah Nahdlatul Ulama

40 | MoU UIN Raden fatah dengan 9/23/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun | 9/23/2026
Yayasan Kepada Masyarakat

41| MoU UIN Raden Fatah dengan 9/23/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun | 9/23/2026
Yayasan Kepada Masyarakat

42| MoU UIN Raden fatah dengan 9/23/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun | 9/23/2026
Yayasan Kepada Masyarakat

43| MoU UIN Raden fatah dengan 9/23/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun | 9/23/2026
Yayasan Kepada Masyarakat

441 MoU UIN Raden fatah dengan 9/23/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun | 9/23/2026
Yayasan Kepada Masyarakat

45| MoU UIN Raden fatah dengan 9/23/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun 9/23/2026
Yayasan Kepada Masyarakat

46 | MoU UIN Raden fatah dengan 9/23/2021 |Pendidikan, Penelitian dan Pengabdian | 5 Tahun | 9/23/2026
Yayasan

47| MoU antara UIN Raden Fatah dengan Pelaksanaan Kegiatan Tri Dharma
STAI Rahmaniyah Sekayu

48 | MoU UIN Raden Fatah Palembang 10/1/2021 | Sinergi, Jejaring Pendidikan atau 4 tahun 01/102025

dengan PT. Pertamina (PERSERO)
Refinery Unit 111 Plaju

Pengabdian Masyarakat
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49 | MoU UIN Raden Fatah dengan 10/5/2021 |Kerjasama Tentang Kegiatan 5 Tahun | 10/5/2026
Pemerintah Kabupaten Kebumen Pendidikan, Penelitian dan
Pengabdian Kepada Masyarakat di
Kabupaten Kebumen Melalui
Pelaksanaan Tri Dharma Perguruan
Tinggi
50 | MoA Fakultas Ekonomi UIN Raden 10/28/2021 |peningkatan kualitas SDM 5 Tahun |[10/28/2026
Fatah dengan Visi Intelegensia
51 | MoA Lembaga Psikologi Terapan 10/5/2021 | Pemeriksaan Psikologi Seleksi 1 Tahun |10/5/2022
UIN Raden Fatah dengan Penerimaan Calon Taruna/l Pola
Politeknik Transportasi Sungai, Mandiri Politeknik Transportasi
Danau, dan Penyeberangan Sungai, Danau, dan Penyeberangan
Palembang (POLTRANSSDP) Palembang Tahun
2021
52| MoA Fakultas Ekonomi dan Bisnis 10/6/2021 |Pendidikan, Penelitian dan 5 Tahun | 10/6/2026
Islam UIN Raden Fatah dengan Fak. Pengabdian Kepada Masyarakat
Syariah dan Ekonomi Islam IAIN
Ambon
53(MoU UIN Raden Fatah dengan UIN 2021 Pendidikan, Penelitian dan 5 Tahun | 2026
Syarif Kasyim Riau Pengabdian Kepada Masyarakat
54 | MoA Fakultas Ushuluddin Dan Studi 10/21/2021 | Pendidikan, Penelitian dan 5 Tahun |[10/21/2026
Agama UIN Imam Bonjol dengan Pengabdian Kepada Masyarakat
Fakultas Psikologi UIN Raden Fatah
Palembang
55 | MoU UIN Raden Fatah & Institut 11/5/2021 | Program Pengembangan SDM dan 5 Tahun 11/5/2026
Agama Islam Al- Quran Al Ittifagiah Peningkatan Mutu Akademik
Masa Berlaku dan Berakhir Memorandum Of Understanding
(MoU) tahun 2016
No Institusi (MoU) Tanggal Bentuk Kerjasama| Masa Berlaku | Masa Berakhir
A
1 | MoU antara UIN Raden 1/27/2016 | Program Peningkatan Kualitas 3 Tahun 1/27/2019

Fatah dengan Yayasan
Dana Sejahtera Mandiri

Sumber Daya

Manusia dan Pemberdayaan
Masyarakat Melalui
Pospada
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MoU antara UIN 2/10/2016 | Pertukaran Program, 5 Tahun 2/10/2021
Raden Fatahdengan . .
Institut Agama Islam Pelatihan, Penelitian,
Manado Seminar, Bantuan Tenaga

Pengajar
MoU antara UIN Raden 6/2/2016 | Pelaksanaan Pengarusutan Sampai kedua Sampai kedua
Fatah dengan Deputi Bidang . . .
Kesetaraan Gender Gender Melalui Penguatan Pihak menyatakan | Pihak menyatakan
Kementerian Pemberdayaan Akademik Pada Aspek selesai selesai
Perempuan Dan
Perlindungan Anak RI Pendidikan Di UIN Sampai kedua
MoU UIN Raden Fatah 9/7/2016 | Bantuan Biaya Pendidikan 5 Tahun 9/7/2021
dengan Tinggi Bagi Mahasiswa
PT. Rajagrafindo Persada Dari Keluarga Tidak

Mampu Asal Provinsi

Daerah Khusus Ibu Kota

Jakarta di UIN
MoU antara UIN Raden 9/21/2016 | Pemberian Beasiswa 1 Tahun 9/21/2017
Fatah dengan Direktorat Peningkatan Kapasitas
Pengembangan Kawasan Sumber Daya Manusiadi
Transmigrasi Kementerian Kawasan Transmigrasi
Desa, Pembangunan Daerah
Tertinggal, dan
Transmigrasi
MoU UIN Raden Fatah 9/22/2016 | Pemberdayaan Kepada 4 Tahun 9/22/2020
dengan Kementerian Desa, Masyarakat Di Desa,
Pembangunan Daerah Kawasan Pedesaan,
Tertinggal dan Transmigrasi Daerah Tertinggal, Daerah

Tertentu, dan Kawasan

Transmigrasi
MoU antara UIN Raden 9/24/2016 | Education, Research, 5 Tahun 9/27/2026

Fatah, Palembang Indonesia
and Cologne University
Germany

Training and Development
and Dissemination Of
Knolwledge and also
Recognizing the
Improtance Of Institutions
Of Higher Education's
Role In Promoting
International Collaboration
and Increased
Contribution to Social
Development
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8| MoU antara UIN Raden 9/27/2016 | Penyelenggaraan 10 Tahun 9/28/2026
Fatah dengan RS. Khusus Kepaniteraan RS. Khusus
Paru Sumatera Selatan Paru Sumatera Selatan Bagi
Mahasiswa Program
Profesor Dokter Fakultas
Kedokteran Dan IImu
Kesehatan UIN Raden Fatah
9] MoU antara UIN Raden 9/28/2016 | Penyelenggaraan 10 Tahun 9/29/2026
Fatah dengan RS. Ibudan Kepaniteraan RS Ibu dan
Anak Graha Mandiri Anak Graha Medica Bagi
Palembang Mahasiswa Program Profesor
Dokter Fakultas Kedokteran
Dan IlImu Kesehatan UIN
10 [ MoU antara UIN Raden 9/28/2016 | Penyelenggaraan 10 Tahun 9/28/2026
Fatah dengan PT Ryanhana Kepaniteraan Klinik Di
Medica Centre (RS. Mata Rumah Mata Sriwijaya
Sriwijaya Eye Centre Bagi Mahasiswa Program
Palembang) Profesor Dokter Fakultas
Kedokteran Dan lImu
Kesehatan UIN Raden
Fatah
11 [ MoU antara UIN Raden 9/29/2016 | Penyelenggaraan 5 Tahun 10/19/2021
Fatah dengan Yayasan Bunda Kepaniteraan RS Bunda
Palembang Palembang Bagi
Mahasiswa Program
Profesor Dokter Fakultas
Kedokteran Dan IImu
Kesehatan UIN Raden
Fatah
12 | MoU antara UIN Raden Fatah| 10/20/2016 | Pendidikan, Penelitiandan 5 Tahun 10/20/2021
dengan STIK Bina Husada Pengembangan Kepada
Masyarakat
13 | MoU UIN Raden Fatah 10/22/2016 | Research, Education and 5 tahun 10/22/2021
dengan Universitas Sultan Training
Sharif Ali, Brunei Darusalam
14 | MoU antara UIN Raden 10/27/2016 | Pendidikan, Penelitian, 3 Tahun 10/27/2019
Fatah dengan Badan Pengembangan dan
Perpustakaan Provinsi Pemanfaatan llmu
Sumatera Selatan Pengetahuan Dan Teknologi
16 | MoU antara UIN Raden 11/8/2016 | Kerjasama Perpustakaan 5 Tahun 11/8/2021

Fatah dengan Perpustakaan
Nasional Republik Indonesia
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MoU antara UIN Raden
Fatah dengan Forum DAS
Sumatera Selatan

11/16/2016

Kerjasama Kegiatan Forum
DAS Goes To Campus

1 Tahun

11/16/2017

Masa Berlaku dan Berakhir Memorandum Of Understanding (MoU) 2017

No Institusi (MoU) Tanggal Bentuk Kerjasama] Masa Berlaku | Masa Berakhir
1| MoU antara PT Bank Mega | 1/5/2017 |Pembangunan Instansi, dimulai dari hingga kedua belah
Syariah dengan UIN Peningkatan Program Kerja | penandatanganan pihak
Raden Fatah MoU memberhentikan
kerjasama

2 | MoU antara UIN 2/9/2017 | Pelaksanaan Tridarma 5 Tahun 2/9/2022
Raden Fatah dengan Perguruan Tinggi
UIN Saka Kalijaga

3 | MoU antara UIN 2/13/2017 |Kerjasama Dalam 5 Tahun 2/13/2022
Raden Fatah dengan Pengelolaan Zakat, Infaq dan
Badan Amil Zakat Shadagoh
Nasional (BAZ)
Provinsi

4 | MoU antara UIN Raden 2/24/2017 |Penyediaan dan Pemanfaatan 3 Tahun 2/24/2020
Fatah dengan PT Layanan Jasa Perbankan
BRISYARIAH

5 | MoU antara Kantor 3/16/2017 |Program Beasiswa 1 Tahun 3/16/2018
Perwakilan Bank Indonesia
Provinsi Sumatera Selatan

6 | MoU antara UIN Raden 3/20/2017 |Jaminan Kesehatan, 1 Tahun 3/20/2018
Fatah dengan BPJS Pendidikan, Penelitian,
Kesehatan Divisi Pengabdian Kepada
Regional I11 Masyarakat dan

Pengembangan
7 | MoU antara Pemerintah 3/24/2017 |Pendidikan, Penelitian dan 5 Tahun 3/24/2022

Provinsi Sumatera Selatan
dengan UIN Raden Fatah

Pengembangan Kepada
Masyarakat
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8 | MoU antara UIN Raden Fatah| 3/23/2017 | Kegiatan Tridharma 4 Tahun 3/23/2021
dengan UIN Syarif Perguruan tinggi
Hidayatullah Jakarta (Pendidikan, Penelitian, dan
Pengabdian Kepada
Masyarakat)
9 |MoU antara Balai Besar 4/3/2017 |Pendidikan, Penelitian dan 1 Tahun 4/3/2018
Laboratorium Kesehatan Pengembangan Kepada
Palembang dengan UIN Masyarakat
Raden
10 | MoU antara UIN Raden Fatah| 6/20/2017 | Pemanfaatan Produk dan 5 Tahun 6/20/2022
dengan PT Bank Mandiri Pemanfaatan Produk dan
(PERSERO) Tbk Jasa Perbankan
11 | MoU antara UIN Raden Fatah| 7/15/2017 |Pendidikan, Penelitian dan 5 Tahun 7/15/2022
dengan Badan Narkotika Pengembangan Kepada
Nasional Provinsi Sumatera Masyarakat
Selatan
12 [ MoU antara UIN Raden Fatah| 7/21/2017 | Bantuan Pembangunan Food 3 Tahun 7/21/2020
dengan PT Bank Court
Pembangunan Daerah
Sumatera Selatan dan
13 | MoU antara UIN Raden Fatah| 7/24/2017 |Pendidikan, Penelitian dan 5 Tahun 712412022
dengan Persatuan Ahli Dan Pengembangan Kepada
Dosen Rl Dewan Pimpinan Masyarakat
Daerah Sumatera Selatan
14 | MoU antara UIN Raden Fatah| 7/28/2017 | Pendidikan, Penelitian dan 5 Tahun 7128/2022
dengan Universitas Pengembangan Kepada
Padjadjaran Masyarakat
15 | MoU UIN Raden Fatah 8/2/2017 |Pendidikan, Penelitian dan 5 Tahun 8/2/2022
dengan Kementerian Hukum Pengembangan Kepada
dan Hak Asasi Manusia Masyarakat
Sumatera Selatan
16 | MoU antara UIN Raden Fatah| 8/29/2017 |Pendidikan, Penelitian dan 5 Tahun 8/29/2022
Palembang dengan Pengembangan Kepada
Pengadilan Tinggi Agama Masyarakat
Sumatera Selatan
17 | MoU antara Universitas 8/30/2017 | Pengembangan Sumber 5 Tahun 8/30/2022

Negeri Jakartadengan UIN
Raden Fatah

Daya Manusia Melalui
Pendidikan, Pelatihan dan
Pengembangan

Kepada Masyarakat
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18 | MoU Pemerintah Provinsi 9/11/2017 |Pelaksanaan Program Kuliah 5 Tahun 10/23/2022
Sumatera Selatan dengan Gratis Pemerintah Sumatera
Universitas Islam Negeri Selatan UIN Raden Fatah
Raden

19 | MoU antara UIN Raden Fatah| 10/24/2017 | Pendidikan, Penelitian dan 5 Tahun 10/24/2022
dengan Kantor Wilayah Pengembangan Kepada
Kementerian Agama Provinsi Masyarakat
Kepulauan Bangka Belitung

20 | MoU Wauxi Institute 10/25/2017 | Education, Researh and 5 Tahun 10/25/2022
Tecnology, P.R Chinadengan Cultural
UIN Raden Fatah Exchange

21 | MoU UIN Raden Fatah 11/7/2017 |Pendidikan, Penelitian dan 5 Tahun 11/7/2022
dengan Lembaga Penjamin Pengembangan Kepada
Mutu Pendidikan (LPMP) Masyarakat
Provinsi Sumatera Sumatera

22 | MoU antara PT Bank 11/17/2017 | Pemberian Fasilitas Kredit 5 Tahun 11/17/2022
Pembangunan Daerah Banten, Karya Banten
Tbk Cabang Palembang
dengan UIN Raden Fatah

23 | MoU antara UIN Raden Fatah| 11/29/2017 | Pelaksanaan Tridharma 5 Tahun 11/29/2022
dengan Universitas Perguruan Tinggi
Pendidikan Indonesia

24 | MoU antara UIN Raden Fatah| 11/29/2017 | Upaya Peningkatan Promosi 5 Tahun 11/29/2022
dengan Dinas Kesehatan Kesehatan dan
Provinsi Sumatera Selatan Pemberdayaan

Masyarakat

25 | MoU antara UIN Raden Fatah| 11/29/2017 | Pendidikan, Penelitian dan 5 Tahun 11/29/2022
dengan Sekolah Tinggi Pengembangan Kepada
Ekonomi Dan Bisnis Syariah Masyarakat
Indo Global

26 | MoU antara UIN Raden Fatah Penyelenggara Layanan 5 Tahun 12/12/2022

dengan Rumah Sakit
Pertamina Plaju Palembang

Kesehatan dan Program
DOKTER Intensif Di Rumah
Sakit Pertamina Plaju
Palembang Bagi Seluruh
Mahasiswa Dan

Karyawan UIN Raden Fatah
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27 | MoU antara UIN Raden Fatah| 12/18/2017 | Bina Desa 5 Tahun 12/18/2022
dengan Pemerintah Kab.
Muara Enim dengan UIN
Raden Fatah
28 | MoU antara UIN Aceh, 12/20/2017 | Penelitian Peningkatan 4 Tahun 12/20/2021
Bandung, Jakarta, Makasar, Kompetensi
Malang, Medan, Riau,
Semarang, Surabaya,
Yogyakarta dan Crup Institut
Nasional lImu- IImu Terapan
(INSA)
Masa Berlaku dan Berakhir Memorandum Of Understanding
(MoU) tahun 2018
No Institusi (MoU) Tanggal Bentuk Kerjasama| Masa Berlaku | Masa Berakhir
1 | MoU Penerjemah Al- 2/27/2018 | Penerjemahan Al-quran Ke 7 bulan 7 bulan
qur'an Ke Dalam Bahasa dalam Bahasa Daerah
Daerah (Palembang) (Palembang)
dengan Puslitbang Lektur
Khazanah Keagamaan
dan Manajemen
Organisasi Badan Litbang
dan Diklat
2 | MoU UIN Raden Fatah 3/9/2018 | pemberian Fasilitas Kredit terhitung sejak Sampai Lunas
dengan PT Bank Rakyat BRI Guna Pendidikan ditandatangani diseluruh pegawai
Indonesia (PERSERO)
3 | MoU antara PT.Sucofindo 4/24/2018 | Laboratorium, Pelatihan, dan 4/24/2020 2 tahun
(PERSERO) dengan UIN
Raden Konsultasi
Fatah
4 | MoU antara PT. Bank 5/9/2018 | Pemberian Fasilitas Kredit berakhir sampai berakhir sampai

Rakyat Indonesia
(PERSERO) Tbk dengan
UIN Raden Fatah

Biguna Pendidikan

seluruh pegawai di
lingkungan
pihak pertama
lunas

seluruh pegawai di
lingkungan pihak
pertama lunas
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5 | MoU antara UIN Raden 5/28/2018 | Pelayanan Perubahan Tarif tak terhingga tak terhingga
Fatah dengan PT. PLN Dengan Menggunakan
(PERSERO) Layanan
Khusus Premium Silver
6 MoU UIN Raden Fatah 7/1/2018 Penye]enggaraan Ujian 1 Tahun 7/31/2019
dengan Asosiasi Jiwa Sertifikasi
Indonesia Keagenan Asuransi Jiwa
Bancassurance (Ujian Online
)
7 | MoU UIN Raden Fatah 7/2/2018 | Pendidikan, Penelitian, dan 1 Tahun 7/2/2019
dengan Pengembangan Kepada
Pemerintah Kabupaten Masyarakat
Kebumen
8 MoU PT Bank BNI 7/18/2018 | Fasilitas Pembayaran Biaya 2 tahun 7/18/2020
Syariahdengan UIN Pendidikan Melalui Layanan
Raden Fatah Sistem
Palembang
9 | MoU antara UIN Raden 7/25/2018 | Program Beasiswa Cendekia jangka waktu jangka waktu
Fatah dengan Badan Amil Baznas dalam semester | dalam semester
Zakat Nasional tertentu sampai tertentu sampai
jangka waktu jangka waktu
semester semester
berikutnya berikutnya
10 | MoU antara UIN Raden 9/4/2018 | Kerjasama Employee dimulai dari hingga salah Satu
Fatah dengan PT. Bank Benefit penandatangan Pihak mengakhiri
BRISYARIAH Tbk Program (EmBP) perjanjian
11 | MoU UIN Raden Fatah 9/5/2018 | pendidikan, Penelitian, dan 3 Tahun 9/5/2021
dengan UIN Antasasi Pengembangan Kepada
Banjarmasin Masyarakat
12 | MoU antara UIN Raden 9/26/2018 | Belanja Hibah Provinsi tak terhingga tak terhingga

Fatah dengan Pemerintah
Provinsi Sumatera Selatan

Sumatera selatan
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13 | MoU UIN Raden Fatah 9/26/2018 | pelaksanaan Program Kuliah 1 Tahun 9/26/2019
dengan Sekolah Tinggi Gratis Pemerintah Provinsi
llmu Tarbiyah Nahdlatul Sumatera Selatan UIN
Ulama Raden
Fatah
14 [ MoU UIN Raden Fatah 10/8/2018 | pendidikan, Penelitian, dan tak terhingga tak terhingga
dengan Al-Musthafa Pengembangan Kepada
University Masyarakat
15 | MoU antara Ma'ad Al- 11/29/2018 | pertukaran Informasi berlaku sepanjang |  berlaku sepanjang
Jami'ah UIN Raden Fatah Tentang Ma'had, Kegiatan kedua belah pihak |  kedua belah pihak
dengan Ma'had Al-Jami‘'ah Bersama Antar Ma'had, mentaati mentaati
UIN Walisongo Semarang Peningkatan SDM ketentuan- ketentuan-
Perrtukaran Tenaga ketentuan ketentuan
Kependidikan
16 | MoU UIN Raden Fatah 12/31/2018 Penutupan Asuransi Al 3 Tahun 12/31/2021
dengan PT Asuransi Khairat
Takaful Keluarga Kumpulan
Masa Berlaku dan Berakhir Memorandum Of Understanding
(MoU) 2019-2021
No Institusi (MoU) Tanggal Bentuk Kerjasama] Masa Berlaku | Masa Berakhir
1 | MoU antara UIN Raden 3/30/2019 |Penyediaan dan Penggunaan 2 Tahun 3/30/2021
Fatah dengan Bank Jasa Perbankan
Muamalat Thk
2 | MoU antara UIN Raden Fatah| 3/18/2019 |Penyediaan dan Penggunaan 5 Tahun 3/18/2019
dengan Bank Muamalat Thk Jasa Perbankan
3 | MoU antara UIN Raden Fatah| 8/16/2019 |Penerima Pembayaran 1 Tahun 8/16/2020

dengan PT. Bank Mandiri
(PERSERO) Tbk

Mandiri Virtual Account
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MoU UIN Raden Fatah 9/1/2019 | Sewa menyewa kantor 3 Tahun 9/1/2022
dengan Bank Muamalat Thk
MoU UIN Raden Fatah 10/31/2019 | Penyelenggaraan 2 Tahun 10/31/2021
dengan PT Pegadaian Pelaksanaan Tri Dharma
(PERSERO) Perguruan Tinggi
(Pendidikan dan Pengajaran
MoU UIN Raden Fatah 4/2/2019 1 Tahun 2020
dengan Kolej Universiti
Zulkifli Muhammad
(KUIZM)
MoU UIN Raden Fatah 2/27/2020 | Pengembangan Desa Wisata Berakhir pada 15
dengan Direktur Melalui Pelatihan dan Desember 2020
Pengembangan SDM Pendampingan Sumber Daya
Kementerian Pariwisatadan Manusia
Ekonomi Kreatif/Badan
MoU PT. Penggadaian 1/26/2021 | Sinergi Bisnis
(PERSERO)dengan UIN 1 Tahun 1/26/2022
Raden Fatah
MoU UIN Raden Fatah 8/18/2021 |Program Coaching Clinic 1 Tahun 8/18/2022
dengan IA SCHOLAR Penulisan Artikel Jurnal
FOUNDATION llmiah Bereputasi
YOGYAKARTA Internasional dan Publikasi
Artikel
2. Hasil Monitoring dan Evaluasi Kerjasama
Berikut ini merupakan tabel dari Monitoring dan Evaluasi

Kerjasama antara lain dari 30 Mitra Kerjasama, dengan beberapa

pertanyaan yang diberikan dengan memberikan link pertanyaan
bisa dibuka di https://bit.ly/Monev-Kerjasama-UIN-RF. Bentuk
Pertanyaan yang dilakukan ke 30 Mitra kerja sama dengan UIN

Raden Fatah Palembang,
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Monev Kerjasama di Lingkungan UIN ...

Monev Kerjasama di
Lingkungan UIN Raden
Fatah Palembang

Login ke Google untuk menyimpan
progres. Pelajari lebih lanjut

* Waijib

Nama Mitra / Lembaga Kerjasama : *

Jawaban Anda

Apakah kerjasama yang dilakukan
sudah sesuai Standard Operating
Procedure (SOP)?

OYa

(O Tidak
E=

[
E
B
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27.03 ..l T = AN W T
Monev Kerjasarma di Lingkungan UIN Rad...

Apakah kerjasarma yvyang dilakukan ot
sudah sesuai Tridharma dalam

upaya mendukung visi, misi. dan
tujuanm UIN Raden Fatah?

O va
> Tidak

Apakah ada bukti-bukti telah >
melakukan kerjasama dengan

iNnstansi atau lembaga dokurmen

MoU atau PKS?

S va
> Tidak

Apakah kerjasarma yvyang dilakukan
berjalanmn dan saling menguntungkan
atau bermanfaat bagi kedua pihak?

O va
O Tidak
.

21 .03 .esl ™ _ -
Monev Kerjasama di Lingkungan UIN Rad...

Seberapa besar tingkat efektivitas &4
kerjasama dilingkungan UIN Raden
Fatanh?

O 10-mo%
> Aao-s0°%
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Adapun Grafik dari hasil jawab dari mitra dari setiap pertanyaan
adalah sebagai berikut :
1. Apakah kerjasama yang dilakukan sudah sesuai Standard
Operating Procedure (SOP)? 30 jawaban Mitra

® Ya
@ Tidak

Dari Grafik diatas menunjukkan bahwa semua Mitra
kerjasama dengan Universitas Islam Negeri Raden Fatah
Palembang 100% menyatakan kerjasama yang dilakukan sudah
sesuai Standard Operating Procedure (SOP) baik di Universitas

Islam Negri Raden Fatah Palembang maupun pihak para mitra.

2. Apakah kerjasama yang dilakukan sudah sesuai Tridharma dalam

upaya mendukung visi, misi, dan tujuan UIN Raden Fatah?
30 jawaban Mitra

@® Ya
@ Tidak

Dari Grafik diatas menunjukkan bahwa semua Mitra

kerjasama dengan Universitas Islam Negeri Raden Fatah
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Palembang 100% menyatakan kerjasama yang dilakukan sudah
sesuai Tridharma dalam upaya mendukung visi, misi, dan tujuan
UIN Raden Fatah baik di Universitas Islam Negri Raden Fatah

Palembang maupun pihak para mitra.

. Apakah ada bukti-bukti telah melakukan kerjasama dengan

instansi atau lembaga dokumen MoU atau PKS?
30 jawaban Mitra

® Ya
@ Tidak

Dari Grafik diatas menunjukkan bahwa semua Mitra
kerjasama dengan Universitas Islam Negeri Raden Fatah
Palembang 100% menyatakan kerjasama yang UIN Raden Fatah
baik di Universitas Islam Negri Raden Fatah Palembang maupun
pihak para mitra. Memiliki bukti-bukti telah melakukan

kerjasama dengan instansi atau lembaga dokumen MoU atau PKS

. Apakah kerjasama yang dilakukan berjalan dan saling mengun-

tungkan atau bermanfaat bagi kedua pihak?
30 jawaban Mitra
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o Ya
o Tidak

Dari Grafik diatas menunjukkan bahwa Mitra kerjasama
dengan Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang, yang
menyatakan dilakukan berjalan dan saling menguntungkan atau
bermanfaat bagi kedua pihak 85%, sedangkan Mitra yang
menyatakan tidak terlalu menguntungkan atau bermanfaat bagi
kedua pihak dalam kerjasama 15% artinya ada beberapa mitra
kerjasama yang merasakan belum ada keuntungan yang di dapat
oleh Pihak Mitra.

5. Seberapa besar tingkat efektivitas kerjasama di lingkungan UIN
Raden Fatah?

30 jawaban Mitra

10-30%

40-60%
701005

Dari Grafik diatas menunjukkan bahwa Mitra kerjasama
dengan Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang,

yang menyatakan tingkat efektivitas kerjasama di lingkungan
4



UIN Raden Fatah sangat baik sebesar 65%, sedangkan Mitra
yang menyatakan tidak terlalu ada efektivitas kerjasama di
lingkungan UIN Raden Fatah dalam kerjasama sebesar 25%,
sedangkan Mitra yang menyatakan tidak ada efektivitas nyata
kerjasama di lingkungan UIN Raden Fatah dalam kerjasama
sebesar 10%, artinya ada beberapa mitra kerjasama yang
merasakan Dbelum ada menimbulkan suatu efektivitas

kerjasama di lingkungan UIN Raden Fatah.

. Adakah kelanjutan implementasi kerjasama yang dilakukan

dengan para Mitra?
30 jawaban Mitra

Dari Grafik diatas menunjukkan bahwa Mitra kerjasama
dengan Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang,
yang menyatakan kelanjutan implementasi kerjasama yang
dilakukan dengan para Mitra di lingkungan UIN Raden Fatah
sangat baik sebesar 55%, sedangkan Mitra yang menyatakan
tidak terlalu ada implementasi kerjasama di lingkungan UIN
Raden Fatah dalam kerjasama sebesar 45%, artinya ada
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beberapa mitra kerjasama yang merasakan belum adanya
bentuk nyata yang di lakukan setelah adanya tanda tangan
MoU maupun PKS, jadi belum adanya kelanjutan
implementasi kerjasama yang dilakukan dengan para Mitra di

lingkungan UIN Raden Fatah.

I. Kesimpulan dan Rekomendasi

A. Kesimpulan

Hasil monitoring dan evaluasi kerja sama Universitas
Islam Negri Raden Fatah dengan Para Mitra dalam
melaksanakan kerjasama memberikan dampak positif kepada
kedua belah pihak. Hal ini diperkuat dengan hasil dari
kuesioner dan analisis laporan setiap kegiatan; hal ini dapat
dilihat para mitra sangat setuju melakukan kerjasama dengan
Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang sebanyak
100%, walaupun ada ditemukan hampir 45% menyatakan
tidak terlalu ada implementasi kerjasama di lingkungan UIN
Raden Fatah. Pada implementasinya, tujuan kerja sama
tercapai dengan baik dan sesuai dengan klausul yang tertuang
dalam naskah Nota Kesepahaman dan atau Perjanjian
Kerjasama. Sebagai rencana tindak lanjut, sebagian besar
mitra kerjasama akan melanjutkan bekerjasama dengan
Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang meskipun

beberapa mitra mengajukan untuk dibuat addendum. Tapi
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sayangnya Kerjasama UIN Raden Fatah dengan Luar Negeri

sedikit sekali. Hal ini harus menjadi perhatian bagi Lembaga

Kerjasama UIN Raden Fatah Palembang.

Demikian laporan monitoring dan evaluasi ini disusun sebagai

bahan perbaikan pengelolaan kerjasama di lingkungan UIN

Raden Fatah, di masa mendatang.

B. Rekomendasi

Dari hasil monitoring dan evaluasi kerjasama Universitas

Islam Negeri Raden Fatah dengan Para Mitra dalam

melaksanakan kerjasama, maka ada beberapa Rekomendasi

untuk tim Kerjasama Universitas Islam Negeri Raden Fatah,

antara lain :

1.

Tinjau Ulang MoU atau PKS yang telah habis Masa
Waktu kerjasama dengan UIN Raden Fatah Palembang,
sebaiknya tetap diteruskan kerjasama dengan mitra yang
saling menguntungkan buat UIN Raden Fatah Palembang
maupun mitra, tapi bagi yang tidak menguntungkan tidak
perlu dilanjutkan kerjasamanya.

Semua MoU atau PKS yang sudah disepakati dengan
pihak mitra harus ada Implementasi dari kerjasama
tersebut paling lambat 1 tahun sudah ada bukti
Implementasi dari kerjasama, hasil kerjasama harus di

laporkan.
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3. Harus di perbanyak juga kerjasama Tingkat Nasional dan
juga Tingkat Internasional. Hal ini dikarenakan minimnya
MoU dan PKS Tingkat Nasional maupun Tingkat
Internasional di UIN Raden Fatah Palembang dan juga
perbanyak kerjasama dalam pertukaran mahasiswa
Tingkat Nasional maupun Tingkat Internasional.

4. Harus didukung dana yang kuat dalam bidang kerjasama.

Ketua Pelaksana,
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BAB |1
LAPORAN MONITORING DAN EVALUASI
KERJA SAMA INTERNASIONAL
TAHUN 2021
A. Pendahuluan

Kerjasama internasional dalam dunia pendidikan tinggi menjadi salah satu komponen
krusial yang mendorong perkembangan dan kemajuan Universitas Islam Negeri (UIN).
Hal ini sejalan dengan visi dan misi UIN yang bertujuan untuk mencapai Akreditasi
Unggul tahun 2023. Dalam upaya mewujudkan visi dan misi tersebut, UIN telah
merumuskan Renstra (Rencana Strategis) yang menjadi landasan utama dalam
mengarahkan perjalanan universitas ke arah yang diinginkan. Renstra ini memegang
peranan penting dalam menjalankan Tri Dharma Perguruan Tinggi.

Mengacu pada Tri Dharma perguruan tinggi, yang terdiri dari pendidikan, pengajaran dan
pengabdian masyarakat, semua kegiatan tersebut selalu berdampingan dengan kegiatan
kebijakan kerjasama dengan beberapa mitra sebagai penunjang pelaksanaan Tri Dharma
perguruan tinggi, maka ada beberapa hal yang berkaitan dengan kebijakan kegiatan
kerjasama. Pertama, kegiatan kerjasama dapat dilakukan dengan pihak dalam negeri
maupun pihak luar negeri. Kedua, kegiatan kerjasama meliputi bidang pendidikan,
penelitian, pengabdian pada masyarakat, dan bidang pengelolaan institusi. Ketiga,
kegiatan kerjasama dilakukan dengan perguruan tinggi, dunia usaha, maupun pihak lain
yang berkaitan dengan peningkatan kualitas civitas akademika dan kehidupan kampus.
Keempat, kegiatan kerjasama dapat dilakukan dalam bidang akademik dan bidang non
akademik.

Kerjasama antara dua pihak atau lebih, memiliki banyak keuntungan diantar dua pihak,
diantaranya yaitu: pertama; dapat mensinergikan kekuatan kedua belah pihak untuk
menghadapi hambatan dan tantangan yang muncul sehingga dapat meningkatkan
produktifitas kedua belah pihak, kedua; pihak-pihak yang bekerjasama dapat memajukan
dan mengembangkan dirinya dari hasil belajar bersama, dan ketiga; pihak-pihak yang
bekerjasama lebih mampu memperjuangkan kepentingannya kepada struktur yang lebih
tinggi.

Maka, dari semua yang kerjasama baik itu MoU (Memorandum of Understanding), MoA
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(Memorandum of Agreement), Lol (Letter of Intent) maupun penjajakan kerjasama dalam
konteks kerjasama Internasional yang telah dilakukan oleh UIN Raden Fatah, Fakultas,
dan Unit di dalam UIN Raden Fatah Palembang perlu dilakukan Monitoring dan Evaluasi
(monev) semua bentuk kerjasama yang telah dilaksanakan dengan para mitra. Monitoring
dan Evaluasi (monev) dilakukan sebagai usaha untuk menentukan apa yang sedang
dilaksanakan dengan cara memantau hasil/prestasi yang dicapai dan jika terdapat
penyimpangan dari standar SOP Kerjasama yang dibentuk UIN Raden Fatah Palembang
untuk melaksanakan kerjasama dengan Mitra yang telah ditentukan, maka segera
diadakan perbaikan, sehingga semua hasil /prestasi yang dicapai dapat sesuai dengan
rencana.

Laporan ini akan memberikan pemahaman yang lebih mendalam mengenai tantangan dan
hambatan yang dihadapi dalam pelaksanaan Renstra dan kerjasama internasional ditahun

2021, serta usaha-usaha yang telah dilakukan untuk mengatasinya.

Landasan Hukum:

1. Undang-undang RI Nomor 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional.

2. Undang-undang Rl Nomor 12 tahun 2012 tentang PendidikanTinggi.

3. Peraturan Pemerintah Rl Nomor 4 tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan
Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi.

4. Peraturan Presiden Rl Nomor 8 tahun 2012 tentang Kerangka Kualifikasi Nasional
Indonesia (KKNI).

5. Permendikbud No. 50 Tahun 2014 tentang SPM Dikti.

6. Permenristekdikti No. 44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi.

7. Peraturan Menteri Agama RI Nomor 40 Tahun 2020, tanggal 23 Desember 2020.
Tentang Penyelenggaraan Kerjasama pada Kementerian Agama.

8. Peraturan Menteri Pendidikan Nasional Republik Indonesia Nomor 26 tahun 2007
tentang kerjasama Perguruan Tinggi di Indonesia dengan Perguruan Tinggi atau
Lembaga lain di luar negeri.

9. Peraturan Menteri Agama Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2015 tentang
Organisasi dan Tata Kerja UIN Raden Fatah Palembang.
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C. Tujuan Monitoring dan Evaluasi Kerjasama Internasional

Secara umum, tujuan umum monev pelaksanaan kerjasama internasional tahun 2021

adalah agar semua mitra pelaksana kerjasama/stakeholder mengetahui capaian kinerja

program kerjasama, sehingga secara bersama-sama dapat meningkatkan kuantitas dan

kualitas kerjasama di UIN Raden Fatah Palembang. Monitoring dan evaluasi program-

program kerjasama dalam hal ini kerjasama Internasional, dilakukan dengan tujuan:

1.

2.

Mengetahui apakah program sudah berjalan sesuai dengan yang direncanakan.
Memberikan arahan bila kerjasama belum berjalan degan baik.

Memberikan umpan balik kepada kedua belak pihak tentang pelaksanaan dan
pencapaian program.

Mendorong dan mengendalikan pelaksanaan kerjasama sesuai dengan prinsip
kerjasama.

Mendapatkan informasi tentang adanya kesulitan, hambatan, dan tantangan selama
kegiatan.

Memberi gambaran mengenai efektivitas program yang sudah selesai.

Mengevaluasi pelaksanaan kerjasama berdasarkan kriteria dan instrumen evaluasi

yang telah ditetapkan.

D. Tugas Monitoring dan Evaluasi Kerjasama Internasional Tahun 2021

1. Monitoring dilaksanakan untuk mengawasi, mengamati, atau mengecek dengan cermat

tahapan-tahapan pelaksanaan kegiatan kerjasama Internasional di lingkungan UIN
Raden Fatah Palembang sesuai dengan Standard Operating Procedure (SOP) untuk

kerjasama Internasional yang telah ditetapkan.

2. Evaluasi dilaksanakan untuk menilai hasil yang diperoleh selama kegiatan monitoring

berlangsung. Lebih dari itu, evaluasi juga menilai hasil atau produk atau dampak
kerjasama yang telah dihasilkan dengan cara membandingkan realisasi rencana
kerjasama Internasional dengan rencana awal dan standar kerjasama Internasional
sebagai dasar dalam mengambil keputusan tentang tingkat keberhasilan yang telah

dicapai dan tindakan selanjutnya yang diperlukan.
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E. Metode Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi Kerjasama Internasional

Metode yang dipakai dalam pelaksanaan monev kerjasama Internasional tahun 2021 adalah

sebagai berikut:

1. Observasi
Observasi ialah kunjungan ke tempat kegiatan secara langsung atau melalui daring,
sehingga semua kegiatan yang sedang berlangsung atau obyek yang ada di observasi.

2. Wawancara atau Kuisioner
Wawancara atau kuisioner adalah cara yang dilakukan bila monitoring ditujukan
pada seseorang, yang dalam hal ini adalah pengguna. Instrumen wawancara adalah
pedoman wawancara, sedangkan kuisioner menggunakan instrumen angket.

3. Workshop Focus Group Discussion (FGD)
FGD adalah proses menyamakan persepsi melalui diskusi terhadap sebuah
permasalahan atau substansi tertentu sehingga diperoleh satu kesamaan dalam
melihat dan mensikapi hal-hal yang dimaksud dalam isi kerjasama yang di sepakati
dua pihak.

4. Review Dokumen
Review dokumen dilakukan untuk menilai suatu dokumen berdasarkan indikator
yang telah ditetapkan bersama, bila diketahui adanya isi perjanjian kerjasama
Internasional telah disepakati tidak sesuai dengan bidang kedua pihak, maka perlu

direvisi isi dari kerjasama dalam dokumen perjanjian kerjasama Internasional.

F. Waktu Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi bidang Kerjasama Internasional
Dalam peningkatan mutu kerjasama Internasional tahun 2021 di lingkungan UIN Raden
Fatah Palembang dengan pihak institusi pemerintah dan swasta dilakukan dengan cara
menghitung akumulasi MoU, MoA, Lol, dan Penjajakan Kerjasama selama satu tahun
serta realisasi kerjasama Internasional adalah segala bentuk kegiatan yang melibatkan
civitas UIN Raden Fatah Palembang dengan lembaga Mitra Internasional, maka waktu
Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi bidang kerjasama Internasional adalah:

1. Monitoring dan Evaluasi bidang kerjasama Internasional dilaksanakan minimal satu
kali dalam satu tahun dengan cara mengirimkan surat permohonan untuk mengisi

formulir monitoring dan evaluasi kerjasama kepada semua Mitra Internasional.
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G.

2. Monitoring dan Evaluasi bidang kerjasama Internasional juga bisa dilaksanakan pada
waktu-waktu insidental, dengan cara melaksanakan focus discussion untuk
membahas permasalahan mayor yang dapat mengganggu tercapainya tujuan
implementasi yang mengacu pada SOP Kerjasama Internasional UIN Raden Fatah

Palembang.

Instrumen atau Penilaian Monitoring dan Evaluasi Bidang Kerjasama Internasional
Pelaksanaan instrumen atau proses dalam Penilaian Monitoring dan Evaluasi bidang
kerjasama Internasional UIN Raden Fatah Palembang tahun 2021 menggunakan
pendekatan instrumen Monitoring dan Evaluasi bidang kerjasama Internasional, dengan
pola standar yang telah ditetapkan dan didesain bersama oleh Tim Monitoring dan
Evaluasi bidang Kerjasama Internasional UIN Raden Fatah Palembang yang digunakan
dalam penilaian terhadap pelaksanaan Kerjasama Internasional di dalam lingkungan UIN
Raden Fatah Palembang.

1. Rating Nilai yang dipakai dalam penilai Monitoring dan Evaluasi bidang kerjasama

Internasional tahun 2021 yaitu:

NO SKOR KRITERIA
1 90-100 Sangat Baik
2 80-89 Baik
3 70-79 Sedang
4 Kurang dari 69 Buruk

a. Sangat Baik bila kerjasama Internasional berjalan terus menerus kedua pihak
saling menguntungkan kedua pihak, ada dokumen kerjasama Internasional yang
dilakukan.

b. Baik bila Program Kerjasama hanya berjalan 80%, Dokumentasi kegiatan tidak
lengkap

c. Sedang bila Program kerjasama hanya berjalan 50%. Kerjasama hanya sepihak
yang mendapat keuntungan, dokumen kerjasama tidak jelas.

d. Buruk bila Program kerja tidak berjalan dengan baik dan tidak ada bukti

dokumen kerjasama.
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2.

Instrumen Monitoring dan Evaluasi Bidang Kerjasama Internasional

Dalam bagian ini berisi pertanyaan Monitoring dan Evaluasi bidang Kerjasama
Internasional pada saat melakukan monitoring dan evaluasi kerjasama di lingkungan
UIN Raden Fatah tahun 2021 sebagai berikut:

Opinions and Suggestions

; R
No Inquiry Score Range from Monev Team

Is the collaboration carried out in line
with the international cooperation
SOP?

0-100

Has the International collaboration
2 | conducted aligned with the Tridharma
principles in an effort to support the 0-100
vision, mission, and goals of UIN
Raden Fatah?

Are there any pieces of evidence
3 | demonstrating international
collaboration with institutions or
organizations in the form of MoUs,
MoAs, Lols, or  cooperation
reports/meeting minutes?

0-100

Is the International collaboration being
4 | conducted running smoothly and 0-100
mutually beneficial for both parties?

5 | Is the International collaboration 0-100
effective within the UIN Raden

Fatah environment?

Are there any reports and documents
6 |from the implementation  of 0-100
International collaborations conducted

with the partners?

Dari hasil penilaian atau Instrumen Monitoring dan Evaluasi bidang Kerjasama
Internasional akan dapat diketahui sejauh mana pelaksanaan Kerjasama Internasional
yang dilakukan UIN Raden Fatah Palembang tahun 2021 vyang juga
diimplementasikan di Fakultas maupun Unit yang ada di UIN Raden Fatah
Palembang dapat menghasilkan suatu kesimpulan apakah bisa diteruskan atau di
putuskan untuk berhenti melaksanakan kerjasama pada mitra tertentu yang tidak
memiliki keuntungan sama sekali bagi UIN Raden Fatah Palembang maupun para
kedua pihak dan juga bila ada menunjukkan adanya penyimpangan-penyimpangan
yang tidak dapat diperbaiki yang melanggar dari perjanjian kerjasama yang telah di
sepakati dua pihak.



H. Hasil Monitoring dan Evaluasi Kerjasama Internasional

1. Bentuk Survei Monitoring

Bentuk yang dilakukan tim dalam survei monitoring dan evaluasi kerjasama

Internasional tahun 2021 dihitung berdasarkan pilihan alternatif yang dilakukan

dengan dua cara yaitu:

a.

Observasi ialah kunjungan ke tempat kegiatan secara langsung, sehingga semua

kegiatan yang sedang berlangsung atau obyek yang ada di observasi.
Wawancara atau Kuisioner

Wawancara atau kuisioner adalah cara yang dilakukan bila monitoring ditujukan
pada seseorang, yang dalam hal ini adalah pengguna. Instrumen wawancara

adalah pedomanwawancara, sedangkan kuisioner menggunakan instrumen angket.

Berdasarkan hasil Observasi dan wawancara dengan pihak Kerjasama UIN Raden

Fatah dan Mitra kerjasama maka ada beberapa pemetaan bentuk kerjasama

Internasional tahun 2021 yang dilakukan antara lain :

Hasil Monitoring dan Evaluasi Kerjasamalnternasional

Pelaksanaan Kerjasama Tahun 2021

No | Dokumen Kerjasama Mitra Kerjasama Jumlah

1. MoU Universitas 5
Asosiasi Muslim 1
Institute 1
Yayasan Pendidikan 1

2. Update MoU Universitas 2
Kedutaan Besar 1

3. Lol Universitas 2

4. Penjajakan Kerjasama | Universitas 6
Kedutaan Besar 1
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PELAKSANAAN KERJASAMA TAHUN 2021

= Universitas

» Asosiasi Muslim

» Institute

* Yayasan Pendidikan
» Universitas Update
» Kedutaa Besar

= Universitas Lol

» Penjajakan Kerjasama (Universitas

» Keduataab Besar (Penjajakan)

B MOU INTERNASIONAL ®UpdateMOU @Lol ®mPenjajakan Kerjasama
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DATA KERJASAMA TAHUN 2021
UIN RADEN FATAH PALEMBANG

No

Nama Mitra

Tahun

Status dan Rencana Tindak lanjut

Dokumen

Thunderbird School of
Global Management -
Arizona State University
(ASV)

2022

1. Intemational Webinar terkhusus
tentang beasiswa Luar Negeri dari
Thunderbord ~ School of  Global
Management-Arizona State University.
Beasiswa akan diberikan  bagi
mahasiswa/alumni  UIN/Dosen UIN
yang minimal memiliki nilai IELTS 7.0

2. Lecturers and Students Exchange

3. Joint Research and Collaboration

4. Article dari narasi speech/thought
Ibu Rektor

5. Membentuk Team taskforce QS
World University Rangkings UIN
Raden Fatah Palembang

6. Tema Workshop Persiapan QS
WUR adalah

= Asean and World University Ranking
and Branding event management based
on QS Parameters for UIN Raden
Fatah Palembang

= Peserta workshop adalah Rektor, WR
1,2,3, Kabiro AAKK, Dekan, dan
Wakil Dekan, Kaprodi, LPM Fakultas,
Tim Taskforce Pemeringkatan

7. An International Promation slot for
UIN Raden Fatah Palembang dari
Kedutaan

Memorandum
of
Understanding
(MoU)

8. Asistensi  Matching Beasiswa
doctoral di USA bagi SDM UIN Raden
Fatah Palembang

IMAAM Center

2022

PKM Internasional

MoU

Sustained Dialog
Institute

2022

PKM Internasional

MoU

New York University

2022

1. Joint Research and
Collaboration

2. Kerjasama dalam Islamic
Finance

Penjajakan
Kerjasama

Manisa Celal Bayar
University

2022

Update MoU dan Penjajakan
Kerjasama

MoU

KIDU Malaysia

2022

Update MoU tahun 2022 dengan
implementasi Intemational Webinar

MoU

Universiti Pendidikan
Sultan Idris (UPSI)

2022

1. Implementasi regular dan
berkesinambungan yaitu pada Fakultas
Ushuluddin dan pemikiran Islam dalam
bentuk International Webinar dosen
dan mahasiswa

2. Join Seminar dengan Fakultas
Adab dan Humaniora

Letter of Intent
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8 Tanggal (awal) Juli, tim dari UUM
Universiti Utara 2022 online dengan UIN Raden Fatah | Penjajakan
Malaysia Palembang  untuk  mendiskusikan | Kerjasama
bentuk implementasinya
9
Kolej Universiti Islam International Webinar dengan FISIP
Zulkifli Muhammad 2022 UIN Raden Fatah Palembang dan MoU
(KUIZM) Video Competition
10 . .
IUM(Intemational 1. Join Research and Collaboration benaiakan
Islamic Universiti 2022 - - - )4
malaysia) 2. Collaborative Online Intemational Kerjasama
Teaching
11 | UNIMEL (Universitas 2022 Online seminar dalam Bidang melayu Penjajakan
Melaka) (Pascasarjana) Kerjasama
12 Ada empat realisasi target
implementasi sepanjang tahun 2022.
UITM (Universitas 2022 Terutama, dalam bidang International MoU
Teknologi Mara) Webinar,  Penelitian,  Pengabdian
Kepada  Masyarakat dan  juga
Konferensi Intemnasional
13 e Melaksanakan Astro Figih Club antara -
USIM (Islamic Science . Penjajakan
University of Malaysia) 2022 LFJaSkIK/IltaS Syariah dan Hukum dangan Kerjasama
14 1. Melaksanakan Special Edition Join
UKM (Universit Research Fakultas Adab dan UKM
Keban(saan ?\/Isalgssia) 2022 (Joumnal Publication) Letter of Intent
g 4 2. Join Promotor serta Publikasi
Bersama
15 | Universitas Malaya . . Penjajakan
Kuala Lumpur 2022 Join Research and Collaboration Kerjasama
16 o
Yayasan Pendidikan . .
Islam Malaysia 2022 Penambahan Mahasiswa Asing MoU
1 UITM Malaysia 2021 Joint Research dan PKM Update MoU
18
KIDU 2021 Joint Research dan PKM Update MoU
19 | Embassy of Republic of :
Iran (EIRI) 2021 Joint Research dan PKM Update MoU
20 | KBRI Riyadh Saudi . Penjajakan
Arabia 2021 Joint Research dan PKM Kerjasama

2. Hasil Monitoring dan Evaluasi Kerjasamalnternasional

Berikut ini merupakan tabel dari Monitoring dan Evaluasi Kerjasama tahun 2021 antara lain
dari 20 Mitra Kerjasama Internasional, dengan beberapa pertanyaan yang diberikan dengan
memberikan link pertanyaan bisa dibuka di https://forms.gle/ro6b7G2CTsPwpyEnS.

Bentuk Pertanyaan yang dilakukan ke 30 Mitra kerjasama internasional dengan UIN Raden

Fatah Palembang.
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https://forms.gle/ro6b7G2CTsPwpyEn8

2.l I K L L FY Are there any pleces of evidence .

s . demonstrating intermational
0 % docsgooglecom/i + @ i collabaration with Institulions or

organizations in the form of Molls,
MaAs, Lols, of cooperation

Monev Kerjasama reports/meeting minutes?
Internasional di O ves
Lingkungan UIN O Mo

Raden Fatah

Palembang |s the Intermational collaboration being  *
eonducted running smoothly and
pli_uin@radentatah.ac.id Switch account mutually beneficial for both parties?
Eg Mot shared
& O
O ne

* indicales required queslion

Mame of Partner / Collaborating . Is the International collaboration .
Instilution effective within the LIN Raden Fatah
envirgnment?
Your pnwer
O yes
() na

I@ the collaboration carried out in line *
with tha imtemational cooperation

SOPs? Are there any reports and documents  *
from the iImplementation of
QO yes International collabosations canducted
O Mo with the partners?
O yes
O Ne

Hias the Intemational collaboration *
conducted aligned with the Trl Dharma

principles in an effort lo support the m
Claar form
vlsbon, mission, and goals of LIN Raden
Fatah? Newer sshmit pazatwords throogh Google Forma
Then Forr vemn. cownled oubuicle of your demiin Baje|
O yes Ahiuse - Teomis of Sewvice - Praicy Palicy
O Mo o Google Forms
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Adapun Grafik dari hasil jawab dari Mitra Internasional UIN Raden Fatah

Palemban g di tahun 2021 terhadap setiap pertanyaanadalah sebagai berikut :

1)

2)

Is the collaboration carried out in line with the international cooperation SOP?
20 jawaban Mitra Internasional

® Yes

Dari Grafik diatas sebanyak 100% Mitra Kerjasama Internasional yang
memberikan menjawab “ya” yang artinya bahwa semua Mitra Kerjasama
Internasional dengan Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang
menyatakan kerjasama internasional yang dilakukan sudah sesuai Standard
Operating Procedure (SOP) baik di Universitas Islam Negri Raden Fatah
Palembang maupun pihak para Mitra Kerjasama Internasional.

Has the International collaboration conducted aligned with the Tridharma

principles in an effort to support the vision, mission, and goals of UIN Raden
Fatah?

20 jawaban Mitra Internasional

® Yes

Dari Grafik diatas sebanyak 100% Mitra Kerjasama Internasional yang
memberikan menjawab “ya” yang artinya bahwa kerjasama yang dilakukan sudah
sesuai Tridharma dalam upaya mendukung visi, misi, dan tujuan UIN Raden
Fatah baik di Universitas Islam Negri Raden Fatah Palembang maupun pihak para

mitra internasional.
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3) Are there any pieces of evidence demonstrating international collaboration with

4)

institutions or organizations in the form of MoUs, MoAs, Lols, or cooperation

reports/meeting minutes?
20 jawaban Mitra Internasional

Dari Grafik diatas sebanyak 100% Mitra Kerjasama Internasional yang
memberikan menjawab “ya” yang artinya bahwa kerjasama yang UIN Raden
Fatah baik di Universitas Islam Negri Raden Fatah Palembang maupun pihak para
Mitra Kerjasama Internasional. Memiliki bukti-bukti telah melakukan kerjasama
Internasional dengan instansi atau lembaga dengan dokumen MoU, MoA, Lol, dan
Penjajakan Kerjasama/notulensi.

Is the International collaboration being conducted running smoothly and mutually

beneficial for both parties?
20 jawaban Mitra Internasional

Dari Grafik diatas sebanyak 100% Mitra Kerjasama Internasional yang
memberikan menjawab “ya” yang artinya bahwa totel 90% kegiatan Kerjasama
Internasional dilakukan dengan lancar sukses dan saling menguntungkan atau
bermanfaat bagi kedua pihak, sedangkan Mitra Internasional yang menyatakan
tidak terlalu menguntungkan atau bermanfaat bagi kedua pihak dalam kerjasama
internasional ini ada 10% mitra kerjasama Internasional yang merasakan belum

ada keuntungan yang di dapat oleh Pihak Mitra tersebut.
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5)

6)

Is the International collaboration effective within the UIN Raden Fatah
environment?

20 jawaban Mitra Internasional

m YES = NO

Dari Grafik diatas menunjukkan bahwa Mitra Kerjasama Internasional dengan
Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang, yang menyatakan bahwa
kerjasama di lingkungan UIN Raden Fatah berjalan efektif sebanyak 85%,
sedangkan Mitra yang menyatakan tidak efektivitas bekerjasama di lingkungan
UIN Raden Fatah dalam kerjasama sebesar 15%, artinya hanya ada beberapa
Mitra Kerjasama Internasional yang merasakan belum ada suatu efektivitas
kerjasama di lingkungan UIN Raden Fatah.

Are there any reports and documents from the implementation of International

collaborations conducted with the partners?

20 jawaban Mitra Internasional

mYES mNO

Dari Grafik diatas menunjukkan 80% Mitra Kerjasama Internasional yang
menyatakan terdapat laporan dan dokumen pelaksanaan kerjasama Internasional
yang dilakukan dengan Mitra Kerjasama Internasional Universitas Islam Negeri
Raden Fatah Palembang dan Mitra yang menyatakan tidak ada laporan dan
dokumen pelaksanaan kerjasama Internasional di lingkungan UIN Raden Fatah
dalam kerjasama sebesar 20%, artinya ada beberapa mitra kerjasama yang
merasakan belum adanya bentuk nyata yang dilakukan setelah adanya tanda
tangan MoU, MoA ataupun Lol, jadi belum adanya kelanjutan implementasi
kerjasama yang dilakukan dengan para Mitra di lingkungan UIN Raden Fatah.
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Kesimpulan dan Rekomendasi
Berdasarkan hasil monitoring dan evaluasi kerjasama Internasional UIN Raden Fatah
Palembang tahun 2021 dalam mendukung pelaksanaan Renstra demi mencapai Visi dan
Misi Universitas yang selaras dengan Tri Dharma Perguruan Tinggi untuk Akreditasi
Unggul 2023, dapat disimpulkan bahwa kerjasama ini telah memainkan peran yang
penting dalam meningkatkan kualitas, meningkatkan jangkauan, dan memberikan dampak
positif pada berbagai aspek akademik di UIN Raden Fatah. Kerjasama internasional telah
memperkaya lingkungan akademik, memperluas potensi riset, dan menghadirkan peluang
baru untuk pengembangan sumber daya manusia.
Namun, terdapat beberapa aspek yang perlu diperhatikan dan perbaikan guna
memaksimalkan manfaat kerjasama internasional ini. Dalam banyak kasus, efektivitas
kerjasama masih memerlukan pemantauan lebih cermat, dan adanya bukti konkret dalam
bentuk dokumen formal seperti MoU, MoA, Lol, serta laporan kerjasama perlu
ditingkatkan. Selain itu, penting untuk terus meningkatkan komunikasi, koordinasi, dan
kolaborasi antara pihak UIN Raden Fatah dan mitra internasional demi memastikan bahwa
kerjasama berjalan dengan lancar dan memberikan manfaat sebesar mungkin bagi kedua
belah pihak.

Berdasarkan hasil evaluasi, kami ingin memberikan beberapa rekomendasi yang

diharapkan dapat meningkatkan kualitas dan efektivitas kerjasama internasional UIN

Raden Fatah Palembang tahun 2021:

1. Dokumentasikan dengan Baik: Pastikan bahwa semua kerjasama internasional
didokumentasikan dengan baik dalam bentuk MoU, MoA, Lol, dan laporan kerjasama.
Hal ini akan membantu memastikan transparansi, akuntabilitas, dan pelaporan yang
akurat.

2. Pemantauan dan Evaluasi Rutin: Selenggarakan pemantauan dan evaluasi berkala
terhadap kerjasama yang sedang berlangsung. Hal ini akan membantu mengukur
pencapaian target, mengidentifikasi masalah potensial, dan memberikan kesempatan
untuk perbaikan yang diperlukan.

3. Komunikasi dan Kolaborasi yang Kuat: Tingkatkan komunikasi dan kolaborasi antara
semua pihak yang terlibat dalam kerjasama internasional. Komunikasi yang baik akan

memudahkan pertukaran informasi dan koordinasi kegiatan.
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4. Pengembangan SDM: Terus berinvestasi dalam pengembangan sumber daya manusia
untuk memaksimalkan manfaat dari kerjasama internasional. Melatih staf, dosen, dan
mahasiswa dalam konteks internasionalisasi akan meningkatkan kemampuan dan daya
saing UIN.

5. Fokus pada Keberlanjutan: Pertimbangkan untuk mengembangkan kerjasama jangka
panjang dengan mitra internasional yang sudah ada, dengan fokus pada keberlanjutan
dan dampak jangka panjang.

Dengan implementasi rekomendasi ini, UIN Raden Fatah Palembang dapat lebih efektif

dalam menjalankan kerjasama internasional yang mendukung pencapaian visi, misi, dan

Tri Dharma Perguruan Tinggi serta mengarahkan universitas menuju Akreditasi Unggul

2023 dengan lebih meyakinkan.

Kepala Pusat Layanan Internasional
RN N

RADEN YAT»\H
FPALEMBANG
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