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SAMBUTAN REKTOR

Assalamu’alaikum Wr. Wb. Alhamdulillahirabbil’alamin. Wassalatuwassalamu’ala asrofil
ambiya-i wal mursalin. Sayyidina Muhammadin, waala alihi wasohbihi ajmain.

Kita bersyukur kehadirat Allah SWT, kita semua diberi kesehatan dan kesempatan untuk
hadir dalam rangka persiapan dan pelaksanaan KKN.

Seperti kita ketahui bersama sudah 3 bulan kita semua menghadapi dan menjalani
aktivitas kita sehari hari di tengah krisis pandemi covid-19. Banyak sekali perubahan yang terjadi
masa krisis ini, dan banyak sekali penyesuaian atau adabtasi yang kita lakukan di masa krisis ini,
agar kehidupan kita pada umumnya tetap berjalan, dan agar kegiatan akademik atau non
akademik tetap bisa berjalan. Tentu para mahasiswa semua sudah mengetahui, kita sudah harus
mengubah kegiatan-kegiatan kita dari kegiatan offline ke kegiatan yang online. Dengan segala
kekurangannya kita sudah melaksanakan kuliah daring selama satu semester ini dan kegiatan
akademik lainnya, seperti bimbingan bahkan ujian munagasyah untuk program S.1, S.2, S.3.
Rapat-rapat para pimpinan secara daring. Tidak terkecuali kita juga harus melakukan
penyesuaian-penyesuaian terhadap kegiatan KKN kita.

Alhamdulillah untuk KKN ini, pihak LP2M sudah melakukan persiapan-persiapan untuk
menyusun kegiatan KKN yang disesuaikan dengan situasi dan kondisi yang kita hadapi pada
masa krisis ini. Penyesuaian ini harus dilakukan meski krisis, karena kita bertekad meskipun
dalam kondisi krisis, kegiatan akademik harus tetap berjalan, agar mahasiswa menyelesaikan
studinya sesuai rencana. Tentu kegiatan KKN ini banyak mengalami inovasi-inovasi yang
tentunya akan dijelaskan oleh pimpinan LP2M, agar bisa diikuti oleh semua mahasiswa.

Dan, alhamdulillah Petunjuk dan Teknis (Juknis) pelaksanaan KKN masa krisis ini sudah
diselesaikan oleh pihak LP2M. Harapan saya kiranya pihak LP2M, melakukan sosialisasi dan
penjelasan, sehingga kegiatan KKN dengan format yang baru dapat diikuti oleh semua
mahasiswa. Kepada seluruh mahasiswa saya berharap kiranya bisa beradaptasi. Dan,
mahasiswa agar memanfaatkan kesempatan ini dengan baik, sehingga mahasiswa
menyelesaikan KKN dengan baik sesuai dengan rencana, dan sudah menjadi harapan kita
semua.

Meskipun dengan pola yang baru format yang baru, kegiatan KKN ini juga harus kita
mnitor, evaluasi secara seksama dengan sungguh-sungguh, agar tetap memenuhi kaidah kaidah
akademik standar mutu kredibititas yang sudah ditentukan oleh pihak LP2M. Jangan sampai
kegiatan KKN ini dilaksanakan secara asal-asalan, sehingga tidak serius. Ini adalah KKN yang
sama seriusnya dengan KKN sebelumnya. Hanya formatnya, polanya yang banyak berubah.
Agar mahasiswa memanfaatkan dengan baik. Dan, kita berdoa agar dijauhkan dari bahaya covid-
19, dan diberi kemudahan-kemudahan oleh Allah SWT, sehingga dapat melaksanakan kegiatan
KKN dengan baik. Demikian harapan saya.

Terimakasih wassalamu’alaikum warahmatullahi wabarakatuh.

Palembang, 10 Juni 2020
Rektor,

Prof. Drs. H.M. Sirozi, M.A., Ph.D
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KATA PENGANTAR KETUA LP2M

Bismi Allah al-Rahman al-Rahim. Allahuma sholli ‘ala sayyidina Muhammad.

Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat terutama di masa pandemi covid-19 ini,
justru merupakan nilai ibadah plus buat kita semua. Banyak rakyat yang menderita dan
terdampak akibat pandemi covid-19. Baik secara fisik, mental, spiritual, maupun ekonomi.
Sehingga kita mengalami apa yang disebut dengan kehidupan yang sangat prihatin. Namun,
seperti kata petuah Tetua-tetua kita, setiap manusia selalu tertawan dengan zamannya. Akal
tumbuh tatkala ada masalah. Karenanya penyesuaian adabtasi dan akselerasi dalam beraktivitas
selalu dilakukan.

Di tengah cobaan ini, LP2M tetap mengupayakan kegiatan pengabdian dengan
menselaraskan pada situasi dan kondisi pandemi covid-19. Pola pengabdian baik KKN maupun
PkM yang dilakukan dosen pembimbing lapangan, menyesuaikan dengan pandemi covid-19.
Tentu dengan kekurangannya, setidaknya LP2M sudah berupaya untuk menyusun Juknis dan
pola-pola pengabdian yang baru, namun tetap menjaga mutu akademik.

Setidaknya ada 3 jenis pola pengabdian yang diprogramkam LP2M menyesuaikan dengan

pandemi covid-19. (1). Pengabdian atau KKN-DR, KKN dari rumah. Dimana mahasiswa ber KKN
di rumah dan lingkungan tempat tinggalnya masing-masing. Jadi pola KKNnya, mahasiswa tidak
lagi dipilihkan tempat ber-KKN oleh LP2M di tempat tertentu, seperti tahun- tahun sebelumnya,
melainkan mahasiswa ber-KKN di rumahnya masing-masing, dengan cara memberi penyadaran
kepada masyarakat terkait dengan konteks pandemi covid-19 yang terhubung dengan begron
prodinya. Mereka ber-KKN sendiri-sendiri, tidak berkelompok.
(2). Pola KKN-KS Kerja Sosial, khususnya untuk mahasiswa kesehatan dan saintek dengan
satandar protokol covid-19 yang ketat. (3). Pola KKN-Relawan. Hal ini seiring dengan program
pemerintah baik di desa ataupun di kota, yang sangat membutuhkan relawan-relawan muda
seperti mahasiswa, untuk terlibat misalnya dalam membagi-bagikan sembako kepada
masyarakat yang terkena dampak covid-19 secara ekonomi dan lainnya.

Begitu juga dengan pengabdian para dosen pembimbing lapangan (DPL), yang
dilaksanakan ‘segabung’ dengan program KKN. Polanya mengikut, dan bekerjasama dengan
mahasiswa dalam melaksanakan pengabdian, seiring dengan proses bimbingannya sebagai
DPL.

Dan, semoga pola-pola pengabdian dimasa covid-19 ini dapat membantu masyarakat,
baik penyadaran, dan pencerdasan, serta uluran tangan para sivitas akademika UIN Raden
Fatah Palembang dengan KKN Relawannya. Tanpa mengurangi makna, mutu pengabdian KKN
mahasiswa, dan PkM Para dosen itu sendiri, Juknis KKN dan PkM DPL ini dihadirkan. Semoga
dapat dilaksanakan sebaik-baiknya, dan untuk kemudian tentu akan kita lakukan catatan serta
evaluasi.

Dalam kesempatan ini, selaku Ketua LP2M UIN Raden Fatah Palembang, saya
menyampaikan ucapan terima kasih kepada:

*Rektor UIN Raden Fatah Palembang yang telah memberikan dukungan dan arahan

dalam penyusunan Juknis ini.

*Para Kepala Daerah; Kades, RT, Bupati dan Walikota, Pimpinan Lembaga Sosial di

Sumatera Selatan, atau di luar Sumatera Selatan, yang telah memberikan izin untuk

pelaksanaan KKN dan PkM Dosen di wilayahnya.

*Tim Penyusun Juknis ini.

Semoga Allah SWT senantiasa mengilhami niat baik kita ke arah program pengabdian, yang
selalu mendatangkan manfaat bagi masyarakat banyak. Amin

Palembang, 08 Mei 2020
Ketua LP2M

Dr. Syefriyeni, M.Ag
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Mendalami makna pengabdian kepada masyarakat, sebagai salah satu Tri
DharmaPerguruan Tinggi, maka hal itu sesungguhnya merupakan kegiatan pengabdian sivitas
akademika kepada masyarakat dalam berkontribusi, bekerjasama dengan pemerintah untuk
mengembangkan dan membangun masyarakat menuju visi besar negara ini, yaitu masyarakat
yang adil dan Makmur, hal ini sinergi dengan ajaran agama Islam.

Pengabdian kepada masayarakat merupakan salah satu Tridharma Perguruan Tinggi
yang harus diemban dalam keadaan apapun. Sehingga aktivitas sivitas akademika juga
menyentuh masyarakat dan kebutuhan orang banyak yang luas untuk membangun bangsa dan
negara. Sinergi antara program pengabdian dengan cita-cita luhur bangsa untuk menjadikan
bangsa dan negara adil dan makmur, salah satunya bisa diambil peran oleh masyarakat kampus
dengan mengembangkan program pengabdian kepada masyarakatnya yang relevan dengan
kebutuhan terkini dan tepat sasaran sesuai dengan kondisi terkini.

UIN Raden Fatah, sebagai Perguruan Tinggi yang turut terlibat aktif serta berperan dalam
membangun negeri dan bangsa Indonesia ini, secara terus-menerus melakukan kegiatan dan
program pengabdian kepada masyarakat. Dalam pasang surut kondisi negara dan bangsa ini
program pengabdian kepada masyarakat selalu menyesuaikan dengan bentuk dan kondisinya.
Sehingga sivitas akademika menjadi kelompok yang selalu bermanfaat bagi orang banyak
bangsa dan negara. Hal ini sesuai juga dengan apa yang diajarkan dalam agama kita Islam,
bahwa sebaik-baik manusia adalah yang banyak memberikan manfaat.

UIN Raden Fatah Palembang yang sivitas akademikanya meliputi mahasiswa dan dosen
adalah ujung tombak pengabdian pogram kampus. Mereka bisa berkreativitas sesuai dengan apa
yang dibutuhkan masyarakat dan mensinergikan dengan kondisi situasi yang ada, terutama masa
kehidupan yang prihatin ini pandemi covid-19. Yang tentunya tetap bersandarkan pada turunan-
turunan keilmuan dan teori-teori hasil riset yang diperoleh atau yang dibaca untuk
diimplementasikan di tengah-tengah masyarakat, dengan menyesuaikan pada situasi pandemi
covid-19.

Blasanya kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang digelar LP2M sebagai
perpanjangan pelaksanaan UIN secara keseluruhan, adalah dalam bentuk ‘turun ke lapangan”
secara langsung, sebagaimana layaknya pengabdian pada umumnya. Namun saat ini kondisi
bangsa dan negara, bahkan hampir di seluruh negara dan belahan dunia sedangan diganggu
oleh virus corona-19. WHO menetapkan wabah Corona Virus Disease 2019 (Covid-19) adalah
pandemi, yang mewabah ke seluruh penjuru dunia, sehingga mengenai bangsa dan negara
manapun.

Sejak akhir Desember 2019, Wuhan merupakan pusat tempat awal bermulanya virus ini,
kemudian menyebar menular lewat kedekatan fisik dan social manusia, sampai pada berbagai
belahan dunia. Mobilisasi dan penduduk di bandara dan tempat-tempat terminal lainnya
merupakan proses percepatan penyebaran virus ini. Perkumpulan orang di mal-mal, dan
kelompok-kelompok, juga mempercepat penyebaran virus ini. Sasaran yang cenderung kena
virus ini dan wafat adalah orang tua-tua yang barangkali juga sudah didahului oleh penyakit
lainnya, sehingga kekebalan imun tubuhnya kurang mampu melawan virus yang ukuran sangat
kecil ini. Akibatnya sungguh banyak korban yang wafat secara hampir serentak dan banyak.
Proses penguburannya sepi dari prosesi pemakaman sebagaimana biasanya, demi menghindari
penyebaran covid-19. Oleh karena itu munculah kebijakan-kebijakan tidak boleh berkerumun.

Mulai dari WHO, Pemerintah RI, Pemerintah Daerah, Kemenag, Rektor, mengeluarkan
kebijakan stay at home, social fisical distanding, jaga jarak, WFH. Semua untuk memutus mata
rantai virus covid-19. Karena korban manusia yang wafat kena virus ini sungguh fantastis luar
biasa di seluruh belahan dunia, tak terkecuali Indonesia. Pemandangan penguburan mayat-
mayat karena wabah virus corona, suatu hal yang sudah menjadi pemberitaan media massa
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sehari-hari. Kita semua berharap agar Allah SWT, segera mengakhiri wabah ini.

Dampak dari semua itu serta kebijakan yang mengiringinya sangat berpengaruh kepada
kegiatan civitas akademika di kampus-kampus, termasuk UIN Raden Fatah. WFH sudah menjadi
kegiatan yang berlaku sejak adanya wabah ini. Mulai dari bimbingan mahasiswa, ujian
komprehensif, ujian munagasyah semua di rumah. Sarana penghubung adalah daring (online)
internet. Semua bentuk aplikasi internet untuk penghubung menjadi dimanfaatkan dan
berkembang kreativitas seketika. Aplikasi zoom, WA, audio, video, you tube, Vmeet UIN Rafah,
e-learning, dll.

Begitu juga dengan kegiatan pengabdian kepada masyarakat. Perlu upaya-upaya
adaptasi, serta akselerasi-akselerasi dengan kondisi tersebut. Petuah Para Tetua mengatakan,
bahwa manusia selalu tertawan dengan zamannya. Dimana ada masalah, dimana ada
perubahan, manusia pun selalu mengikuti dan beradaptasi dengan perubahan itu semampunya,
sepanjang tidak melanggar syariat agama Islam.

LP2M, selalu mengembangkan programnya sesuai dengan kondisi dan kebijakan negara,
dengan turunannya Surat Edaran Diktis, Rektor, serta mencari kreativitas-kreatifitas pengabdian
yang mampu membangun kondisi masyarakat terutama saat ini, yang sedang prihatin baik dari
segi ekonomi, maupun dari segi kesehatan, dan lainnya.

Dengan kondisi tersebut, maka sesuai aturan dan surat edaran yang sudah terbit, yang

terkait baik langsung ataupun tidak langsung dengan pelaksanaan KKN masa Pandemi covid-
19 ini;

1. Surat Edaran Menteri Desa, PDT, dan Transmigrasi Nomor 8 Tahun 2020 tentang Desa
Tanggap Covid-19 dan Penegasan Padat Karya Tunai Desa (PKTD) tanggal 24 Maret 2020.

2. Keputusan Presiden RI Nomor 11 Tahun 2020 Tanggal 31 Maret 2020 tentang Penetapan
Kedaruratan Kesehatan Masyarakat Corona Virus Disease 2019 (Covid-19).

3. Surat Edaran Nomor 697/03/2020 tentang Perubahan Surat Edaran Dirjen Pendidikan Islam
Nomor 657/03/2020 tentang Upaya Pencegahan Penyebaran Covid-19 di Lingkungan
Perguruan Tinggi Keagamaan Islam.

4. Surat Edaran Rektor Nomor B-133/Un.09/4.2/PP.09/03/2020 Tanggal 31 Maret 2020 tentang
Tindak Lanjut Kebijakan Upaya Pencegahan Penyebaran Infeksi Covid-19 di Lingkungan UIN
Raden Fatah Palembang. Point 8 bahwa kegiatan akademik lainnya agar dapat dilaksanakan
secara daring dengan menggunakan aplikasi yang tersedia.

5. Surat Edaran Diktis Nomor; B-713/DJ.I/Dt.1.11I/TL.00/04/2020, Tanggal 3 April 2020, tentang
Tindak Lanjut Edaran Direktur Jenderal Pendidikan Islam, Nomor 697/03/2020 di Bidang
Litapdimas (Penelitian, Publikasi limiah, dan Pengabdian kepada Masyarakat), Tentang
perlunya KKN-DR dan KKN-KS.

Maka, LP2M UIN Raden Fatah Palembang juga menyesuaikan program pengabdiannya
dengan arahan dan petunjuk surat kebijakan serta edaran tersebut. Yang tadinya sivitas
akademika mesti turun ke lapangan, atau bertemu langsung dengan masyarakat dan audiens,
namun karena wabah virus covid-19 ini, kegiatan pengabdian kepada masyarakat mahasiswa
dalam bentuk KKN dilakukan dari rumah, atau dekat lingkungan yang tidak jauh dari rumah
mahasiswa masing-masing. Bentuk-bentuk kegiatannya bisa dalam bentuk layanan-layanan,
edukasi, kegiatan permainan pencerahan, penyadaran masyarakat dalam ragam aspek
kehidupan, dll. Namun sarananya diantaranya adalah internet (sesuai jenis KKN nya), dengan
segala bentuk aplikasinya yang ditujukan ke masyarakat. Diantara output dari kegiatannya adalah
dalam bentuk daring (online), publikasi, dan produk-produk kreativitas internet lainnya, seperti
yotube. Bentuk lain seperti publikasi ilmiah atau cetak/pdf buku-buku ringan untuk pencerahan
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layanan-layanan yang menyesuaikan dengan situasi sekarang ini. Namun, tetap saja berbasis
riset dan menyesuaikan dengan wilayah serta pengembangan wilayah setempat, tentu
menjunjung tinggi akhlak dan karakter menyesuaikan dengan wilayah KKN.

Selain itu, sudah sejak awal tahun 2020, LP2M UIN Raden Fatah Palembang
mencanangkan program Kuliah Kerja Nyata Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi Lokal
Berkarakter, yang ‘segabung’ dengan program Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) Dosen.
Jadi, DPL KKN, sekaligus melakukan PkM bersama dengan mahasiswa bimbingannya. Program
PkM Dosen pun, berbasis riset dan pengembangan potensi lokal berkarakter, yang diturunkan
dalam bentuk program-program layanan-layanan pemberdayaan kepada masyarakat sesuai
kebutuhan masyarakat, dan berbasis latar belakang atau prodi DPL. Dengan durasi, sama
dengan ‘waktu’ KKN mahasiswanya yaitu 40 hari, dengan perbandingan bobot ‘SKS besar’ 2-3
bobot jam kinerja.

Untuk program KKN 73 program segabung ini diteruskan, dan disesuaikan dalam kondisi
pandemic covid-19. Outputnya melahirkan ragam kreativitas layanan melalui internet atau
publikasi, dalam bentuk aplikasi kreatif atau daring komunitas, atau youtube, atau video layanan-
layanan social, edukasi, dan kemasyarakat. Output tetap dalam bentuk jurnal yang disubmit dan
terbit pada jurnal-jurnal pengabdian kepada masyarakat di lingkungan PTKI, atau lainnya.
Outcamenya adalah jurnal-jurnal PkM DPL UIN Raden Fatah bersama mahasiswanya yang
sudah terbit. Program KKN ‘segabung’ dengan PkM DPL ini, sebagai upaya untuk mendongkrak
karya-karya ilmiah bidang pengabdian dosen dan mahasiswa, yang pada akhirnya bisa dibaca
khalayak ramai, terutama dapat bermanfaat bagi masyarakat.

Dan, inilah gambaran program pengabdian KKN mahasiswa segabung dengan PkMDPL.

Univeraitas islam Negerl Raden Fatah Palembang
6‘ W LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGARDIAN
v KEPADA MASYARAKAT (LP2M)

KULIAH KERJA NYATA (KKN) PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
ANGKATAN 73 DOSEN PEMBIMBING LAPANGAN (DPL)

~ Berbasis Risat dan Pengembangan Potansi Lokal Berkaraktor —
Pandewi Covid—19 Taljum 2.02.0

KKN-darli Rumah
(KKN-DR)

PKMDPL-darl Rumah
(PKMDFPL-DR)

KKN-Kerja Sosial
(KKN-KS)

PkMDPL-Kerja Sosial
(PKMDPL-KS)

KKN Relawan
Wilayah

PKMDPL Relawan
Wilayah

B. Tema

Tahun 2020, LP2M UIN Raden Fatah Palembang melaksanakan Kuliah Kerja Nyata dengan
mengambil tema; KKN Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi Lokal Berkarakter- Pandemi
Covid-19. Bahwa KKN Angkatan 73 Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi Lokal
Berkarakter-Pandemi Covid-19 Tahun 2020, adalah pengembangan potensi dan aset
masyarakat desa dan juga kota sesuai kebutuhan, dengan mengembangkan potensi lokal
masyarakat yang ada, sehingga tujuannya adalah dari masyarakat serta untuk masyarakat, dan
konteks kebutuhan pandemi covid-19, dan hal yang menyesuaikan atasnya.

Pengembangan dilakukan dengan layanan-layanan, edukasi, dan pemberdayaan SDM
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masyarakat sesuai dengan situasi dan kondisi serta kebutuhan wilayah saat ini.

C. Dasar Pelaksanaan

Dasar pelaksanaan KKN Angkatan 73 Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi Lokal
Berkarakter Pandemi Covid-19 Tahun 2020, yang diselenggarakan oleh LP2M UIN Raden Fatah
Palembang adalah:

Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;

Undang-undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen,;

Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

Peraturan Pemerintah Nomor 09 Tahun 2003 tentang Wewenang Pengangkatan

Pemindahan dan Pemberhentian Pegawan Negeri Sipil;

Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan;

Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 2009 tentang Dosen,;

7. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi
dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;

8. Peraturan Presiden Nomor 129 Tahun 2014, tentang Perubahan Institut Agama Islam
Negeri Raden Fatah Palembang menjadi Universitas Islam Negeri Raden Fatah
Palembang;

9. Peraturan Menteri Agama Nomor 53 Tahun 2015, tentang Organisasi dan Tata Kerja
Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang khususnya pada LP2M;

10. Peraturan Menteri Agama Nomor 62 Tahun 2015, tentang Statuta Universitas Islam
Negeri Raden Fatah Palembang;

11.Peraturan Menteri Keuangan Republik Indonesia Nomor: 33/PMK.02/2016, tentang
Standar Biaya Masukan Tahun Anggaran 2020;

12.DIPA Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang Tahun 2020;

13. Surat Edaran Menteri Desa, PDT, dan Transmigrasi Nomor 8 Tahun 2020 tentang Desa
Tanggap Covid-19 dan Penegasan Padat Karya Tunai Desa (PKTD) tanggal 24 Maret
2020;

14.Keputusan Presiden RI Nomor 11 Tahun 2020 Tanggal 31 Maret 2020 tentang Penetapan
Kedaruratan Kesehatan Masyarakat Corona Virus Disease 2019 (Covid-19);

15. Surat Edaran Nomor 697/03/2020 tentang Perubahan Surat Edaran Dirjen Pendidikan
Islam Nomor 657/03/2020 tentang Upaya Pencegahan Penyebaran Covid-19 di
Lingkungan Perguruan Tinggi Keagamaan Islam;

16.Surat Edaran Rektor Nomor B-133/Un.09/4.2/PP.09/03/2020 Tanggal 31 Maret 2020
tentang Tindak Lanjut Kebijakan Upaya Pencegahan Penyebaran Infeksi Covid-19 di
Lingkungan UIN Raden Fatah Palembang. Point 8 bahwa kegiatan akademik lainnya agar
dapat dilaksanakan secara daring dengan menggunakan aplikasi yang tersedia;

17.Surat Edaran Diktis Nomor; B-713/DJ.I/Dt.1.1II/TL.00/04/2020, Tanggal 3 April 2020,

tentang Tindak Lanjut Edaran Direktur Jenderal Pendidikan Islam, Nomor 697/03/2020 di

Bidang Litapdimas (Penelitian, Publikasi llmiah, dan Pengabdian kepada Masyarakat),

Tentang perlunya KKN-DR dan KKN-KS.
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D. Organisasi Pelaksana

KKN Angkatan 73, Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi Lokal Berkarakter-
Pandemi Covid-19 Tahun 2020, diselenggarakan oleh Lembaga Penelitian dan Pengabdian
kepada Masyarakat (LP2M) UIN Raden Fatah Palembang.

E. Tujuan

Pelaksanaan KKN Angkatan 73, Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi Lokal
Berkarakter Pandemi Covid-19 Tahun 2020,

1. Membantu mahasiswa meningkatkan kemampuan belajar bersama dengan masyarakat
dalam menerapkan ilmu-ilmu agama yang terintegrasi dengan ilmu-ilmu yang telah
dipelajari secara langsung, dan melihat apakah proses penerapan tersebut sesuai
dengan teori yang diperoleh selama kuliah, konteks pandemi covid-19.

2. Melatih mahasiswa agar memiliki keterampilan praktis, dan pengalaman dalam
memberdayakan masyarakat baik melalui online atau lainnya. Sekaligus meningkatkan
kompetensi, bakat dan minat mahasiswa sesuai dengan bidang keilmuan yang ditekuni.

3. Membantu tugas pemerintah setempat, terutama dalam bidang keagamaan dan sosial
kemasyarakatan. Mahasiswa sebagai motivator dapat menjadi teman masyarakat
dalam rangka pemecahan berbagai persoalan.

4. Membantu pemberdayaan keluarga dan masyarakat melalui pembinaan keagamaan,
penerapan ilmu dan teknologi dalam bidang wirausaha, pendidikan, keterampilan, dan
kesehatan.

5. Pembinaan lingkungan untuk membangun keluarga sakinah, mawaddah, dan
warahmah, bahagia dan sejahtera, serta memiliki ketahanan mental spiritual yang kuat.

6. Mengembangkan profesionalisme dalam memberdayakan masyarakat dan
memahamai berbagai realitas kehidupan sosial keagamaan.

7. Melakukan pengabdian berbasis riset, yang bertujuan untuk mengembangkan potensi
lokal yang ada di lokasi KKN, konteks pandemi covid-19.

F. Output dan Outcome

KKN Angkatan 73, Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi Lokal Berkarakter Pandemi
Covid-19 Tahun 2020, adalah program yang ‘segabung’ dengan pengabdian kepada masyarakat
(PkM) Dosen Pembimbing Lapangan, (KKN segabung dengan PkM DPL), diharapkan secara
berkelanjutan agar dapat menghasilkan output, outcame, yang bermanfaat bagi masyarakat, dan
UIN Raden Fatah, diantaranya:

1. Menghasilkan program Pengabdian kepada Masyarakat yang dilakukan mahasiswa
dalam bentuk KKN, berbasiskan riset, menyesuaikan dengan kondisi Covid-19.

2. Bersama DPL, menghasilkan artikel pengabdian yang siap submit di jurnal-jurnal
pengabdian di lingkungan PTKI atau lainnya.

3. Menghasilkan mahasiswa yang selesai KKN dan bersertifikat.

4. Mewujudkan partisipasi masyarakat seluas-luasnya dalam meningkatkan kesadaran
beragama.

5. Pengembangan potensi masyarakat, untuk pemberdayaan ekonomi, sosial,
pendidikan, dan keagamaan.



6.

Terwujudnya lingkungan yang bersih, sehat dan produktif.

Sedangkan Outcome dari KKN Angkatan 73 Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi
Lokal Berkarakter Pandemi Covid-19 Tahun 2020 adalah:

1.

ha

Bersama DPL, menghasilkan artikel pengabdian, yang terbit di jurnal-jurnal
pengabdian yang ada di lingkungan PTKI atau lainnya.

Terealisasinya sebagian hasil riset mahasiswa/dosen, melalui program pengabdian
kepada masyarakat, sesuai kebutuhan dan potensi lokal, masa pandemi covid-19.
Meningkatkan kemampuan belajar mahasiswa yang terintegrasi dengan masyarakat.
Mengembangkan potensi lokal masyarakat untuk pemberdayaan.

Memberdayakan keberagaman masyarakat sebagai sebuah potensi unggulan.



BAB I
PELAKSANAAN

A. Penyelenggaraan
1. Status dan Beban Kredit

KKN Angkatan 73 Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi Lokal Berkarakter Pandemi
Covid-19 Tahun 2020 yang dilaksanakan LP2M Universitas Islam Negeri Raden Fatah
Palembang, merupakan kegiatan pengabdian kepada masyarakat selama 40 hari yang
disetarakan dengan nilai kredit setara 4 sks (satuan kredit semester) dan bersifat Wajib.

2. Persyaratan Peserta KKN Angkatan 73

Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi Lokal Berkarakter Pandemi Covid-19 Tahun
2020:

a. Mendaftar secara online di website LP2M.

http://Ip2m.radenfatah.ac.id/login.php

b. Telah menyelesaikan perkuliahan sekurang-kurangnya semester 4 (empat).

c. Lulus BTA, dibuktikan dengan pdf sertifikat asli, dan meng-upload ke akun KKN
mahasiswa.

d. Surat izin orangtua/ wali mahasiswa (download contoh di website LP2M).

e. Suratizin atasan langsung bagi yang sudah bekerja, dan dari suami bagi mahasiswi
yang sudah menikah (download contoh di website LP2M).

f. Membuat surat pernyataan kesediaan mengikuti KKN dengan segala ketentuannya
(download contoh di website LP2M).

3. Hak dan Kewajiban Peserta KKN

a. Setiap mahasiswa Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang, berhak
mengikuti KKN Angkatan 73 Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi Lokal
Berkarakter Pandemi Covid-19 Tahun 2020, dengan memenuhi persyaratan yang
telah ditentukan.

b. Semua peserta KKN WAJIB mengikuti sosialisasi dan pembekalan, yang
dilakukan oleh LP2M via zoom, atau youtube.

c. Setiap mahasiswa yang telah melaksanakan KKN sesuai dengan prosedur
(dinyatakan lulus), berhak mendapatkan sertifikat kelulusan KKN.

d. Mahasiswa WAJIB menyusun laporan kegiatan INDIVIDU, dan WAJIB diupload di
akun masing-masing, paling lambat satu minggu setelah pelaksanaan KKN
berakhir.


http://lp2m.radenfatah.ac.id/login.php

Bersama DPL membuat artikel pengabdiannya, dari hasil program kegiatan KKN,
(sesuai jenis KKN dan pilihan).

Bersama DPL artikel pengabdian disubmit, dan terbit, pada jurnal pengabdian yang
ada di lingkungan PTKI atau lainnya, (sesuai jenis KKN dan pilihan).

Mendapat bimbingan dan pengawasan dari DPL dan LP2M.

Menjunjung tinggi dan menjaga nama baik almamater.

4. Dosen Pembimbing Lapangan (DPL)

Untuk tahun 2020, disamping melaksanakan tupoksinya sebagai DPL (dikjar), juga
sekaligus melaksanakan tupoksinya dalam melakukan Pengabdian kepada Masyarakat
(PkM). Ini disebut Tugas DPL, sekaligus PkM-DPL, yang ‘segabung’ dengan
pelaksanaan KKN mahasiswa Angkatan 73 Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi
Lokal Berkarakter Pandemi Covid-19 Tahun 2020.

Syarat dan tata cara pendaftaran calon DPL KKN:

a.

Syarat Umum :

1) Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) KKN adalah Dosen Tetap pada Universitas
Islam Negeri Raden Fatah Palembang yang telah memiliki NIDN

2) Sehat Jasmani dan Rohani

3) Dosen mengakses website LP2M pada
http://Ip2m.radenfatah.ac.id/index.php

4) Dosen melakukan Register akun DPL dengan menginputkan NIDN (Dosen Tetap
PNS dan Non PNS UIN Raden Fatah) pada Link berikut :

http://Ilp2m.radenfatah.ac.id/login-dpl.php

5) Calon DPL mengupload berkas akun DPL pada web LP2M berupa :
a. Form hasil pendaftaran DPL
b.  Surat pernyataan bersedia menerima ketentuan LP2M.

c. Surat pernyataan komitmen melaksanakan tupoksi DPL (dikjar), sekaligus
PkM dosen (DPL), yang ‘segabung’ dengan pelaksanaan KKN mahasiswa.
Dan, membuat proposal PkM yang sudah direncanakan. Dengan Output
serta outcame submit, terbit jurnal PkM pada jurnal-jurnal PkM di lingkungan
PTKI atau lainnya.

d. Copy NIDN
6) Jumlah DPL disesuaikan dengan jumlah peserta KKN.
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7) Bila diperlukan, Penyelenggara KKN berwenang menambah DPL atau
mengurangi DPL, sesuai dengan kondisi lapangan.

8) Ketua LP2M mengajukan kepada Rektor, untuk ditetapkan dalam surat
keputusan.

. Syarat Program, Output dan Outcame Pengabdian kepada Masyarakat (PkM)

DPL yang Segabung dengan Pelaksanaan KKN:

1) Dosen DPL wajib sekaligus merancang rencana program Pengabdian kepada
Masyarakat (PkM), dalam bentuk; Layanan, FGD, Sosialisasi, Demo, atau bentuk
pengabdian lainnya-berbasiskan riset, untuk pengembangan potensi lokal/wilayah
yang berkarakter, di wilayah KKN, atau di tempat tinggal dosen masing-masing,
via daring (online).

2) Tema program PkM Dosen (DPL); Pengabdian Berbasis Riset dan
Pengembangan Potensi Lokal Berkarakter Pandemi Covid-19 Tahun 2020,
menyesuaikan dengan latar belakang; pendidikan dosen (DPL)/prodi.

3) Rancangan program PkM dapat ditulis dalam bentuk proposal A4 spasi 1,5 Times
New Roman, sejumlah 7 halaman, dengan mencantumkan judul program PkM,
identitas Nama, gelar sesuai ijazah, dan NIP/NIDN. (Proposal berisi; Judul
program PkM berbasis riset, A). Latar Belakang PkM, B). Tujuan dan Manfaat PkM
bagi Masyarakat di tempat KKN, atau PkM DPL, C). Metode PkM
(Layanan/Pemberdayaan/Demo, Simulasi, ABCD, atau lainnya), D).
Orientasi/Hasil yang dituju dari pelaksanaan PkM.

4) Program PkM dapat diupload pada akun DPL masing masing, dengan reviewer
internal LP2M.

5) Pemantapan rencana program PkM DPL, disesuaikan dengan Pandemi Covid-19,
atau new normal, potensi desa/wilayah.

6) Pemantapan rencana pelaksanaan program PkM Dosen (DPL), data diperoleh
dari info mahasiswa bimbingannya, atau lainnya.

7) DPL dapat melaksanakan program PkM-nya untuk lokasi KKN, atau tempat tinggal
DPL masing-masing via daring (online), bersama dengan mahasiswa KKN via
daring. (Sesuai pilihan).

8) Hasil PkM menyesuaikan dengan konteks pandemi covid-19 atau new normal,
berbasis riset/ pemberdayaan masyarakat bersama mahasiswa, ditulis dalam
bentuk artikel untuk disubmit dan terbit pada jurnal PKM yang ada di lingkungan
PTKI atau lainnya. Bentuk tulisan menyesuaikan dengan bentuk selingkungan
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jurnal PkM yang dituju. Dan, artikel terbit pada salah satu jurnal PkM, adalah
bagian dari tagihan serta tanggung jawab DPL. Bukti submit dan telah terbit artikel

pada jurnal, dapat disampaikan ke LP2M.

Hak dan Kewajiban Dosen Pembimbing Lapangan (DPL)

a. DPL wajib menjaga nama baik UIN dan LP2M Raden Fatah Palembang sebagai
penyelenggara KKN, terutama saat berinteraksi dengan aparat, serta masyarakat via
daring (online).

b. DPL mampu berakhlakul karimah.

c. DPL wajib mengikuti prosedur yang telah diatur dalam Juknis Pelaksanaan KKN
Angkatan 73 Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi Lokal Berkarakter Pandemi
Covid-19 Tahun 2020 yang diterbitkan LP2M.

d. DPL bertindak sebagai perpanjangan anggota Tim Pelaksana KKN, yang turut
membina kerjasama dengan perangkat desa, atau kelurahan, atau kecamatan,
instansi, atau dinas, dan masyarakat via daring (online) masa pandemi covid-19 ini.

e. DPL menumbuhkan disiplin dan motivasi, serta mendampingi mahasiswa dalam
melaksanakan program KKN yang distandarkan LP2M UIN Raden Fatah, dan
membantu memecahkan masalah yang dihadapi mahasiswa, agar program KKN
berjalan dengan baik dan lancar.

f.  DPL mendorong dan menumbuhkan motivasi positif mahasiswa.

g. DPL bersinergi dan berkomunikasi secara baik dengan mahasiswa/ KKN Angkatan
73 Pandemi Covid-19 Tahun 2020 via daring (online).

h. Memberikan bimbingan dan motivasi kepada peserta KKN Angkatan 73 Pandemi
Covid-19 Tahun 2020 via daring (online).

i. Menanamkam disiplin di kalangan peserta dalam mengikuti dan menunaikan tugas-
tugas KKN Angkatan 73 Pandemi Covid-19 Tahun 2020 via daring (online).

J. Menampung segala persoalan yang timbul di lokasi KKN (sesuai jenis KKN pilihan
mahasiswa), dan mencari jalan keluar serta pemecahannya secara cepat dan tepat
via daring (Online)

k. DPL wajib melaporkan perkembangan mahasiswa KKN Angkatan 73 Pandemi
Covid-19 Tahun 2020 via daring (online) ke LP2M.

|. Proposal (rencana) kegiatan PkM Dosen (DPL) yang segabung dengan kegiatan
KKN mahasiswa, diupload pada akun DPL masing-masing.

m. DPL akan mendapatkan sertifikat sebagai DPL, dengan bobot 2 SKS-beban kinerja,
(lebih dari 25 peserta KKN yang dibimbing).?

1 Pedoman BKD UIN Rafah.
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B. Waktu dan Tempat KKN Angkatan 73, Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi
Lokal Berkarakter Pandemi Covid-19 Tahun 2020

Waktu pelaksanaan KKN Angkatan 73 Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi Lokal
Berkarakter Pandemi Covid-19 Tahun 2020 adalah:

Tanggal 15 Juni s.d 24 Juli 2020
Jml = 40 hari

Lokasi . Seluruh Wilayah Sumatera
Selatan, dan luar Sumatera
Selatan.

Jumlah DPL : 94 Orang

Jumlah Peserta . 2.700 Mahasiswa

-Alokasi waktu
Jangka waktu yang diperlukan mahasiswa untuk kegiatan KKN, harus memenuhi
persyaratan antara 2 s/d 3 SKS (bobot jam kinerja)?, yaitu sampai 288 jam kerja efektif di
lapangan. Waktu kerja efektif sampai dengan 288 jam dihitung dari antara 2 s/d 3 SKS x
6 jam kerja per hari x 16 kali tatap muka. (1 SKS? setara dengan 6 jam di lapangan).*

C. Pelaksanaan Kegiatan

Kegiatan KKN Angkatan 73, Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi Lokal Berkarakter
Pandemi Covid-19 Tahun 2020 dilaksanakan melalui tahapan penyusunan rencana, persiapan,
pelaksanaan kegiatan lapangan dan pelaporan.

1. Perencanaan

Perencanaan yang dilaksanakan LP2M mencakup koordinasi internal antara LP2M,
Rektorat berkaitan dengan KKN DR, KS dan Relawan Wilayah.

2. Persiapan

Persiapan meliputi pendaftaran mahasiswa calon peserta KKN Angkatan 73, Berbasis Riset dan
Pengembangan Potensi Lokal Berkarakter Pandemi Covid-19 Tahun 2020, persiapan ragam
aplikasi IT, karena KKN ini lebih banyak menggunakan aplikasi virtual, atau jaringan dan
kepiawaian IT. Agar pelaksanaan KKN Angkatan 73, Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi
Lokal Berkarakter Pandemi Covid-19 Tahun 2020 lebih efektif, perlu diagendakan kegiatan
Sosialisasi dan Pembekalan, yang dilaksanakan pada tanggal Selasa-Rabu, 9-10 Juni 2020,
dengan Nara sumber dari eksternal dan internal LP2M.

2 SKS dengan huruf besar.
3 SKS dengan huruf besar.
4 Buku Pedoman Kuliah Kerja Nyata Pembelajaran Pemberdayaan Masyarakat (KKN PPM) Perguruan
Tinggi di Indonesia.
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3. Pembagian Kelompok

Peserta KKN Angkatan 73, Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi Lokal Berkarakter
Pandemi Covid-19 Tahun 2020, pembagaian kelompoknya adalah kelompok dalam jaringan
dengan DPL masing-masing. Sementara di lapangan jika itu KKN Kerja sosial, dan KKN relawan
wilayah, maka mahasiswa TIDAK dianjurkan berkelompok sesama mahasiswa, melainkan ikut
bergabung dengan Tim Gugus Covid Relawan Desa atau Kota.

4. Pelaksanaan KKN Angkatan 73, Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi Lokal
Berkarakter Pandemi Covid-19 Tahun 2020

KKN Angkatan 73 Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi Lokal Berkarakter Pandemi
Covid-19 Tahun 2020 dilaksanakan pada tanggal tanggal 15 Juni 2020 s.d 24 Juli 2020 di rumah
atau dekat rumah, wilayah masiswa masing-masing, di Sumatera Selatan, atau luar Sumatera
Selatan dan sekitarnya. Jumlah peserta adalah 2.700 orang mahasiswa.

a. Jenis-jenis KKN Angkatan 73, Pandemi Covid-19 tahun 2020

1).KKN-DR (Kuliah Kerja Nyata-dari Rumah), yang memberikan penguatan dan kesadaran
serta kepedulian terhadap pandemi covid-19, relasi agama dengan kesehatan, moderasi
beragama, pendidikan, dakwah keagamaan Islam, sains, sosial kemasyarakatan, serta
terhubung dengan keilmuan masing-masing program studi, yang berbasiskan hasil-hasil riset,
atau penyelidikan sebelumnya, atau penyelidikan yang sedang berkembang/berlangsung. Dan
juga, menyelaraskan terhadap pengembangan potensi wilayah serta karakter wilayah masing-
masing, terutama dimana tempat KKN-DR itu ditujukan (di tempat masing-masing). Pelaksanaan
kegiatan tersebut, dapat diwujudkan dengan memanfaatkan berbagai media sosial, internet, juga
melakukan produktivitas keilmuan, dll, melalui;
0 Penulisan buku, dan atau buku saku (pengabdian)
1 Penulisan artikel, terbit ke jurnal (pengabdian)
0 Penulisan Opini
(1 Pembuatan Youtube
[ Pembuatan Video/Audio
OPembentukan komunitas (kelompok) daring (online), dengan kelompok masyarakat tertentu.
(s)
KKN-DR ini adalah KKN yang dilakukan di rumah masing-masing mahasiswa. Mahasiswa dapat
berkreatifitas dengan melakukan pengabdian kepada masyarakat dengan pola yang lain. Namun
pola itu sesungguhnya pada sisi lain, sudah dikenal juga. Jadi mahasiswa pada bentuk KKN-DR
ini, hampir dominan tidak turun ke lapangan, kecuali hal mendesak. Pola ini sesuai dengan
kondisi pandemi covid-19, dimana orang sama sekali sedapat mungkin untuk tetap tinggal di
rumahnya masing-masing, dan mengurangi perjalanan keluar rumah, kecuali untuk memenuhi
kebutuhan pokok semata.

Pola KKN-DR ini ada enam pilihan. Mahasiswa dapat memilih satu diantara enam pilihan
tersebut dengan standar-standar dan ketentuan pada masing-masing item tersebut.

[ Penulisan buku, dan atau buku saku (pengabdian)

Untuk penulisan buku pengabdian, adalah penulisan tentang fenomena-fenomena
pengabdian yang pernah dilakukan oleh masyarakat desa/kota tersebut. Boleh jadi dilakukan
oleh seorang tokoh masyarakat, tokoh desa atau tetua kampung, atau justru oleh remaja dan
anak-anak. Kelompok-kelompok penggerak pengabdian, penggerak PKK, penggerak wanita,
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majlis ta’lim, remaja masjid, anak-anak fakir, miskin, dan terlantar, yang justru barangkali
membuat atau melakoni pengabdian, maka hal itu menarik, jika ditulis menjadi sebuah buku
pengabdian. Perubahan yang terjadi di masyarakat, pola perubahan yang terjadi di desa, data
ditulis dalam sebuah buku pengabdian. Bagaimana kiprah seorang tokoh yang menggerakkan
masyarakat, juga menjadi inspirasi untuk menulis buku pengabdian. Atau fenomena
pengabdian yang sedang berlangsung, yang terjadi di lingkungan sekitar mahasiswa tinggal,
atau di tempat KKN-DR nya. Seperti pelaksanaan dan tanggapan masyarakat tentang bantuan
di masa pandemic covid-19. Untuk penulisan buku ini, cukup dengan satu produk saja. Teori
pengabdian yang digunakan seperti ABCD, atau yang lainnya.

Pengertian ABCD, yaitu Pengembangan Komunitas Berbasis Aset atau Asset Based
Community Development yang disingkat ABCD. Asset Based Community Development
(ABCD) merupakan model pendekatan dalam pengabdian untuk pengembangan masyarakat.
Pendekatan ini menekankan pada inventarisasi potensi wilayah atau aset yang terdapat di
dalam masyarakat, yang dipandang mendukung pada kegiatan pemberdayaan masyarakat
(Dereu, 2013: 96). Artinya teori pemberdayaan ABCD merupakan teori dan sekaligus metode
untuk pengembangan potensi wilayah yang sudah ada, menjadi ditingkatkan ke arah yang
lebih baik, serta bermakna bagi masyarakat luas.

Contoh disain buku pengabdian:

Bab 1. Pendahuluan

Bab 2. Teori Pengabdian yang di gunakan

Bab 3. Pengabdian yang dilakukan, atau fenomena pengabdian yang pernah ada di tempat
KKN

Bab 4. Tantangan dan Pendukung Pengabdian

Bab 5. Kesimpulan dan rekomendasi

Jabaran dan settingan bab menyesuaikan dengan kondisi di tempat KKN.
Jabaran dan settingan bab menyesuaikan dengan kebutuhan penulisan dan pemahaman,
yang dikonsultasikan ke DPL.

Penilaian oleh DPL
Buku Pengabdian-Menulis tentang; | Ketepatan | Etika; Sesuai Sesuai
fenomena Pengabdian, yang pernah | |sj dan Isi Buku | Tema Kondisi
ada, atau yang sedang terjadi di Jml Hal dan dan
tempat KKN Mahasiswa) Begron | Masyarakat
Word A4-Times New Roman-70 Prodi Tempat
him, atau lebih. Font 12, spasi 1,5. KKN
Margin atas, bawah, kanan, kiri =
2,5cm.
((Dicetak-Output; Bentuk; Dumy B5
(15,5x23 cm), 1.15 pt s.d 1.5 pt,
boleh ISBN))

Bobot Bobot Bobot | Bobot Nilai
Jml Buku =1 (Satu). Nilai 30% | Nilai 30% | Nilai 25%

15%
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-Penulisan Buku Saku

Penulisan buku saku, biasanya dibuat untuk memenuhi kebutuhan informasi secara
ringkas, cepat, fleksibel. Berisi hal-hal praktis terkait tema atau fenomena pengabdian yang
ada di tempat KKN. Misalnya fenomena pengabdian tentang pengolahan sampah yang
pernah dilakukan di tempat KKN. Terkait fenomena itu, bagaimana langkah-langkah
pengolahan sampah, langkah-langkah praktisnya, bisa dibuat dalam sebentuk buku saku,
dengan mewawancarai tokoh penggeraknya, dan mencantumkan juga nama tokoh yang
diwawancarai tersebut. Atau pengabdian tentang ibu-ibu PKK dalam melatih olahan masakan
kuliner yang syar’i, sesuai agama Islam, diwawancarai atau izin dari penggeraknya, cara
praktis tersebut dibuatkan buku saku, dan dicantumkan nama yang diwawancarai. Atau buku
saku tentang cara praktis sholat jamaah di rumah masa pandemi covid-19. Atau buku saku
cara praktis tentang kebersihan diri sesuai syariat Islam. Atau buku saku terkait doa-doa di
masa pandemi covid-19. Atau buku saku tentang kamus praktis istilah-istilah masa pandemi
covid-19. Atau buku saku tentang data-data zona merah, hijau, terkait covid-19 di masing-
masing daerah atau wilayah. Atau buku saku tetang panduan membersihkan perabotan
rumah agar bersih dan terhindar dari bahaya covid-19. Atau buku saku tentang makanan
minuman sesuai sunnah Nabi Saw untuk meningkatkan imun tubuh, dengan sumber yang
jelas. Poinnya buku saku sedianya berisi hal-hal yang simple dengan penjelasan-penjelasan
yang sederhana dan praktis.

Langkah-langkah membuat buku saku:

Petakan apa yang ingin dijabarkan.

Urutkan sub-sub bab.

Gunakan bahasa yang mudah dipahami.

Gunakan kalimat yang lugas, tegas, dan efektif.
Berikan ilustrasi, atau gambar dengan resolusi rendah.

agrwnE
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Penilaian oleh DPL
Buku Saku- Ketepatan | Etika; | Sesuai | Sesuai
(Berisi hal-hal praktis terkait | Isi dan Isi Tema Kondisi dan
tema pengabdian di tempat | Jml Hal Buku | dan Masyarakat
KKN Mahasiswa) Begron | Tempat
(Dicetak-Format dua Prodi KKN
halaman dalam satu lembar | Bobot Bobot | Bobot Bobot Nilai
kertas, ukuran kuarto dilipat | Nilai 30% | Nilai Nilai 25%
booklet (seukuran saku 30% 15%
baju/A6)-40 him.
Jml Buku = 1 (Satu)

[0 Penulisan artikel, terbit ke jurnal (pengabdian)

Penulisan artikel pengabdian selama KKN pandemi covid-19, adalah sejumlah 3 artikel,
yang dikonsultasikan ke DPL masing-masing. Mahasiswa dibimbing DPL, untuk memilih jurnal
pengabdian yang akan dituju, untuk mensubmit artikelnya. Dan, kemudian terbit tentunya.
Ketentuan artikel yang lebih spesifik, adalah menyesuaikan dengan templet jurnal yang akan
dituju. Silahkan mahasiswa dibimbing oleh DPL untuk menentukan jurnal yang akan dituju untuk
submit artikel.

Artikel yang ditulis adalah tentang fenomena pengabdian atau layanan-layanan
pengabdian yang pernah ada, atau sedang terjadi, atau hal lainnya di tempat KKN. Misalnya
tentang fenomena pembuatan ‘bank sampah’ jika ada di tempat KKN. Atau tentang fenomena
majlis ta’'lim berbasis pemberdayaan ekonomi misalnya. Atau fenomena pengabdian seorang
tokoh remaja di tempat KKN. Siapa tokohnya, penggeraknya dan lain sebagainya. Data-data
didokumentasi dengan baik dan benar. Serta pencatatan footnote. Teori bisa menggunakan
ABCD-Asset based community development-merupakan model pendekatan dalam pengabdian
untuk pengembangan masyarakat. Pendekatan ini menekankan pada inventarisasi potensi
wilayah atau aset yang terdapat di dalam masyarakat, yang dipandang mendukung pada
kegiatan pemberdayaan masyarakat, dan pengembangan potensi tempat KKN. Atau, bisa juga
menggunakan teori dan metode lainnya, menyesuaikan dengan pembahasan.

Berikut adalah link beberapa jurnal pengabdian yang bisa dipilih untuk ditujukan submit
artikel, agar dapat terbit di jurnal tersebut.

http://sinta2.ristekdikti.go.id/journals?g=pengabdiant+kepada+masyarakat&search=1&sinta=&pu
b=&city=&issn=

http://jurnal.radenfatah.ac.id/index.php/elkiraas/Reviewer
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Penilaian oleh DPL
Artikel-Menulis tentang fenomena Ketepatan | Etika; | Sesuai | Sesuai
pengabdian atau layanan-layanan Isi Isi Tema Kondisi dan
pengabdian yang pernah ada, atau Artikel | dan Masyarakat
sedang terjadi, atau hal lainnya di Begron | Tempat
tempat KKN. Prodi KKN
Teori ABCD- Asset based community
development-pengembangan potensi
tempat KKN, atau (teori lain-
menyesuaikan)
Times New Roman A4, font 12, spasi
1,5; 15-20/25 hal, templet yang lebih
spesifik, menyesuaikan dengan jurnal
pengabdian yang akan dituju di
lingkungan PTKIN atau lainnya.
Bobot Bobot | Bobot Bobot Nilai
Nilai 30% | Nilai Nilai 25%
30% 15%
Jml artikel yang ditulis = 3

[ Penulisan Opini

Penulisan opini, bisa dalam bentuk tanggapan, pandangan, atau hal lainnya tentang
fenomena pengabdian atau layanan-layanan pengabdian yang pernah ada, atau yang sedang
terjadi, atau hal lainnya, di tempat KKN. Atau analisis dialog beberapa tokoh, ulama, dalam

menanggapi fenomena yang terjadi.

Bisa juga menggunakan teori ABCD- Asset based community development-pengembangan

potensi tempat KKN, atau (teori lain- menyesuaikan), untuk pembahasan.

Penilaian oleh DPL
Opini-Tanggapan/pandangan, atau hal | Ketepa- | Etika; | Sesuai | Sesuai
lainnya tentang fenomena pengabdian | tan Isi Isi Tema Kondisi dan
atau layanan-layanan pengabdian Opini | dan Masyarakat
yang pernah ada, atau yang sedang Begron | Tempat KKN
terjadi, atau hal lainnya, di tempat Prodi
KKN.
Teori ABCD- Asset based community
development-pengembangan potensi
tempat KKN, atau (teori lain-
menyesuaikan)
Times New Roman A4, font 12, 1,5
spasi, 15-20/25 hal, templet yang lebih
spesifik menyesuaikan dengan media
massa yang akan dituju.
Bobot Bobot | Bobot Bobot Nilai
Nilai Nilai Nilai 25%
30% 30% 15%
Jml Opini yang ditulis = 3
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0 Pembuatan Youtube

Untuk Penyiaran Video/ Audio, (termasuk paket tema/cerita bentuk; Leaflet, pamflet,
meme, yang dikemas dalam video), atau foto-foto yang dikemas dalam video dengan alur
cerita tertentu, dan lainnya, disiarkan mengunakan sarana youtube LP2M, setelah melalui
proses bimbingan DPL dan verifikasi LP2M. Video dikirim ke LP2M dengan sarana
google classroom LP2M, sesuai pilihan jenis KKN. Gmail uinrafah. Identitas pengiriman
menuliskan; Nama/ NIM/ Prodi/ Fakultas/ No Kelompok DPL/ Nama DPL.

KKN dari Rumah (KKN-DR)

Kode kelas egdkoad {:
Link Meet Buat link Meet ©@

KKN Relawan Wilayah

Kode kelas tl6ktid >
Link Meet Buat link Meet @

[0 Pembuatan Video/Audio

Pembuatan video pengabdian, bisa dalam bentuk dan maksud memberikan informasi, edukasi,
pencerahan keagamaan, video tentang potensi desa/kota, atau hal lainnya, untuk pencerdasan
masyarakat, atau ceramah keagamaan, atau seni dan drama Islami. Bisa juga tentang video layanan-
layanan pengabdian yang pernah, atau sedang ada di lokasi KKN.

Penilaian oleh DPL
Video; Tentang Pengabdian, atau | Kete- | Etika | Sesuai | Kombinas

layanan-layanan pengabdian patan | Isi Tema |iVideo

yangdpernahhaoll? atau szqang ISi Video | dan dengan
terjadi, atau hal lainnya di tempat ‘e
KKN; Pilih; cerita, ceramah/ ngaji/ E?Sg?n lr(r:EZtII(f ltas
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drama, video desa, atau hal seni dll
lainnya. (Durasi Pilih; 7 menit; 10
menit; 15 menit; 20 menit). Begitu
juga dengan paket tema/cerita
bentuk; Leaflet, pamflet, meme,
yang dikemas dalam video.

Bobot | Bobot | Bobot | Bobot
Nilai | Nilai Nilai Nilai 20%
30% | 30% 20%

Jml Video = 3

Pembuatan audio, dikreasikan dengan seni yang berbasis Islam, atau bisa juga dalam
bentuk layanan-layanan pengabdian, seperti ceramah keagamaan, edukasi, pencerdasan
masyarakat, pemberian informasi tentang desa/kota, atau hal lainnya.

Penilaian oleh DPL

Audio; Tentang Ketepatan | Etika | Sesuai | Kombinasi
Pengabdian, atau layanan- | |sj Isi Tema Audio
layanan pengabdian yang Audio | dan dengan

pernah ada atau sedang
terjadi, atau hal lainnya, di . .
tempat KKN; Pilih; cerita, Prodi mu§|k,
ceramah/ ngaji/ drama, seni dll
atau hal lainnya. (Durasi
Pilih; 7 menit; 10 menit; 15
menit; 20 menit).

Begron | kreatifitas

Bobot Bobot | Bobot Bobot
Nilai 30% | Nilai | Nilai Nilai
30% | 20% 20%

Jml Audio =3

JOPembentukan komunitas (kelompok) daring (online), dengan kelompok masyarakat tertentu.

Pembentukan komunitas daring, dengan menggunakan sarana internet atau lainnya, via
WA, zoom, atau menyesuaikan.

Penilaian oleh DPL

Komunitas Kelompok Kete- | Etika; Sesuai Sesuai

Daring dengan (WA, atau | patan | Isi Tema Kondisi dan

?:Sr'r?gﬂt)e;gi;g']nnya’ Isi Materi | dan Masyarakat
L Layanan | Begron Tempat KKN

Masyarakat; majlis ta’lim, . )

remaja mesjid, ibu-ibu PKK, Daring Prodi

kelompok penggerak
wanita, anak-anak, remaja,
dewasa, atau lainnya. 15-
25 peserta—durasi daring
1-1,5 jam).

(Kegiatan disampaikan ke DPL
dengan Video, Audio,
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Screnshot, atau lainnya, dari
Pelaksanaan Daring).

Bobot | Bobot Bobot Bobot
Nilai Nilai Nilai Nilai
30% 30% 20% 20%

Jml Daring = 5 Sesi

2).KKN-KS, (Kuliah Kerja Nyata-Kerja Sosial)

Pelaksanaan ini, diwujudkan dengan cara terlibat aktif dalam pencegahan dan

penanganan pandemi covid-19 di masyarakat, bekerjasama resmi dengan kementerian,
lembaga/gugus resmi masyarakat, gugus covid resmi, dibawah pengendalian pihak berwenang,
serta memenuhi protokol kesehatan, yang telah ditetapkan oleh pemerintah.
KKN-KS ini hanya dapat diikuti oleh mahasiswa rumpun kedokteran/kesehatan dan sains
teknologi, yang memiliki kesehatan sangat prima. Dan, sudah dikomunikasikan secara serius
dengan orang tua masing-masing, keluarga, atau suami (bagi yang sudah bersuami), serta
sangat mengetahui resikonya.

()

3). KKN Relawan Wilayah

-KKN Relawan Wilayah (baik di desa ataupun di kota); adalah KKN bagi mahasiswa yang ikut
terlibat aktif dalam membantu hal-hal yang sifatnya pelayanan, di masa pandemi covid-19.
Semisal membagi-bagikan sembako/hand sanitizer/masker, hasil sumbangan dari masyarakat
tertentu, kepada masyarakat yang membutuhkan, dengan tetap menjaga jarak dan berpedoman
pada aturan standar pemerintah, atas izin resmi aparat setempat, yang bisa bekerjasama dengan
kementerian desa misalnya, atau kementerian lain, dan lembaga lainnya. Aparat setempat adalah
mereka yang merupakan Ketua Relawan, seperti; Kades, RT, Lurah, atau Pihak Kampus, di
lingkungan tempat masing-masing. Izin aparat setempat maksudnya adalah atas izin Kades, RT/
Lurah, Pihak Kampus, di lingkungan tempat masing-masing.

-Selain itu, KKN Relawan juga bisa berbasiskan program studi, yaitu memberikan pencerahan
atau layanan-layanan pengabdian di masa pandemi covid-19 dan new normal ini, yang
menyesuaikan dengan begron prodi masing-masing. (Dalam melakukan layanan-layanan
pengabdian, tetap berpegang pada standar protokol kesehatan resmi).

-KKN Relawan (dengan pengembangan dan penyesuaiannya), juga dapat menjadi relawan di
Lembaga-lembaga khusus tertentu, yang sangat membutuhkan, seperti panti jompo, panti
asuhan, dan lainnya, dengan format layanan-layanan pengabdian berbasiskan prodi, atau
kelompok, dengan tetap berpegang pada standar protokol kesehatan resmi.

()

PERINGATAN !

Pilih jenis KKN yang sangat sesuai dengan keadaan dan kondisi diri anda saat ini
(terkini).

Jangan asal-asalan, atau semata-mata ikut-ikutan dengan kawan.

(s)
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b. Pengabdian kepada Masyarakat, yang dilaksanakan oleh Dosen UIN Raden Fatah
Palembang.® Palaksanaan ‘Segabung’ dengan KKN 73 Pandemi Covid-19 Tahun 2020.

Pengabdian kepada Masyarakat yang dilaksanakan oleh Dosen (PkM-D), yang ‘segabung’ dengan
pelaksanaan program/kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat yang dilaksanakan oleh Mahasiswa,
Kuliah Kerja Nyata (KKN). Yakni PkM-D segabung dengan KKN. Maka PkM-D seperti ini, dilaksanakan
oleh para Dosen Pembimbing Lapangan (PkM-DPL). Antara Dosen dan Mahasiswa dapat juga
bekerjasama dalam melaksanakan program Pengabdian kepada Masyarakat.

Jadi, PKM-DPL, adalah kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat yang dilaksanakan
‘segabung’ seiring sejalan dengan pelaksanaan KKN mahasiswa. Dosen memiliki tugas ganda;
pertama sebagai DPL (tupoksi dikjar), kedua sebagai pelaksana pengabdian (tupoksi PkM).
Dan, jumlah hari pelaksanaannya mengikuti jumlah hari dari pelaksanaan KKN mahasiswa.
Yaitu 40 (empat puluh) hari.

Program PkM-DPL tersebut dapat berupa layanan-layanan, baik bidang keagamaan,
edukasi, sosial kemasyarakatan, kesehatan, dakwah, hukum Islam, sains, dill. DPL bersinerji
dengan mahasiswa dalam melaksanakan program pengabdian. Sebelum pengumuman verifikasi
DPL, DPL tersebut sudah mengupload proposal program PkM-nya ke akun DPL yang disediakan
oleh LP2M. Untuk kemudian DPL menyesuaikan programnya dengan situasi, kondisi, penduduk
serta wilayah setempat. Jika proposal awal dirasa kurang memadai dengan situasi, kondisi,
penduduk dan wilayah setempat, maka DPL dapat menyesuaikan kegiatan PkMnya dengan
kebutuhan penduduk dan wilayah setempat. Output kegiatan PkM-DPL ini adalah artikel
pengabdian, yang disubmit ke salah satu jurnal pengabdian kepada masyarakat yang ada di
lingkungan PTKI atau lainnya. Adapun outcome dari kegiatan PkM-DPL ini adalah terbitnya artikel
pengabdian pada salah satu jurnal di lingkungan PTKI atau lainnya. Untuk penulisan artikel
tersebut, Dosen dapat bekerjasama dengan mahasiswa peserta KKN.

Jenis-jenis PkM-DPL mengikuti Jenis-jenis KKN

1). PKMDPL-DR (Pengabdian kepada Masyarakat-Dosen Pembimbing Lapangan-dari

5 Pengabdian kepada Masyarakat-Dosen, dalam bentuk lainnya, yang diprogramkan oleh LP2M UIN Raden Fatah
Palembang,

yaitu;

Pengabdian kepada Masyarakat yang dilaksanakan oleh Dosen (PkM-D), adalah kompetitif yang diseleksi melalui

program litapdimas baik di tingkat pusat program/kinerja Subdit Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat-Diktis,

maupun di satker UIN Raden Fatah, melalui program/kinerja Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat

(LP2M) UIN Raden Fatah Palembang. Pengabdian ini ragamnya antara lain;

- Pendampingan Komunitas (PK)

- Pengabdian Berbasis Riset (PBR)

- Pengahdian Berbasis Program Studi (PBPS)

- Stimulan Pendampingan Komunitas Kolaborasi Antar Lembaga (SPKKAL)

- Pengabdian kepada Masyarakat Berbasis Prodi

- Pemberdayaan Pendampingan Masyarakat Berbasis Lembaga Keagamaan.

- Bagi dosen yang lulus seleksi proposal sampai proses review tahap akhir, maka dinyatakan lulus, dan berhak

memdapatkan dukungan dana bantuan BOPTN. Bentuk pengabdian ini dapat melibatkan mahasiswa.

b) Pengabdian kepada Masyarakat yang dilaksanakan oleh Dosen (PkM-D), dengan proses verifikasi LP2M,
mensinergikan dengan distingsi UIN Raden Fatah, yang lulus verifikasi juga mendapatkan dana bantuan pengabdian.
Bentuk pengabdian ini dapat melibatkan mahasiswa.

¢) Pengabdian kepada Masyarakat yang dilaksanakan oleh Dosen (PkM-D) Program Mandiri Dosen itu sendiri. Ini tidak

ada bantuan dana dari negara. PkM-D Mandiri dilaksanakan untuk menambah amanah beban kinerja Dosen. Bentuk
pengabdian ini dapat melibatkan mahasiswa.
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Rumah), memberikan penguatan dan kesadaran serta kepedulian terhadap pandemi
covid-19, relasi agama dengan kesehatan, moderasi beragama, pendidikan, dakwah
keagamaan Islam, sains, sosial kemasyarakatan, serta terhubung dengan keilmuan
masing-masing program studi, yang berbasiskan hasil-hasil riset atau penyelidikan
sebelumnya atau penyelidikan yang sedang berkembang/berlangsung. Dan juga,
menyelaraskan terhadap pengembangan potensi wilayah serta karakter wilayah masing-
masing, terutama dimana tempat PKMDPL-DR itu ditujukan (di tempat masing-masing).
Pelaksanaan kegiatan tersebut dapat diwujudkan dengan memanfaatkan berbagai media
sosial, internet, juga melakukan produktivitas keilmuan, dll, melalui;

8 Penulisan buku, dan atau buku saku (pengabdian)

8§ Penulisan artikel, terbit ke jurnal (pengabdian)

§ Penulisan Opini

§ Pembuatan Youtube

§ Pembuatan Video/Audio

§ Pembentukan komunitas (kelompok) daring (online), dengan kelompok masyarakat
tertentu.

YouTube

-Untuk DPL yang melaksanakan pengabdian kepada masyarakat (PkMDPL) sesuai
dengan jenisnya (mengikut jenis KKN), baik secara individu, ataupun dengan mahasiswa,
dapat membuat video/audionya, (termasuk paket tema/cerita bentuk; Leaflet, pamflet,
meme, yang dikemas dalam video), atau foto-foto yang dikemas dalam video dengan alur
cerita tertentu, dan lainnya. Video dikirim melalui sarana google classroom LP2M, sesuai
pilihan jenis PkMnya; PkMDPL-DR; PKMDPL-KS; PKMDPL Relawan Wilayah. Gmail
uinrafah. Identitas pengiriman menuliskan; Nama/ NIDN/ Prodi/ Fakultas. Video setelah
proses verifikasi LP2M, akan disiarkan melalui youtube LP2M.

PkMDPL dari Rumah (PkMDPL-DR)

Kode kelas izciivw
Link Meet Buat link Mest Q

]
PkMDPL Kerja Sosial (PkMDPL-

Kode kelas tcl7weh?:

Link Meet Buat link Meet @
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2). PKMDPL-KS (Pengabdian kepada Masyarakat-Dosen Pembimbing Lapangan-Kerja
Sosial)

Pelaksanaan ini, diwujudkan dengan cara terlibat aktif dalam pencegahan dan penanganan
pandemi covid-19 di masyarakat, bekerjasama resmi dengan kementerian, lembaga/gugus
resmi masyarakat, gugus covid resmi, dibawah pengendalian pihak berwenang, serta
memenuhi protokol kesehatan, yang telah ditetapkan oleh pemerintah.

PkMDPL-KS ini hanya dapat diikuti oleh Dosen rumpun kedokteran/kesehatan dan sains
teknologi, yang memiliki kesehatan sangat prima. Dan, sudah dikomunikasikan secara
serius dengan keluarga masing-masing, serta sangat mengetahui resikonya.

3). PkMDPL-Relawan Wilayah (Pengabdian kepada Masyarakat-Dosen Pembimbing
Lapangan-Relawan Wilayah)

-PkMDPL-Relawan Wilayah (baik di desa ataupun di kota); adalah PkMDPL-Relawan, bagi
Dosen yang ikut terlibat aktif dalam membantu hal-hal yang sifatnya pelayanan di masa
pandemi covid-19. Semisal membagi-bagikan sembako/hand sanitizer/masker, hasil
sumbangan dari masyarakat tertentu, kepada masyarakat yang membutuhkan, dengan tetap
menjaga jarak dan berpedoman pada aturan standar pemerintah, atas izin resmi aparat
setempat, yang bisa bekerjasama dengan kementerian desa misalnya, atau kementerian lain,
dan lembaga lainnya. Aparat setempat adalah mereka yang merupakan Ketua Relawan,
seperti; Kades, RT, Lurah, atau Pihak Kampus, di lingkungan tempat masing-masing. lzin
aparat setempat maksudnya adalah atas izin Kades, RT/ Lurah, Pihak Kampus, di lingkungan
tempat masing-masing.

-Selain itu, PkMDPL-Relawan juga bisa berbasiskan program studi, yaitu memberikan
pencerahan atau layanan-layanan pengabdian, di masa pandemi covid-19 dan new normal
ini, yang menyesuaikan dengan begron prodi masing-masing. (Dalam melakukan layanan-
layanan pengabdian, tetap berpegang pada standar protokol kesehatan resmi).

-PkMDPL-Relawan (dengan pengembangan dan penyesuaiannya), juga dapat menjadi
relawan di Lembaga-lembaga khusus tertentu yang sangat membutuhkan, seperti panti jompo,
panti asuhan, dan lainnya, dengan format layanan-layanan pengabdian berbasiskan prodi,
atau kelompok, dengan tetap berpegang pada standar protokol kesehatan resmi.

5. Monitoring dan Evaluasi

Monitoring dilakukan oleh Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) melalui jaringan internet

daring (online). Kegiatan mahasiswa setiap harinya, dipantau dan dimonitoring oleh DPL, via
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daring, online, melalui sarana google classroom/ e-learning UIN Raden Fatah, atau lainnya.

Evaluasi KKN Angkatan 73, Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi Lokal Berkarakter
Pandemi Covid-19 Tahun 2020, dilakukan terhadap kinerja DPL, Panitia, aplikasi IT, dan program
keseluruhan.
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A.

BAB Il
TATA TERTIB PESERTA

Pelaksanaan

1. Setiap peserta KKN Angkatan 73, Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi Lokal
Berkarakter Pandemi Covid-19 Tahun 2020, bersedia mengikuti semua ketentuan yang
berlaku standar LP2M UIN Raden Fatah Palembang.

2. Mengikuti secara daring kegiatan sosialisasi dan pembekalan.

3. Menyusun rencana kerja KKN Angkatan 73, Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi
Lokal Berkarakter Pandemi Covid-19 Tahun 2020, sesuai keadaan lokasi, atas izin secara
daring dari aparat setempat, dan dengan bimbingan Dosen Pembimbing Lapangan (DPL) via
daring.

» Seperti memajang poster-poster konteks pandemi covid-19, konten isi poster
menyesuaikan dengan keilmuan prodi masing-masing.

* Menulis buku atau buku saku konteks pandemi covid-19 atau lainnya, menyesuaikan
dengan keilmuan prodi masing-masing, dengan segala kreatifitas ilmiahnya. Terlarang
plagiat.

* Mempubikasikan artikel ke jurnal yang ada di lingkungan PTKI atau lainnya, konteks isi
artikel pandemi covid-19 atau lainnya. Terlarang plagiat.

* Mempublikasikan opini ke media massa konteks pandemi covid-19 atau lainnya. Terlarang
plagiat.

Program KKN, Angkata 73, Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi Lokal
Berkarakter Pandemi Covid-19 Tahun 2020;

a) Berdasarkan hasil riset, diturunkan dalam ‘bahasa/program pengabdian’ KKN-DR;
KKN-KS; KKN Relawan Wilayah.

b) Pengujian hasil riset, wilayah dan masyarakat sebagai labor terkembang, dalam
konteks pandemi covid-19.

c) Mengimplementasikan hasil riset, sesuai dengan potensi lokal masyarakat, dalam
konteks pandemi covid-19.

d) Menggunakan riset, untuk memotivasi perubahan masyarakat ke arah lebih baik
dalam konteks pandemi covid-19.

e) Dengan riset, ada hal-hal yang ‘dipandang baru’ yang menarik untuk di-riset, dalam
konteks pandemi covid-19.

f) Belajar terhadap kenyataan dan fenomena masyarakat, alam, serta potensi,
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kelebihan/kekurangan wilayah/masyarakat dalam konteks pandemi covid-19.

g) Menulis hal positif, apa yang diamati pada segala hal, di lokasi pengabdian KKN
dalam konteks pandemi covid-19.

h) Beberapa contoh program pengabdian KKN berbasis riset dan pengembangan
potensi lokal berkarakter dalam konteks pandemi covid-19;

+ Kelompok daring, penyadaran keagamaan, pencerahan sumber daya manusia.

+ Gerakan ‘ayok mengaji’, berdasarkan hasil riset, orang yang rajin mengaji akan
mendapatkan keuntungan; jiwa dan pikiran sehat, serta peningkatan kognisi ke arah
yang lebih baik. Dapat dilakukan via daring, video, audio, dalam konteks pandemic
covid-19.

* Majlis Ta'lim via daring.
* Bimbingan sehat mental spriritua via daring.
 Layanan pendidikan usia dini via daring, atau mengikuti standar protokol kesehatan.

* Penyadaran penghijauan lingkungan, menyesuaikan dengan kebutuhan lokal,
melalui pembuatan video desa, atau kota.

* -Mengadakan life skill sampah daur ulang keluarga, dengan via daring, atau
video/audio.

» Gerakan gigi bersih, gigi sehat, dengan mengadakan periksa gigi anak-anak TPA,
melalui daring atau dengan menjaga protokol kesehatan dan lainnya bekerjasama
dengan pihak terkait.

» Layanan hukum, via daring.
* Pembinaan ekonomi dengan mengundang ahli, via daring.

* Mengadakan Pelatihan khatib bagi para pemuda setempat yang berbakat, via daring,
atau menjaga protocol kesehatan.

* Beberapa bentuk alternatif kegiatan diatas dapat dilakukan oleh peserta KKN
Angkatan 73 Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi Lokal Berkarakter Pandemi
Covid-19 Tahun 2020, tentunya bermusyawarah dengan aparat setempat dan juga
DPL melalui aplikasi virtual.

* DIl, program menyesuaikan dengan kebutuhan lokal masa pandemi covid-19.

4. Melaksanakan semua kegiatan KKN Angkatan 73 Berbasis Riset dan
Pengembangan Potensi Lokal Berkarakter Pandemi Covid-19 Tahun 2020 dengan tetap
berkoordinasi dengan DPL, Tokoh Masyarakat dan Pihak Pemerintah setempat, via
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daring, atau menjaga protokol kesehatan.

5.

Menjaga nama baik almamater UIN dan LP2M Raden Fatah dengan sikap antara

lain:

a. Ramah, sopan santun, berahklak mulia serta menunjukkan kepribadian yang luhur.

b. Hidup secara kekeluargaan dan sederhana ditengah masyarakat sesuai konteks
pandemi covid-19, atau new normal.

c. Menetralisir dan menghindarkan diri dari keterlibatan ke dalam “kelompok-kelompok”
di masyarakat.

d. Sedapat mungkin  menghindari masalah Khilafiyah dan hal-hal yang dapat
meresahkan masyarakat.

e. Memberikan contoh yang baik dalam amaliah keagamaan sehari-hari

f. Bijaksana dalam menghadapi masalah-masalah baru yang timbul, dengan terlebih
dahulu melakukan konsultasi dengan pihak terkait, seperti pemerintah setempat, DPL
dan Tokoh Masyarakat.

g. Siap sedia membantu, memotivasi masyarakat dalam memecahkan persoalan yang
mereka hadapi, sehubungan dengan pelaksanaan pembangunan, baik dibidang
mental spiritual maupun fisik material sesuai dengan kemampuan yang dimiliki, via
daring, atau dengan menjaga protokol kesehatan.

h. Berpakaian rapi, sopan dan pantas, menghindarkan diri dari tata cara yang dapat
menimbulkan sifat anti masyarakat.

I.Khusus bagi Peserta putri, agar memakai busana muslimah dan tidak memakai make
up dan perhiasan yang berlebihan, sekalipun dalam tampilan online, atau virtual.

J.Peserta putra tidak diperkenankan berambut panjang sampai menutupi kerah baju.
k. Memakai almamater UIN Raden Fatah, terutama pada setiap kegiatan.

|.  Tidak berjalan berduaan, laki-laki dan perempuan, dengan alasan KKN.

m. Memperhatikan tata cara dan adat istiadat di lokasi KKN

Tidak dibenarkan ikut serta dalam kegiatan politik praktis.

. Tidak bertindak diluar sifat-sifat seorang intelektual, seperti berkelahi dengan sesama

peserta, atau dengan masyarakat dan sebagainya, berbuat kriminal dan kegiatan yang
berbau SARA dan menimbulkan keresahan di masyarakat.

. Jangan menebar isu-isu negatif/ provokator. Kalau memang ada indikasi, selesaikan

secara arif dan bijaksana serta berkonsultasi dengan DPL dan LP2M UIN Raden Fatah
Palembang.
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B. Pelaporan

1. Peserta KKN Angkatan 73 Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi Lokal
Berkarakter Pandemi Covid-19 Tahun 2020 wajib mengumpulkan:

- Laporan individu berupa hasil temuan dan layanan pengabdian mahasiswa selama
melaksanakan KKN sesuai dengan kompetensi keilmuan program studi masing-
masing.

2. Peserta harus selalu berkonsultasi dengan DPL untuk penyelesaian laporan
akhir/laporan hasil pengabdian berbasis riset, individu.

3. Meminta tanda tangan DPL (dengan mengikuti standar protokol kesehatan), untuk
pengesahan laporan individu dan Tanda Tangan Ketua LP2M di sebelahnya biarkan
kosong. Lembaran pengesahan yang sudah ada tanda tangan DPL tersebut discan rapi.

4. Mengupload laporan individu lengkap dengan scan lembaran pengesahan yang
sudah ada tanda tangan DPL pada akun KKN mahasiswa masing-masing, paling lambat
satu minggu setelah pelaksanaan KKN Angkatan 73 Berbasis Riset dan Pengembangan
Potensi Lokal Berkarakter Pandemi Covid-19 Tahun 2020 berakhir.

5. Laporan individu akan diverifikasi oleh LP2M melalui sistem aplikasinya, dan jika
sudah memenuhi semua ketentuan, panitia melaporkan kepada Ketua LP2M untuk
diverifikasi ulang, untuk dibubuhi tanda tangan Ketua LP2M melalui sistem aplikasinya.

C. Sanksi- Sanksi
Apabila terjadi pelanggaran terhadap tata tertib di atas, maka kepada peserta yang
melanggar dikenakan sanksi sebagai berikut:

1. Mendapat peringatan dan dapat berakibat atas penilaian:

a. Peringatan biasa, apabila melanggar Tata Tertib untuk pertama kali dan berjanji
tidak akan mengulangi.

b. Peringatan keras apabila melakukan pelanggaran kedua kali, dan berakibat
terhadap penilaian.

2. Scorsing dan atau pemberhentian sebagai mahasiswa UIN Raden Fatah apabila
terbukti melakukan tindakan asusila.
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Lampiran | : Jadwal Kegiatan Harian Mahasiswa (Individu)

KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
6\4;% POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020
ol | LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)
e UIN RADEN FATAH PALEMBANG

JADWAL KEGIATAN HARIAN MAHASISWA (INDIVIDU)
KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020

Jenis KKN
Desa/ RT/
Lembaga/Unit/I
nstansi
Tempat KKN)
Nama

NIM

Prodi

Fakultas

No | Hari/ Tgl Kegiatan Waktu Tempat | Keterangan/
Dokumentasi
/Screenshoot

WIN| -

dst...
40
(Silahkan mahasiswa menyesuaikan/melengkapinya, agar lebih akurat).

Muara Belida, 15 Juni 2020 (Tgl dst)
Pelaksana KKN,

Hasan Basri
NIM: ...,
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Lampiran Il-Buku:

AP

S

RADEM FRTAN
PALTVEEMI

KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)
UIN RADEN FATAH PALEMBANG

ASPEK-ASPEK PENILAIAN MAHASISWA (INDIVIDU)
KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020

OLEH DPL

Jenis KKN: KKN-DR (KKN dari Rumabh)
Desa/Rt

(Tempat KKN)
Nama Mahasiswa :

NIM

Prodi
Fakultas

Nama DPL:

NIDN:

No

Buku Pengabdian-Menulis
tentang; fenomena
Pengabdian, yang pernah
ada, atau yang sedang
terjadi di tempat KKN
Mahasiswa)

Word A4-Times New
Roman-70 him, atau lebih.
Font 12, spasi 1,5. Margin
atas, bawah, kanan, kiri =
2,5cm.

((Dicetak-Output; Bentuk;
Dumy B5 (15,5x23 cm),
1.15 pt s.d 1.5 pt, boleh
ISBN))

Jml Buku = 1 (Satu)

Ketepatan
Isi dan
Jml Hal

Etika;
Isi
Buku

Sesuai
Tema
dan
Begron
Prodi

Sesuai
Kondisi dan
Masyarakat
Tempat
KKN

Nilai
Angka

Nilai
Huruf

30%

30%

15%

25%

Bobot penilaian, (Silahkan DPL melengkapinya, untuk penilaian lebih akurat).

Nilai: 80 — 100 = A
70 - 79 =B
60 - 69 = C
50 - 59 =D
00 - 49 = E
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Palembang, 27 Juli 2020

Nama DPL:
NIDN:




Lampiran IlI-Buku Saku

KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
6\4;% POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020
ol | LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)
e UIN RADEN FATAH PALEMBANG

ASPEK-ASPEK PENILAIAN MAHASISWA (INDIVIDU)
KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020

OLEH DPL
Jenis KKN: KKN-DR (KKN dari Rumabh) Nama DPL:
Desa/Rt NIDN:
(Tempat KKN)
Nama Mahasiswa :
NIM :
Prodi
Fakultas
No | Buku Saku- Ketepatan | Etika; | Sesuai | Sesuai Nilai Nilai
(Berisi hal-hal praktis Isi dan Isi Tema Kondisi dan | Angka | Huruf
terkait tema pengabdian | Jml Hal Buku | dan Masyarakat
di tempat KKN Begron | Tempat
Mahasiswa) Prodi KKN
(Dicetak-Format dua 30% 30% 15% 25%
halaman dalam satu
lembar kertas, ukuran
kuarto dilipat booklet
(seukuran saku baju/A6)-
40 him.
Jml Buku = 1 (Satu)
Bobot penilaian, (Silahkan DPL melengkapinya, untuk penilaian lebih akurat).
Nilaii 80 — 100 = A
70 - 79 =B
60 — 69 = C
50 - 59 =D
00 — 49 = E

Palembang, 27 Juli 2020

Nama DPL:
NIDN:
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Lampiran IV-Artikel:

Ah

&\o% POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020

uin LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)

RADEN FRTAN
PALIVEAMD

UIN RADEN FATAH PALEMBAN

G

KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN

ASPEK-ASPEK PENILAIAN MAHASISWA (INDIVIDU)
KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020

OLEH DPL
Jenis KKN: KKN-DR (KKN dari Rumah) Nama DPL:
Desa/Rt NIDN
(Tempat KKN)
Nama Mahasiswa
NIM :
Prodi
Fakultas
No Artikel-Menulis tentang fenomena Ketepatan | Etika; | Sesuai | Sesuai Nilai Nilai
pengabdian atau layanan-layanan Isi Isi Tema Kondisi dan | Angka | Huruf
pengabdian yang pernah ada, atau Artikel | dan Masyarakat
sedang terjadi, atau hal lainnya di Begron | Tempat
tempat KKN. Prodi | KKN
Teori ABCD- Asset based
community development-
pengembangan potensi tempat
KKN, atau (teori lain-
menyesuaikan)
Times New Roman A4, font 12,
spasi 1,5; 15-20/25 hal, templet
yang lebih spesifik, menyesuaikan
dengan jurnal pengabdian yang
akan dituju di lingkungan PTKIN
atau lainnya.
30% 30% 15% 25%
Artikel
1
Artikel
2
Artikel
3
Nilai Akhir

Bobot penilaian, (Silahkan DPL melengkapinya, untuk penilaian lebih akurat).

Nilai: 80 - 100 = A
70 - 79 =B
60 - 69 = C
50 — 59 =D
00 - 49 = E
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Nama DPL:
NIDN:




Lampiran V-Opini:

Ap,

6\0% POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020
uln LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)

RADEM FRTAN
PALTVEEMI

UIN RADEN FATAH PALEMBANG

KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN

ASPEK-ASPEK PENILAIAN MAHASISWA (INDIVIDU)
KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020

OLEH DPL
Jenis KKN: KKN-DR (KKN dari Rumah) Nama DPL.:
Desa/Rt NIDN
(Tempat KKN)
Nama Mahasiswa
NIM :
Prodi
Fakultas
No Opini-Tanggapan/pandangan, atau hal | Ketepa- | Etika; | Sesuai | Sesuai Nilai Nilai
lainnya tentang fenomena pengabdian | tan Isi Isi Tema Kondisi dan | Angka | Huruf
atau layanan-layanan pengabdian Opini | dan Masyarakat
yang pernah ada, atau yang sedang Begron | Tempat KKN
terjadi, atau hal lainnya, di tempat Prodi
KKN.
Teori ABCD- Asset based community
development-pengembangan potensi
tempat KKN, atau (teori lain-
menyesuaikan)
Times New Roman A4, font 12, 1,5
spasi, 15-20/25 hal, templet yang lebih
spesifik menyesuaikan dengan media
massa yang akan dituju.
30% 30% 15% 25%
Opini
1
Opini
2
Opini
3
Nilai Akhgr
Bobot penilaian, (Silahkan DPL Melengkapinya, Untuk penilaian lebih akurat).
Nilai: 80 - 100 = A
70 - 79 = B
60 — 69 = C
50 - 59 = D
00 - 49 = E
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Nama DPL:

NIDN:




Lampiran VI-Video:
KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
&‘4:’% POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020
ol | LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)
"1 UIN RADEN FATAH PALEMBANG

ASPEK-ASPEK PENILAIAN MAHASISWA (INDIVIDU)
KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020
OLEH DPL

Jenis KKN: KKN-DR (KKN dari Rumah) Nama DPL.:
Desa/Rt NIDN:
(Tempat KKN)
Nama Mahasiswa :
NIM :
Prodi

Fakultas

No Video; Tentang Pengabdian, atau | Kete- | Etika | Sesuai | Kombinasi | Nilai Nilai

layanan-layanan pengabdian patan | Isi Tema | Video Angka | Huruf
yangdpernahhacll? atau 53q3n9 Isi Video | dan dengan
terjadi, atau hal lainnya di tempat -
KKN; Pilih; cerita, ceramah/ ngaji/ Begrpn krea.t fitas
Prodi musik,

drama, video desa, atau hal _
lainnya. (Durasi Pilih; 7 menit; 10 seni dll
menit; 15 menit; 20 menit). Begitu
juga dengan paket tema/cerita
bentuk; Leaflet, pamflet, meme,
yang dikemas dalam video.

30% | 30% | 20% 20%

Video
1

Video
2

Video
3

Nilai Akhir

Bobot penilaian, (Silahkan DPL melengkapinya, untuk penilaian lebih akurat).

Nilai: 80 — 100 = A

70 - 79 =B

60 - 69 = C

50 - 59 =D

00 — 49 = E
Palembang, 27 Juli 2020
Nama DPL:
NIDN:
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Lampiran VIl-Audio:

KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
6\4;% POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020
ol | LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)
e UIN RADEN FATAH PALEMBANG

ASPEK-ASPEK PENILAIAN MAHASISWA (INDIVIDU)
KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020

OLEH DPL
Jenis KKN: KKN DR (KKN dari Rumah) Nama DPL:
Desa/Rt NIDN:
(Tempat KKN)
Nama Mahasiswa :
NIM :
Prodi
Fakultas
No Audio; Tentang Ketepatan | Etika | Sesuai | Kombinasi | Nilai Nilai
Pengabdian, atau Isi Isi Tema | Audio Angka | Huruf
layanan-layanan Audio | dan dengan
pengabdian yang pe_rna_Lh Begron | kreatifitas
ada atau sedang terjadi, . .
atau hal lainnya, di Prodi musik,
tempat KKN; Pilih; cerita, seni dll
ceramah/ ngaji/ drama,
atau hal lainnya. (Durasi
Pilih; 7 menit; 10 menit;
15 menit; 20 menit).
30% 30% | 20% 20%
Audiol
Audio2
Audio3
Nilai Akhir
Bobot penilaian, (Silahkan DPL melengkapinya, untuk penilaian lebih akurat).
Nilaii 80 — 100 = A
70 - 79 =B
60 — 69 = C
50 - 59 =D
00 — 49 = E

Palembang, 27 Juli 2020

Nama DPL:
NIDN:

34




Lampiran VIll-Komunitas Kelompok Daring:

A"A
St

RADEN FATAH
PALEMBANG

KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020

LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)
UIN RADEN FATAH PALEMBANG

ASPEK-ASPEK PENILAIAN MAHASISWA (INDIVIDU)
KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020

OLEH DPL
Jenis KKN: KKN-DR (KKN dari Rumah) Nama DPL.:
Desa/Rt NIDN:
(Tempat KKN)
Nama Mahasiswa :
NIM :
Prodi
Fakultas
No | Komunitas Kelompok Kete- | Etika; Sesuai Sesuai Nilai Nilai
Daring dengan (WA, atau | patan | Isi Tema Kondisi dan | Angka | Huruf
media internet lainnya, Isi Materi | dan Masyarakat
zoom di) df“”ga.r? . Layanan | Begron Tempat KKN
Masyarakat; majlis ta’lim, ) )
remaja mesjid, ibu-ibu PKK, Daring Prodi
kelompok penggerak
wanita, anak-anak, remaja,
dewasa, atau lainnya. 15-
25 peserta—durasi daring
1-1,5 jam).
(Kegiatan disampaikan ke DPL
dengan Video, Audio,
Screnshot, atau lainnya, dari
Pelaksanaan Daring).
30% 30% 20% 20%
1
2
3
4
5

Bobot penilaian, (Silahkan DPL melengkapinya, untuk penilaian lebih akurat).

Nilai Akhir
Nilai: 80 — 100 =
70 - 79 =
60 — 69 =
50 - 59 =
00 - 49 =

mooOm>
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Nama DPL:
NIDN:




Lampiran IX- LAPORAN AKHIR KKN-DR (KKN dari Rumah):

COVER

LAPORAN INDIVIDU

Jenis KKN: KKN-DR (KKN dari Rumah)

KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN
PENGEMBANGAN POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19
TAHUN 2020

Judul Pengabdian: ....Layanan Pengabdian Tentang ....
(Menyesuaikan)

Desa/Rt : (Menyesuaikan pada tempat KKN)
Oleh :

Nama
NIM
Prodi
Fakultas :

AREM

in

RADEN FATAH
PALEMBANG

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI (UIN) RADEN FATAH PALEMBANG
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)
TAHUN 2020
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Lampiran X- Outline; KKN-DR

Outline; KKN-DR

LAPORAN INDIVIDU

Judul Pengabdian; (Contoh) Layanan Pengabdian ... (menyesuaikan dengan Judul totalitas
kreatifitas KKN-DR)

Halaman Judul
Halaman Pengesahan
Abstrak

Daftar Isi

Kata Pengantar

Bab | : Desa/Kota (menyesuaikan dengan tempat KKN-DR)
A. Pendahuluan
B. Deskripsi Desa/Kota
C. Potensi Desa/Kota
D. Potensi Masyarakat Desa/Kota
E. Desa/Kota Masa Covid-19, dan New Normal

Bab Il : Screenshot Buku, Buku Saku, Artikel, Opini, Youtube, Video/(Video-leaflet, pamflet,
meme)

Audio, Komunitas Kelompok Daring (sesuai pilihan; 5-10 hasil screenshot)
Bab Il : Kesimpulan dan Rekomendasi

REFERENSI

Cat: Menyesuaikan, jika ada hal-hal lain (Dikonsultasikan dengan DPL).

Laporan Akhir Kegiatan KKN-DR
(7-10 hlm), diluar;
Cover/Halaman Judul, Halaman
Pengesahan, Abstrak, Daftar Isi,
Kata Pengantar, Referensi.
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Lampiran XI- PENILAIAN LAPORAN AKHIR; KKN-DR Oleh Kades/RT (Tempat KKN)

. KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
&\‘1% POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020
woldn | LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)

UIN RADEN FATAH PALEMBANG

ASPEK-ASPEK PENILAIAN MAHASISWA (INDIVIDU)
KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020
OLEH KADES/RT (Tempat KKN)
Jenis KKN: KKN-DR (KKN dari Nama Kades/Rt :
Rumah) NIP (Jika Ada)
Desa/Rt
Nama Mahasiswa :
NIM :
Prodi
Fakultas

No | Aspek Penilaian Nilai Nilai Keterangan
Angka Huruf

1 Laporan Akhir Akhlak
Kegiatan KKN- Mahasiswa
DR

(7-10 him)
Ketepatan
Deskripsi dan
Data Potensi
Desa/Rt
(Tempat KKN-
DR)

50% 50%

Nilai Akhir

Bobot penilaian, (Silahkan Kades/Rt melengkapinya, untuk penilaian lebih akurat).

Nilaii 80 — 100 = A
70 - 79 =B
60 - 69 = C
50 - 59 =D
00 - 49 = E

Palembang, 27 Juli 2020

Nama Kades/Rt:
NIP (Jika ada):
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Lampiran Xll- Gabungan Nilai Kades/RT (Tempat KKN) dengan DPL pada Jenis KKN DR
(Input di Simak)

KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
&\o% POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020

_uin " | LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)

e UIN RADEN FATAH PALEMBANG

ASPEK-ASPEK PENILAIAN MAHASISWA (INDIVIDU)
KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020
OLEH KADES/RT (Tempat KKN) DAN DPL

Jenis KKN: KKN-DR (KKN dari (1) Nama Kades/Rt :
Rumah) NIP (Jika Ada)
Desa/Rt
(Tempat KKN) : (2) Nama DPL :
Nama Mahasiswa : NIDN :
NIM :
Prodi
Fakultas
NIJAI
No Total Nilai Total Nilai DPL Nilai Angka Nilai Huruf
Kades/RT
(Tempat KKN)
30% 70%
NILAI AKHIR

Bobot penilaian,

Nilai: 80 — 100 = A

70 - 79 =B

60 — 69 = C

50 - 59 =D

00 — 49 = E

Palembang, 27 Juli 2020

Kades/RT DPL
Nama: Nama:
NIP (Jika Ada) NIDN:
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Lampiran Xlll- LAPORAN AKHIR KKN -KS (KKN Kerja Sosial)

COVER

LAPORAN INDIVIDU

Jenis KKN: KKN-KS (KKN Kerja Sosial)

KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN
PENGEMBANGAN POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020

Judul Pengabdian: ....Layanan Pengabdian Tentang ....
(Menyesuaikan)

Desa/Rt : (Menyesuaikan pada tempat KKN)

Oleh :

Nama
NIM
Prodi
Fakultas :

ANEM
uin
RADEN FATAH
PALEMBANG

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI (UIN) RADEN FATAH PALEMBANG
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)
TAHUN 2020
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Lampiran XIV- Outline; KKN-KS
Outline;
KKN-KS (KKN Kerja Sosial)

LAPORAN INDIVIDU
Judul Pengabdian;
(Contoh) Layanan Pengabdian Kerja Sosial... (menyesuaikan dengan tempat KKN-KS)

Halaman Judul
Halaman Pengesahan
Abstrak

Daftar Isi

Kata Pengantar

Bab | : Pendahuluan
A. Latar Belakang Pengabdian KKN Kerja Sosial
B. Tujuan dan Manfaat Pengabdian KKN Kerja Sosial di Desa/Kota (tempat KKN)
C. Sistematika Pembahasan
Bab Il : Kerangka Teori dan Metode Pengabdian
A. ABCD (Asset Based Community Development), atau lainnya
B. Layanan-layanan Pengabdian
Bab IIl : Mengenal Potensi Desa/Kota (Wilayah Tempat KKN)
A. Sumber Daya Manusia (SDM)-Bidang Sosial Kemasyarakatan; Pendidikan, ekonomi,
budaya
B. Sumber Daya Manusia (SDM)-Bidang Keagamaan
C. Kondisi Lingkungan Desa
D. ...Dst
Bab IV : Layanan Pengabdian
A. Pemberdayaan Masyarakat Melalui Kegiatan KKN Kerja Sosial di Desa/Kota
(Tempat KKN)
B. Bentuk-bentuk kegiatan Layanan-layanan KKN Kerja Sosial

Bab V : Tantangan dan Penunjang

A. Tantangan Kegiatan Layanan KKN Kerja Sosial

B. Unsur Penunjang Kegiatan Layanan KKN Kerja Sosial
Bab VI : Kesimpulan dan Rekomendasi

REFERENSI

LAMPIRAN-LAMPIRAN

Cat: Judul, Susunan bab, menyesuaikan, dengan kebutuhan pengabdian KKN Kerja
Sosial di lokasi KKN masing-masing (dikonsultasikan dengan DPL).

Laporan Akhir Kegiatan KKN-KS
(20-40 hlm), diluar; Cover/Halaman
Judul,

Halaman Pengesahan, Abstrak,
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Lampiran XV- PENILAIAN LAPORAN AKHIR; KKN-KS (Oleh Kades/RT/Pimpinan- di
tempat KKN)

KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
4:/% POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020
woldin | LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)
e UIN RADEN FATAH PALEMBANG

ASPEK-ASPEK PENILAIAN MAHASISWA (INDIVIDU)
KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020
OLEH KADES/RT (Tempat KKN)
Jenis KKN: KKN-KS (KKN Kerja Nama Kades/Rt :
Sosial) NIP (Jika Ada)
Desa/Rt
Nama Mahasiswa :
NIM :
Prodi
Fakultas

No | Aspek Penilaian Nilai Nilai Keterangan
Angka Huruf

1 Laporan Akhir Akhlak
Kegiatan KKN- Mahasiswa
KS

(20-40 him)
Ketepatan Isi,
deskripsi data
potensi Desa/Rt,
dan layanan
pengabdian, dll
(Tempat KKN-
KS)

50% 50%

Nilai Akhir

Bobot penilaian, (Silahkan Kades/Rt melengkapinya, untuk penilaian lebih akurat).

Nilai: 80 — 100 = A
70 - 79 =B
60 - 69 = C
50 - 59 =D
00 - 49 = E

Palembang, 27 Juli 2020

Nama Kades/Rt:
NIP (Jika ada):
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Lampiran XVI- PENILAIAN LAPORAN AKHIR; KKN-KS (Oleh DPL)

KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
&\4:/% POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020

ul LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)
UIN RADEN FATAH PALEMBANG

RADEN FATAM
PALTVEAMS

ASPEK-ASPEK PENILAIAN MAHASISWA (INDIVIDU)
KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020
OLEH DPL
Jenis KKN: KKN-KS (KKN Kerja Nama DPL:
Sosial) NIDN:
Desa/Rt
Nama Mahasiswa :
NIM :
Prodi
Fakultas

No | Aspek Penilaian Nilai Nilai Keterangan
Angka Huruf

1 Laporan Akhir Akhlak
Kegiatan KKN- Mahasiswa
KS

(20-40 him)
Ketepatan Isi,
Teori, Metode,
deskripsi data
potensi Desa/Rt,
dan layanan
pengabdian,
kesimpulan, dll
(Tempat KKN-
KS)

50% 50%
Nilai Akhir
Bobot penilaian, (Silahkan DPL melengkapinya, untuk penilaian lebih akurat).

Nilaii 80 — 100 = A
70 - 79 =B
60 - 69 = C
50 - 59 =D
00 - 49 = E

Palembang, 27 Juli 2020

Nama DPL:
NIDN:
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Lampiran XVII- Gabungan Nilai- Kades/RT/Pimpinan Instansi/Unit/Lembaga (Tempat KKN)
dengan DPL pada Jenis KKN-KS
(Input di Simak)

KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
A\.‘:’% POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020

ol | LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)

e UIN RADEN FATAH PALEMBANG

ASPEK-ASPEK PENILAIAN MAHASISWA (INDIVIDU)
KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020
OLEH KADES/RT/PIMPINAN (Tempat KKN) DAN DPL

Jenis KKN: KKN-KS (KKN Kerja (1) Nama Kades/Rt/Pimpinan :
Sosial) NIP (Jika Ada)
Desa/Rt/Instansi/Unit/Lembaga
(Tempat KKN) (2) Nama DPL :
Nama Mahasiswa : NIDN
NIM :
Prodi
Fakultas
NILAI
No Total Nilai Total Nilai DPL Nilai Angka Nilai Huruf
Kades/RT/Pimpinan
(Tempat KKN)
50% 50%
NILAI AKHIR
Bobot penilaian,
Nilaii 80 — 100 = A
70 - 79 =B
60 — 69 = C
50 - 59 =D
00 — 49 = E
Palembang, 27 Juli 2020
Kades/RT/Pimpinan DPL
Nama: Nama:
NIP (Jika Ada) NIDN:
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Lampiran XVIII- LAPORAN AKHIR KKN RELAWAN

COVER

LAPORAN INDIVIDU

Jenis KKN: KKN RELAWAN

KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN
PENGEMBANGAN POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020

Judul Pengabdian: ....Layanan Pengabdian Tentang ....
(Menyesuaikan)

Desa/Rt : (Menyesuaikan pada tempat KKN)
Oleh :

Nama
NIM
Prodi
Fakultas :

RADEN FATAH
PALEMBANG

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI (UIN) RADEN FATAH PALEMBANG
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)
TAHUN 2020
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Lampiran XIX- Outline; KKN-Relawan

Outline;

KKN Relawan
LAPORAN INDIVIDU
Judul Pengabdian;
(Contoh) Layanan Pengabdian KKN Relawan di ... (menyesuaikan dengan tempat KKN
Relawan)

Halaman Judul
Halaman Pengesahan
Abstrak

Daftar Isi

Kata Pengantar

Bab | : Pendahuluan
A. Latar Belakang Pengabdian KKN Relawan
B. Tujuan dan Manfaat Pengabdian KKN Relawan di Desa/Kota (tempat KKN)
C. Sistematika Pembahasan
Bab Il : Kerangka Teori dan Metode Pengabdian
A. ABCD (Asset Based Community Development), atau lainnya
B. Layanan-layanan Pengabdian
Bab Il : Mengenal Potensi Desa/Kota (Tempat KKN Relawan)
A. Sumber Daya Manusia (SDM)-Bidang Sosial Kemasyarakatan; Pendidikan, ekonomi,
budaya
B. Sumber Daya Manusia (SDM)-Bidang Keagamaan
C. Kondisi Lingkungan Desa/Kota Tempat KKN Relawan
D. ...Dst
Bab IV : Layanan Pengabdian
A. Layanan Pengabdian Melalui Kegiatan KKN Relawan di Desa/Kota (Tempat KKN)
B. Bentuk-bentuk kegiatan Layanan-layanan KKN Relawan

Bab V : Tantangan dan Penunjang
C. Tantangan Kegiatan Layanan KKN Relawan
D. Unsur Penunjang Kegiatan Layanan KKN Relawan
Bab V : Kesimpulan dan Rekomendasi
REFERENSI
LAMPIRAN
Cat: Judul, Susunan bab, menyesuaikan, dengan kebutuhan pengabdian KKN Relawan di
lokasi KKN masing-masing (dikonsultasikan dengan DPL).

Laporan Akhir Kegiatan KKN Relawan
(20-40 hIm), diluar; Cover/Halaman
Judul,

Halaman Pengesahan, Abstrak,
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Lampiran XX- PENILAIAN LAPORAN AKHIR; KKN Relawan (Oleh Kades/RT/Pimpinan-
tempat KKN)

KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
A\“:’% POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020
ol | LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)

e UIN RADEN FATAH PALEMBANG

ASPEK-ASPEK PENILAIAN MAHASISWA (INDIVIDU)
KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020
OLEH KADES/RT/PIMPINAN (Tempat KKN)
Jenis KKN: KKN Relawan Nama Kades/Rt/Pimpinan :
Desa/Rt/Pimpinan NIP (Jika Ada)
Lembaga :
Nama Mahasiswa :
NIM :
Prodi
Fakultas

No | Aspek Penilaian Nilai Nilai Keterangan
Angka Huruf

1 Laporan Akhir Akhlak
Kegiatan KKN- Mahasiswa
KS

(20-40 him)
Ketepatan lsi,
deskripsi data
potensi Desa/Rt,
dan layanan
pengabdian, dll
(Tempat KKN

Relawan)

50% 50%

Nilai Akhir
Bobot penilaian, (Silahkan Kades/Rt/Pimpinan melengkapinya, untuk penilaian

lebih

akurat).
Nilai: 80 — 100 = A

70 - 79 =B

60 — 69 = C

50 - 59 =D

00 — 49 = E

Palembang, 27 Juli 2020

Nama Kades/Rt:
NIP (Jika ada)
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Lampiran XXI- PENILAIAN LAPORAN AKHIR; KKN Relawan (Oleh DPL)

KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
&\4:/% POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020

ul LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)
UIN RADEN FATAH PALEMBANG

RADEN FATAM
PALTVEAMS

ASPEK-ASPEK PENILAIAN MAHASISWA (INDIVIDU)
KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020
OLEH DPL
Jenis KKN: KKN Relawan Nama DPL:
Desa/Rt : NIDN:
Nama Mahasiswa :
NIM :
Prodi
Fakultas

No | Aspek Penilaian Nilai Nilai Keterangan
Angka Huruf

1 Laporan Akhir Akhlak
Kegiatan KKN Mahasiswa
Relawan

(20-40 him)
Ketepatan lsi,
Teori, Metode,
deskripsi data
potensi Desa/Rt,
dan layanan
pengabdian,
kesimpulan, dll
(Tempat KKN
Relawan)

50% 50%
Nilai Akhir
Bobot penilaian, (Silahkan DPL melengkapinya, untuk penilaian lebih akurat).

Nilai: 80 — 100 = A
70 - 79 =B
60 — 69 = C
50 - 59 =D
00 — 49 = E

Palembang, 27 Juli 2020

Nama DPL:
NIDN:
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Lampiran XXII- Gabungan Nilai- Kades/RT/Instansi/Unit/Lembaga (Tempat KKN) dengan
DPL pada Jenis KKN Relawan
(Input di Simak)

KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
A\.‘:’% POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020

ol | LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)

e UIN RADEN FATAH PALEMBANG

ASPEK-ASPEK PENILAIAN MAHASISWA (INDIVIDU)
KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020
OLEH KADES/RT/PIMPINAN (Tempat KKN) DAN DPL

Jenis KKN: KKN Relawan (3) Nama Kades/Rt/Pimpinan :
Desa/Rt/Instansi/Unit/Lembaga NIP (Jika Ada)
(Tempat KKN)
Nama Mahasiswa : (4) Nama DPL :
NIM : NIDN :
Prodi
Fakultas
NILAI
No Total Nilai Total Nilai DPL Nilai Angka Nilai Huruf
Kades/RT/Pimpinan
(Tempat KKN)
50% 50%
NILAI AKHIR
Bobot penilaian,
Nilaii 80 — 100 = A
70 - 79 =B
60 — 69 = C
50 - 59 =D
00 — 49 = E
Palembang, 27 Juli 2020
Kades/RT/Pimpinan DPL
Nama: Nama:
NIP (Jika Ada) NIDN:
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Lampiran XXIII- Persetujuan DPL

Hal

Palembang, 28 Juli 2020

: Persetujuan Dosen Pembimbing Lapangan

Kepada Yth.
Ketua LP2M UIN Raden Fatah Palembang

Assalamu’alaikum Wr.Wb.

Setelah mengadakan bimbingan Kuliah Kerja Nyata (KKN) Angkatan 73 Berbasis Riset
dan Pengembangan Potensi Lokal Berkarakter- Pandemi Covid-19 Tahun 2020 dengan
sungguh-sungguh, maka saya berpendapat bahwa keseluruhan rangkaian laporan
(individu) :

Nama e,
NIM R,
Prodi e
Fakultas e
Nama (Desa/Rt/

Lembaga/Unit) e
Jenis KKN e

sudah dapat diajukan ke Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat
(LP2M) untuk pengesahan. Demikian, terimakasih.

Wassalamu’alaikum Wr.Whb.
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Lampiran XXIV- Halaman Pengesahan

Ah
6‘\tﬁn/%

RADEN FATAM
PALTVEAMS

KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020

LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)

UIN RADEN FATAH PALEMBANG

Kuliah Kerja Nyata (KKN) Angkatan 73 Berbasis Riset dan Pengembangan Potensi Lokal

HALAMAN PENGESAHAN

Laporan Individu :

Nama s

NIM e

Prodi P,
Fakultas e,

Jenis KKN P,

Nama (Desa/Rt/

Lembaga/Unit

Tempat KKN) e

Berkarakter-Pandemi Covid-19 Tahun 2020

Disahkan pada tanggal : 29 Juli 2020

Ketua LP2M UIN Raden Fatah Dosen Pembimbing Lapangan
Dr. Syefriyeni, M.Ag Nama dan Gelar DPL
NIP. 197209011997032003 NIP/NIDN ...
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Lampiran XXV- Monitoring DPL Via Daring (online)

RADEM FATAH
PALTVEAMS

KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020

LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)

UIN RADEN FATAH PALEMBANG

Monitoring DPL dilakukan via daring online, dengan menggunakan sarana google
classroom/ e-learning UIN Raden Fatah, berdasarkan laporan kegiatan mahasiswa per
hari, yang dipisah berdasarkan pilihan jenis KKN mahasiswa.
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Lampiran XXVI- SOP Pelaporan Mahasiswa

An
6‘\ti?n/%

RADEN FATAM
PALTVEAMS

KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020

LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)

UIN RADEN FATAH PALEMBANG

SOP PELAPORAN KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN
PENGEMBANGAN POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020

Laporan Kegiatan Individu

1. Kegiatan mahasiswa setiap harinya, dipantau dan dimonitoring oleh DPL, via daring,
online, melalui sarana google classroom/ e-learning UIN Raden Fatah.

2. Untuk Penyiaran Video/ Audio, (termasuk paket tema/cerita bentuk; Leaflet, pamflet,
meme, yang dikemas dalam video), atau foto-foto yang dikemas dalam video dengan
alur cerita tertentu, dan lainnya, disiarkan mengunakan sarana youtube LP2M, setelah
melalui proses bimbingan DPL dan verifikasi LP2M. Video dikirim ke LP2M dengan
sarana google classroom LP2M, sesuai pilihan jenis KKN. Gmail uinrafah. ldentitas
pengiriman menuliskan; Nama/ NIM/ Prodi/ Fakultas/ No Kelompok DPL/ Nama DPL.

3. Laporan Akhir individu ke LP2M, setelah melalui proses bimbingan dan verifikasi oleh
DPL, diupload pada akun KKN mahasiswa masing-masing. Iltem-iem yang dinilai
sudah ada pada penjelasan sebelumnya.
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Lampiran XXVII- SOP Pelaporan DPL dan PKkMDPL ke LP2M

KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73 BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN
&\‘1’% POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI COVID-19 TAHUN 2020

ul LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT (LP2M)
UIN RADEN FATAH PALEMBANG

RADEN FATAM
PALTVEAMS

SOP PELAPORAN DPL DAN PKMDPL KULIAH KERJA NYATA (KKN) ANGKATAN 73
BERBASIS RISET DAN PENGEMBANGAN POTENSI LOKAL BERKARAKTER-PANDEMI
COVID-19 TAHUN 2020

Laporan Kegiatan DPL

1. Kegiatan DPL, melaporkan kinerja pengawasan dan pemantauan, pemeriksaan,
penilaian oleh DPL kepada mahasiswa bimbingannya. Laporan disampaikan kepada
LP2M melalui akun DPL masing-masing, secara sekaligus setelah berakhirnya
pelaksanaan KKN. Bentuk laporan merupakan catatan-catatan pengawasan dan
penilaian DPL, mengikuti kolom-kolom penilaian DPL terhadap mahasiswa
bimbingannya.

2. Laporan Kegiatan PkM DPL

-Kegiatan PkM DPL dilaporkan kepada LP2M dengan membuat narasi satu halaman disertai
screenshoot bukti-bukti pelaksanaan PkM.

-Kegiatan PkM yang dilaksanan secara individua atau berkolaborasi dengan mahasiswa,
menghasilkan artikel pengabdian yang disubmit dan terbit pada jurnal PkM yang ada di
lingkungan PTKIN atau lainnya. Bukti link submit dan terbit dilaporkan ke LP2M, melalui akun
DPL masing-masing.

Berikut adalah link beberapa jurnal pengabdian yang bisa dipilih untuk ditujukan submit
artikel, agar dapat terbit di jurnal tersebut.

http://sinta2.ristekdikti.go.id/journals?g=pengabdian+kepada+masyarakat&search=1&sinta=&pu
b=&city=&issn=

http://jurnal.radenfatah.ac.id/index.php/elkiraas/Reviewer

TERIMA KASIH.
WASSALAM.
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