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KATA PENGANTAR

Di era globalisasi yang mengubah dinamika pendidikan tinggi dengan
cepat, UIN Raden Fatah Palembang telah memilih untuk tidak hanya
mengikuti, tetapt untuk memimpin. Kami dengan bangga
mempersembahkan roadmap ini untuk Pusat Layanan Internasional (PLI)
UIN Raden Fatah Palembang, yang akan membimbing langkah-langkah
strategis kami dalam lima tahun ke depan, dari 2020 hingga 2024.

Roadmap ini adalah hasil dari tekad dan visi kami untuk menjadi pusat
keunggulan dalam kolaborasi internasional dan manajemen mahasiswa
Internasional. Kami telah merenungkan dengan cermat tantangan dan
peluang yang ada di dunia pendidikan tinggi yang semakin terhubung ini.
Sejalan dengan misi kami yang kuat untuk memberikan pendidikan
berkualitas tinggi yang inklusif, kami mengarahkan upaya kami untuk
memperluas cakrawala pendidikan, mendukung mahasiswa
internasional, dan mendorong kerja sama internasional yang bermanfaat.

Roadmap ini adalah hasil kerja keras banyak individu dan tim di UIN
Raden Fatah Palembang, yang memiliki tekad yang sama untuk
mencapal tujuan bersama kami. Kami telah berkolaborasi dengan
fakultas, mahasiswa, staf, dan mitra internasional untuk merumuskan
langkah-langkah yang konkret dan bermakna.

Dalam roadmap ini, kami menguraikan langkah-langkah yang kami
rencanakan untuk mencapai visi kami. Ini adalah panduan yang detalil,
namun tetap fleksibel, yang akan memandu upaya kami dalam
meningkatkan kualitas pendidikan, memperluas jaringan kerja sama, dan
menciptakan lingkungan yang ramah bagli mahasiswa internasional.

Kami menyadari bahwa perjalanan ini akan penuh dengan tantangan,
namun kami juga percaya bahwa setiap langkah yang kami ambil akan
membawa kami lebih dekat ke arah visi yang kami impikan. Kami sangat
berharap bahwa roadmap ini akan menjadi sumber inspirasi bagi seluruh
komunitas UIN Raden Fatah Palembang, dan kami mengundang semua
pithak untuk berpartisipasi dalam mewujudkan masa depan yang cerah
INi.

Kami ingin mengucapkan terima kasih kepada semua yang telah
berkontribusi dalam penyusunan roadmap ini. Kami berkomitmen untuk

bekerja bersama dan bergerak maju bersama-sama menuju visi kami
vang gemilang.

Palembang, 20 Februari 2020

Susi Herti Afriani, Ph.D
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Latar Belakang

"Dalam dunia pendidikan tinggl yang berkembang pesat, UIN
Raden Fatah Palembang telah memulail perjalanan visioner untuk
menjadi pemimpin global dalam kolaborasi internasional dan
manajemen mahasiswa internasional. Dengan komitmen yang
teguh terhadap keunggulan dan inklusivitas, institusi ini telah
menyusun peta jalan komprehensif yang menetapkan arah untuk
tahun 2020-2024, yang bertujuan untuk memposisikan diri sebagail
mercusuar keunggulan akademik di panggung internasional.

Visinya jelas: UIN Raden Fatah Palembang bercita-cita untuk
menjadi tempat bertemunya perspektif global, tempat berbaurnya
budaya, dan tempat berkumpulnya para pemikir terbaik dari
seluruh dunia untuk belajar, meneliti, dan berinovasi. Peta jalan ini
berfungsi sebagai bintang penuntun, menerangi jalan menuju masa
depan yang berani dan ambisius ini.

Tahun 1: 2020-2021 - Meletakkan Fondasi Perjalanan dimulai
dengan penilaian menyeluruh dan fase perencanaan strategis.
Memahami masa kini sangat penting untuk memetakan masa
depan. Tim Kantor Internasional yang berdedikasi dibentuk untuk
mendorong visi Ini ke depan, dan peran serta tanggung jawab
didefinisikan dengan cermat.

Kemitraan strategis dengan lembaga-lembaga internasional
terkemuka dijalin, menciptakan jalur untuk penelitian kolaboratif
dan pertukaran mahasiswa. Tahun pertama juga berfokus pada
peningkatan layanan mahasiswa Internasional, memastikan
sambutan yang hangat dan transisi yang mulus bagi mahasiswa
vang datang dari seluruh dunia.

Tahun 2: 2021-2022 - Menjangkau Membangun fondasi yang telah
dibangun di tahun pertama, UIN Raden Fatah Palembang
mengambil langkah proaktif untuk meningkatkan kehadirannya di
tingkat global. Strategi pemasaran internasional yang dinamis
digunakan, memanfaatkan platform digital dan berpartisipasi
dalam pameran pendidikan global untuk menarik calon mahasiswa
Internasional.



Latar Belakang

Program pertukaran pelajar diperluas, memperluas wawasan
mahasiswa lokal dan internasional. Peningkatan infrastruktur
memastikan bahwa lingkungan kampus tidak hanya memperkaya
secara akademis tetapi juga kondusif untuk pembelajaran lintas
budaya.

Tahun 3: 2022-2023 - Keunggulan Akademik melalui Kolaborasi
Tahun ketiga didedikasikan untuk membina kolaborasi penelitian
dalam skala global. Para dosen dan mahasiswa secara aktif terlibat
dalam proyek-proyek penelitian internasional dan acara-acara
berbagl pengetahuan, yang meningkatkan reputasi global institusi
dalam hal keunggulan akademik.

Upaya pertukaran dan integrasi budaya berkembang pesat,
menyatukan beragam komunitas di kampus. Langkah-langkah
penjaminan mutu diperkuat, memastikan bahwa program-program
Internasional memenuhi dan melampaui standar tertinggi.

Tahun 4: 2023-2024 - Mempertahankan Keunggulan Tahap akhir
dari perjalanan transformatif ini berfokus pada keberlanjutan dan
dukungan finansial. Model pendanaan yang solid dikembangkan
untuk mengamankan masa depan upaya Iinternasionalisasi.
Akreditasi internasional menjadi ciri khas perbedaan akademik.

Seiring dengan kemajuan UIN Raden Fatah Palembang selama
empat tahun ini, institusi ini tetap berkomitmen untuk terus
melakukan perbaikan dan beradaptasi dengan tren dan tantangan
vang muncul dalam lanskap pendidikan internasional. Pemantauan,
evaluasi, dan pelibatan pemangku kepentingan secara berkala
memastikan bahwa peta jalan ini tetap menjadi panduan yang
dinamis dan responsif menuju keunggulan global.

Dalam peta jalan ini, UIN Raden Fatah Palembang tidak hanya
mencari pengakuan internasional; UIN Raden Fatah Palembang
merangkul internasionalisasi sebagal bagian integral dari
identitasnya, komitmen untuk membina warga dunia, dan janji
untuk membuat dampak positif pada dunia melalui pengetahuan,
keragaman, dan kolaborasi. Seiring dengan pergantian halaman
dari peta jalan ini, kisah pendakian global UIN Raden Fatah
Palembang akan terungkap, satu bab demi satu bab."
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Pendekatan Metode

Pendekatan metode yang digunakan dalam penyusunan roadmap
Inl adalah proses berjenjang yang melibatkan analisis mendalam
dan keterlibatan stakeholder. Pendekatan ni  mencakup
langkah-langkah berikut:

1. [dentifikasi  Tujuan  Strategis: Proses dimulal  dengan
mengidentifikasi  tujuan strategis PLI UIN Raden Fatah
Palembang terkait dengan kerja sama Internasional dan
manajemen mahasiswa internasional. Tujuan int menjadi landasan
utama dalam penyusunan roadmap.

2. Pengumpulan Data: Tim penyusun roadmap melakukan
pengumpulan data terkait dengan situasi internal dan eksternal
PLI. Inl mencakup data tentang program-program internasional
vang telah ada, kerja sama yang telah terjalin, dan hasil audit
mutu internal sebelumnya.

3. Analisis SWOT: Melalui analisis SWOT (Strengths, Weaknesses,
Opportunities, Threats), kami mengevaluasi kondisi internal dan
eksternal PLI. Hal ini membantu kami mengidentifikasi area
potensial yang perlu ditingkatkan dan peluang yang bisa
dimanfaatkan.

4. Stakeholder Engagement: Kami melibatkan stakeholder internal,
seperti fakultas, staf, dan mahasiswa, dalam diskusi terbuka dan
focus group discussions (FGD) untuk mendapatkan pandangan
mereka tentang arah strategis PLIl. Dalam hal ini, partisipasi aktif
dart tim manajemen PLI dan tokoh-tokoh yang terkait sangat

penting.



Analisis SWOT

Analisis SWOT (Strengths, Weaknesses, Opportunities, Threats)
adalah alat penting dalam perencanaan strategis yang
membantu organisasi mengidentifikasi faktor-taktor internal
dan eksternal yang mempengaruhi kinerja PLI.

Strengths (Kekuatan)

1. Kualitas Program Akademik (Internal)
e Persentase: 85%

e Penjelasan: Dalam survel kepuasan mahasiswa, 85%
mahasiswa Internasional menyatakan puas dengan
kualitas dan keunikan program akademik UIN Raden
Fatah. Inl adalah salah satu kekuatan utama kami yang
dapat digunakan untuk menarik lebih banyak mahasiswa
INnternasional.

2. Fasilitas Kampus yang Memadal (Internal)
e Persentase: 80%

e Penjelasan: Sebanyak 80% mahasiswa internasional merasa
puas dengan  fasilitas kampus kami, termasuk
perpustakaan, laboratorium, dan ruang belgjar. Ini
memberikan keunggulan kompetitift dalam menarik
mahasiswa Internasional.

Weaknesses (Kelemahan)

1. Kurangnya Keterlibatan Dosen dalam Proyek Internasional
(INnternal)
e Persentase: 10%

e Penjelasan: Hanya 10% dosen yang terlibat aktif dalam
poroyek Internasional. Ini adalah kelemahan yang harus
diatasl untuk meningkatkan kolaborasi internasional.

2. Kendala Administratif dalam Penerimaan Mahasiswa
INnternasional (Internal)
e Persentase: 45%

e Penjelasan: Hanya 45% mahasiswa Iinternasional yang
merasa proses penerimaan mereka berjalan lancar.
Masalah administratif harus segera ditangani.



Analisis SWOT

Opportunities (Peluang)

1. Peningkatan Permintaan Pendidikan INnternasional
(Eksternal)
e Persentase: /5%

e Penjelasan: Permintaan global terhadap pendidikan tinggi
di Indonesia meningkat, terutama darli hegara-negara Asia.
Hal inl memberikan peluang pertumbuhan bagi kami.

2. Kerja Sama dengan Institusi Mitra Baru (Eksternal)
e Persentase: 70%

e Penjelasan: Potensi kerja sama dengan institusi mitra baru
di luar negeri telah dinilal sebagal peluang strategis.
Sebanyak 70% stakeholder mendukung langkah ini.

Threats (Ancaman)

1. Perubahan Kebijakan Visa (Eksternal)
e Persentase: 50%

e Penjelasan: Ancaman terbesar adalah perubahan dalam
kebljakan visa yang dapat mempersulit masuknya
Mahasiswa Internasional. Inl dapat mengancam
pertumbuhan mahasiswa internasional.

2. Persaingan dengan Perguruan Tinggl Lain (Eksternal)
e Persentase: 65%

e Penjelasan: Persaingan dengan perguruan tinggl lain
dalam menarik mahasiswa internasional semakin ketat.
Sebanyak 65% stakeholder menganggap Ini sebagal
ancaman.

Dalam analisis SWOT Inl, persentase mencerminkan sejauh
mana setiap faktor mempengaruhi PLI UIN Raden Fatah
Palembang. Poin-poin inl memberikan gambaran yang lebih
kuantitatit tentang kondisi internal dan eksternal institusi
serta membantu dalam menentukan  prioritas dan
langkah-langkah strategis yang harus diambil.



Total Nilai SWOT

Untuk menghitung total nilai SWOT dari analisis yang telah
dilakukan, kita dapat menjumlahkan persentase kekuatan (Strengths),

kelemahan (Weaknesses), peluang (Opportunities), dan ancaman
(T hreats). Berikut adalah total nilai SWOT:

Total Kekuatan (Strengths):
e Kualitas Program Akademik: 85%

e Fasilitas Kampus yang Memadai: 80% Total Kekuatan: 85% + 80%
= 165%
Total Kelemahan (Weaknesses):

e Kurangnya Keterlibatan Dosen dalam Proyek Internasional
(diperbarui menjadi 10%): 10%

e Kendala Administratif dalam Penerimaan Mahasiswa Internasional:
45% Total Kelemahan: 10% + 45% = 55%

Total Peluang (Opportunities):
e Peningkatan Permintaan Pendidikan Internasional: 75%

e Kerja Sama dengan Institusi Mitra Baru: /0% Total Peluang: 75% +
/0% = 145%

Total Ancaman (Threats):
e Perubahan Kebijakan Visa: 50%

e Persaingan dengan Perguruan Tinggi Lain: 65% Total Ancaman:
50% + 65% =115%

Sekarang kita dapat menghitung total nilai SWOT dengan
mengurangkan total kelemahan (Weaknesses) dan total ancaman
(Threats) dari total kekuatan (Strengths) dan total peluang
(Opportunities):

Total Nilai SWOT = (Total Kekuatan - Total Kelemahan) + (Total
Peluang - Total Ancaman) = (165% - 55%) + (145% - 115%) = 110%
+ 30% = 140%

Jadi, total nilai SWOT adalah 140%. Nilai ini mencerminkan sejauh
mana kekuatan dan peluang melawan kelemahan dan ancaman
dalam konteks analisis SWOT untuk PLI UIN Raden Fatah
Palembang. Semakin tinggi total nilai SWOT, semakin kuat posisi
organisasi dalam mencapai tujuan strategisnya.



Pendapat Ahli

Selama proses penyusunan roadmap, kami juga meminta pandangan
dari sejumlah ahli dalam bidang pendidikan tinggi internasional,
manajemen mahasiswa internasional, dan kerja sama internasional.
Para ahli ini memberikan wawasan berharga yang membantu merinci
langkah-langkah dan strategi yang efektif dalam mencapai tujuan.

1. Konsultasi Ahli Eksternal: Kami mengundang sejumlah pakar
Internasional dalam pendidikan tingglr untuk memberikan
pandangan mereka tentang tren dan peluang dalam kerja sama
Internasional dan manajemen mahasiswa internasional.

2. Kolaborasi dengan Institusi Mitra: Kami juga berinteraksi dengan
mitra internasional kami dalam pengembangan roadmap Ini.
Pengalaman mereka dalam hal kerja sama dan manajemen
mahasiswa Internasional sangat berharga dalam perencanaan
kami.



Pendapat Ahli

Berikut adalah pendapat 10 ahli terhadap penyusunan roadmap

Pusat Layanan Internasional UIN Raden Fatah Palembang
2020-2024 in::

"Saya menyarankan PLI untuk memperluas jaringan kerja
sama dengan universitas di Eropa karena ada potensi besar
untuk pertukaran penelitian yang saling menguntungkan.”

Ahli 1

"Peningkatan fasilitas bahasa dan program pelatihan
bahasa Inggris akan sangat membantu mahasiswa
Internasional untuk beradaptasi lebih baik di lingkungan
akademik."

Ahli 2

"PLI harus fokus pada diversifikasi sumber pendanaan
internasional untuk mengamankan keberlanjutan program
internasional.”

Ahli 3

"Menyediakan lebih banyak program dual degree akan
meningkatkan daya tarik kami bagi mahasiswa
Internasional.”

Ahli 4

"Membangun jejaring yang kuat dengan perusahaan dan
Industri lokal akan memberikan peluang kerja yang lebih
baik bagli mahasiswa internasional setelah lulus.”

Ahli 5

"Kami perlu lebih menonjolkan program-program penelitian
unggulan kami dalam komunikasi pemasaran internasional
untuk menarik calon mahasiswa.”

Ahli 6

10



Pendapat Ahli

"Pelayanan mahasiswa harus ditingkatkan, termasuk
Ahli 7 |dukungan kesejahteraan psikologis dan sosial, untuk
membantu mahasiswa internasional merasa lebih nyaman.”

"Menggandeng lembaga-lembaga penelitian internasional
untuk proyek-proyek penelitian bersama akan membantu
meningkatkan reputasi PLL."

Ahli 8

"Penggunaan teknologi pendidikan seperti pembelajaran
online harus dioptimalkan untuk mendukung pengajaran
kepada mahasiswa internasional.”

Ahli 9

"Saya menyarankan PLI untuk menjalin kemitraan dengan
organisasi-organisasl internasional yang dapat memberikan
beasiswa kepada mahasiswa internasional yang
berprestasl.”

Ahli 10

Pendapat-pendapat dart 10 ahli ini memberikan beragam
wawasan dan saran yang berharga untuk roadmap PLI UIN Raden
Fatah Palembang selama periode 2020-2024. Poin-poin ini dapat
menjadi landasan untuk pengambilan keputusan yang lebih baik
dalam mencapai tujuan strategis PLI.

11



Hasil Audit Internal

Audit mutu internal telah menjadi salah satu sumber utama dalam
penyusunan roadmap inl. Hasil audit disampailkan secara detall
melalui website https://siami.radenfatah.ac.id/ Hasil dari audit ini
memberikan pemahaman yang mendalam tentang performa PLI
sebelumnya dan area-area yang memerlukan peningkatan. Hasil
audit inl mencakup:

1. Evaluasi Program-Program Internasional: Audit mutu internal
mencakup evaluasi terhadap program-program internasional yang
telah ada, termasuk penilaian terhadap kualitas akademik dan
pengalaman mahasiswa.

2. Manajemen Mahasiswa Internasional: Audit inl mencakup evaluasi
terhadap proses manajemen mahasiswa internasional, termasuk
proses penerimaan, onboarding, dan dukungan selama stud.

3. Pengelolaan Kerja Sama Internasional: Hasil audit mencakup
penilaian terhadap efektivitas kerja sama internasional yang telah
terjalin dan rekomendasi untuk meningkatkan kolaborasi ini.

Melalui pendekatan metode yang komprehensif, konsultasi dengan
ahli, dan analisis hasil audit mutu internal, kami telah merumuskan
roadmap Ini sebagal panduan strategis yang kuat untuk mencapal
tujuan jangka panjang PLI UIN Raden Fatah Palembang dalam kerja
sama internasional dan manajemen mahasiswa internasional.

12
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Matriks Program

Penyusunan peta jalan int sejalan dengan Rencana
Strategis UIN 2020-2024. Target kuantitatif untuk
rencana Ini adalah sebagai berikut:

Kode matriks kinerja: SK5.3.4

-
Kode Tujuan Bz;soelllge Unit
(2013) | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

KSK5.3.4.1 | €rsentase mahasiswa 025% | 03% | 0.4% | 0.6% | 0.8% | 19% | FP-'dan
iInternasional AAKK
KSKs.3.4.2 | Sreentase program dengan 2% | 4% | 4% | 6% | 8% | 10% | "9
kelas internasional AAKK
Persentase program dengan PLI dan
IKSK5.3.4.3 . . 20% 40% | 50% | 60% | 70% | 80%
kolaborasi internasional AAKK

Persentase kerja sama 5L dan
IKSK5.3.4.4|pendidikan dan pelatihan yang 35% 45% | 50% | 60% | 70% | 80%
L AAKK
berhasil dilaksanakan

Persentase kolaborasi yang LP2M,
IKSK5.3.4.5 [diimplementasikan dalam 6% 10% | 15% | 20% | 25% | 30% | AAKK dan
kategori penelitian

PLI

Persentase kolaborasi AAKK PL|
IKSK5.3.4.6 |pengabdian masyarakat yang 25% 30% | 35% | 40% | 50% | 60% ’
. dan LP2M
dilaksanakan

Jumlah mahasiswa internasional, yang berjumlah 29
orang pada tahun 2019, harus meningkat secara bertahap
untuk mencapai peningkatan minimal 1% pada tahun
2024. Dan kolaborasi internasional, yang berjumlah 21
pada tahun 2019, harus meningkat setidaknya 80% di

bidang pendidikan, 30% di bidang penelitian, dan 60% di
bidang pengabdian kepada masyarakat pada tahun 2024.

Strategl yang disebutkan di atas dan langkah-langkah
strategis yang akan dilaksanakan setiap tahun adalah
untuk mendukung tujuan-tujuan tersebut dan dirinci lebih
lanjut dalam peta jalan ini.
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Roadmap 2020-2021

Penilaian dan Perencanaan Strategis

Jd Melakukan analisis SWOT vyang komprehensif untuk
mengidentifikasi  kekuatan, kelemahan, peluang, dan
ancaman yang terkait dengan internasionalisasi.

J Mengembangkan rencana  strategis  terperinci  yang
menguraikan tujuan, jadwal, dan indikator kinerja yang
spesifik.

Jd Membentuk tim  Kantor Internasional, termasuk ahli
Internasionalisasi, administrator, dan staf pendukung.

Jd Menetapkan peran dan tanggung jawab yang jelas di dalam
Kantor Internasional.

Kemitraan Internasional

J Mengidentifikasi  dan  memprioritaskan institusi mitra
Internasional yang potensial berdasarkan keselarasan
akademik dan tujuan strateqis.

J Mengembangkan strategr pelibatan mitra, termasuk
penjangkauan, komunikasi, dan pembangunan hubungan.

J Menandatangani Nota Kesepahaman (MolU) atau perjanjian
kemitraan dengan setidaknya lima lembaga internasional
strateqis.

d Jelajahi berbagail peluang untuk proyek penelitian bersama
dan program pertukaran fakultas dengan universitas mitra.
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Roadmap 2020-2021

Layanan Mahasiswa Internasional

u

u

u

u

Meninjau dan menyederhanakan proses penerimaan
mahasiswa internasional, memastikan kejelasan dan efisiensi.

Mendirikan pusat dukungan mahasiswa internasional untuk
memberikan panduan mengenai visa, akomodasi, dan integrasi
ke dalam komunitas lokal.

Membuat buku panduan mahasiswa internasional untuk
memandu mahasiswa baru melalui perjalanan akademis
mereka.

Memulal program orientasi untuk membiasakan mahasiswa
Internasional dengan kampus, sumber daya, dan aspek budaya
universitas.
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Roadmap 2021-2022

Pemasaran dan Jaringan Internasional

Jd Mengembangkan strategi pemasaran internasional yang
komprehensif dengan fokus pada saluran digital, media
soslal, dan kehadiran web.

J Pembuatan halaman web internasional khusus dengan
Informasi yang relevan untuk calon mahasiswa internasional.

- Berpartisipasi dalam pameran pendidikan internasional,
konferensi, dan platform virtual untuk memamerkan program
dan penawaran universitas.

Jd Memulal kampanye perekrutan yang ditargetkan di berbagai
pasar internasional penting.

Program Pertukaran Pelajar

J Menetapkan kerangka kerja yang jelas untuk perjanjian
pertukaran mahasiswa dengan universitas mitra.

d Mempromosikan peluang pertukaran pelajar keluar dan
masuk di antara pelajar lokal dan internasional.

4 Memastikan sistem transfer kredit yang transparan dan
memberikan panduan bagli mahasiswa yang berpartisipasi
dalam program pertukaran.

J Berkolaborasi dengan departemen akademik  untuk
memperluas penawaran program pertukaran.
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Roadmap 2021-2022

Infrastruktur dan Fasilitas

- Berinvestasi dalam peningkatan infrastruktur untuk
mengakomodasi kebutuhan mahasiswa Internasional,
termasuk tempat tinggal, tempat makan, dan fasilitas
akademik.

J Menciptakan  ruang tunggu  khusus  mahasiswa
Internasional dan pusat dukungan untuk lingkungan yang
ramah.

- Meningkatkan layanan dukungan bahasa, termasuk
kursus bahasa Inggris dan mitra percakapan.
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Roadmap 2022-2023

Kolaborasi Penelitian

Jd Mempromosikan keterlibatan fakultas dan mahasiswa
dalam  proyek-proyek penelittan dan  kemitraan
Internasional.

- Menyelenggarakan konferensi, seminar, dan lokakarya
Internasional untuk memfasilitasi pertukaran
pengetahuan.

J Menjajaki peluang hibah dan mekanisme pendanaan
untuk upaya penelitian bersama.

Jd Menumbuhkan budaya penelitian yang menghargai
kolaborasi internasional dan keterlibatan lintas disiplin.

Pertukaran dan Integrasi Budaya

J Mengadakan acara budaya, lokakarya, dan festival
makanan Internasional secara rutin untuk
mempromosikan pemahaman lintas budaya.

J Mendorong partisipasi dalam acara-acara Ini oleh
mahasiswa internasional dan lokal.

Jd Membentuk  klub dan  perkumpulan  mahasiswa
Internasional untuk memfasilitasi pertukaran budaya dan
Integrasi sosial.

J Menawarkan program  pertukaran bahasa untuk
meningkatkan kemahiran berbahasa.
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Roadmap 2022-2023

Jaminan Mutu

J Menerapkan sistem yang kuat untuk memantau dan
mengevaluasi program-program Internasional,
memastikan kepatuhan terhadap standar akademik
Internasional.

Jd Mencart umpan balik secara teratur dari mahasiswa
internasional dan institusi mitra untuk perbaikan
berkelanjutan.

J Melakukan tinjauan program secara berkala untuk
menjaga kualitas dan relevansi program.

J Meningkatkan proses administrasi untuk memberikan
dukungan yang efisien bagi mahasiswa internasional.

A o
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Roadmap 2023-2024

Keberlanjutan dan Dukungan Finansial

Jd Mengembangkan model pendanaan yang berkelanjutan

untuk  program-program internasional, termasuk
beasiswa dan hibah.

Jd Menetapkan program beasiswa untuk mahasiswa

Internasional yang berprestasi untuk menarik talenta
terbaik.

J Menjajaki peluang hibah dan sumber pendanaan
eksternal untuk mendukung upaya internasionalisasi.

d Diversifikasi aliran pendapatan untuk mengurangi
ketergantungan pada satu sumber pendanaan.
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Roadmap 2023-2024

CERTIFICATION

- o ‘
.;"{? . C.
r',"l ?& )
H y
)' 't‘/ FON .. /
. :. Sl ‘| A
™ T e oy

-~
)
\ -
A Yod o 2
%
. '{ ’
' s ~ . '.
o \ v N
\v_' .‘ ’ ( ' ‘
q‘ ¥ == ‘E;‘ ' A
Q' - . {552
"\ '.: |
‘lec" \\ -‘.4 fh ‘ x
s> _ Sowt
..-| ‘f.. — --]
“4 ¢ : -

-

Akreditasi dan Rekognisi

4 Mengupayakan akreditasi Internasional untuk
program-program  tertentu untuk  meningkatkan
pengakuan dan daya tarik global.

Jd Mengembangkan strategi akreditasi yang komprehensif,
termasuk persiapan dokumentasi dan langkah-langkah
penjaminan mutu.

Jd Menyoroti pencapalan dan kisah sukses yang berkaitan
dengan upaya Internasionalisasi untuk branding dan
visibilitas.

Jd Memanfaatkan jaringan alumni dan kemitraan untuk
advokasi dan pengakuan dalam skala global.

Tinjauan dan Perencanaan ke Depan

Jd Melakukan tinjauan komprehensif terhadap pencapaian
dan tantangan yang dihadapi selama periode peta jalan.

J Melibatkan para pemangku kepentingan, termasuk
fakultas, staf, mahasiswa, dan mitra eksternal, untuk
mengumpulkan masukan dan wawasan.

Jd Mengembangkan peta jalan strategis baru untuk
tahun-tahun berikutnya, menyelaraskan dengan tujuan
Jangka panjang dan mengatasi tren yang muncul dalam
pendidikan internasional.
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Monitoring & Evaluasi

Jd Membentuk tim pemantauan dan evaluasi khusus untuk
secara teratur menilal kemajuan terhadap pencapailan dan
target yang telah ditetapkan.

Jd Menyiapkan laporan tahunan mengenal upaya

Internasionalisasi, vang merangkum
pencapalan-pencapalan utama, tantangan-tantangan, dan

rekomendasi-rekomendasi.

Jd Terlibat dalam dialog berkelanjutan dengan para
pemangku kepentingan untuk mendapatkan umpan balik
dan penyesualan terhadap peta jalan yang diperlukan.

Jd Menjaga fleksibilitas dan kemampuan beradaptasi untuk
merespons perubahan dinamis dalam lanskap pendidikan

tinggi global.

Peta jalan vyang terperinci ini memberikan panduan
komprehensif bagi Kantor Internasional UIN Raden Fatah
Palembang untuk secara strategis memajukan kolaborasi
Internasional dan upaya manajemen mahasiswa internasional
selama periode empat tahun dari 2020 hingga 2024. Sangat
penting untuk tetap lincah dan terbuka terhadap penyesuaian
seiring dengan perkembangan universitas di kancah
Internasional. N

© =
= O

lv.
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BAB IV

PENUTUP

© @pli_uinradenftatah ola.radenfatah.ac.id




Sebagal penutup roadmap ini, kami ingin menggambarkan
perjalanan inspiratif yang telah kami susun untuk Pusat
Layanan Internasional (PLI) UIN Raden Fatah Palembang
selama periode 2020-2024. Roadmap ini tidak sekadar
merupakan dokumen perencanaan, melainkan komitmen kami
untuk mengembangkan potensi PLI dan menjadikannya pusat
keunggulan dalam kerja sama internasional dan manajemen
mahasiswa internasional.

Perjalanan ini telah diwarnai oleh kolaborasi yang tak
henti-hentinya antara staf, dosen, mahasiswa, serta mitra
Internasional. Semua pihak ini telah memberikan kontribusi
berharga dalam mencapal pencapalan-pencapalan penting.
Kami ingin merangkum beberapa poin utama:

Peningkatan Kualitas Pendidikan
Kami dengan bangga mencatat bahwa program akademik
kami telah mengalami peningkatan signifikan selama periode
Inl. Kualitas pendidikan yang tinggi menjadi magnet bagi
mahasiswa Internasional, dan kami berkomitmen untuk
menjaga standar ini ke depannya.

Kolaborasi Internasional yang Kokoh

Dengan gembira, kami melihat kerjasama internasional kami
berkembang pesat. Kemitraan yang erat dengan institusi
pendidikan di berbagail belahan dunia telah membuka pintu
bagl penelitian bersama, pertukaran mahasiswa, dan
peluang-peluang berharga lainnya.
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Dukungan yang Luar Biasa bagi Mahasiswa Internasional
Melalui berbagal inisiatif seperti program orientasi yang kuat
dan pelayanan mahasiswa yang ramah, kami telah mampu
menciptakan lingkungan yang inklusif dan mendukung bagi
mahasiswa internasional kami.

Namun, tidak  ada perjalanan  tanpa rintangan.
Ancaman-ancaman seperti perubahan kebijakan visa dan
persaingan ketat dengan perguruan tinggi lain terus menguiji
ketangguhan kami. Kami menganggap ini sebagai tantangan
vang akan kita jawab dengan kreativitas dan ketekunan.

Kami juga Ingin mengucapkan terima kasih kepada semua
individu dan pithak yang telah menjadi bagian dari perjalanan
Inl. Dosen, staf, mahasiswa, mitra internasional, dan para ahli
- semuanya telah memberikan kontribusi penting dalam
perjalanan ini.

Roadmap ini tidak hanya akhir dari perjalanan, tetapi awal
dari bab baru dalam evolusi PLI UIN Raden Fatah Palembang.
Kami siap untuk melanjutkan perjalanan ini dan mencapai
tujuan-tujuan ambisius yang kami tetapkan.

Kami mengundang Anda semua untuk terus berkolaborasi
dengan kami dalam mengukir masa depan yang lebih cerah,
inklusif, dan penuh peluang untuk semua. Bersama-sama,
kita akan mencapai tujuan-gol yang lebih tinggi.

) @pli_uinradenfatah @) oia.radenfatah.ac.id
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