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KATA PENGANTAR

Puji syukur ke hadirat Allah SWT, bahwa seluruh tim panitia kegiatan Penyusunan
Pedoman Tracer Study mendapatkan limpahan rahmat, taufiq, dan hidayah-Nya, sehingga
dapat menjalankan peran dan tanggung jawabnya meskipun dengan beberapa hambatan
dan tantangan kegiatan. Penyampaian laporan Kegiatan Peningkatan Kompetensi SDM
Dosen Pengelola Mutu Tahun 2023 ini merupakan bentuk laporan resmi tentang hasil
pelaksanaan kegiatan Lembaga Penjaminan Mutu (LPM) yang diamanatkan tim panitia
persiapan sehingga kegiatan dapat terlaksana dengan baik. Semoga laporan kegiatan ini
dapat bermanfaat bagi pengembangan UIN Raden Fatah Palembang untuk selalu menjadi
lebih baik.

Wassalamu’alaikum Wr.Wb

Palembang,
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LAPORAN
TENTANG

PENINGKATAN KOMPETENSI SDM DOSEN PENGELOLA MUTU

A. PENDAHULUAN
1. Umum

Sistem pengelolaan Sumber Daya Manusia (SDM) yang meliputi
perencanaan, seleksi/perekrutan, penempatan, pengembangan, retensi, dan
pemberhentian dosen dan tenaga kependidikan untuk menjamin mutu
penyelenggaraan kegiatan akademik, serta remunerasi, penghargaan, dan
sanksi, termasuk informasi tentang ketersediaan pedoman tertulis dan
konsistensi pelaksanaannya Peningkatan Kompetensi SDM Dosen Pengelola
Mutu merupakan gelombang solusi baru bagi manajemen untuk menghadapi
tantangan dalam mengelola bisnis modern (Widnya, 2019). Dalam
perkembangan selanjutnya, Pengembangan Dosen telah mengalami perluasan
area aktivitas yang seharusnya dan harus menjadi bagian integral dari
manajemen perusahaan, tidak hanya terkait dengan industri asuransi. Integrasi
adalah kata kunci dan fitur manajemen resiko modern. Semua anggota
organisasi perlu menyadari dan peduli tentang pengembangan SDM dosen dan
bagaimana mereka menangani pengembangan SDM Dosen yang mereka
hadapi, dalam wewenang mereka. Resiko dan manajemen resiko harus dari

perspektif organisasi yang luas.

Dalam Institusi Perguruan Tinggi Negeri, Pengembangan SDM Dosen
disinggung dalam Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah, khususnya pasal 13 sampai dengan pasl 17.
Dalam Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tersebut, secara tersirat
mewajibkan Pimpinan Instansi Pemerintah baik Pusat maupun daerah untuk
menerapkan prinsip-prinsip  pengembangan SDM Dosen dalam mengelola

sumber daya yang ada di instansi pemerintah yang dipimpinnya dalam mencapai
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tujuan dari instansi pemerintah yang bersangkutan. Penerapan tersebut
bersifat mutlak dan harus dilakukan, demi keakuratan penilaian atas dosen dari
instansi pemerintah yang dipimpinnya, sehingga resiko atau hambatan tersebut
bisa diatasi dan tujuan instansi pemerintah yang dipimpinnya terwujud
(Pemerintah, 2008).
2. Maksud dan Tujuan
Kegiatan Lead Auditor memiliki beberapa tujuan yang ingin di capai, yaitu:

1. Menambah knowledge dan skill auditor UIN Raden Fatah khususnya di
Lembaga Penjaminan Mutu (LPM) dalam melakukan proses audit mulai
dari opening meeting sampai dengan closing meeting.

2. Menambah jumlah Lead Auditor di Lembaga Penjaminan Mutu (LPM) UIN
Raden Fatah sebagai leader dalam melakukan proses audit terutama
pelaksanaan Audit Mutu Internal (AMI).

3. Mempersiapkan SDM auditor yang kompeten di setiap unit dan bagian di
lingkungan UIN Raden Fatah, sehingga dapat membantu dalam proses
audit internal (SPMI) maupun eksternal (SPME)

Sedangkan Tujuan dari Workshop kurikulum OBE ini dimaksudkan untuk
merancang draft kurikulum OBE sebagai dasar untuk melakukan tinjauan kurikulum
dan sebagai Upaya implementasi kurikulum OBE di UIN Raden Fatah Palembang
A. Ruang Lingkup

Peningkatan Kompetensi SDM Dosen Pengelola Mutu merupakan bagian dari
operasional sehari- hari dan dikendalikan oleh masing-masing unit terkait, di tingkat
universitas secara umum dikendalikan oleh wunit penjaminan mutu. Tujuan
keseluruhan dari pengembangan SDM Dosen universitas adalah untuk memastikan
bahwa kapabilitas institusi dan sumberdaya bekerja secara efisien dan efektif untuk
mengelola peluang dan ancaman yang dihadapi institusi.

Universitas memandang pengelolaan pengembangan SDM Dosen terhadap
sumberdaya manusia, aset dan semua aspek operasionalnya sebagai tanggung
jawab yang penting. Oleh karena itu, universitas berkomitmen untuk melaksanakan
tanggungjawab tersebut dengan sebaik- baiknya.

Sebagai langka awal Peningkatan Kompetensi SDM Dosen Pengelola Mutu maka
Lembaga Penjaminan Mutu (LPM) UIN Raden Fatah Palembang melakukan program
pengembangan Sumber Daya Manusia (SDM) terkait tata kelola pengembangan

dosen dengan cara mengutus pegawai LPM mengikuti program Pelatihan dan



Sertifikasi pengembangan SDM Dosen.

B. Dasar

Dasar Hukum Kegiatan pengembangan Sumber Daya Manusia di perguruan

tinggi ini mengacu kepada:

a.

Undang-undang Rl Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan
Nasional (pasal 1 ayat 2).

Undang-undang Rl Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen (pasal 47).
Peraturan Pemerintah RI Nomor 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional
Pendidikan (pasal 86,87, dan 88).

Peratutan Pemerintah Rl Nomor 4 tahun 2014 tentang Penyelenggaraan
Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi. Peraturan Presiden
N0.8/2012 tentang KKNI..

Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 Tentang Sistem Pendidikan Sistem
Pendidkan Nasional;

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 Tentang Guru dan Dosen;

. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 Tentang Pendidikan Tinggi;

. Peraturan Pemerintahan Nomor 09 Tahun 2003 Tentang Wewenang

Pengangkatan Pemindahan dan Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil;

Peraturan Pemerintah Nomor 19 Tahun 2005 Tentang Standar nasional
Pendidikan;

Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 2009 Tentang Dosen;

. Peraturan Pemerintahan Nomor 4 Tahun 2014 Tentang Penyelanggaraan

Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;
Peraturan Menteri Keuangan Republik Indonesia Nomor 49/PMK.02/2017
tentang Standar Biaya Masukan Tahun Anggaran 2018

.Peraturan Presiden Nomor 129 Tahun 2014 Tentang Perubahan Institut

Agama Islam Negeri Raden Fatah Palembang Menjadi Universitas Islam
Negeri Raden Fatah Palembang;

. Peraturan Menteri Agama Nomor 53 Tahun 2015 Organisasi dan Tata

kerja Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang;

. Peraturan Menteri Agama Nomor 62 Tahun 2015 Tentang Statuta Universitas

Islam Negeri Raden Fatah Palembang;
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B. KEGIATAN YANG DILAKSANAKAN

1. Peningkatan Kompetensi SDM Dosen Pengelola Mutu

Dalam rangka Peningkatan Kompetensi SDM Dosen Pengelola Mutu pada
UIN Raden Fatah maka Lembaga Penjaminan Mutu (LPM) UIN Raden Fatah
Palembang melakukan program pengembangan Sumber Daya Manusia (SDM)
dengan mengikuti kegiatan:



a. Lead Auditor

Pelatihan dilaksanakan selama 5 hari, Senin — Jumat tanggal 13 — 17
Maret 2023 berlokasi di Kantor PT. BSI Group Indonesia dengan alamat
Talavera Office Suite 20th Floor JI. TB Simatupang Kav. 22-26, Cilandak
Jakarta Selatan. Kegiatan pelatihan ini diselenggarakan oleh PT. BSI
Group Indonesia yang merupakan salah satu Lembaga training dan
sertifikasi untuk series 1ISO, OHSAS dan pengembangan bisnis lainnya.
Pelatihannya diberikan langsung oleh salah satu trainer terbaiknya PT. BSI
Group Indonesia, yaitu Bapak Sofyan Hadisaputra. Bentuk kegiatan
berupa pelatihan interaktif dengan metode ceramah, diskusi, dan role
playing. Peserta dan trainer terlibat aktif dalam mempelajari materi baik
knowledge maupun skill menjadi auditor yang kompeten dan professional.

. Workshop Kurikulum Outcome Based Education (OBE)

Kegiatan Workshop Kurikulum Outcome Based Education (OBE)
dilaksanakan selama lima hari pada tanggal 4 s.d 7 Juli dan 15 juli 2023,
yang dimulai pada pukul 08.00-21.00 WIB. Kegiatan ini diselenggarakan
oleh Institut Pertanian Bogor. Materi yang diterapkan yakni Kebijakan Mutu
(SPMI) Kurikulum, Menyusun CPL, Berbasis OBE (teori dan praktik),
Menyusun bahasa Kajian dan peta CPL, Menyusun mata kuliahh SKS dan
Peta CPL, Mendesain Pembelajaran, Menyusun RPS Berbasis OBE,
Menyusun tugas Berbasis PBL/PJBL, serta Menyusun Asesmen Mata
Kuliah dan Evaluasi CPL.

Foundatiom for International Business Administration Accreditation
(FIBAA) Kegiatan Workshop On Programme Accreditation; FIBAA
Acreditaion

Process and Assessment Criteria. Kegiatan ini diselenggarakan oleh UIN

Sunan Kalijaga Yogyakarta indonesia. Kegiatan ini dilaksanakan mulai dari

tanggal 11- 12 mei 2023.

10
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C. HASIL YANG DICAPAI

Setelah mengikuti kegiatan Pelatihan dan Sertifikasi “Lead Auditor,
Outcome  Based Education (OBE), Workshop On Programme
Accreditation” peserta akan mendapatkan Sertifikat Sertifikasi “CQI and IRCA
Certificate Lead Auditor Training Course, Certified International Training
of Trainer (CIT), FIBAA Acreditaion ”

Dan dapat mengimplementasikan dan mendesiminasikan ilmu yang didapat
dengan melaksanakan penerapan Manajemen Resiko di lingkungan unit kerja

masing-masing.

12
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D. SIMPULAN DAN SARAN

Diharapkan setelah mengikuti kegiatan ini, proses tata kelola pengembangan
SDM Dosen di lingkungan UIN Raden Fatah Palembang dapat dirancang
dengan baik dalam mendukung pelaksanaan yang efektif. Mendefinisikan
konteks Peningkatan Kompetensi SDM Dosen Pengelola Mutu, embedding
proses, menentukan semua elemen kunci, merancang kerangka kerja yang
efektif untuk mengelola pengembangan SDM Dosen dan menentukan
tanggungjawab sehingga sistem peningkatan kompetensi SDM Dosen yang
diterapkan diharapkan akan mengalami perbaikan kedepannya dalam mencapai

target dan tujuan sesuai visi misi UIN Raden Fatah Palembang.

14
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E. PENUTUP

Demikianlah laporan kegiatan ini dibuat dan disampaikan, atas perhatiannya
diucapkan terima kasih. Semoga hasil dalam kegiatan ini mendapatkan ridha Allah
dan dimudahkan pelaksanaannya.

Dibuat di Palembang
Tanggal 2 Agustus 2023
Sekretaris Lembaga Penjaminan Mutu,

L

S

Mukti Ali
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LAMPIRAN 1

LEAD AUDITOR
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SURAT TUGAS
LEAD AUDITOR

RIS KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

&\ UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG

& LEMBAGA PENJAMINAN MUTU

uin Jakan Pangeran Rata, § Uk,
RADEN FATAH Godung Kantor Pusst Administrasi L-ml 4

PALENEAND Website : https:ilpm.radenfatahac.id Emalf : lpm_uinradenfatah.ac.id

Nomor ¢ B- 067/Un 0O 1/KS 021022023 01 Maret 2023
Sifat :  Penting

Lampiran 1 (s3ty) berkas

Perhal . Undangan Peserta Pelatihan Lead Auditor

Yth. (Nama Terfampir)
di-
Tempat

Assalamu‘alalkum Wr. Wb,

Salam sejahters kami haturkan semoga Bapak/ibu se'alu dalam keadaan sehal dan
senantizsa dalam lindungan Allah SWT

Daam upaya pelaksansan evalugel, pengendslien dan peningkatan margemen Sktem
Perjaminan MWUINWFMWMWMMSMSPMI‘A-WUU No.12
tahun 2012 tentang Oiks pasal 52 ayat 2. dengan ini dimononkan perkenan bapakfbu untuk dapat
menjadi peserta dalem kegiatan “Pelstihan Lead Auditor” kera sama LPM UIN Raden Fatah
Palembang dengan British Standards Instaution (BSI) yang dilaksanakan pada

Haritanggal : Senin s.d. Jum’'all 13 s.d, 17 Maret 2023
Tempat : Gedung PT. BSI Group Indenesia. JI. TB Simatupang Kav. 22-28 Cllandak.
Jakarta Selatan, DKI Jakarts

Mengingat pentingnya acare tersebut, dimohankan kepada peserta yang diugaskan
egsr hadlk tepal wakiu dengan ketentuan ssbagal benkut
Membawa Surat Tugas dad pimpinan massing-masing
2 Biaya Kontribusi kegiatan disediakan oleh LPM UIN Rsoen Fatah Palembang
3 Biaya transportast perjelanan dinas dan penginspan & tanggung sendri cleh
UnitFakultas masing-masing.

Demican, atas perhatian dan kerjasamanya kami ucapkan terima kasin

Wassalamu’alaikum Wr. Wb, e

Syahril Jamil
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SERTIFIKAT LEAD AUDITOR

bsi. @

By Royal Chare

BSI Training Academy

Certificate of achievement
Mukti Ali, M.Pd.

has successfully passed all the course assessment requirements

CQIl and IRCA Certified Lead Auditor Training Course (ISO 9001:2015) (PR328)

%

Emmanuel Herve, Managing Director, ASEAN

Date 130372023 - 17/03/2023
Certificato Numbor ENR-01273239

CQiiD: 471325
This certficate s valid for 5 years from the date above for the purpose of registering as an audior with CQI and IRCA,

’ - Course number 17955 cartified by CQI and IRCA

e .making excellence a habit’

B5 G Tabrs Officn Suiw J0m Pioce, Gue 80108 J1 TH Srvatupang Kav. 2226 Cliecdak, Jucas Selams, OK) Javarm 17430

19



bsi.
BSI Training Academy

Certificate of achievement

Dr. Yenrizal, M.Si

has successfully passed all the course assessment requirements

CQl and IRCA Certified Lead Auditor Training Course (ISO 9001:2015) (PR328)

By Royal Charter

55%

Emmanuel Herve, Managing Director, ASEAN

Date, 130032023 - 17082023
Cartificate Number: ENR-01273240

Calo: 471433

Thies cartificats i valld for 5 years from the date above for the purpose of registaring & an auditor with COI and IRCA

’ ® Course rumber 17955 cerlifiad by CCI and IRCA

making excellence a habit”

The Driah Darcerds bt htion s Vooepessiod vy Rewd Chonn
B2 Groap, Takevwrs O%ou 5% 200 Fhoor, S0 §01-24 2 TR Siestung Koy 2778 Clanced, Jourls Seabn OK) Josnta 1253
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bsi.
BSI Training Academy

Cerntificate of achievement

Muhamad Afandi, M.Pd.

has successfully passed all he course assessment requirements

CQl and IRCA Certified Lead Auditor Training Course (ISO 9001:2015) (PR328)

By Roya! Charter

P

Emmanuel Herve, Managing Director, ASEAN

Date 130372021 - 170N2023
Certificate Number. ENR-01273235

CQlID: 471322

This cartificata i= valld for 5 yaars fram e date above for the purpose of regislening as a0 audior with CQI and IRCA.

) ®i Course number 17955 carded by CQl and IRCA

.making excellence a habit”

The Beioh Slandesds bl dfon b Kosprates by Syl Crarme
S8 Goose. Tekivesa Moo S0 20 Floor, S #2900 5. TR Simwapang Mow. 37-M Clardak. Jbari Subdan, DRI Abarks 12450
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LAMPIRAN 2

Workshop Kurikulum Outcome Based Education (OBE)
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INFORMASI OBE

IPB University P2SDM 1PB
WORKSHOP

% wakTu
4-7 Juli 2023

Pengembangan Kurikulum  Pukul 08.00-21.00 wib

Prodi Berbasis OBE
MATERI :

1 Rebijakan Mutu (SPMD) Kurikulum
2. Menyusun CPL Berbasis OBE (teori dan praktik)
3. Menyusun Bahan Kajian dan peta CPL (teori dan praktik)

YH INVESTASI
Rp 13.542.000 -

e Pelatihan akan'dilaksanakan Jika
jumlah peserta minimal 30 orang
* Pembayaran hinggal 4 Juli 2023

4. Menyusun Mata Kuliah, SKS dan Peta CPL (teori dan praktik)

5. Mendisain Pembelajaran
6. Menyusun RPS Berbasis OBE (teori dan praktik)
7. Menyusun Tugas Berbasis PBL/PjBL (teori dan praktik)

8. Menyusun Asesmen Mata Kuliah dan Evaluasi CPL (teori dan praktik)

MANFAAT :

1. Mendapat sebutan gelar CIT
2. Person kompeten di bidang TRAINER
3. Mendapatkan network TRAINER

INFORMASI dan PENDAFTARAN:

Qe 0821 2273 1224 (Puji Astuti)
@ https://ipblink/kurikulum-obe

7% VENUE
Hotel di ‘

Rota Bogor
£a

Fasilitas : '

KIT Peserta, Residential MeenrztSertiﬁkat ”
Pelatihan, Sertifikat Sertifikasi bagiyang
LULUS, Softcopy Materi

SERTIFIKASI 3
INTERNASIONAL (Ot LIAN
TRAINER

PERSYARATAN UJI RKOMPETENSI :
1. Memiliki ijazah S2
2. Memiliki sertifikat pelatihan
3. Dosen/trainer/instruktur/guru yang berpengalaman
lebih dari 2 tahun

WAKTU

15 Juli 2023

Pukul 08.00-16.00 wib
Online O zoom

23



KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA A"A
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ‘ ¢

RADEN FATAH PALEMBANG
Kampus A: JI. Prof. K.H. Zainal Abidin Fikry No. 1 Km. 3,5 Palembang 30126

Website: www.radenfatah.ac.id

SURAT TUGAS
NOMOR: B-564/Un.09/3.4/KP.01/06/2023

Menimbang : Bahwa dalam rangka kegiatan Workshop Pengembangan Kurikulum Program
Studi Berbasis OBE.

Dasar : 1. Surat permohonan dari Lembaga Penjaminan Mutu Nomor:
B-163/Un.09/11.1/KS.02/05/2023 tanggal 23 Mei 2023
2. Disposisi Pimpinan pada tanggal 29 Mei 2023

Memberi Tugas

Kepada : No Nama Pangkat /Gol Jabatan
1 | Dr. Syahril Jamil, M.Ag Penata Tk.I
NIP. 19770917 200501 1009 | Ill.d Ketta LEM

Untuk . Peserta Kegiatan Workshop Pengembangan Kurikulum Program Studi
Berbasis OBE pada :
Tanggal : 04 s.d 07 Juli 2023
Tempat : Bogor

Demikian surat tugas ini diberikan, agar dilaksanakan sebagaimana mestinya.
20 Juni 2023

01 Dzulhijjah 1444
Rektor,

Prof. Dr. Nyayu Khodijah, S.Ag., M.Si
NIP. 19700825 199503 2 001

Tembusan: ISR
1. Keuangan o822
2. Kepegwaian
3. Umum
4. Yang bersangkutan

%

Dokumen ini telah ditanda tangani secara elektronik. Silakan cek keaslian dokumen pada tte. kemenag.go.id

Token : 9gXJW6

~uin

Kampus B: JI. Pangeran Ratu No. 475 Kel. Lima Ulu Kec. Jakabaring Palembang 30452
Telepon: (0711) 354668 Faximile (0711) 356209 R‘},[A’EENMENQH




KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
RADEN FATAH PALEMBANG
Kampus A: JI. Prof. K.H. Zainal Abidin Fikry No. 1 Km. 3,5 Palembang 30126
Kampus B: JI. Pangeran Ratu No. 475 Kel. Lima Ulu Kec. Jakabaring Palembang 30452
Telepon: (0711) 354668 Faximile (0711) 356200 RAP[A,IFENM';QI@H
Website: www.radenfatah.ac.id

SURAT TUGAS
NOMOR: B-565/Un.09/3.4/KP.01/06/2023

Menimbang : Bahwa dalam rangka kegiatan Workshop Pengembangan Kurikulum Program
Studi Berbasis OBE.

Dasar : 1. Surat permohonan dari Lembaga Penjaminan Mutu Nomor:
B-163/Un.09/11.1/KS.02/05/2023 tanggal 23 Mei 2023
2. Disposisi Pimpinan pada tanggal 29 Mei 2023

Memberi Tugas

Kepada 3 No Nama Pangkat /Gol Jabatan
1 | Dr. Amilda, MA Pembina Kapus Kurikulum
NIP. 197707152006042003 IV.a dan Pembejaran
2 | Indrawati, S.S., M.Pd Penata Tk.I Kapus
NIP. 197510072009012003 ll.d Pengembangan
Standar Mutu
3 | Dr. Muhammad Torik, Lc, MA Penata Tk.I Wakil Dekan |
NIP. 197510242001121002 Il.d FSH
4 | Dr. Muhammad Fauzi M.Ag Penata Tk.I Wakil Dekan |
NIP. 19740612 200312 1 006 l.d FITK
5 | Dr. Nuraida, M.Ag Pembina Wakil Dekan |
NIP. 19670413 199503 2 001 IV.a FAKDAKOM
6 | Dr. Pathur Rahman, M.Ag Penata Tk.I Wakil Dekan |
NIP. 19730929 200701 1 012 l.d FUSHPI
7 | Dr. Ema Yudiani, M.Si, Psikolog Penata Wakil Dekan |
NIP. 19770325 2011012003 | lll.c F. Psikologi
8 | Dr. Amilda, M.Hum Penata Tk.I Wakil Dekan |
NIP. 19730114 200501 2 006 Ild FAHUM
9 | Dr. Rika Lidyah, SE.,M.Si, Ak, CA | Pembina Wakil Dekan |
NIP. 197504082003122001 IV.a FEBI
10 | Dr. Irham Falahuddin, M.Si Penata Tk.I Wakil Dekan |
NIP. 197110021999031002 Illd F. SAINTEK
Untuk : Peserta Kegiatan Workshop Pengembangan Kurikulum Program Studi
Berbasis OBE pada :
Tanggal : 04 s.d 07 Juli 2023 dan 15 Juli 2023 (Online)
Tempat : Bogor

Demikian surat tugas ini diberikan, agar dilaksanakan sebagaimana mestinya

20 Juni 2023

01 Dzulhijjah 1444
a.n. Rektor

Wakil Rektor II,

Dr. Abdul Hadi, M.Ag.
NIP. 19720525 200112 1 004

Tembusan: ISR
1. Keuangan o822
2. Kepegwaian
3. Umum
4. Yang bersangkutan

%

Dokumen ini telah ditanda tangani secara elektronik. Silakan cek keaslian dokumen pada tte. kemenag.go.id
Token : NUk2ef



SERTIFIKAT
WORKSHOP KURIKULUM OUTCOME BASED EDUCATION (OBE)

PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA ) PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT LEMBAGA PENELITIAN DAN KEPADA AT
INSTITUT PERTANIAN BOGOR INSTITUT PERTANIAN BOGOR

Nomor : 1252/IT3.L.P12/PM/P/B/2023 Nomor : 1252/IT3.L.P12/PM/P/8/2023

Sertifikat Sertifikat

Diberikan kepada :

Diberikan kepada :
. Dr. Amilda, M.A
Amirullah, M.Ud ”
Sebagai PESERTA pada Perguruan Tinggl

Sebagai PESERTA pada Workshop Pengembangan Kurikulum Perguruan Tinggi Berbasis Outcomes Based Education (OBE). Yang dilaksanakan oleh P2SDM IPB
Berbasis O Based ion (OBE). Yang di oleh P2SDM IPB pada Tanggal 4-7 Juli 2023.
pada Tanggal 4-7 Juli 2023. 5

Boggy, 7 Juli 2023
Bogor, 7 Juli 2023 ol

PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT LEMBAGA PENELITIAN DAN P! DIAN KEPADA
INSTITUT PERTANIAN BOGOR INSTITUT PERTANIAN BOGOR
Nomor : 1252/1T3.L.P12/PM/P/B/2023 Nomor : 1252/IT3.L.P12/PM/P/B/2023
Sertifikat Sertiftkat
Diberikan kepada : Diberikan kepada :

Dr. Amilda, M.Hum Dr. Arif Setyawan, S.Hum., M.Pd.
Sebagai PESERTA pada urikul ergy Tinggi Sebagai PESERTA pada Tinggi
Berbasis O Based ion (OBE). Yang oleh P2SDM IPB Berbasis Outcomes Based Education (OBE). Yang dilaksanakan oleh P2SDM 1PB

pada Tanggal 4-7 Juli 2023, pada Tanggal 4-7 Juli 2023.
Bogor, 7 Juli 2023 Bogor, 7 Juli 2023

NP, 195111131988111001
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Sebagai PESERTA pada

PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
INSTITUT PERTANIAN BOGOR

Nomor : 1252/IT3.L.P12/PM/P/B/2023

Sertifikat

Diberikan kepada :

Dr. Bahrani, M.Pd

P Kurikulum Perg Tinggi

Berbasis Outcomes Based Education (OBE). Yang dilaksanakan oleh P2SOM IPB

pada Tanggal 4-7 Juli 2023,

Bogor, 7 Jull 2023

~Dr. ¥ Amirugdin Saleh, M.S.

NIP. 196111131988111001

PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
INSTITUT PERTANIAN BOGOR
Nomor : 1252/IT3.L.P12/PM/P/B/2023

=

ertifikat

Diberikan kepada :

Dr. Ema Yudiani, M.Si., Psikolog
Sebagai PESERTA pada g g Tinggl
Based (OBE). Yang dilak kan oleh P2SOM IPB

Berbasis O

pada Tanggal 4-7 Juli 2023,

Bogor, 7 Juli 2023

PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

LEMBAGA PENELITIAN DAN P KEPADA

INSTITUT PERTANIAN BOGOR

Nomor : 1252/IT3.L.P12/PM/P/8/2023

Sertifikat

Diberikan kepada :

Dr. Denok Lestari, S.S., M.Hum.

Sebagai PESERTA pada Workshop Pengembangan Kurikulum Perguruan Tinggi
Berbasis Outcomes Based Education (OBE). Yang dilzksanakan oleh P2SDM IPB

pada Tanggal 4-7 Juli 2023.

Bogor, 7 Juki 2023

W W W W W W

PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
INSTITUT PERTANIAN BOGOR
Nomor : 1252/IT3.L.P12/PM/P/B/2023

Sertifikat

Diberikan kepada

Dr. H. M. Tahir, MM

Sebagai PESE! pada 8

Kurikulum Perguruan Tinggi
Berbasis Outcomes Based Education (OBE). Yang dilaksanakan oleh P2SDM IPB

pada Tanggal 4-7 Juli 2023

Bogor, 7 Juli 2023 N
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PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
LEMBAGA PENELITIAN DAN KEPADA

INSTITUT PERTANIAN BOGOR
Nomor : 1252/IT3.L.P12/PM/P/B/2023

Sertifikat

Diberikan kepada :
Dr. H. Pathur Rahman, M.Ag.
Sebagai PESERTA pada ik Perg Tinggi
Berbasis Outcomes Based (OBE). Yang di oleh P2SDM IPB

pada Tangga! 4-7 Juli 2023.

Bogor, 7 Juli 2023

67 e A7 M.
IP. 96111131988111001

PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
INSTITUT PERTANIAN BOGOR
Nomor : 1252/IT3.L.P12/PM/P/B/2023

Sertifikat

Diberikan kepada :
Dr. Muhamad Fauzi, S.Ag., M.Ag
Sebagai PESERTA pada P i Perguruan Tinggi

Berbasis Outcomes Based Education (OBE). Yang dilaksanakan oleh P2SDM 1PB
pada Tanggal 4-7 Juli 2023.

Bogor, 7 Juli 2023
pala,

o
iruddinSaleh, M.S.
$6111131988111001

PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENG KEPADA AKAT
INSTITUT PERTANIAN BOGOR
Nomor : 1252/IT3.L.P12/PM/P/B/2023

Sertifikat

Diberikan kepada :
Dr. Irham Falahudin, M.Si
Sebagal PESERTA pada I gan Kurikulum Perg Tinggl

Berbasis Outcomes Bused Education (OBE). Yang dilaksanakan oleh P2SDM IPB
pada Tanggal 4-7 Juli 2023.

Bogor, 7 Juli 2023

NI, 196111131988111001

PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
INSTITUT PERTANIAN BOGOR
Nomer : 1252/IT3.L.P12/PM/P/B/2023

Sertifikat

Diberikan kepada :
Dr. Muhammad Torik, Lc., MA
Sebagal PESERTA pada P Kurikulum Perg Tinggi

Berbasis Outcomes Based Education (OBE). Yang dilaksanakan oleh P2SDM IPB
pada Tanggal 4-7 Juli 2023.

Bogor, 7 Juli 2023

NIF 196111131988111001
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PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
LEMBAGA PENELITIAN DAN KEPADA
INSTITUT PERTANIAN BOGOR
Nomor : 1252/IT3.L.P12/PM/P/B/2023

Sertifikat

Diberikan kepada :

Dr. Nuraida, M.Ag

Sebagai PESERTA pada Workshop Pengembangan Kurikulum Perguruan Tinggl
Berbasis Outcomes Based Education (OBE). Yang dilaksanakan oleh P2SDM IPB
pada Tanggal 4-7 Juli 2023,

Bogor, 7 Jull 2023
Kepalo.
. ~

& m?ml”ln Saleh, M.S.
1iPA96111131988111001

W N e e e

PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
LEMBAGA PENELITIAN DAN KEPADA
INSTITUT PERTANIAN BOGOR
Nomor : 1252/IT3.L P12/PM/P/8/2023

Sertifikat

Diberikan kepada :

Dr. Rika Lidyah, S.E., M.Si., Ak., CA., CRA,, CRP

Sebagai PESERTA pada guruan Tingg!
Berbasis Outcomes Based Education (OBE). Yang dilaksanakan oleh P2SOM IPB
pada Tanggal 47 Jull 2023.

Bogor, 7 Juli 2023
Kepala, A

roddin Saleh, M.S.
NIP. 196111131988111001

PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
LEMBAGA PENELITIAN DAN KEPADA
INSTITUT PERTANIAN BOGOR
Nomor : 1252/1T3.L.P12/PM/P/B/2023

Sertifikat

Diberikan kepada :

Dr. rec. Soc. Oec. Jaya Addin Linando, SE., MBA.

Sebagal PESERTA pada guruan Tinggl
Berbasis Outcomes Bosed Education (OBE). Yang dilaksanakan oleh P2SDM IPB
pada Tanggal 4-7 Juli 2023.

Bogor, 7 Juli 2023

NIP196111131988111001

PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
LEMBAGA PENELITIAN DAN KEPADA
INSTITUT PERTANIAN BOGOR
Nomeor : 1252/IT3.L.P12/PM/P/B/2023

Sertifikat

Diberikan kepada :

Dr. Setiyo Prajoko, M.Pd.

Sebagal PESERTA pada guruan Tinggi
Berbasis Outcomes Based Education (OBE), Yang dilaksanakan oleh P2SOM IPB
pada Tanggal 4-7 Juli 2023

Bogor, 7 Aul» 2023

nip.496111131988111001
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PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
INSTITUT PERTANIAN BOGOR
Nomor : 1252/IT3.LP12/PM/P/B/2023

Sertifikat

Diberikan kepada :
Dr. Syahril Jamil, M.Ag
Sebagai PESERTA pada kshop Perg Tinggi

Berbasis Outcomes Based Education (OBE). Yang dilaksanakan oleh P2SDM IPB
pada Tanggal 4-7 Juli 2023.

Bogor, 7 Juli 2023
|Kep:

PUSAT DAYA
LEMBAGA PENELITIAN DAN KEPADA
INSTITUT PERTANIAN BOGOR

Nomor : 1252/IT3.L.P12/PM/P/B/2023

Sertifikat

Diberikan kepada :
Indrawati, S.S., M.Pd.
Sebagal PESERTA pada hop i " Tinggl

Berbasis Outcomes Based Education (OBE). Yang dilaksanakan oleh P2SDM IPB
pada Tanggal 4-7 Juli 2023,

Bogor, 7 Juli 2023

PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
LEMBAGA PENELITIAN DAN N KEPADA

INSTITUT PERTANIAN BOGOR
Nomor : 1252/IT3.L.P12/PM/P/B/2023

Sertifikat

Diberikan kepada :

Drs. Darwis, M.Si

Sebagai PESERTA pada g Tingg!
Berbasis Outcomes Based Education (OBE). Yang dilaksanakan oleh P2SDM IPB
pada Tanggal 4-7 Juli 2023,

0
NIP. 196111131988111001

PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
LEMBAGA PENELITIAN DAN P N KEPADA
INSTITUT PERTANIAN BOGOR
Nomor : 1252/IT3.L.P12/PM/P/8/2023

Sertifikat

Diberikan kepada :

Katiya Nahda, SE., M.Sc.

Sebagai PESERTA pada 8 Tinggi
Berbasis Outcomes Based Education (OBE). Yang dilaksanakan oleh P2SDM IPB
pada Tanggal 4-7 Juli 2023,

Bogor, 7 Jull 2023
la,

OF T7. Amir 4 Saleh, M.S
NIP. 196111131988111001
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PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
LEMBAGA PENELITIAN DAN P KEPADA

INSTITUT PERTANIAN BOGOR
Nomor : 1252/IT3.L.P12/PM/P/B/2023

Sertifikat

Diberikan kepada :

Muhammad Iswadi, M.Si

Sebagai PESERTA pada Kurikulum Pergi Tinggl
Berbasis Outcomes Bosed Educnﬂan (OBE). Yang dilaksanakan oleh P2SDM IPB
pada Tanggal 4-7 Juli 2023

Bogor, 7 Juli 2023
I

NIP. 196111131988111001

PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
LEMBAGA PENELITIAN DAN PEN KEPADA
INSTITUT PERTANIAN BOGOR
Nomeor : 1252/IT3.L.P12/PM/P/B/2023

Sertifikat

Diberikan kepada :
Rabiatul Adawiyah, M.Pd
Sebagai PESERTA pada P guruan Tinggi
Berbasis Bosed (OBE). Yang oleh P2SDM IPB

pada Tanggal 4-7 Juli 2023.

Bogor, 7 Juli 2023
epala,

PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
LEMBAGA PENELITIAN DAN KEPADA
INSTITUT PERTANIAN BOGOR
Nomor : 1252/IT3.L.P12/PM/P/B/2023

Sertifikat

Diberikan kepada :

Nurul Fadhilah, S. ST., M.E

Sebagal PESERTA pada {1 Tinggi
Berbasis Outcomes Based Education (OBE). Yang dilaksanakan oleh P2SDM 1PB
pada Tanggal 4-7 Juli 2023.

Bogor, 7 Juli 2023

PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
LEMBAGA PENELITIAN DAN KEPADA
INSTITUT PERTANIAN BOGOR
Nomor : 1252/IT3.L.P12/PM/P/B/2023

Sertifikat

Diberikan kepada :
Raisa Rakhmania, M.Si.
Sebagai PESERTA pada P Kurikulum Perg Tinggl
Berbasis Out Bosed Fducation (OBE). Yang oleh P2SDM IPB

pada Tanggal 4-7 Juli 2023.

Bogor, 7 Juli 2023
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PUSAT PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

LEMBAGA PENELITIAN DAN P KEPADA MAS
INSTITUT PERTANIAN BOGOR
Nomor : 1252/IT3.LP12/PM/P/B/2023

Sertifikat

Diberikan kepada :

Siti Qomariah, M.Kom

Sebagai PESERTA pada Workshop Pengembangan Kurikulum Perguruan Tinggi
Berbasis Outcomes Bosed Education (OBE). Yang dilaksanakan oleh P2SOM IPB
pada Tanggal 4-7 Juli 2023.

Bogor, 7 Jull 2023

rfRmiruddin Saleh, M.S.
96111131588111001
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SURAT PERMOHONAN PEMBAYARAN

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, RISET, wm‘mwwwm

INSTITUT PERTANIAN BOGOR teiieresear s ot ™

LEMBAGA PENELITIAN DAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT | p2sdm@apps.ipb.ac.id | p2sdm.ipb.acid

Nomor : W03 AT3.LPIZKU/M/B2023 20 Juni 2023
Lampiran ! | (satu) berkas
Hal : Permohonan Pembayaran Blaya

Workshop Pengembangan Kurikulum

Kepada Yth, Pimpinan UIN Raden Fatah Palembang
wp. Pejabat Pembuat Komitmen
di

Palembang - Sumatera Selaten

Dengun hormat,

Sehubungan dengan pelaksanaan “Workshop Pengembangan Kurikulum Prodi

Berbasis OBE", yang akan disclenggarakan secam hybrid (daring/luring) pada tanggal 4
7. doan 15 Juli 2023, bersamn ini kami Kirimkan permohonan pembuyeren bisys

workshop untuk 11 orang peserta dari UIN Raden Fatah Palembang — Sumatera Selatan

an, Dr. Mubamad Fauzi, SAg., MAg., dkk /Imoice dan dafiar nama peserta

terlampir).

Sclanjutnya pembayaran biaya workshop tersebut mohon ditransfer melalui BNI 46
Cabang Bogor dengan nomor rekening 148177425 an, Rektor IPB C/Q Pusat
Pengembangan SDM PTN (IDR) dan bukti transfer mohon dishare melalui FIP/WA.
0821 2273 1224 (Sdri. Sri Puji Astuti} atau melalui email: p2sdmia apps.ipb.acid.

Atas perhatian dan kerjasuma yung baik kami wcapkan terima kasih.

NIP. 19611 1131988111001
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KWITANSI PEMBAYARAN

KUITANSI / BUKTI PEMBAYARAN

Kuasa Pengguna Anggaran (KPA)/ Pejabat Pembuat Komitmen (PPK) UIN
Raden Fatah Palembang — Sumatera Selatan

Banyaknya Uang . Seratus empat puluh delapan juta sembilan ratus enam puluh dua

Biaya kontribusi 11 (Sebelas) orang @ Rp. 13.542.000,- peserta
"Workshop Pengembangan Kurikulum Prodi Berbasis OBE dan

Untuk Pembayaran  ;  Sertifikasi Trainer" atas nama Dr. Muhamad Fauzi, S.Ag. M.Ag., dkk.,
yang diselenggarakan oleh P2SDM IPB di Bogor pada tanggal 4 — 7 Juli
dan 15 Juli 2023.

Sudah Terima dari

Bogor, 22 Juni 2023
Yang Menerima,
Bendahara P2SDM IPB

JUMLAI : Rp. 148.962.000,-

Sugéng Haryanto

v




LAMPIRAN 3

Foundatiom for International Business Administration Accreditation (FIBAA)
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SURAT TUGAS

Foundatiom for International Business Administration Accreditation (FIBAA)

AADEY FAAK
FATERN

SEPUTUSAN REXTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMEANG
NONOR: 549 TAHUN 2023

TENTANG
PENETAPAN PESERTA WORKSHOP AKREDITASI INTERNASIONAL PROGRAM STUD! MELALLY FEAA
UNVERSITAS ISLAN NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG TAHUN 2023

DENGAN RAHWAT TUHAN YANG MAHA ESA
REXTOR UNIVERSITAS BLAN NECER! RADEN FATAH PALENBANG

Mertecs Sumt 1sulas dan ¥Wetsa Lerdaga Penjameran Mubts {LPM) LIN Raden Fatah Paiembang Noma: B-
12002 050 WKU.00. 1022223 anggal 31 Mamt 2023 perital modon dlertithan Susat Keputisen Rekior
ntang Peretasas Pesena Woashop Alsedtas Inlemasional Progranm Studi Melakd FIEAA Ulasan Universdas
Isdan Neged Races Famh Palurmbeng.

Masrbang O Davwa Utk A3t NGl Negatan lesebut maks Soandang park Selpken Pesets yang Slaasgian

datan berkak Keputsan Rater,
b akae 52000 Saudid yang Nanenyd Srcantom dalam dafr lanevan kigutusas i dpandasy catap das
TETGu Utk Gk Sehage Pesend Fegatan seteganmans Graksad,
Mergetation vwwummm Sontiang Gurs dan Dosany
wwnnm:mu PasdiihanTi
Paswringah Nomer: 43 T, mﬂmm%w

P«mmm 128 Tahun 2094, wntang Pantehan it Aguve Isiaer Neger Raden Fatah

mm:mwumm‘n%

Parataan Agana Nomor. 62 Tahun 2015 ekang Sutta Sanm Negen Racen Fatan

e

™

Pasrtang

Parataran Masir Kesangas Norer: ESPNC IR0022. wangoa 19 Me: 2022 testang Standar Sy Waschan
Taban Agaran 2003,

T Porateran Mastert Kesangan Nomer: 151/PNIC 102022 ngyal 25 Ohaoder 2002 %etang Slasdar Egye
Waksain Tahus Anpgan 203 -

B Porateras Messri Agama Nomor 56 Tahun 2027 testang pérubaban anis Paritean Manks Agand Noeer

smumss OMMERMI-:MMFI&:W
8 Faden Falan Paiemdang. Noeor 285 Tahen 2017, tentang Tast

mermmawmnmmmmw
10 DPA Univiesitis St Nogeri Raden Falh Paisnsas; Tanue 2023

NENUTUSKAN

Maralghan KEPUTUSAN REXTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGER! RADEN FATAK PALENBANG TENTANG FENETAPAN
PESERTA WORKSHOP AKREDITAS! INTERNASIONAL PROGRAM STUDI VELALUI FIBAA UTUSAN
UNIVERSITAS ISLAM NEGER! RADEN FATAH PALEMEANG TAHUN 2023

Varsady Marenil seudaa-saudan yang naveme Nrsebu! daam dafla lgan hepulaon s sbage Pusets
Farclaoen Feseta Worshep Aredites Intanasionsl Progam Shudl Malaui FIBA Utssan Universits Sam
Negari Raden Fath Paisedang, g

Kosua Kagiatan tesscbat shan dlaisanaian pada ngeal 10 ad 14 Nei 2021 & Ruang Rapat L1 1, Gedung Prol KK

Kasga Segdia Saya yerg Smbdd akibat . w—mmwmwx Univorsdas

Faarga

sek ta 421 curgan Sherusan hadl  Nesox
hehainian Saen begubatan i mmmw

un-n:muﬁn

i

L

Syay udieh
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&

RADEN FATAH
FALENEANE

LAMPIRAN : KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBAMG

HOMOR 1649 TAHUN 2023

TAMGGAL : 03 APRIL 2023

TENTAMNG : PEMETAPAN PESERTA WORKSHOP AKREDITAS! INTERMASIONAL PROGRAM STUDI
MELALLI FIBAA UTLUSAN UMIVERSITAS ISLAM MEGERI RADEN FATAH PALEMBANG
TAHUN 2023

JABATAN DALAM
NO NAMA KEOIATAN KETERANGAN

1._| Dr. Muhamemad Adil, MA ~ Paserta | Wakil Rekior | LIN Raden Fatah

2] . Pesaria | Ketua LPMUNRaden Fatah
A oo Peseta | Kapus Pengembangn Kutkulum & Pembelaaran LA |

5 |indrawat S5 MPd Pesarta Kapus Pengemiangan Standar Mutu LM
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SERTIFIKAT

Foundatiom for International Business Administration Accreditation

(FIBAA’S

ACYTALE rese o ’ BE= 1
NIMNER T URN CACLLLOINGCLD

[N HIGHER EDUCATION

FIBAA

CONFIRMATION

of Participation

presenied io

Mukti Al M.Pd.I.

" Lak part in FIBAR

Workshop on Programme Accreditation:
FIBAA Accreditation Process and Assessment Criteria®

11 - 12 May 2023
it the UIN Seman Kalijaga Yogyakarta, Indomesia
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IR rAanINEn T oun CACLLLLINCL A\
IN HIGHER EDUCATIUON

| 13N JIN 3

FIBAA

CONFIRMATION

of Participation

presented o

Dr. Amilda, M.A

K you for Lakieg parl i FIBAR

Workshop on Programme Accreditation:
LFIBAA Accreditation Process and Assessment Criteria™

11 - 12 May 2023
at the UIN Seman Kaliaga Yogyakarta, Indomesia

N
FIBAIN

\ Reriiner Frodhed) 28

’.':\ il |1 ;«‘)
WY 4ok 0128 - RS =
l\j b 2 yﬁ.i\\“

Mig.a Clane Fro®

Managing Uirector

A

Tat Intwreatioral Puson st Admind wratisn Locred katie
24| S3L4% Bern | Gormany
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FIBAA

CONFIRMATION

of Participation

presented tc

Indrawati, 5.5., M.Pd.

K you for takieg parl in FIBAAY

Workshop on Programme Accreditation:
FIBAA Accreditation Process and Assessment Criteria®

11 - 12 May 2023
at the UIN Seman Kalijaga Yogyakana, Indomesia

N
(TN

N X

TA) Aot 008 - N \ -
N Gt RS

Mag a Diane Erosbarper. MBA

Managing Uirectar

e Yoo

43



f | T ALY

YOUR PARTNER FOR EXCELLENCE //\
[N HIGHER EDUCATICN \

CONFIRMATION

of Participation

presented to

Dr. Tutut Handayani,M.Pd.1

k you for Lakieg parl in FIBARS
Workshop on Programme Accreditation:
LFIBAA Accreditation Process and Assessment Criteria®

11 - 12 May 2023
at the UIN Seman Kalijaga Yogyakarta, Indomesia

- »‘
| Friais

o Nerliner Frodiel) 2624

‘} O “jﬁ\

Lok 0108

NS IRAT

Mag o Bane Froddarps ‘4'|-:.',
Managing Cirectar

FELAA - Faasdai oa 130 Intereational Bowmeon Adwicdatration Lecred batha

SerBoer Praludt 20 - 24 | 52448 Been | Garmeay
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FIBAA

CONFIRMATION

of Participation

presented 1o

Dr. Syaheil Jamil, M.Ag

K gt foor Lakieg part in FIBARY

Workshop on Programme Accreditation:
LFIBAA Accreditation Process and Assessment Criteria®

11 - 12 May 2023
ot the UIN Seman Kaligaga Yogyikarts, Indosesia

At T
i

Mg a [ane Fraerpor, MBA
Managing Jirecton
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YOUR PARTNER FOR EXC

N/
1 } N >\

IN HIGHER EDUCA

FIBAA

CONFIRMATION

of Participation

presentad o

Dr. Achmad Syarifudin, 5.Ag, MA

_\I/’

hank yeu. fartaking par in HIHALs

Workshop on Programme Accreditation;
LFIBAA Accreditation Pracess and Assessment Criteria®

11 - 17 Maw 2023
at the LIN Sunan Kalljags ¥Yogyakama, Indonesia

—
FHEIANY,

iy

o
Wap.s Jrane Feiberger, MGA
Managing Directo

THNA - Fauvdat ol Bewress Advrrditralion Acoedtalion
Sedne Belek 53131 Sean | Gorvany




