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DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG

Surat usulan dari Ketua Lembaga Penjaminan Mutu UIN Raden Fatah Palembang
Nomor: B- 347/Un.09/11.1/KS.02/08/2023 tanggal 16 Agustus 2023, perihal mohon
diterbitkannya Keputusan tentang Tim Penyusun Laporan Evaluasi Diri (LED) dan
Laporan Kinerja Perguruan Tinggi (LKPT) yang memperbaharui Keputusan Rektor
tentang susunan nama-nama Tim Kriteria 9 (Sembilan) di Tahun 2022.

: a. Bahwa untuk dapat terselenggaranya pelaksanaan Penyusunan Laporan

Evaluasi Diri (LED) dan Laporan Kinerja Perguruan Tinggi (LKPT) UIN Raden
Fatah Palembang, maka dipandang perlu untuk menetapkan daftar susunan tim,
dalam bentuk Keputusan Rektor;

b. Bahwa saudara-saudara yang namanya tercantum dalam daftar lampiran

keputusan ini dipandang cakap dan mampu untuk dapat melaksanakan

penyusunan laporan dan kinerja sebagaimana dimaksud;

Undang-undang Nomor:12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

Undang-undang Nomor: 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen;

Peraturan Pemerintah Nomor: 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional

Pendidikan;

4. Peraturan Presiden Nomor. 129 Tahun 2014 tentang Perubahan Institut Agama
Islam Negeri Raden Fatah;

5. Peraturan Presiden Nomor. 129 Tahun 2014 tentang Perubahan Institut Agama
Islam Negeri Raden Fatah Palembang menjadi Universitas Islam Negeri Raden
Fatah Palembang;

6. Peraturan Menteri Agarna Nomor: 62 Tahun 2015 tentang Statuta Universitas
Islam Negeri Raden Fatah Palembang;

7. Peraturan Menteri Keuangan Nomor: 83/PMK.02/2022, tanggal 19 Mei 2022
tentang Standar Biaya Masukan Tahun Anggaran 2023;

8. Peraturan Menteri Keuangan Nomor: 151/PMK.02/2022, tanggal 25 Oktober
2022 tentang Standar Biaya Keluaran Tahun Anggaran 2023;

9. Peraturan Menteri Agama Nomor: 55 Tahun 2023 tentang Perubahan atas
Peraturan Menteri Agama Nomor: 53 Tahun 2015 tentang Organisasi Tata Kerja
Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang;

10. Keputusan Rektor UIN Raden Fatah Palembang. Nomor. 285 Tahun 2017,
tentang penetapan Tarif Remunerasi bagi Dosen Tetap PNS di lingkungan
Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang;

11. DIPA Universitas Islam Negei Raden Fatah Palembang Tahun 2023.

MEMUTUSKAN

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH
PALEMBANG TENTANG PERUBAHAN KE-2 ATAS KEPUTUSAN REKTOR
NOMOR : 2145 TAHUN 2022 TENTANG PENETAPAN TIM PENYUSUN LAPORAN
EVALUASI DIRI (LED) DAN LAPORAN KINERJA PERGURUAN TINGGI (LKPT)
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG TAHUN2023
Menunjuk nama-nama yang tercantum dalam daftar lampiran keputusan ini sebagai
Tim Penyusun Laporan Evaluasi Diri (LED) dan Laporan Kinerja Perguruan Tinggi
(LKPT) APT pada UIN Raden Fatah Palembang, sebagaimana terlampir;

: Adapun tugas tim tersebut, yakni; mempersiapkan semua keperluan administrasi

yang berhubungan dengan pelaksanaan penyusunan laporan Kinerja dan
memperbaharui isi dari kriteria 9 (Sembilan) yang sudah ada, memperbaharui dan
menetapkan susunan tim guna untuk disampaikan sebagai laporan kepada Rektor;
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Ketiga

Keempat

Dengan berlakunya Keputusan ini maka Keputusan Rektor Nomor : 418 Tahun 2023

Tentang Perubahan ke-1 Keputusan Rektor Nomor : 2145 Tahun 2022 dinyatakan

tidak berlaku lagi;

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan apabila terdapat

kekeliruan dalam Keputusan ini, akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Tembusan:

1. Dirjen Pendidikan Islam Kementerian Agama Jakarta;

2. Inspektur Jenderal Kementerian Agama R Jakarta;

3. Kepala Biro Kepegawaian Satjen Kementerian Agama Jakarta:
4.
5
6

Para Dekan dilingkungan Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang;

. Ketua Lembaga Penjaminan Mutu Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang;
. Yang bersangkutan untuk diketahui dan dilaksanakan.

Ditetapkan di Palembang
Pada tanggal, 1 Agustus 2023
Rektor,

Nyayu Khodijah
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LAMPIRAN . KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
RADEN FATAH PALEMBANG

NOMOR . 1367 TAHUN 2023
TANGGAL : 1TAGUSTUS 2023
TENTANG . PERUBAHAN KE-2 ATAS KEPUTUSAN REKTOR NOMOR :

2145 TAHUN 2022 TENTANG PENETAPAN TIM PENYUSUN
LAPORAN EVALUASI DIRI (LED) DAN LAPORAN KINERJA
PERGURUAN TINGGI (LKPT) UNIVERSITAS ISLAM NEGERI
RADEN FATAH PALEMBANG TAHUN 2023

DESKRIPSI SUSUNAN TIM UNSUR TIM

Pengarah dan Penaggung Jawab Kegiatan

Pengarah Prof. Dr. H. Cholidi, MA Ketua Senat
Prof. Dr. Nyayu Khodijah, S.Ag., M.Si Rektor

Penanggung Jawab Dr. Muhammad Adil, M.A Wakil Rektor 1
Dr. Abdul Hadi, M.Ag Wakil Rektor 2
Dr. Hamidah, M.Ag Wakil Rektor 3
Dr. H. Dur Brutu, M.A Kepala Biro AUPK
Drs. H. Jumari Iswadi, M.M. Kepala Biro AAKK

Ketua Dr. Syahril Jamil, M.Ag Ketua LPM

Sekretaris Mukti Ali, M.Pd.| Sekretaris LPM

Proff Reader 1. Prof. Dr. Ris’an Rusli, M.Ag Dosen/Asessor (LKPT/LED)
2. Dr. Arne Huzaimah, M.Hum Dosen/Asesor Internal (LKPT/A,B,D)
3. Dr. Zuhdiyah, M.Ag Dosen/Asesor Internal (LKPT/C1,2)
4. Dr. Siti Rochmiatun, SH. M.Hum Dosen/Asesor Internal (LKPT/C3,4)
5. Dr. Fajri Ismail, M.Pd Dosen/Asesor Internal (LKPT/C5,6)
6. Dr. Endang Rohmiatun, S.Ag, M.Hum | Dosen/Asesor Internal (LKPT/C7,8)
7. Dr. Uswatun Hasanah, M.Ag Dosen/Asesor Internal (LKPT/C9)
8. Dr. Kristina Imron, Lc, M.Pd.I Dosen/Assesor Internal (LKPT/C9)

Ringkasan Eksekutif 1. Dr. Muhammad Adil, M.A

2. Dr. Syahril Jamil, M.Ag

3. Hedhri Nadhiran, M.Ag

Laporan Kinerja Perguruan Tinggi (LKPT)

Koordinator Rusmala Santi, M.Kom Dosen/PUSTIPD
Wakil Koordinator Jawasi, M. Pd Dosen
Anggota 1. Dian Andesta, M.Pd Dosen
2. Ulyl Absor, S.Kom Tendik/LPM
3. Awang Sugiarto Tendik/PUSTIPD
4. Saprudin Tendik/ Ushuluddin
Laporan Evaluasi Diri (LED)
Koordinator Indrawati, M.Pd. CIT. Dosen/LPM
PENDAHULUAN

A. Dasar Penyusunan

B. Tim Penyusun dan Tanggung Jawabnya Mukti Ali. M.Pd.I

C. Mekanisme Kerja Penyusunan LED

LAPORAN EVALUASIDIRI
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DESKRIPSI SUSUNAN TIM UNSUR TIM

A. Kondisi Eksternal

B. Profil Institusi

Koordinator Dr. Fitri Oviyanti , M.Ag Dosen/WD2
1. Ari Azhari, S.H.I., M.H.I Dosen

C. Kriteria

Kriteria 1 VMTS

Koordinator Mukti Ali, M.Pd.I Dosen/LPM

Anggota 1. Dr. Amilda, M.Hum Dosen/WD1
2. Mutmainah Juniawati, M.E. Dosen/SPI

Kriteria 2 (Tata Pamong, Tata kelola dan Kerjasama)

Koordinator Mukti Ali, M.Pd.1 Dosen/LPM

Anggota 1. Dr. M. Torik , Lc., M.A Dosen/Asesor Internal
2. Dr. Nurseri Hasnah Nasution Dosen

3. Drs. H. Ridwan, M.HI

Balai Diklat Keagamaan-Eksternal

Kriteria 3 (Mahasiswa)

Koordinator Mukti Ali, M.Pd.| Dosen/LPM
Anggota 1. Dr. Muhammad Isnaini, M.Pd. Dosen/WD3
2. Ismail Sholeh, M.Pd Dosen
Kriteria 4 (Sumber Daya
Manusia)
Koordinator Dr. Amilda, M.A Dosen/LPM
Anggota 1. !Dr. Ema Yudiani, S.Psi., M.Si Dosen/WD1
Psikolog
2. Dwi Listianti, S.SI Tendik/LPM

3. Yusri Erlini, M.Pd

Kepala MAN 2 Palembang-Eksternal

Kriteria 5 (Keuangan,
Sarana, dan Prasarana)

Koordinator Dr. Amilda, M.A Dosen/LPM
Anggota 1. Dr. Titin Hartini, S.E., M.Si Dosen/WD2

2. Muh. Ali Hanafiah, S.E Tendik/Keuangan
Kriteria 6 (Pendidikan)
Koordinator Dr. Amilda, M.A Dosen/LPM
Anggota 1. Dr. Ummi Hiras Habisukan, M.Kes Dosen

2. Weni Lestari, S.Pd., M.Si Dosen

3. Dr. H. Ikral, S.Ag, MM

KEMENAG PROV-Eksternal

Kriteria 7 (Penelitian)

Koordinator
Anggota

Dr. Helen Sabera Adib, M.Pd.| Dosen/LPM
1. Dr. Elhefni, M.Pd Dosen/LP2M
2. Dr. Komaruddin, M.Si Dosen/LP2M
3. Dadang Fauzi, S.Kom Tendik/LPM

Kriteria 8 (PkM)
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DESKRIPSI SUSUNAN TIM UNSUR TIM
Koordinator Dr. Helen Sabera Adib, M.Pd.| Dosen/LPM
Anggota 1. Dolla Sobari,M.Hum Dosen/LP2M

2. Budiman, Ph.D., Psy Dosen/LP2M
3. Emi Puspita, S.Sos., I. M.Si Dosen/GPMP
Kriteria 9 (Luaran dan
Capaian Tdidharma)
Koordinator Dr. Helen Sabera Adib, M.Pd.| Dosen/LPM
Anggota 1. Prof. Dr. RR. Rina Antasari, M.Hum Dosen/WD1
2. Dr. Irham Falahuddin, M.Si Dosen/LP2M
3. Fitriah, M.Hum Dosen
D. Analisis dan Penetapan Program Institusi
1. Analisis Capaian Kinerja
2. Analisis SWOT atau lainnya
3. Strategi Pengembangan
4. Program Keberlanjutan
Koordinator Deky Anwar, S.E., M.Si,, Ph. D. Dosen/SPI
Anggota 1. Dr. Yenrizal S.Sos,i, M.Si Dosen/WD1
2. Dr. M. Uyun, S.Psi., M.Si Dosen/WD2
Tim Data dan Dokumen
Koordinator M. Afandi, M.Pd.I Dosen/LPM
Anggota 1. Rian Kartika Sari, S.Sos., M.Si. Tendik/LPM
2. Komaruddin, M.Pd. Dosen/LP2M
3. Dr. Irja Putra Pratama Dosen
4. Lusiana, M.E.Sy Dosen
5. Reni Septiyanti, S.Si., M.Kom. Dosen
6. RM. Rangga Akni, SE Tendik/LPM
7. Gina Agiyani, M. Kom Dosen
8. Muhammad Fadhil, S.Kom Tendik/LPM
9. Dwi Ayu Kinanti, S.Sy Tendik/LPM
10. Ismi Melyana Mahasiswa
11. Rahma Nuridayan Mahasiswa
Rektor,
.EE :
rlil

Nyayu Khodijah
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