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KATA PENGANTAR 

 

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Allah Subhanahu wa Ta'ala, yang 
telah memberikan rahmat dan hidayah-Nya sehingga kami dapat menyambut 
momen yang istimewa dalam kehidupan akademik, yaitu Pengenalan Budaya 
Akademik Kemahasiswaan (PBAK) dengan tema "Moderasi Beragama" di 
Universitas Islam Negeri (UIN) Raden Fatah tahun 2023. Dalam tahun yang 
bersejarah ini, kami dengan rendah hati menghadirkan buku pedoman PBAK yang 
berfokus pada pesan moderasi beragama, serta semangat tahun demografi yang 
mengilhami keberagaman dan inklusivitas. PBAK Moderasi ini menjadi 
perwujudan komitmen kami, UIN Raden Fatah, untuk menciptakan lingkungan 
kampus yang menyambut mahasiswa baru dengan penuh kasih, saling 
menghormati, dan memupuk kerukunan antaragama.  

Mahasiswa baru adalah harapan dan asa bagi masa depan bangsa. Oleh 
karena itu, melalui PBAK tahun ini, kami bertekad memberikan panduan dan 
dukungan yang diperlukan agar kalian dapat menjalani perjalanan akademik 
dengan lancar dan sukses. Buku pedoman ini diharapkan akan menjadi sahabat 
setia kalian dalam menghadapi tantangan dan menjalani kehidupan kampus 
dengan penuh semangat. 

Tema moderasi beragama yang kami pilih sebagai landasan PBAK tahun 
ini, membawa pesan penting tentang pentingnya membangun dialog dan 
kerjasama antara mahasiswa dari beragam latar belakang agama. Moderasi 
beragama bukanlah tentang menghapus perbedaan, melainkan tentang 
menghargai, menghormati, dan saling belajar dari perbedaan tersebut. Dalam 
lingkungan kampus yang inklusif, kita dapat tumbuh dan berkembang bersama 
tanpa batas. Kami menyampaikan penghargaan yang tinggi kepada para 
pengurus PBAK, para dosen, staf, dan seluruh anggota komunitas kampus yang 
telah bersama-sama berupaya menjadikan PBAK Moderasi ini sebagai momen 
yang berkesan dan bermakna bagi mahasiswa baru. Semangat kolaborasi ini 
menjadi bukti bahwa kami semua peduli dan ikut berperan aktif dalam 
menciptakan lingkungan kampus yang amanah. 

Di kesempatan ini, kami juga ingin mengucapkan selamat datang kepada 
para mahasiswa baru yang telah bergabung di keluarga besar UIN Raden Fatah. 
Bersama kami, mari kita bangun fondasi akademik dan kultural yang kuat, 
sehingga kita dapat menjadi generasi pemimpin yang terampil, berakhlak mulia, 
dan mampu memberikan manfaat bagi agama, bangsa, dan dunia. 

Akhir kata, semoga buku pedoman PBAK Moderasi UIN Raden Fatah 
tahun 2023 ini menjadi panduan yang bermanfaat bagi kalian, dan semoga kita 
semua dapat meraih keberhasilan dalam perjalanan akademik dan 
pengembangan diri di lingkungan kampus yang penuh kasih sayang dan 
kerukunan. 

 

 

Rektor,  

 

 

Prof. Dr. Hj. Nyayu Khodijah, S.Ag., M.Si. 
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BAB I 
PENDAHULUAN 

 

 

A. Latar Belakang 

Pengenalan Budaya Akademik Kemahasiswaan (PBAK) merupakan salah 

satu momen penting dalam kehidupan mahasiswa baru di perguruan tinggi. PBAK 

biasanya diadakan menjelang awal tahun akademik, dan bertujuan untuk membantu 

mahasiswa baru beradaptasi dengan lingkungan kampus, memperkenalkan mereka 

dengan kehidupan akademik, serta memberikan informasi penting mengenai fasilitas 

dan layanan yang ada. Tahun 2023 menjadi tahun yang sangat khusus karena 

diperingati sebagai "Tahun Demografi." Tema ini dipilih sebagai respons atas 

perubahan demografis yang terjadi dalam masyarakat dan mahasiswa perguruan 

tinggi. Perubahan tersebut dapat mencakup pertumbuhan jumlah mahasiswa dari 

berbagai latar belakang sosial, budaya, dan agama yang berbeda. Dalam situasi ini, 

penting bagi perguruan tinggi untuk menciptakan lingkungan belajar yang inklusif dan 

mendukung bagi seluruh mahasiswa. Oleh karena itu, tema moderasi beragama dipilih 

untuk PBAK tahun ini, dengan fokus pada pentingnya dialog, saling menghormati, dan 

kerjasama antara mahasiswa dari berbagai agama dan keyakinan.  

Beberapa alasan buku pedoman ini di tulis sebagai latar belakang dari 

beberapa hal, yaitu pertama, Keragaman Mahasiswa Baru Universitas Islam Negeri 

Raden Fatah kita telah mengalami pertumbuhan signifikan dalam penerimaan 

mahasiswa baru dari berbagai wilayah, suku, dan latar belakang agama. Demografi 

mahasiswa yang semakin beragam menuntut pendekatan yang lebih inklusif dalam 

menyambut dan mengakomodasi perbedaan tersebut. Kedua, Peran PBAK memiliki 

arti penting dalam membentuk kesan awal mahasiswa baru terhadap perguruan tinggi. 

Melalui kegiatan-kegiatan orientasi, acara sosial, dan pengenalan budaya kampus, 

mahasiswa baru dapat merasa diterima, didukung, dan dihargai di lingkungan baru 

mereka. Ketiga, Pentingnya Moderasi Beragama di tengah keragaman agama yang 

ada, penting bagi mahasiswa untuk memahami arti penting moderasi beragama. 

Moderasi beragama berarti menghormati dan menerima perbedaan, serta mencari titik 

temu dalam membangun hubungan harmonis antaragama. Dan keempat, Kerukunan 

dan Kedamaian Kampus, UIN Raden Fatah sebagai pusat ilmu pengetahuan harus 

mampu menjadi contoh dalam mempromosikan perdamaian dan kerukunan di 

kalangan mahasiswa. Dengan memahami dan mengamalkan moderasi beragama, 

mahasiswa diharapkan dapat menciptakan lingkungan kampus yang aman, inklusif, 

dan menghargai keberagaman. 
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Kampus UIN Raden Fatah Palembang membangun budaya moderasi dalam 

kehidupan beragama. Wawasan keagamaan yang diberikan kepada mahasiswa 

adalah wawasan Islam wasatiyah atau moderasi beragama yang berwawasan 

rahmatan lil-‘alamin. Hal ini dipentingkan untuk memberikan pemahaman kepada 

mahasiswa agar tidak terjebak pada gerakan Islam radikal atau terjerumus dalam 

gerakan-gerakan keagamaan yang tidak berkepribadian bangsa Indonesia. Wawasan 

moderasi beragama ini ditujukan kepada mahasiswa baru UIN Raden Fatah dengan 

tujuan untuk memberikan informasi bahwa kampus ini menempatkan moderasi 

beragama sebagai pilar religuisitas Islam. Inilah tujuan secara garis besar 

diadakannya PBAK daring dan luring di UIN Raden Fatah Palembang. Sebagai 

lembaga pendidikan tinggi,  perguruan tinggi sudah seharusnya berkewajiban  untuk 

menata dan mengurus  segenap civitas akademikanya,  dalam rangka pengembangan 

diri baik secara personal maupun kelembagaan.  Mengingat Mahasiswa merupakan 

aset dan sumber daya insani yang strategis maka perlu diberi peluang dan 

kesempatan dalam mengaktualisasikan kemampuan baik berupa minat bakat maupun 

eksistensi diri.   

Mahasiswa sebagai kaum intelektual muda, agent of change, social control dan 

iron stock bangsa dituntut untuk menjadi pelopor dalam memperbaiki kondisi bangsa 

ditengah demoralisasi, hedonisme, dan fragmatisme dengan selalu menjunjung 

sebuah idealisme di setiap gerakan yang dilakukan dan dalam kondisi apapun, jangan 

sampai mahasiswa terjebak pada sebuah kepentingan fragmatisme sesaat.  

Mahasiswa merupakan sosok yang selalu terkait dengan dimensi-dimensi 

tertentu untuk berekspresi atas fenomena sosial yang terjadi. Kehadiran mahasiswa 

menjadi agent of change, social control, and iron stock bangsa senantiasa ditunggu 

masyarakat untuk menjadi analisator kenyataan yang ada, inovator dan motor 

perubahan dalam perkembangan masyarakat. Peran seperti itu tentunya 

mengharuskan sikap independent dalam setiap situasi dan kondisi sistem yang 

berlaku.  

Warga Negara bangsa ini dalam sebuah bentuk kegiatan pengembangan 

minat bakat, memiliki kecerdesan intelektual, kecerdasan emosional dan kecerdasan 

spritual. Berdasarkan pokok-pokok pengembangan pikiran di atas maka dalam rangka 

pengembangan bakat minat mahasiswa sangat perlu dalam Pengenalan Budaya 

Akademik Kemahasiswaan Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang tahun 

2023.  

Senada dengan tujuan PBAK untuk mengenalkan budaya akademik yang ada 

di lingkungan universitas serta memperkenalkan dan mempersiapkan mahasiswa baru 

dalam proses transisi menjadi mahasiswa yang didalamnya diisi dengan berbagai 
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kegiatan terkait dengan kegiatan akademik, kegiatan mahasiswa serta kebijakan 

kampus sehingga dapat menjadi bekal untuk mendukung keberhasilan studi di UIN 

Raden Fatah Palembang.  

Dalam buku pedoman PBAK "Moderasi" tahun 2023, berbagai informasi, 

panduan, dan acara orientasi telah disusun dengan cermat untuk memastikan 

mahasiswa baru dapat mengalami pengenalan budaya akademik yang positif dan 

membangun kesadaran akan pentingnya moderasi beragama dalam kehidupan 

kampus. Melalui buku pedoman ini, diharapkan mahasiswa baru dapat merasa 

diterima dan siap untuk menghadapi tantangan akademik dan kehidupan kampus 

dengan semangat inklusivitas dan kerjasama. 

 

B. Dasar Penyelenggaraan 

Adapun landasan atau dasar penyelenggaraan PBAK MODERASI DAN DEMOGRAFI 

Tahun 2023 mahasiswa UIN Raden Fatah Palembang ini adalah sebagai berikut : 

1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 78, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4301);  

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 158, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia  Nomor 5336); 

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 5587), sebagaimana telah diubah beberapa 

kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor  9 Tahun  2015  tentang  perubahan 

Kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679); 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan 

Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 16, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5500); 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun 2019 tentang Pendidikan Tinggi 

Keagamaan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 120, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6362); 

6. Peraturan Presiden Nomor 129 Tahun 2014 tentang Perubahan Institut Agama 

Islam Negeri Raden Fatah Palembang menjadi Universitas Islam Negeri Raden 

Fatah Palembang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 

268); 



 
4 

7. Peraturan Menteri Agama Nomor 53 Tahun 2015 tentang Organisasi dan Tata 

Kerja Universitas Islam Negeri Raden Fatah Palembang (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2015 Nomor 1316); 

8. Peraturan Menteri Agama Nomor 62 Tahun 2015 tentang Statuta Universitas 

Islam Negeri Raden Fatah Palembang (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 

2020 Nomor 1653); 

9. Surat Edaran Dirjen Pendidikan Islam Kementrian Agama Nomor: B-

732.1/DJ.I/07/2023 tentang Pelaksanaan PBAK Tahun Akademik 2023/2024 tetap 

mengacu pada SK Dirjen Pendidikan Islam Nomor 4962 Tahun 2016.Tujuan dan 

Target  

 

C. Tujuan Kegiatan   

Tujuan kegiatan ini dibagi ke dalam dua tujuan : 

Tujuan Umum: 

1. Mengintegrasikan tema moderasi beragama dengan semangat tahun demografi 

dalam Pengenalan Budaya Akademik Kemahasiswaan (PBAK) tahun 2023 di UIN 

Raden Fatah, dengan tujuan menciptakan lingkungan kampus yang inklusif, 

harmonis, dan mendukung bagi mahasiswa baru dari berbagai latar belakang 

sosial, budaya, dan agama.  

2. Memberikan pembekalan dan pengenalan secara langsung tentang hal-hal pokok 

berkaitan dengan pendidikan tinggi, terutama visi, misi, program, dan tujuan UIN 

Raden Fatah Palembang, serta kegiatan pembelajaran dan Organisasi 

Kemahasiswaan (ORMAWA) Kampus agar mahasiswa siap dan dapat 

melaksanakan fungsinya secara mandiri dan optimal; 

3. Menumbuhkan pemahaman dan kesadaran bagi peserta mengenai kehidupan 

berbangsa dan bernegara (empat pilar kebangsaan) dan kehidupan keislaman 

yang moderat dalam konteks keindonesiaan. 

 

Tujuan Khusus: 

1. Meningkatkan Kesadaran tentang Moderasi Beragama: Menanamkan 

pemahaman tentang arti penting moderasi beragama di kalangan mahasiswa 

baru UIN Raden Fatah. Mengajak mahasiswa baru untuk mengakui perbedaan 

agama dan keberagaman sebagai kekayaan dan sumber kekuatan untuk 

menciptakan harmoni dalam kehidupan kampus. 

2. Menciptakan Lingkungan Belajar yang Inklusif: Membangun atmosfer belajar yang 

inklusif dan mendukung bagi mahasiswa baru, sehingga mereka merasa diterima 

dan dihargai tanpa memandang latar belakang sosial, budaya, atau agama. 
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3. Meningkatkan Kerukunan Antaragama: Mendorong dialog antaragama dan saling 

menghormati di antara mahasiswa baru UIN Raden Fatah. Mengurangi potensi 

konflik dan memperkuat hubungan positif antara mahasiswa beragam. 

4. Mahasiswa memahami dan menyadari kewajiban dan hak sebagai Civitas 

Akademika UIN Raden Fatah Palembang; 

5. Mahasiswa dapat memahami Tri Dharma perguruan tinggi dan mekanisme kerja 

pelayanan lembaga pada UIN Raden Fatah Palembang; 

6. Mahasiswa dapat memahami sumber, cara dan teknik atau strategi pembelajaran 

efektif di UIN Raden Fatah Palembang; 

7. Mahasiswa dapat mengenal Organisasi Kemahasiswaan (ORMAWA) Intra 

Kampus meliputi: SEMAU, DEMAU, UKMK, dalam menyalurkan bakat dan minat. 

8. Mahasiswa dapat memahami dan mengamalkan nilai-nilai Budaya Bangsa dan 

nilia- nilai luhur Pancasila; 

9. Mahasiswa dapat memahami dan mengamalkan nilai-nilai Islam yang rahmatan 

lil- ‘alamin dan berkemajuan, serta mampu membentengi diri dan mencegah 

faham-faham yang radikal, ekstrim, intoleran; dan pengaruh bahaya Narkoba. 

10. Menyediakan Informasi dan Panduan Kampus yang Komprehensif: Memberikan 

informasi yang komprehensif tentang fasilitas, layanan akademik, dan organisasi 

kampus yang tersedia untuk membantu mahasiswa baru menghadapi peralihan 

kehidupan kampus dengan lancar. 

Target PBAK Moderasi dan Demografi UIN Raden Fatah Tahun 2023 

1. Mahasiswa Baru: Semua mahasiswa baru yang bergabung di UIN Raden Fatah 

pada tahun 2023, dari berbagai program studi dan latar belakang agama. 

2. Dosen dan Staff: Melibatkan dosen dan staf sebagai fasilitator dan pendukung 

dalam menghadirkan nilai-nilai moderasi beragama dan semangat tahun 

demografi dalam kehidupan kampus. 

3. Organisasi Kampus: Melibatkan organisasi kampus yang ada untuk berkontribusi 

dalam keberhasilan PBAK tahun 2023, serta mendukung nilai-nilai moderasi 

beragama dan kerukunan antaragama di kalangan mahasiswa. 

4. Komunitas Kampus: Seluruh anggota komunitas kampus UIN Raden Fatah, 

termasuk dosen, staf, dan mahasiswa dari berbagai tingkat dan program studi, 

diharapkan dapat berpartisipasi dalam merayakan semangat PBAK Moderasi dan 

Demografi tahun 2023. 

5. Mahasiswa memiliki pemahaman tentang visi, misi, program dan tujuan UIN 

Raden Fatah untuk memberikan arah dan informasi guna menunjang kelancaran 

dan keberhasilan studi; 
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6. Menumbuhkan rasa cinta dan tanggung jawab terhadap almamater; 

7. Menumbuhkan kesadaran mahasiswa terhadap peningkatan iman, ibadah, 

akhlakul karimah, dan daya saing kehidupan masa depan; 

8. Meningkatkan relijiusitas, intelektualitas, kreativitas, minat, bakat dan 

kegemaran/keterampilan mahasiswa melalui kegiatan akademik dan aktivitas 

Ormawa; 

9. Mempersiapkan calon sarjana yang unggul dan kompetitif dalam mewujudkan 

kehidupan bangsa yang mandiri, demokratis, toleran, dan harmoni. 

Dengan mencapai tujuan-tujuan ini dan melibatkan semua pihak terkait, 

PBAK Moderasi dan Demografi tahun 2023 di UIN Raden Fatah diharapkan dapat 

menciptakan iklim akademik yang inklusif, mendukung, dan harmonis untuk 

seluruh anggota komunitas kampus. 

 

D. Nama dan Tema Kegiatan 

Nama kegiatan ini adalah Pengenalan Budaya Akademik Kemahasiswaan (PBAK) 

Moderasi Tahun 2023, dengan Tema “ Semangat Moderasi Beragama, sambut Bonus 

Demografi”. 

 

E. Sasaran Kegiatan 

Bentuk kegiatan PBAK MODERASI 2023 ini meliputi penyajian materi, ceramah, 

diskusi dan penugasan mengenai : 

Sasaran Utama 

a. Visi dan misi UIN Raden Fatah Palembang 

b. Wawasan Kebangsaan, Moderasi Beragama, Intoleransi, Radikalisme Agama 

dan Terorisme. 

c. Wawasan Pengenalan Kelembagaan dan TRI Darma Perguruan Tinggi 

d. Wawasan Tentang Penangkalan Narkoba 

e. Pengenalan Minat Bakat Mahasiswa /Ormawa 

 

F. Waktu dan Tempat Pelaksanaan  

Kegiatan PBAK MODERASI 2023 ini akan dilaksanakan pada tanggal 14 sampai 

dengan 16 Agustus 2023 bertempat Academik Center Kampus A UIN Raden Fatah 

Palembang.  

 

G. Sistem dan Pola Pendekatan PBAK MODERASI 2023 

Sistem dan pola pendekatan PBAK Moderasi 2023 di UIN Raden Fatah Palembang 

didesain untuk mencapai tujuan-tujuan yang telah ditetapkan dengan efektif dan 
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efisien, serta memberikan pengalaman yang positif bagi mahasiswa baru dalam 

menghadapi transisi kehidupan kampus. Berikut adalah rincian sistem dan pola 

pendekatan yang akan diadopsi: 

1. Pendekatan Inklusif dan Partisipatif, yaitu melibatkan seluruh anggota 

komunitas kampus, termasuk dosen, staf, dan mahasiswa aktif dalam 

perencanaan dan pelaksanaan PBAK Moderasi dan memberikan kesempatan 

bagi mahasiswa baru untuk aktif berpartisipasi dalam kegiatan dan 

mengekspresikan ide serta aspirasi mereka. 

2. Diskusi dan Dialog Moderasi Beragama, yaitu Mengadakan diskusi dan dialog 

bagaimana moderasi beragama dapat diwujudkan dalam kehidupan kampus, dan 

Mahasiswa baru diharapkan dapat berdiskusi, bertanya, dan memahami agama-

agama lain secara lebih mendalam. 

3. Peningkatan Kesadaran Kultur Sosial dan Sosial, yaitu mengadakan kegiatan 

yang mengenalkan budaya, tradisi, dan kearifan lokal, serta pentingnya menjaga 

lingkungan dan berkontribusi pada masyarakat serta mengundang narasumber 

dari berbagai bidang untuk memberikan wawasan tentang peran mahasiswa 

dalam pembangunan sosial dan lingkungan. 

4. Pendekatan Pembelajaran Aktif, yaitu menggunakan metode pembelajaran 

yang aktif, seperti simulasi, permainan peran, dan diskusi kelompok, untuk 

memfasilitasi pemahaman tentang moderasi beragama serta melibatkan 

mahasiswa baru dalam proyek nyata yang mendorong kolaborasi dan pemecahan 

masalah. 

5. Pembinaan Mental dan Emosional, yaitu mengadakan sesi pembinaan mental 

dan emosional yang membantu mahasiswa baru mengatasi stres, kecemasan, 

dan perasaan peralihan kehidupan kampus. Serta Menyediakan dukungan 

konseling bagi mahasiswa yang membutuhkan. Serta Mahasiswa baru dapat 

mendaftar dan terlibat dalam organisasi sesuai minat dan bakat mereka. 

1. Kegiatan Orientasi dan Ice Breaking, yaitu mengadakan sesi orientasi yang 

berfokus pada pengenalan UIN Raden Fatah Palembang, fasilitas kampus, dan 

layanan akademik yang tersedia, serta mengadakan kegiatan ice breaking untuk 

memperkenalkan mahasiswa baru satu sama lain, sehingga dapat dengan mudah 

berinteraksi dan berkolaborasi dalam lingkungan kampus. 

Dengan mengadopsi sistem dan pola pendekatan seperti di atas, PBAK Moderasi 

2023 di UIN Raden Fatah Palembang diharapkan dapat menciptakan lingkungan 

kampus yang inklusif, harmonis, dan mendukung bagi mahasiswa baru dari berbagai 

latar belakang, serta memperkuat semangat moderasi beragama dalam kehidupan 

akademik. 
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H. Metode  

PBAK Moderasi 2023 di UIN Raden Fatah Palembang akan menggunakan berbagai 

metode yang interaktif, partisipatif, dan menyenangkan untuk mencapai tujuan-tujuan 

yang telah ditetapkan. Metode-metode tersebut dirancang untuk mengaktifkan 

partisipasi dan keterlibatan mahasiswa baru dalam proses pembelajaran dan 

pengenalan budaya kampus. Berikut adalah beberapa metode yang akan digunakan: 

1. Simulasi dan Permainan Peran: Mahasiswa baru akan diajak berpartisipasi dalam 

simulasi dan permainan peran yang melibatkan situasi kehidupan kampus sehari-

hari. Ini akan membantu mereka memahami bagaimana berbagai agama dan 

budaya bisa berinteraksi secara harmonis dan mendukung satu sama lain. 

2. Diskusi Kelompok: Mahasiswa baru akan dibagi ke dalam kelompok-kelompok 

kecil untuk berdiskusi tentang topik-topik terkait moderasi beragama dan 

kehidupan kampus. Diskusi kelompok ini akan menjadi platform untuk bertukar 

pemikiran, pengalaman, dan pandangan antar anggota kelompok. 

3. Forum Dialog Antaragama: Mengadakan forum dialog yang melibatkan 

perwakilan dari berbagai agama untuk berbicara tentang keyakinan dan praktek 

agama mereka. Mahasiswa baru akan diberikan kesempatan untuk bertanya dan 

memperdalam pemahaman tentang agama lain.  

4. Kegiatan Sosial dan Kultural: Mengadakan berbagai kegiatan sosial dan kultural 

yang memperkenalkan kebudayaan lokal dan kegiatan sosial yang dilakukan oleh 

mahasiswa di luar kampus. Melalui kegiatan ini, mahasiswa baru akan memahami 

dan menghargai keanekaragaman sosial dan budaya di lingkungan kampus. 

5. Pembelajaran Berbasis Proyek: Melibatkan mahasiswa baru dalam proyek-proyek 

yang berhubungan dengan tema moderasi beragama dan kerukunan antaragama. 

Proyek ini akan memungkinkan mereka untuk menerapkan pengetahuan dan 

keterampilan dalam konteks nyata. 

 

Metode-metode ini dipilih dengan tujuan untuk memberikan pengalaman 

pembelajaran yang berarti, mendalam, dan menyenangkan bagi mahasiswa baru. 

Dengan menggunakan metode yang interaktif dan partisipatif, diharapkan mahasiswa 

baru dapat aktif terlibat dalam PBAK Moderasi 2023 dan menginternalisasi nilai-nilai 

moderasi beragama serta semangat tahun demografi dalam kehidupan kampus 

mereka. 
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I. Tahapan Kegiatan 

Kegiatan ini berlangsung 3 hari dengan rincian sebagai berikut : 

1. Dua (2) hari PBAK dilaksanakan pada Universitas  

2. Satu (1) hari dilaksankan di Fakultas masing-masing   

     Roundown acaranya terlampir dan untuk komunikasi antar panitia dan peserta 

PBAK Moderasi 2023 panitia telah menyiapkan IG PBAK MODERASI 2023 dengan 

twibborn twb.nz/pbakmoderasiuinrf dan form pendaftaran pbak moderasi 2023 

drive.google.com/file/d/1101Y 

 

J. Panitia 

Penyelenggaraan Pengenalan Budaya Akademik dan Kemahasiswaan (PBAK) 

Moderasi tahun 2023 UIN Raden Fatah Palembang dilaksanakan oleh kepanitiaan 

yang ditetapkan melalui Surat Keputusan Rektor sebagaimana terlampir. 
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BAB II 
KETENTUAN KHUSUS 

 

A. Peserta PBAK MODERASI 2023 

1. Mahasiswa UIN Raden Fatah Palembang Tahun Akademik 2023-2024 

2. Mahasiswa yang belum mengikuti/belum lulus PBAK atau sejenisnya. 

 

B. Kewajiban, Hak, Larangan dan Sanksi PBAK Moderasi 2023 

1. Kewajiban 

a) Memenuhi persyaratan administratif sesuai ketentuan yang berlaku; 

b) Menaati seluruh peraturan dan  ketetapan Pengenalan Budaya Akademik dan 

Kemahasiswaan (PBAK) Moderasi 2023; 

c) Memakai pakaian dan kelengkapan atribut Pengenalan Budaya Akademik dan 

Kemahasiswaan (PBAK) Moderasi 2023; 

d) Mengikuti semua kegiatan tepat waktu sesuai jadwal; 

e) Berperilaku sopan dan santun dalam berbahasa/berkomunikasi; 

f) Membawa peralatan tulis-menulis dan perlengkapan lain yang dibutuhkan; 

g) Menandatangani Pakta Integritas; 

h) Peserta Pengenalan Budaya Akademik dan Kemahasiswaan (PBAK) yang karena 

sesuatu hal, misalnya sakit atau tidak dapat mengikuti salah satu kegiatan 

Pengenalan Budaya Akademik dan Kemahasiswaan (PBAK) harus 

memberitahukan secara tertulis kepada Panitia dan Koordinator/Wakil koordinator 

di kelasnya. 

 

2. Hak Peserta PBAK Moderasi 2023 

a) Mendapatkan layanan secara propesional dan proporsional selama mengikuti 

PBAK Moderasi 2023 dari panitia dan Lembaga. 

b) Mendapatkan materi Pengenalan Budaya Akademik dan Kemahasiswaan (PBAK) 

Moderasi 2023, fasilitas, dan izin karena alasan tertentu yang dibenarkan 

aturan/ketentuan; 

c) Memperoleh informasi/penjelasan tentang segala sesuatu yang berhubungan 

dengan pelaksanaan Pengenalan Budaya Akademik dan Kemahasiswaan 

(PBAK) Moderasi 2023; 

d) Dapat menolak pengumuman, instruksi, atau himbauan diluar kepentingan 

Pengenalan Budaya Akademik dan Kemahasiswaan (PBAK). 

e) Memperoleh Sertifikat/Piagam bagi yang dinyatakan Lulus. 
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3. Larangan 

a) Tidak boleh merokok selama kegiatan PBAK Moderasi 2023 baik yang mengikuti 

secara luring maupun daring; 

b) Tidak boleh memakai tribute tambahan yang tidak ditetapkan Panitia; 

c) Tidak boleh meninggalkan kegiatan Pengenalan Budaya Akademik dan 

Kemahasiswaan (PBAK) Moderasi 2023; 

d) Tidak boleh melakukan kegiatan diluar kegiatan Pengenalan Budaya Akademik 

dan Kemahasiswaan (PBAK) selama pelaksanaan Pengenalan Budaya Akademik 

dan Kemahasiswaan (PBAK) 

e) Tidak boleh melakukan perbuatan atau tindakan yang dapat mengganggu 

jalannya Pengenalan Budaya Akademik dan Kemahasiswaan (PBAK); 

f) Tidak boleh melakukan tindakan yang mengarah pada pencideraan fisik dan 

gangguan psikis diri sendiri dan atau orang lain; 

g) Tidak boleh mengumandangkan yel-yel (jargon) yang bernuansa SARA. 

 

4. Sanksi Peserta PBAK Moderasi 2023 

Peserta Pengenalan Budaya Akademik dan Kemahasiswaan (PBAK) Moderasi 

2023 yang melanggar ketentuan/ketetapan panitia dikenakan sanksi oleh 

Panitian/Lembaga berupa: 

1) Teguran Ringan (lisan atau tulisan); 

2) Teguran/Peringatan Keras (lisan atau tulisan) dan akan dikeluarkan dari kegiatan 

PBAK Moderasi 2023; 

3) Dinyatakan gugur/tidak lulus, dan wajib mengikuti Pengenalan Budaya Akademik 

dan Kemahasiswaan (PBAK) tahun berikutnya 

 

C. Pakaian PBAK MODERASI 2023 

Setiap peserta Pengenalan Budaya Akademik dan Kemahasiswaan (PBAK) wajib 

berpakian sopan, rapi dan tidak ketat; 

Model Pakaian : 

Pria: 

1) Kemeja Putih Lengan Panjang dimasukkan; 

2) Celana Panjang hitam/Gelap Bahan Dasar (Bukan Jeans); 

3) Memakai Sepatu; 

4) Potongan rambut pendek; 

5) Memakai Peci hitam 
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Wanita: 

1) Baju (hem) putih lengan panjang dimasukkan; 

2) Rok panjang hitam/gelap bahan dasar (bukan jeans); 

3) Ikat pinggang hitam/gelap; 

4) Kerudung putih; 

5) Memakai Sepatu. 
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BAB III 
PROFIL UIN RADEN FATAH PALEMBANG 

 

A. Sejarah Berdirinya UIN Raden Fatah Palembang 

Institut Agama Islam Negeri (UIN) Raden Fatah Palembang diresmikan pada 

tanggal 13 Nopember 1964 di Gedung Dewan Perwakilan Rakyat Propinsi Sumatera 

Selatan, berdasarkan surat Keputusan Menteri Agama Nomor 7 Tahun 1964 tanggal 22 

Oktober 1964. Asal–usul berdirinya UIN Raden Fatah erat kaitannya dengan keberadaan 

lembaga–lembaga pendidikan tinggi agama Islam yang ada di Sumatera Selatan dengan 

UIN Sunan Kalijaga di Yogyakarta dan UIN Syarif Hidayatullah di Jakarta. Cikal bakal UIN 

awalnya digagas oleh tiga orang ulama, yaitu K.H.A. Rasyid sidik, K.H. Husin Abdul Mu’in 

dan K.H. Siddik Adim pada saat berlangsung muktamar Ulama se Indonesia di 

Palembang tahun 1957. Gagasan tersebut mendapat sambutan luas baik dari pemerintah 

maupun peserta muktamar. Pada hari terakhir muktamar, tanggal 11 September 1957 

dilakukan peresmian pendirian Fakultas Hukum Islam dan pengetahuan Masyarakat yang 

diketuai oleh K.H. A. Gani Sindang dan Muchtar Effendi sebagai Sekretaris. Setahun 

kemudian dibentuk Yayasan Perguruan   Tinggi   Islam Sumatra Selatan (Akte Notaris 

No. 49 Tanggal 16 Juli 1958) yang pengurusnya terdiri dari Pejabat Pemerintah, ulama 

dan tokoh-tokoh masyarakat. 

Pada tahun 1975 s.d tahun 1995 UIN Raden Fatah memiliki 5 Fakultas, tiga Fakultas 

di Palembang, yaitu Fakultas Syariah, Fakultas Tarbiyah dan Fakultas Ushuluddin; dan 

dua Fakultas di Bengkulu., yaitu Fakultas Ushuluddin di Curup dan Fakultas Syariah di 

Bengkulu. Sejalan dengan kebijakan pemerintah dalam upaya pengembangan 

kelembagaan perguruan tinggi agama Islam, maka pada tanggal 30 juni 1997, yang 

masing- masing ke dua Fakultas di tingkatkan statusnya menjadi sekolah tinggi Agama 

Islam Negeri (STAIN), yaitu STAIN Curup dan STAIN Bengkulu 

Dalam perkembangan berikutnya UIN Raden Fatah membuka dua Fakultas baru, yaitu 

Fakultas Adab dan Fakultas Dakwah berdasarkan Surat keputusan Menteri Agama R.I 

Nomor 103 tahun 1998 tanggal 27 Februari 1998. Cikal bakal Fakultas Adab dimulai dari 

pembukaan dan penerimaan mahasiswa Program Studi (Prodi) Bahasa dan   Sastra   

Arab   dan Sejarah Kebudayaan Islam pada tahun Akademik 1995/1996. 

Sejak tahun 2000 berdirilah program Pascasarjana semakin mengukuhkan UIN Raden 

Fatah sebagai institusi pendidikan yang memiliki komitmen terhadap pencerahan 

masyarakat akademis yang selalu berkeinginan untuk terus menimba dan 

mengembangkan ilmu-ilmu keislaman multidisipliner. Dan pada tahun 2011 dibuka 

program Doktor dengan fokus kajian peradaban Islam Melayu. 

Sejak berdiri dan diresmikan pada tanggal 13 Nopember 1964 UIN Raden Fatah telah 
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mengalami beberapa kali pergantian pimpinan. Secara periodik, dari tahun 1964 sampai 

dengan sekarang, rektor UIN Raden Fatah adalah sebagai berikut: Prof. Dr. KH. Ibrahim 

Hoesen, LML, tahun 1964-1965, KH. Ahmad Sajari, tahun 1965-1966, Brigjen H. Abu 

Yazid Bustami, tahun 1966-1967, KH. Zainal Abidin Fikri, tahun 1967-1972, H. Isa Sarul, 

MA, tahun 1972-1975, Brigjen H. Asnawi Mangku Alam, (care taker rektor), tahun 1975, 

Prof. KH Zainal Abidin, tahun 1976- 1984, Drs. H. Usman Said, tahun 1984-1994, Prof. 

Dr. H. Muhammad Said, MA, tahun 1994- 1998, Prof. Dr. H. Jalaluddin, tahun 1998-2003, 

Prof. Dr. H. Jufri Suyuthi Pulungan, MA, tahun 2003-2007, Prof. Dr. H. Aflatun Muchtar, 

MA, tahun 2007-2011, Prof. Dr. H. Aflatun Muchtar, MA, tahun 2011-2014 (sekarang). 

Sejak Oktober 2016 IAIN Raden Fatah bertransformasi menjadi Universitas Islam 

Negeri Raden Fatah Palembang berdasarkan Peraturan Presiden RI Nomor 129 tahun 

2014 tentang Perubahan Status IAIN Raden Fatah Palembang ke UIN Raden Fatah 

Palembang. Sejak itu secara resmi IAIN Raden Fatah secara kelembagaan telah berubah 

menjadi UIN Raden Fatah. Perubahan ini tentu berimplikasi sangat luas baik secara 

akademik maupun kelembagaan dan tata kelola keuangan. Secara akademik ada 

perluasan mandat keilmuan di mana UIN Raden Fatah tidak hanya dapat 

menyelenggarakan kegiatan tri dharma dalam rangka pengembangan ilmu-ilmu 

keislaman saja, tetapi juga ilmu-ilmu alam, sosial, dan humaniora. Setelah menjadi UIN 

terjadi penambahan program studi baru dan fakultas baru yang berorientasi kepada 

pengembangan ilmu-ilmu non keagamaan. 

 

B. Visi, Misi dan Tujuan UIN Raden Fatah Palembang 

1) Visi UIN Raden Fatah 

Sesuai Keputusan Senat visi UIN Raden Fatah Palembang adalah “Menjadi 

universitas berstandar internasional, berwawasan kebangsaan, dan berkarakter 

Islami” pada tahun 2040. Visi ini memuat tiga nilai pokok (core values) yang 

diharapkan mewarnai setiap gerak dan langkah pengelolaan dan pengembangan UIN 

Raden Fatah Palembang, yaitu “internasionalisasi, “kebangsaan”, dan “keislaman.” 

Tiga nilai pokok (core values) tersebut diharapkan menjadi spirit utama setiap 

tahapan pengelolaan dan pengembangan UIN Raden Fatah Palembang, selalu 

menyertai para pengelola dan pemangku kepentingan dalam menyusun skala 

prioritas, peta jalan (road map), rencana strategis, dan rencana aksi (action plan) 

dalam pengelolaan dan pengembangan, agar institusi pendidikan tinggi ini memiliki 

akseptabilitas, akuntabilitas, dan kredibilitas yang tinggi di tingkat lokal, nasional, 

dan internasional. 

Masing-masing nilai pokok (core values) yang terdapat dalam rumusan visi UIN 

Raden Fatah Palembang sebagaimana dijelaskan di atas mengandung makna yang 
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sangat penting bagi pengembangan kelembangan UIN Raden Fatah Palembang ke 

depan. Rumusan tersebut diharapkan menjadi visi dan misi bersama (collective 

vision and mission), yang menjadi bintang penerang (the guiding stars) bagi para 

pimpinan UIN Raden Fatah Palembang dalam mengambil langkah-langkah 

pembinaan dan pengembangan bagi masa depan institusi pendidikan tinggi ini. Arti 

penting masing-masing nilai pokok tersebut dalam proses pengembangan UIN 

Raden Fatah Palembang dapat dijelaskan sebagai berikut ini: 

a. “Internasionalisasi” 

“Internasionalisasi” akan terus menjadi tema penting dalam setiap tahapan 

pengembangan Universitas Islam Negeri (UIN) Raden Fatah Palembang, sehingga 

institusi pendidikan tinggi Islam ini mampu memberikan pelayanan pendidikan tinggi 

berstandar internasional (internationally standardized), dikenal di dunia international 

(internationally recognized), memiliki reputasi internasional (with international 

reputation), dan mendapat pengakuan dan kepercayaan internasional (internationally 

acknowledged and trusted). Capaian tersebut akan terus dimonitor dan dievaluasi 

dengan menggunakan indikator-indikator  sebagai berikut: 

1. Adanya kapasitas kelembagaan bertaraf internasional (International Institutional 

Capacity) untuk memfasilitasi, melayani, dan memenuhi kebutuhan kegiatan 

akademik berskala internasional. 

2. Berkembangnya cara pandang internasional (international outlook), sehingga 

para anggota sivitas akademik mampu menyelenggarakan dan mengembangkan 

berbagai kebijakan dan kegiatan akademik yang sejalan dengan nilai-nilai dan 

standar akademik 

internasional. 

3. Berkembangnya kegiatan-kegiatan berdayajangkau internasional (international 

reach), yang melintas batas-batas kenegaraan (crossing national borders), yang 

memungkinkan para anggota sivitas akademika bersinergi, berkoordinasi, 

berkomunikasi, dan bekerjsama dengan lembaga-lembaga internasional. 

4. Adanya keterlibatan internasional (international involvement), bahwa para anggota 

sivitas akademika mampu berpartisipasi dan berkolaborasi dalam berbagai event 

academic tingkat internasional. 

5. Adanya pencapaian dan reputasi bertaraf internasional (international achievement 

and reputation) oleh para anggota sivitas akademika dalam bentuk karya-karya 

akademik yang mendapat pengakuan dan apresiasi dunia internasional. 
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b. “Kebangsaan” 

Di UIN Raden Fatah palembang, nilai-nilai dan semangat “internasionalisasi” akan 

diimbangi dengan nilai-nilai dan semangat “kebangsaan.” Meskipun dirancang 

untuk eksis, berprestasi, dan bereputasi di tingkat internasional, berbagai kegiatan 

dan kebijakan terkait dengan Tri Dharma akan senantiasa mengedepankan 

kepentingan nasional dan mengacu pada kebijakan-kebijakan serta peraturan 

perundang-undangan yang berlaku secara nasional. Tegaknya nilai-nilai 

“kebangsaan’ dalam tata kelola dan sistem pelayanan pendidikan tinggi di UIN 

Raden Fatah Palembang akan terus dimonitor dan dievaluasi dengan 

menggunakan indikator-indikator capaian sebagai berikut: 

1. Adanya kebijakan dan program akademik yang relevan dan kontekstual 

dengan kondisi, kebutuhan, dan standar nasional. 

2. Adanya kemampuan para anggota sivitas akademika untuk merespons 

peluang dan tantangan nasional dalam berbagai aspek kehidupan 

masyarakat. 

3. Adanya sentuhan nilai-nilai dan kepentingan kebangsaan dalam berbagai 

kegiatan akademik. 

4. Adanya keserasian antara program-program pengelolaan dan 

pengembangan yang dibuat dengan tata aturan nasional yang berlaku. 

c. “Keislaman” 

Dalam pengelolaan dan pengembangan UIN Raden Fatah Palembang, nilai-nilai 

dan semangat “internasionalisasi” serta “kebangsaan” akan dikendalikan dengan 

nilai-nilai atau semangat “keislaman”. Nilai-nilai dan semangat keislaman akan 

diintegrasikan dengan nilai-nilai dan semangat “internasionalisasi” dan 

“kebangsaan”, sehingga memberikan karakter positif pada kegiatan-kegiatan Tri 

Dharma di UIN Raden Fatah Palembang. Sebelum diterapkan atau dijalankan, 

kebijakan-kebijakan atau program-program “internasionalisasi” dan “kebangsaan” 

akan dinilai dan diverifikasi dengan perspektif keislaman. 

 

Akseptabilitas dan justifikasi kebijakan-kebijakan dan program-program Tri 

Dharma akan dinilai dan diukur, tidak hanya dengan standar akademik, tetapi juga 

dengan standar keislaman. Integrasi nilai-nilai dan semangat “internasionalisasi”, 

“kebangsaan”, dan “keislaman” dalam berbagai kebijakan dan program 

pengembangan di UIN Raden Fatah Palembang akan terus dimonitor dan 

dievaluasi dengan menggunakan indikator-indikator capaian sebagai berikut: 

1. Adanya kesesuaian antara berbagai kegiatan pengelolaan dan 
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pengembangan dengan landasan, panduan, dan orientasi nilai-nilai 

keislaman. 

2. Berkembangnya kegiatan akademik yang mengintegrasikan dan 

mengharmonisasikan nlai-nilai keislaman dan nilai-nilai keilmiahan. 

3. Adanya sumberdaya manusia yang memahami nilai-nilai dasar keislaman 

dan mengamalkannya dalam berbagai aktifitas pelayanan dan keilmuan. 

4. Adanya komunitas dan lingkungan akademik yang Islami. 

5. Adanya blueprint, prosedur, dan pedoman akademik yang sejalan dengan 

nilai-nilai dasar Islam. 

 

2) Misi UIN Raden Fatah 

Sejalan dengan nilai-nilai pokok (core values) yang terdapat dalam rumusan visi, 

maka misi utama pengelolaan dan pengembangan UIN Raden Fatah Palembang 

adalah: 

1. Membangun kampus yang representatif, dengan prasarana dan sarana akademik 

bertaraf    Internasional dan relevan dengan kebutuhan pengembangan kegiatan Tri 

Dharma. 

2. Mengembangkan pola pelayanan pendidikan tinggi yang modern, sehat, dan 

berkualitas, dengan basis ICT, standar internasional, dan lingkungan Islami. 

3. Mengembangkan tradisi akademik yang universal, berawasan kebangsaan, dan 

Islami. 

4. Membangun komunitas akademik (academic community) yang peduli dan 

bertanggung jawab terhadap pemberdayaan nilai dan tradisi keberagamaan, 

kebudayaan, dan kecendekiawanan. 

5. Mengembangkan kegiatan Tri Dharma yang sehat dan berkualitas serta sejalan 

dengan trend perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi, kebutuhan 

masyarakat, dantradisi keilmuan Islam. 

6. Mengembangkan jaringan kerjasama strategis tingkat nasional dan 

internasionaluntuk mendorong peningkatan mutu kegiatanTri Dharma dan daya 

saing lulusan. 

 

3) Tujuan UIN Raden Fatah 

Tujuan pengembangan pengelolaan dan pengembangan UIN Raden Fatah 

Palembang   adalah : 

a. Memberikan akses pendidikan yang lebih besar kepada masyarakat, dalam 
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rangka meningkatkan Angka Partisipasi Pendidikan Tinggi. 

b. Menghasilkan sumber daya manusia yang kompetitif, profesional, terampil, 

berakhlakul karimah, dan berintegritas. 

c. Menghasilkan karya-karya akademik yang bermanfaat bagi peningkatan 

kualitas hidup masyarakat. 

 

C. Prinsip-Prinsip Dasar Pengembangan UIN Raden Fatah 

Untuk dapat secara maksimal menjalankan fungsinya sebagai lembaga layanan publik 

dalam bidang pendidikan tinggi yang bermutu, maka transformasi UIN menjadi UIN 

Raden Fatah berbasis pada lima prinsip dasar, yaitu Hifzh al-Din (pemeliharaan 

terhadap hak beragama dan berkeyakinan), Hifzh al-Nafs (pemeliharaan terhadap jiwa 

dan kehidupan), Hifzh al-Aql (pemeliharaan atas hak berfikir dan berekspresi), Hifzh al-

Nasl (pemeliharaan terhadap kehormatan diri), dan Hifzh al-Mal (pemeliharaan terhadap 

hak atas kepemilikan). (disadur dari kitab Al-Mustashfa min Ilm al Ushul yang ditulis oleh 

Imam Abu Hamid al-Ghazali (w. 1111 M). Mewujudkan prinsip-prinsip tersebut dalam 

berbagai kegiatan Tri Dharma adalah cita-cita UIN Raden Fatah (maqashid al-Jamiah 

al-Hukumiyah Raden Fatah). 

1. Hifzh al-Din (Pemeliharaan terhadap Hak Beragama dan Berkeyakinan) 

Dengan prinsip Hifzh al-Din, UIN Raden Fatah diharapkan berkembang 

menjadi lembaga universal yang melindungi hak semua anggota sivitas akademik 

dan anggota masyarakat untuk meyakini, mengikuti, dan mengamalkan ajaran 

agama masing-masing, sehingga tidak ada diskriminasi dalam bentuk apapun 

dalam kegiatan Tri Dharma karena alasan agama. Berbagai kegiatan Tri Dharma 

akan dikembangkan melalui jalinan kerjasama di tingkat lokal, nasional, dan 

internasional tanpa melihat latar belakang agama. Semua kegiatan Tri Dharma 

diselenggarakan secara demokratis dan berkeadilan serta tidak diskriminatif, 

dengan menjunjung tinggi hak asasi manusia, nilai-nilai keagamaan, nilai-nilai 

budaya, dan kemajemukan bangsa. 

 

2. Hifzh al-Nafs (Pemeliharaan terhadap Jiwa dan Kehidupan) 

Dengan prinsip Hifzh al-Nafs, UIN Raden Fatah akan menentang segala 

bentuk kebijakan atau tindakan yang dapat mengancam kehidupan manusia. 

Program-program Tri Dharma akan dirancang, dikembangkan, dan 

diimplementasikan dengan senantiasa memperhatikan manfaatnya bagi 

keamanan, ketenangan, dan kesejahteraan hidup ummat manusia. Berbagai 

kegiatan Tri Dharma akan berpusat pada kemaslahatan mahasiswa dan 

masyarakat lingkungannya secara selaras dan seimbang, dalam rangka 
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pembudayaan dan pemberdayaan bangsa yang harmonis dan berkelanjutan 

(sustainable). 

 

3. Hifzh al-Aql (Pemeliharaan atas Hak Berfikir dan Berekspresi) 

Dengan prinsip Hifzh al-Aql, UIN Raden Fatah akan mendorong, menjamin, 

dan melindungi hak semua anggota sivitas akademika khususnya dan anggota 

masyarakat pada umumnya untuk memiliki, mengembangkan, dan 

mengekspresikan pemikiran dalam berbagai bidang keilmuan dengan cara-cara 

yang bijak dan baik (bi al-hikmah wa al hasanah). Semua anggota sivitas 

akademika diberi kebebasan untuk mengekspresikan pandangan-pandangannya 

dalam satu tradisi akademik yang menghargai perbedaan dan digerakkan oleh 

semangat saling mencintai dan pencarian kebenaran ilmiah. 

 

4. Hifzh al-Nasl (Pemeliharaan terhadap Kehormatan Diri) 

Menurut Komarudin Hidayat, “kemerosotan moral disebabkan oleh kegagalan 

dalam melembagakan nilai-nilai dan budaya melalui keluarga, sekolah, perguruan 

tinggi, dan masyarakat” (lihat CampusAsia, October – December 2010, hlm. 104). 

Dengan prinsip Hifzh al- Nasl UIN Raden Fatah akan menekankan pentingnya 

akhlak al karimah atau moralitas dan keteladanan (uswah al-hasanah) sebagai 

sumber kehormatan diri dan akuntabilitas kelembagaan. Pembinaan dan 

penegakan nilai-nilai akhlak al karimah atau moralitas dan keteladanan akan 

menjadi salah satu fokus utama dari semua kegiatan Tri Dharma. Para pengelola 

UIN Raden Fatah akan mengapresiasi setiap hasil karya yang bermanfaat dan 

tindakan terpuji yang dilakukan oleh semua anggota sivitas akademik dengan 

semangat fastabiq al-khairat. Setiap kinerja baik dan membawa manfaat akan 

diberikan apresiasi dan setiap tindakan yang menciderai kehormatan diri dan 

nama baik lembaga akan dikoreksi dan diberi sangsi sesuai ketentuan berlaku, 

serta dengan semangat taw sau bi al-haq wa tawa saubi al- shabr. 

 

5. Hifzh al-Mal (Pemeliharaan terhadap Hak atas Kepemilikan) 

Dengan prinsip Hifzh al-Mal, UIN Raden Fatah akan menghormati dan 

melindungi hak milik semua anggota sivitas akademika, baik dalam bentuk karya 

maupun harta benda. Semua kreatifitas dan karya kreativitas akademik akan 

didokumentasikan, dilindungi, dilestarikan, dan 

dihormati. Sebaliknya, semua bentuk penyalahgunaan karya akademik, seperti 

duplikasi dan penjiplakan, baik yang dilakukan oleh individu maupun lembaga, 
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akan ditindaktegas dan diberi sangsi sesuai ketentuan berlaku. Dalam hal akses 

dan pelayanan, UIN Raden Fatah akan menerapkan prinsip pro poor. Lembaga ini 

akan memberikan perhatian dan pertimbangan khusus bagi kelompok masyarakat 

yang kurang mampu secara ekonomi tetapi memiliki kelayakan akademik 

 

D. Nilai-nilai Dasar Pengembangan UIN Raden Fatah 

Dalam menegakkan prinsip-prinsip dasar tersebut, pengembangan UIN Raden Fatah 

akan senantiasa bertitik tolak pada nilai-nilai akademik yang saling dapat diterima 

(mutually acceptable academic values) dan nilai-nilai academic yang universal dan 

global (universal and global academic values) yang dipadukan dengan nilai-nilai dasar 

pendidikan Islam, yaitu tawazzun (keseimbangan), tasamuh (toleransi), ubudiyah 

(ibadah), ahsan (unggul), uswah hasanah (tauladan), dan riyadah (kepemimpinan). 

1. Tawazzun (Keseimbangan) 

Tawazzun atau keseimbangan akan menjadi kerangka umum dan orientasi 

utama semua kegiatan Tri Dharma di UIN Raden Fatah, khususnya 

keseimbangan antara tuntutan kehidupan duniawi dan ukhrowi, antara kebutuhan 

jasmanai dan rohani, antara kepentingan individu dan sosial, dan antara ilmu 

pengetahuan dan amal. (lihat Al-Qashas;77). 

2. Tasamuh (Toleransi) 

Seluruh anggota sivitas akademik UIN Raden Fatah saling menghargai, saling 

memudahkan, dan saling menghargai dalam keragaman, walaupun mereka 

memiliki pendapat berbeda atau bertentangan. Mereka membangun komunitas 

akademik yang heterogen, terbuka dan ramah pada beragam latar belakang, ide, 

perspektif, dan tradisi. Mereka saling memahami makna dan keunikan kontribusi 

masing-masing. Mereka menjadi bagian integral dari keluarga besar UIN Raden 

Fatah yang senantiasa siap untuk saling membantu dan melengkapi dalam 

suasana penuh persaudaraan dan kekraban. 

3. Ubudiyah (Ibadah) 

Secara bahasa ibadah adalah perendahan diri, ketundukan dan kepatuhan. 

Adapun secara istilah syari’at, menurut Ibnu Taimiyah, “Ibadah adalah suatu istilah 

yang mencakup segala sesuatu yang dicintai Allah dan diridhai-Nya, baik berupa 

perkataan maupun perbuatan, yang tersembunyi (batin) maupun yang nampak 

(lahir).” Di UIN Raden Fatah, semua kegiatan Tri Dharma dilihat dan dirancang 

sebagai bagian tak terpisahkan dari aktivitas ibadah, ketundukan dan kepatuhan 

pada perintah agama. 

4. Ahsan (Unggul) 

Ahsan atau unggul menuntut semua unsur sivitas akademik UIN Raden Fatah 
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untuk secara maksimal secara terus menerus meningkatkan kecerdasan 

intelektual, sosial, pysikal, spiritual, dan etik, lalu dengan penuh optimisme, 

keyakinan pada masa depan, dan keberanian untuk berubah dan meraih hasil 

atau prestasi yang luar biasa serta karya-karya monumental, untuk membangun 

UIN Raden Fatah menjadi universitas yang unggul dan masuk dalam jajaran 

World Class University (WCU). 

5. Uswah Hasanah (Keteladanan) 

Semua unsur sivitas akademik UIN Raden Fatah harus mampu melakukan 

tindakan-tindakan terpuji dan melahirkan program-program yang bermanfaat, 

serta menempatkan diri dan karya masing-masing sebagai bagian tak 

terpisahkan dari upaya membangun kebersamaan dan team work untuk 

mencapai hasil maksimal. Mereka memandang akhlak al karimah sebagai satu 

keniscayaan dalam menjalankan tugas sehari-hari, untuk mewujudkan visi dan 

misi almamater mereka, UIN Raden Fatah. 

6. Riyadah (Kepemimpinan) 

Semua unsur sivitas akademik UIN Raden Fatah harus memiliki al-‘adalat 

wa al-amanat (integritas pribadi) dan al-quwwat (kekuatan) untuk menjadi 

pemimpin bagi diri dan lingkungannya. Mereka memiliki wawasan, rasa percaya 

diri, dan pengalaman, untuk melakukan perubahan, memberi inspirasi, 

berinnovasi, dan merumuskan solusi untuk berbagai persoalan yang dihadapi. 

Mereka tidak hanya menunggu peluang, tetapi secara proaktif menciptakan 

peluang-peluang untuk mencapai hasil lebih baik. Mereka memiliki dorongan 

internal untuk terus berprestasi (self achievement motivation) dan aktif 

mendorong serta menginspirasi lingkungannya untuk terus berprestasi. 

 

E. Semboyan UIN Raden Fatah 

UIN Raden Fatah memiliki semboyan “UIN Raden Fatah Kampus Insani: Indah, Serasi, 

Aman, Nyaman, Islami”. Ini dapat dijabarkan sebagai berikut. Indah bermakna bahwa 

UIN Raden Fatah didisain sedemikian rupa agar menjadi kampus yang indah secara 

estetika. Serasi bermakna bahwa penataan kampus UIN Raden Fatah, baik kampus A, 

B, dan C diatur secara serasi, seimbang, dan proporsional sesuai dengan kebutuhan 

sivitas akademika. Aman berarti kampus UIN Raden Fatah mengutamakan keamanan 

dari berbagai aspek: keamanan secara fisik maupun secara mental-spiritual. Nyaman 

bermakna bahwa kampus UIN Raden Fatah memberikan kenyamanan bagi semua 

sivitas akademika dalam menjalankan tugasnya masing- masing. Mahasiswa nyaman 

dalam belajar di kelas maupun di luar kelas, dosen nyaman ketika mengajar dan 

membimbing mahasiswa, karyawan juga nyaman ketika bekerja sesuai bidang 
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tugasnya masing-masing. Islami bermakna bahwa sivitas akademika kampus UIN 

Raden Fatah menunjukkan perilaku yang Islami dalam semua perilaku, tindakan, dan 

sikapnya sehari-hari. 

 

F. Tata Nilai UIN Raden Fatah 

Tata Nilai UIN Raden Fatah adalah: Knowledge, Quality, dan Integrity (Pengetahuan, 

Mutu, dan Integritas). Knowledge bermakna bahwa UIN Raden Fatah berorientasi 

kepada pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi. Quality berarti UIN raden 

Fatah senantiasa berupaya untuk terus menerus meningkatkan mutunya secara 

akademik maupun kelembagaan. Integrity bermakna bahwa semua sivitas akademika 

UIN raden Fatah bekerja dengan penuh integritas. Makna lainnya adalah bahwa misi 

UIN raden Fatah tidak hanya mencerdaskan anak bangsa, melainkan juga 

menanamkan nilai-nilai dalam rangka pembentukan karakter, khususnya interitas. 
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BAB IV 
PENUTUP 

 

Pada Bab Penutup ini kami mengajak pada para panitia dan peserta untuk melaksanakan 

dengan sesungguh hati pedoman yang ada pada buku ini, ada beberapa catatan yang perlu 

disampaikan : 

1. PBAK ini adalah kegiatan kita semuanya yang kepanitiaannya tergabung antara 

Pimpinan Universitas, Dosen, Mahasiswa dan tenaga kependidikan. 

2. Secara histori kegiatan PBAK ini sangat rutin dilaksanakan dan melibatkan banyak 

panitia sesuai dengan peraturan dan tatacaranya dituangkan kedalam buku panduan 

3. Mengucapkan terima kasih pada pimpinan Universitas terutapa kepada Rektor UIN 

Raden Fatah dan Wakil Rektor 3 serta Kepala Biro AAKK yang telah berperan aktif 

dalam kegiatan ini. 
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Lampiran I . 
 
 

Akreditasi Institusi dan Prodi pada UIN Raden Fatah Palembang 

http://sialim.radenfatah.ac.id/storage/EXT_10.2_1_1616742986-

SERTIFIKAT%20PENDIDIKAN%20AGAMA%20ISLAM.pdf 

 

 

Lampiran II. 

Data Jurnal Terakreditasi di Lingkungan UIN Raden Fatah 

Palembang 

http://jurnal.radenfatah.ac.id/ 

 

 

 

Lampiran III 

Daftar Nama Pimpinan UIN, PPs, Lembaga, Unit, Fakultas dan 

Prodi dilingkungan UIN Raden Fatah 

http://sialim.radenfatah.ac.id/storage/C2_2.4_1_1624873687-

STRUKTUR%20ORGANISASI%20UIN%20RADEN%20FATAH-.pdf 

 

 

 

Lampiran IV. 

Daftar Nama Pengurus SEMAU, DEMAU, UKMK, SEMAF, DEMAF, 

HMPS beserta Pembimbing di lingkungan UIN Raden Fatah 

Palembang 

http://sialim.radenfatah.ac.id/ 

http://sialim.radenfatah.ac.id/storage/EXT_10.2_1_1616742986-SERTIFIKAT%20PENDIDIKAN%20AGAMA%20ISLAM.pdf
http://sialim.radenfatah.ac.id/storage/EXT_10.2_1_1616742986-SERTIFIKAT%20PENDIDIKAN%20AGAMA%20ISLAM.pdf
http://jurnal.radenfatah.ac.id/
http://sialim.radenfatah.ac.id/storage/C2_2.4_1_1624873687-STRUKTUR%20ORGANISASI%20UIN%20RADEN%20FATAH-.pdf
http://sialim.radenfatah.ac.id/storage/C2_2.4_1_1624873687-STRUKTUR%20ORGANISASI%20UIN%20RADEN%20FATAH-.pdf
http://sialim.radenfatah.ac.id/
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MANUAL ACARA PBAK MODERASI 2023 

 
TEMA  : SEMANGAT MODERASI BERAGAMA SAMBUT BONUS DEMOGRAFI 
CAPTION  : WUJUDKAN MODERASI, MENJAGA NKRI, DEMI KEUNGGULAN GENERASI 
HASTAGE  : #DIRGAHAYUINDONESIA78 #UINRADENFATAH  #PBAKMODERASI2023 #DEMAUINRADENFATAH 
     
 

Hari Senin, 14 Agustus 2023 

No Waktu Materi/Kegiatan Nara Sumber Petugas Tempat 

01 07.00-07.30 Wib Apel Besar dan Absensi Peserta Panitia dan Kakak Damping Panitia dan 
Kadam  

Lapangan 
Bola Kaki  

02 07.30-08.00 Wib Menyiapkan Tempat Duduk Mahasiswa 
sesuai dengan Fakultas/Prodi dan 
Kelompok  serta Ketua Senat dan 
Anggota memasuki ruangan PBAK 

Panitia dan Kakak Damping Panitia dan 
Kadam 

 

03 08.00-09.30 Wib Upacara Pembukaan  
1. Pembukaan 
2. Pembacaan Ayat-ayat suci al-quran 
3. Menyanyikan Lagu Indonesia Raya, 

Mars UIN Rafah  
4. Pembukaan PBAK Moderasi 

sekaligus menyerahkan Peserta 
PBAK ke Rektor 

5. Sambutan Rektor  
6. Doa/Penutup 

 
MC 
Dwi Aldino Alya Shafa 
 
Aniska Wiranti 
 
 
Prof. Dr. H. Cholidi, MA 
Prof. Dr. Nyayu Khodijah, S.Ag., M.Si 
Agung Rahmadhani 

 
 
 
 
 
 
 
 
Panitia 

 
Streaming 
Youtube 
Rafah TV  

mailto:demau@radenfatah.ac.id


 
 

PANITIA PELAKSANA 

PENGENALAN BUDAYA AKADEMIK DAN KEMAHASISWAAN (PBAK) MOEDERASI 2023 

DEWAN EKSEKUTIF MAHASISWA UNIVERSITAS (DEMAU) 

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI RADEN FATAH PALEMBANG 
 
  

Alamat : Kampus B Jalan Pangeran Ratu Kecamatan Jakabaring Kota Palembang. 30125. Email: demau@radenfatah.ac.id Telp. 087792723484 

04 09.30-10.00 Wib Pemutaran Vidio : 
ucapan Selamat Datang pada 
Mahasiswa Baru UIN Raden Fatah  

 
Menteri Agama RI, Pimpinan  
dan Dekan UIN Raden Fatah  

 
 
Panitia 

 

05 
 
 
 
 
 
 

10.00-12:00 Wib Kebijakan Akademik dan 
Kemahasiswaan  

Prof. Dr. Nyayu Khodijah, S.Ag., M.Si 
Dr. Muhammad Adil, MA 
Dr. Hj. Hamidah, M.Ag 
Dr. Abdul Hadi, M.Ag  
Drs. Jumari Iswadi, MM 
Dr. H. Dur Brutu, M.Ag. 

Panitia  

06 12.00-13.00 Wib Istirahat   

07 13.00-14.30 Wib Mainstreaming Moderasi Beragama 
menangkal Intoleransi, Radikalisme 
dan Terorisme 
 

Muhammad Qoim, MA 
(Kapus. Moderasi Beragama) 

Panitia Streaming 
Youtube 
Rafah TV 

08 14.30-16.00 Wib Bahaya Narkotika dan Obat Terlarang 
lainnya bagi Mahasiswa 

Djoko Prihadi, SH 
(Kepala BNN Prov. Sumsel)  

Syawaluddin 
dan Yoga 

Streaming 
Youtube 
Rafah TV 

09 16.00-16.30 Wib Sholat Asyar dan Absen Pulang   Panitia  
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Hari Selasa, 15 Agustus 2023 

No Waktu Materi/Kegiatan Nara Sumber Petugas Tempat 

01 07.00-07.30 Wib Apel Besar dan Absensi Peserta Panitia dan Kakak Damping Panitia dan 
Kadam  

Lapangan 
Bola Kaki  

02 07.30-09.00 Wib 1. Cerdas mengolah teknologi  
 
2. Mengenal Perpustakaan  
 
3. Pintar berbahasa Asing 

Rusmala Dewi, M.Kom 
(Kepala PUSTPD) 
Nurmala, S.Si., M.IP 
(Kepala Perpustakaan) 
Drs. Herizal, MA 
(Kepala Pusat Bahasa) 

Eny Murdiyati Streaming 
Youtube 
Rafah TV 

03 09:00-09:15 Wib Istirahat   

04 09:15-10:15 Wib Wawasan Organisasi Intra Kampus  Ketua Smau 
Ketua Demau 
Ketua-Ketua UKMK 

Anwar  

05 10.15-12:00 Wib. Gali Potensi Peserta PBAK melalui 
UKMK UIN Raden Fatah   

Pengurus UKMK   

05 12:00-13:00 Wib Istirahat   

06 13:00-15:30 Wib Lanjut Gali Potensi Peserta PBAK 
melalui UKMK UIn Raden Fatah  

Pengurus UKMK   

 
07 

 
15:30-16.30 WIb 

 
Penutupan  
1. Pembukaan  
2. Pembacaan Kalam Ilahi 
3. Laporan Ketua PBAK Moderasi 

2023 
4. Kesan Peserta PBAK 

 
 
MC . 
Mahasiswa Peserta PBAK 
 
Dr. Kms. Badaruddin, M.Ag. 
Mahasiswa Peserta PBAK 
 

  
Streaming 
Youtube 
Rafah TV 
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5. Sambutan sekaligus Menutup 
secara Resmi PBAK Moderasi 2023 

6. Doa 
 

Dr. Hj. Hamidah, M.Ag 
Mahasiswa Peserta PBAK 

 

Hari Rabu, 16 Agustus 2023 PBAK dilaksanakan di Fakultas Masing-Masing  

 

Hari Kamis, 17 Agustus 2023  
Apel sekaligus penutupan, pengukuhan Mahasiswa PBAK dan pembagian hadiah OASE dan PKM serta Lomba Internasional lainnya  

 
Palembang, 08 Agustus 2023 
Panitia PBAK Moderasi 2023 

 
Catatan : 
Susunan acara dan Nara Sumber di atas sewaktu-waktu bisa berubah disesuaikan  
Dengan situasi dan kondisi. 
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